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§ 3 BMSVG Begriffsbestimmungen

BMSVG - Betriebliches Mitarbeiter- und Selbstandigenvorsorgegesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 26.07.2025

§3.
Im Sinne dieses Bundesgesetzes sind:

1. 1.Altabfertigungsanwartschaft:fiktive Abfertigung nach dem Angestelltengesetz, BGBI. Nr. 292/1921, dem Arbeiter-
Abfertigungsgesetz, BGBI. Nr. 107/1979, und dem Gutsangestelltengesetz, BGBI. Nr. 538/1923, dem § 32 Abs. 5
und 6 ORF-Gesetz, BGBI. | Nr. 83/2001, fiktive Abfertigungen der Angestellten der Osterreichischen
Bundesbahnen, auf deren Dienstverhaltnisse die allgemeinen Vertragsbedingungen fir Dienstvertrage bei den
Osterreichischen Bundesbahnen (AVB) zur Anwendung kommen, sowie fiktives auRerordentliches Entgelt nach
dem Hausgehilfen- und Hausangestelltengesetz, BGBI. Nr. 235/1962, zum Zeitpunkt des Ubertritts nach§ 47;

2. 2.Anwartschaftsberechtigter:der Arbeitnehmer, fir den Beitrage nach88 6 oder 7 an die Betriebliche
Vorsorgekasse (BV-Kasse) zu leisten sind oder waren oder fiir den Ubertragungsbetrige nach § 47 gezahit
wurden;

3. 3.Abfertigungsanwartschaft:die in einer BV-Kasse verwalteten Anspriche eines Anwartschaftsberechtigten; diese
setzen sich zusammen aus

o -den in diese BV-Kasse eingezahlten Abfertigungsbeitragen abzlglich der einbehaltenen Verwaltungskosten
und/oder einer allenfalls in diese BV-Kasse Ubertragenen Altabfertigungsanwartschaft abzlglich der jeweils
einbehaltenen Verwaltungskosten zuzuglich

o -allfalliger der BV-Kasse zugeflossener Verzugszinsen flur Abfertigungsbeitrage und/oder fir eine
Altabfertigungsanwartschaft zuziglich

o -der allenfalls aus einer anderen BV-Kasse in diese BV-Kasse Ubertragenen Abfertigungsanwartschaft
zuzuglich

o -der zugewiesenen Veranlagungsergebnisse;

4. 4.dauerhafter Datentrager: ein Medium, das es dem Anwartschaftsberechtigten gestattet, an ihn personlich
gerichtete Informationen derart zu speichern, dass er sie in der Folge fur eine fir die Zwecke der Informationen
angemessene Dauer einsehen kann, und das die unveranderte Wiedergabe der gespeicherten Informationen
ermoglicht;

5. 5.Nachhaltigkeitsrisiko: ein Nachhaltigkeitsrisiko im Sinne von Art. 2 Nr. 22 der Verordnung (EU) 2019/2088, ABI.
Nr.L 317 vom 09.12.2019 S. 1, in der Fassung der Verordnung (EU) 2023/2869, ABI. Nr. L 2023/2869 vom
20.12.2023.
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