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§ 72 BiBuG 2014 Niederlassung

BiBuG 2014 - Bilanzbuchhaltungsgesetz 2014

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 04.08.2025

1. (1)Staatsangehorige eines Mitgliedstaates der EU oder eines Vertragsstaates des Abkommens tber den
Europaischen Wirtschaftsraum oder der Schweiz sind nach MaRgabe des Abs. 2 berechtigt, sich auf dem Gebiet
der Republik Osterreich zur Ausiibung eines Bilanzbuchhaltungsberufes niederzulassen.

2. (2)Voraussetzungen fur die Niederlassung gemaf3 Abs. 1 sind:

1. 1.die Staatsangehorigkeit eines Mitgliedstaates der EU oder eines Vertragsstaates des Abkommens tber den

Europaischen Wirtschaftsraum oder der Schweiz,

2.die aufrechte Berechtigung in ihrem Herkunftsmitgliedsstaat einen Bilanzbuchhaltungsberuf auszutben,

3.das Vorliegen der allgemeinen Voraussetzungen gemal § 7 Abs. 1,

4.das Vorliegen einer gleichwertigen Berufsqualifikation und

us N

5.die 6ffentliche Bestellung durch die Behorde.
3. (3)Dem Antrag auf 6ffentliche Bestellung sind anzuschliel3en:
1. 1.ein Identitatsnachweis,
2. 2.der Nachweis der Staatsangehorigkeit,
3. 3.der Berufsqualifikationsnachweis, der zur Aufnahme eines Bilanzbuchhaltungsberufes berechtigt und
4. 4.Bescheinigungen der zustandigen Behorden des Herkunftsmitgliedstaates Uber das Vorliegen der
besonderen Vertrauenswirdigkeit, der geordneten wirtschaftlichen Verhaltnisse und das Nichtvorliegen
schwerwiegender standeswidriger Verhalten. Diese Bescheinigungen durfen bei ihrer Vorlage nicht alter als
drei Monate sein.

4. (4)Die 6ffentliche Bestellung hat zu erfolgen, wenn die allgemeinen Voraussetzungen fiur die 6ffentliche
Bestellung vorliegen und die geltend gemachte Berufsqualifikation dem des angestrebten
Bilanzbuchhaltungsberufes gleichwertig ist. Die fachliche Befahigung ist nachzuweisen durch die Vorlage eines
Nachweises im Sinne des Art. 11 lit. ¢ der Richtlinie 2005/36/EG Uber die Anerkennung von Berufsqualifikationen,
ABI. Nr. L 255 vom 30.09.2005 S. 22, zuletzt geandert durch die Richtlinie 2006/100/EG zur Anpassung bestimmter
Richtlinien im Bereich Freizligigkeit anlasslich des Beitritts Bulgariens und Rumaniens, ABI. Nr. L 363 vom
20.12.20086, S. 141 (Richtlinie 2005/36/EG). Diesen Ausbildungsnachweisen ist jeder Ausbildungsnachweis und
jede Gesamtheit von Berufsqualifikationsnachweisen, die von einer zustandigen Behdrde in einem Mitgliedstaat
ausgestellt wurden gleichgestellt, sofern sie eine in der Gemeinschaft erworbene Ausbildung abschlieRen und von
diesem Mitgliedstaat als gleichwertig anerkannt werden und in Bezug auf die Aufnahme oder Ausibung eines
Bilanzbuchhaltungsberufes dieselben Rechte verleihen oder auf die Austibung dieser Berufe vorbereiten.

5. (5)Die mangelnde Gleichwertigkeit der geltend gemachten Berufsqualifikation ist durch die Absolvierung eines
hochstens einjahrigen Anpassungslehrganges oder einer Eignungspriifung auszugleichen. Unter einem
Anpassungslehrgang ist ein Lehrgang im Sinne des Art. 3 Abs. 1 lit. g der Richtlinie 2005/36/EG zu verstehen.
Unter einer Eignungsprifung sind Prifungen im Sinne des Art. 3 Abs. 1 lit. h der Richtlinie 2005/36/EG zu
verstehen.

6. (6)Die Inhalte und die Dauer des Anpassungslehrganges sind durch die Behdrde entsprechend den
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Erfordernissen im Einzelfall zu bestimmen. Der Anpassungslehrgang hat bei einem Berufsberechtigten mit einer
der vom Niederlassungswerber angestrebten Berufsberechtigung zu erfolgen. Nach Ablauf der festgelegten
Dauer des Anpassungslehrganges unterliegen die in diesem Zusammenhang erbrachten Leistungen des
Niederlassungswerbers der Bewertung durch den Berufsberechtigten.

. (7)Die Eignungsprufung fur Bilanzbuchhalter umfasst folgende Sachgebiete im Sinne des Art. 3 Abs. 1 lit. h der

Richtlinie 2005/36/EG:
1. 1.die schriftliche Ausarbeitung einer Klausurarbeit gemaR § 15 Abs. 4 in Verbindung mit§ 15 Abs. 5 und
2. 2.die mundliche Beantwortung von Prifungsfragen aus den Gegenstanden gemaR§ 1671, 3, 4 und 8.
(8)Die Eignungsprufung fir Buchhalter umfasst die mindliche Beantwortung von Priifungsfragen aus den
Gegenstanden gemald § 19 Z 1, 3 und 4 (Sachgebiete im Sinne des Art. 3 Abs. 1 lit. h der Richtlinie 2005/36/EG).

. (9)Die Eignungsprufung fur Personalverrechner umfasst folgende Sachgebiete im Sinne des Art. 3 Abs. 1 lit. h der

Richtlinie 2005/36/EG:

1. 1.die schriftliche Ausarbeitung einer Klausurarbeit gemaR § 21 Abs. 2 in Verbindung mit§ 21 Abs. 3 und

2. 2.die mundliche Beantwortung von Prifungsfragen aus den Gegenstanden gemaR§22 7 1, 2 und 4.

(10)FUr das Prifungsverfahren betreffend die Ablegung von Eignungsprifungen gilt die Bestimmung des§ 23.
(11)Die Behorde hat dem Niederlassungswerber binnen eines Monats den Empfang der Unterlagen mitzuteilen
und ihm gegebenenfalls einen Verbesserungsauftrag zu erteilen. Die Behorde ist verpflichtet, Uber den Antrag
ohne unnétigen Aufschub, spatestens aber drei Monate nach Einreichung der vollstandigen Unterlagen des
Niederlassungswerbers zu entscheiden.

(12)Fur Familienangehdrige von Staatsangehdrigen eines Mitgliedstaates der EU oder eines Vertragsstaates des
Abkommens Uber den Europaischen Wirtschaftsraum oder der Schweiz, die das Recht auf Aufenthalt oder das
Recht auf Daueraufenthalt in einem Mitgliedstaat geniel3en, gelten die Abs. 1 bis 11 und die Abs. 14 und 15
ungeachtet ihrer Staatsangehorigkeit.

(13)Im Sinne des Abs. 12 bezeichnet der Ausdruck ,Familienangehoriger”

1. 1.den Ehegatten,

2. 2.den Lebenspartner, mit dem der Unionsburger auf der Grundlage der Rechtsvorschriften eines
Mitgliedstaats eine eingetragene Partnerschaft eingegangen ist, sofern nach den Rechtsvorschriften des
Aufnahmemitgliedstaats die eingetragene Partnerschaft der Ehe gleichgestellt ist und die in den
einschlagigen Rechtsvorschriften des Aufnahmemitgliedstaats vorgesehenen Bedingungen erfullt sind,

3. 3.die Verwandten in gerader absteigender Linie des Unionsbirgers und des Ehegatten oder des
Lebenspartners gemal Z 2, die das 21. Lebensjahr noch nicht vollendet haben oder denen von diesen
Unterhalt gewahrt wird und

4. 4.die Verwandten in gerader aufsteigender Linie des Unionsburgers und des Ehegatten oder des
Lebenspartners gemald Z 2, denen von diesem Unterhalt gewahrt wird.

(14)Die Behorde hat auf entsprechenden Antrag im Einzelfall Personen, die in einem anderen EWR-Vertragsstaat
oder der Schweizerischen Eidgenossenschaft einen Qualifikationsnachweis fiir eine berufliche Tatigkeit im
Rahmen der Bilanzbuchhaltungsberufe erworben haben und in diesem Staat ohne Einschrankung zur Austbung
der beruflichen Tatigkeit qualifiziert sind unter Bertcksichtigung, ob diese berufliche Tatigkeit im anderen EWR-
Vertragsstaat oder der Schweizerischen Eidgenossenschaft eigenstandig ausgelbt werden kann, einen partiellen
Zugang zur entsprechenden berufliche Tatigkeit im Rahmen der Bilanzbuchhaltungsberufe zu gewahren, wenn

1. 1.die Unterschiede zwischen der rechtmaRig ausgetbten Berufstatigkeit im Herkunftsmitgliedstaat und dem
reglementierten Beruf nach diesem Bundesgesetz so groR3 sind, dass die Anwendung von
AusgleichsmalRinahmen der Anforderung an den Antragsteller gleichkame, das vollstandige
Ausbildungsprogramm in Osterreich zu durchlaufen, um Zugang zum gesamten reglementierten Beruf nach
diesem Bundesgesetz in Osterreich zu erlangen,

2. 2.die von der erworbenen Qualifikation umfassten Tatigkeiten sich objektiv von anderen unter den
reglementierten Beruf nach diesem Bundesgesetz fallenden Tatigkeiten trennen lassen und

3. 3.dem partiellen Zugang keine zwingenden Griinde des Allgemeininteresses entgegenstehen.

(15)Personen, denen gemald Abs. 11 ein partieller Zugang gewahrt wurde, haben

1. 1.ihren Beruf unter der Berufsbezeichnung ihres Herkunftsmitgliedstaats sowie erforderlichenfalls

zusatzlich unter der im Anerkennungsbescheid festgelegten deutschsprachigen Bezeichnung auszutben
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und
2. 2.die Empfanger der Dienstleistung eindeutig Uber den Umfang ihrer beruflichen Tatigkeit zu informieren.
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