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in der

Entlohnungs-

stufe

in der Entlohnungsgruppe

s1 s2 s3 s4

Euro

1 4.733,30 3.659,50 3.511,50 3.446,90

2 4.733,30 3.659,50 3.577,10 3.512,10

3 4.733,30 3.676,10 3.642,90 3.578,10

4 4.733,30 3.742,60 3.708,40 3.644,30

5 4.733,30 3.820,10 3.785,30 3.720,70

6 4.733,30 3.933,10 3.897,30 3.827,90

7 4.762,00 4.061,10 4.023,90 3.901,30

8 4.877,20 4.217,30 4.178,20 -

9 5.001,00 4.330,90 4.290,70 -

10 5.151,80 4.444,70 4.403,10 -

11 5.302,20 4.558,20 4.487,40 -

12 5.463,50 4.672,50 - -

13 5.648,60 4.786,60 - -

14 5.801,20 4.908,90 - -

15 5.953,10 5.057,50 - -

16 6.110,20 5.205,80 - -

17 6.301,40 5.355,10 - -

18 6.539,80 5.503,80 - -

19 6.677,00 5.615,40 - -

1. (2) Soweit sich aus den Bestimmungen über das Besoldungsdienstalter keine bessere Einstufung ergibt, beginnt

das Monatsentgelt

In Kraft seit 01.01.2023 bis 31.12.9999

 2024 JUSLINE

JUSLINE® ist eine Marke der ADVOKAT Unternehmensberatung Greiter & Greiter GmbH.

www.jusline.at
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