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§ 44 Bgld. LVBG 2013 Bezuge
wahrend des Sabbaticals

Bgld. LVBG 2013 - Burgenlandisches Landesvertragsbedienstetengesetz 2013

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 31.07.2025

(1) Fur die Dauer der Rahmenzeit nach& 43 geblihrt der oder dem Vertragsbediensteten das Monatsentgelt in dem
Ausmal3, das

1. ihrer oder seiner besoldungsrechtlichen Stellung und

2. dem Anteil der Dienstleistungszeit an der gesamten Rahmenzeit
entspricht.

Die Kinderzulage gebuhrt in ungekurzter Hoéhe.

(2) Der Anspruch auf allfallige Nebengebihren, Vergltungen und Abgeltungen besteht wahrend der
Dienstleistungszeit in demjenigen Ausmal3, in dem sie geblhren wirden, wenn kein Sabbatical nach 8 43 gewahrt
worden ware. Wahrend der Freistellung besteht kein Anspruch auf Nebengebulhren, Vergiitungen und Abgeltungen
abgesehen von einer allfalligen Jubildumszuwendung.

(3) Besteht wahrend der Dienstleistungszeit ein unterschiedliches Beschaftigungsausmall oder andert sich dieses
wahrend der Dienstleistungszeit, ist Abs. 1 mit der Maligabe anzuwenden, dass das Monatsentgelt wahrend der
(restlichen) Dienstleistungszeit bei mdglichst gleichmaRiger Aufteilung Uber die (restliche) Rahmenzeit hdchstens in
dem Ausmal gebuhrt, das dem jeweiligen Beschaftigungsausmald entspricht. Wird die Freistellung vorzeitig beendet,
so sind die Bezlige entsprechend der Dauer der abgelaufenen Rahmenzeit abzurechnen. Gegen eine sich daraus
allenfalls ergebende Landesforderung kann Empfang in gutem Glauben nicht eingewendet werden.

(4) Wird das Sabbatical vorzeitig beendet, sind die wahrend des abgelaufenen Teiles der Rahmenzeit gebihrenden
Bezlige unter BerUcksichtigung der bis zur Beendigung tatsachlich erbrachten Dienstleistung neu zu berechnen. Eine
sich daraus allenfalls ergebende Landesforderung ist, sofern méglich, durch Abzug von den Bezligen der oder des
Vertragsbediensteten hereinzubringen. Gegen eine solche Landesforderung kann Verbrauch in gutem Glauben nicht
eingewendet werden. Besteht wegen Karenz kein Anspruch auf Bezlge, ist die Landesforderung auf Antrag bis zum
Wiederantritt des Dienstes zu stunden.

(5) Abs. 4 ist nicht anzuwenden, wenn die oder der Vertragsbedienstete unmittelbar nach Beendigung des
vertraglichen Dienstverhaltnisses in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhéltnis aufgenommen wird. In diesem Fall ist
das Sabbatical nach den fur Beamtinnen und Beamte geltenden Bestimmungen weiterzufihren.

In Kraft seit 01.01.2014 bis 31.12.9999
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