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§ 19 Bgld. LVBG 2013
Dienstverhinderung

Bgld. LVBG 2013 - Burgenlandisches Landesvertragsbedienstetengesetz 2013

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 25.12.2024

(1) Ist eine Vertragsbedienstete oder ein Vertragsbediensteter durch Krankheit oder aus anderen wichtigen Grinden
verhindert, ihren oder seinen Dienst zu versehen, so hat sie oder er dies ohne Verzug der oder dem Vorgesetzten
anzuzeigen und auf deren oder dessen Verlangen den Grund der Verhinderung zu bescheinigen. Der Grund ist
jedenfalls zu bescheinigen, wenn die Dienstverhinderung langer als drei Arbeitstage dauert.

(2) Eine Vertragsbedienstete oder ein Vertragsbediensteter, die oder der wegen Krankheit vom Dienst abwesend ist, ist
verpflichtet, sich auf Anordnung der oder des Vorgesetzten der arztlichen Untersuchung zu unterziehen.

(3) Kommt die oder der Vertragsbedienstete diesen Verpflichtungen nicht nach, so verliert sie oder er fiir die Dauer der
Saumnis den Anspruch auf ihre oder seine Bezlige, es sei denn, sie oder er macht glaubhaft, dass der Erfullung dieser
Verpflichtung unabwendbare Hindernisse entgegengestanden sind.

In Kraft seit 01.01.2014 bis 31.12.9999

© 2025 JUSLINE
JUSLINE® ist eine Marke der ADVOKAT Unternehmensberatung Greiter & Greiter GmbH.

www.jusline.at


file:///
file:///

	§ 19 Bgld. LVBG 2013 Dienstverhinderung
	Bgld. LVBG 2013 - Burgenländisches Landesvertragsbedienstetengesetz 2013


