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§ 157b Bgld. GemBG 2014
Besoldungsreform 2015 -

Gruppenuberleitung

Bgld. GemBG 2014 - Burgenlandisches Gemeindebedienstetengesetz 2014

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 26.07.2025

(1) Fur die Uberleitung der Gemeindebediensteten ist ihre Entlohnungsgruppe im Uberleitungsmonat maRgeblich. Es
werden die Gemeindebediensteten (8 1 Abs. 1und 2) der Entlohnungsschemata |, Il und IL Ubergeleitet. Ist der
Uberleitungsbetrag jedoch geringer als der fiir die erste Entlohnungsstufe der Entlohnungsgruppe der jeweiligen
Gemeindebediensteten angefuhrte Betrag, so werden sie nicht nach§ 157ain das neue Besoldungssystem
Ubergeleitet, sondern ihr Besoldungsdienstalter wird nach8& 67 wie bei erstmaliger Begrindung eines
Gemeindedienstverhaltnisses bemessen. Die sich aus dem so bemessenen Besoldungsdienstalter ergebende
besoldungsrechtliche Stellung wird nur fur die Bemessung jener Bezlge wirksam, die ab dem 1. November 2015
gebuhren.

(2) Fur die besoldungsrechtliche Stellung jener = Gemeindebeamtinnen,  Gemeindebeamten und
Gemeindevertragsbediensteten, die spater nach dem GemBUG 2014 in eine neue Entlohnungsgruppe (88 57, 58)
bergeleitet wurden, ist ab dem Tag der Wirksamkeit dieser Uberleitung jenes Besoldungsdienstalter maRgeblich, das
sich nach§ 157aergeben hitte, wenn die Uberleitung in die neuere Entlohnungsgruppe bereits mit Beginn des
Uberleitungsmonats bewirkt worden wére. Die Zeiten vom Ablauf des Uberleitungsmonats bis zum Wirksamwerden
der Uberleitung in die neuere Entlohnungsgruppe sind nach MaRgabe des§ 67 fiir das Anwachsen des
Besoldungsdienstalters zu berticksichtigen.

(3) Bei Gemeindebediensteten, fir die bis zum Ablauf des 31. Oktober 2015

1. der Vorriickungsstichtag nicht festgesetzt wurde oder

2. wegen noch erforderlicher wesentlicher Ermittlungen bloR eine vorlaufige Einstufung erfolgt ist,
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unterbleibt eine pauschale Uberleitung nachg 157a. Ihr Besoldungsdienstalter zum Beginn des Dienstverhltnisses
wird mit der Dauer der anrechenbaren Vordienstzeiten nach den Bestimmungen des§ 67 wie bei erstmaliger
Begriindung eines Gemeindedienstverhaltnisses festgesetzt. Die seit Beginn des Dienstverhaltnisses vergangenen fur
die Vorruckung wirksamen Zeiten sind nach § 109 fur das Anwachsen des Besoldungsdienstalters zu berUcksichtigen.
Sofern fiir das Monatsentgelt dieser Gemeindebediensteten im Uberleitungsmonat der Vorriickungsstichtag
malRgeblich war, sind ihre oder seine Bezlge abweichend von 8 162 Abs. 7 bereits ab dem Tag des Beginns des
Dienstverhaltnisses nach den am 1. November 2015 geltenden Bestimmungen zu bemessen. Fir vor dem November
2015 gebuhrende Monatsentgelte sind dabei die Betrdge entsprechend den bis dahin erfolgten Entgeltanpassungen
zu vermindern. Sich allenfalls ergebende Ubergeniisse beim Monatsentgelt sind nicht zuriickzufordern.

(4) Bei Gemeindebediensteten, bei denen der Vorrickungsstichtag fur das Monatsentgelt nicht maRgeblich war, ist,
sofern nicht Abs. 3 anzuwenden ist, jener Monat als Uberleitungsmonat heranzuziehen, in dem zuletzt ein
Monatsentgelt einer Entlohnungsgruppe bezogen wurde, fir welches der Vorruckungsstichtag der
Gemeindebediensteten mal3geblich war. Das so ermittelte Besoldungsdienstalter wird unter Berlcksichtigung der seit
dem Ablauf des Uberleitungsmonats vergangenen fiir die Vorriickung wirksamen Zeiten einer spateren Einstufung
zugrunde gelegt, sofern diese infolge einer Uberstellung in eine andere Entlohnungsgruppe erforderlich wird. Haben
die Gemeindebediensteten noch nie ein Monatsentgelt bezogen, fur das ihr Vorrickungsstichtag malRgeblich war,
unterbleibt eine pauschale Uberleitung nach § 157a und ihr Besoldungsdienstalter zum Beginn des Dienstverhaltnisses
wird mit der Dauer der anrechenbaren Vordienstzeiten nach den Bestimmungen des& 67 wie bei erstmaliger
Begrindung eines Gemeindedienstverhaltnisses festgesetzt. Die seit Beginn des Dienstverhaltnisses vergangenen fir
die Vorrickung wirksamen Zeiten sind nach & 109 fur das Anwachsen des Besoldungsdienstalters zu berutcksichtigen.

(5) Bei Gemeindebediensteten, die auf Grund eines Sondervertrags bzw. einer sondervertraglichen Vereinbarung
geméaR § 14 in eine von 88 57, 58 oder 144 erfasste Entlohnungsgruppe eingestuft sind, ist der Uberleitungsbetrag das
volle Monatsentgelt gemaR 8 55 Abs. 1ohne allfdllige Zulagen, das der Bemessung ihres sondervertraglichen
Monatsentgelts im Uberleitungsmonat zugrunde gelegt wurde. Die sich daraus nach§ 157aergebende
besoldungsrechtliche Stellung ist der Bemessung der sondervertraglichen Entlohnung ab 1. November 2015 zugrunde

zu legen.

(6) War im Fall des Abs. 5 fur das sondervertragliche Monatsentgelt ein von8 67 in der bis zum 31. Oktober 2015
geltenden Fassung abweichend festgesetzter Vorrlckungsstichtag oder eine abweichend von den gesetzlichen
Bestimmungen vorgenommene besoldungsrechtliche Einstufung maRgebend und war vor Beginn der Wirksamkeit des
Sondervertrags bzw. der sondervertraglichen Vereinbarung noch kein Vorrickungsstichtag nach § 67 in der bis zum
31. Oktober 2015 geltenden Fassung festgesetzt und fur die Entlohnung maligebend, wird im Falle des Endens des
Sondervertrags bzw. der sondervertraglichen Vereinbarung und Verbleiben im Dienststand das Besoldungsdienstalter
nach den Bestimmungen des § 67 wie bei erstmaliger Begrindung eines Dienstverhaltnisses festgesetzt.

(7) War im Fall des Abs. 5 fur das sondervertragliche Monatsentgelt ein von8 67 in der bis zum 31. Oktober 2015
geltenden Fassung abweichend festgesetzter Vorrlckungsstichtag oder eine abweichend von den gesetzlichen
Bestimmungen vorgenommene besoldungsrechtliche Einstufung maligebend und bestand vor Beginn der Wirksamkeit
des Sondervertrags bzw. der sondervertraglichen Vereinbarung eine Einstufung in eine Entlohnungsgruppe, fur die ein
gemal § 67 in der bis zum 31. Oktober 2015 geltenden Fassung festgesetzter Vorrickungsstichtag mal3geblich war, ist
far die Ermittlung des fur die Einstufung nach Enden des Sondervertrags bzw. der sondervertraglichen Vereinbarung
malgeblichen Besoldungsdienstalters jener Monat als Uberleitungsmonat heranzuziehen, in dem zuletzt vor
Wirksamwerden des Sondervertrags bzw. der sondervertraglichen Vereinbarung ein Monatsentgelt bezogen wurde, fur
das der Vorruckungsstichtag gemal 8 67 in der bis zum 31. Oktober 2015 geltenden Fassung maligebend war. Beim so
ermittelten Besoldungsdienstalter sind die seit dem Ablauf des Uberleitungsmonats vergangenen fiir die Vorriickung

wirksamen Zeiten zu berticksichtigen.

(8) Bei Gemeindebediensteten, die sich im Uberleitungsmonat in der Ausbildungsphase befinden, ist bei der Ermittlung

des Uberleitungsbetrags die in § 60 Abs. 1 vorgesehene Entgeltkiirzung nicht zu bercksichtigen.
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(9) Werden die Gemeindebediensteten vor der Vorrlickung in die Zielstufe in eine andere Entlohnungsgruppe
Uberstellt, ist ihre Wahrungszulage ab dem Tag der Wirksamkeit der Uberstellung so zu bemessen, als wire die
Uberstellung bereits zum ersten Tag des Uberleitungsmonats wirksam geworden.
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