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§ 111 Bgld. GemBG 2014
Bildungskarenz

Bgld. GemBG 2014 - Burgenlandisches Gemeindebedienstetengesetz 2014

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 26.07.2025

(1) Sofern das Dienstverhaltnis ununterbrochen sechs Monate gedauert hat, kann mit den Gemeindebediensteten eine
Bildungskarenz unter Entfall der Beziige fur die Dauer von mindestens zwei Monaten bis zu einem Jahr vereinbart
werden. Eine neuerliche Bildungskarenz kann friihestens nach dem Ablauf von vier Jahren ab dem Antritt der letzten
Bildungskarenz (Rahmenfrist) vereinbart werden. Die Bildungskarenz kann auch in Teilen vereinbart werden, wobei die
Dauer eines Teils mindestens zwei Monate zu betragen hat und die Gesamtdauer der einzelnen Teile innerhalb der
Rahmenfrist, die mit Antritt des ersten Teils der Bildungskarenz zu laufen beginnt, ein Jahr nicht Gberschreiten darf. Bei
der Vereinbarung Uber die Bildungskarenz ist auf die dienstlichen Erfordernisse und die berechtigten Interessen der
Gemeindebediensteten angemessen Rucksicht zu nehmen.

(2) Die Zeit einer Bildungskarenz wird mit dem Tag des Wiederantritts des Dienstes zur Halfte fur die Vorrtckung
wirksam.

(3) 8 11 Abs. 3 des Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetzes und8 110 Abs. 1 sind auf die Bildungskarenz sinngemaf3
anzuwenden.
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