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Durch dieses Gesetz werden folgende Richtlinien der Europaischen Union umgesetzt:

1. 1.die Richtlinie 2000/43/EG zur Anwendung des Gleichbehandlungsgrundsatzes ohne Unterschied der Rasse oder
der ethnischen Herkunft, ABI. Nr. L 180 vom 19.07.2000 S. 22,

2. 2.die Richtlinie 2000/78/EG zur Festlegung eines allgemeinen Rahmens fur die Verwirklichung der
Gleichbehandlung in Beschaftigung und Beruf, ABI. Nr. L 303 vom 02.12.2000 S. 16,

3. 3.die Richtlinie 2014/54/EU tber MaRnahmen zur Erleichterung der Ausibung der Rechte, die Arbeitnehmern im
Rahmen der Freizligigkeit zustehen, ABI. Nr. L 128 vom 30.04.2014 S. 8.

4. 4Richtlinie (EU) Nr. 2016/2102 tber den barrierefreien Zugang zu den Websites und mobilen Anwendungen
offentlicher Stellen, ABI. Nr. L 327 vom 02.12.2016 S. 1;

5. 5.Richtlinie (EU) Nr. 2016/801 Uber die Bedingungen fur die Einreise und den Aufenthalt von
Drittstaatsangehorigen zu Forschungs- und Studienzwecken, zur Absolvierung eines Praktikums, zur Teilnahme
an einem Freiwilligendienst, Schilleraustauschprogrammen oder Bildungsvorhaben und zur Ausibung einer Au-
pair-Tatigkeit, ABI. Nr. L 132 vom 21.05.2016 S. 21;

6. 6.Richtlinie 2021/1883/EU Uber die Bedingungen fir die Einreise und den Aufenthalt von Drittstaatsangenhdrigen
zur AusUbung einer hoch qualifizierten Beschaftigung und zur Aufhebung der Richtlinie 2009/50/EG des Rates,
ABI. Nr. L 382 vom 28.10.2021 S. 1.
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