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Art. 8 8§ 49] BezG Fortzahlung der
Bezuige und einmalige

Entschadigung

BezG - BezUgegesetz

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 30.12.2018

(1) Auf Personen, die mit Ablauf des 31. Juli 1997 - abgesehen vom Ausscheiden aus der Funktion - die zeitlichen
Voraussetzungen flr eine Fortzahlung der Bezlige oder eine einmalige Entschadigung nach & 14 erfiillen, ist 8 14
abweichend von den 88 49e bis 49i mit der MalRgabe anzuwenden, dal3 der fur die Bemessung von Ansprichen
malgebenden Zeitdauer nur Zeiten zugrunde gelegt werden koénnen, die vor dem 1. August 1997 liegen.

(2) 8 14 ist in allen Fallen mit der MalRgabe anzuwenden, dafl der Fortzahlung der Bezliige und der einmaligen
Entschadigung nicht die Bezlige (hinsichtlich der einmaligen Entschadigung auch die Sonderzahlung) nach dem
Bundesbezlgegesetz zugrunde zu legen sind, sondern die Bezlige (hinsichtlich der einmaligen Entschadigung auch die
Sonderzahlung), auf die die betreffende Person jeweils nach diesem Bundesgesetz Anspruch hatte.

In Kraft seit 01.08.1997 bis 31.12.9999
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