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Art. 2 8 10 BEinstG
Ausgleichstaxfonds

BEinstG - Behinderteneinstellungsgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 31.07.2025

1. (1)Beim Bundesministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales wird der Ausgleichstaxfonds gebildet. Er hat
Rechtspersonlichkeit und wird vom Bundesminister fir Arbeit, Gesundheit und Soziales vertreten und unter
Anhdrung eines Beirates gemal3 Abs. 2 verwaltet. Das Vermogen des Fonds besteht aus den rechtskraftig
vorgeschriebenen Ausgleichstaxen, den Zinsen und sonstigen Zuwendungen.

2. (1a)Aus allgemeinen Budgetmitteln sind jahrlich 90 Mio. Euro fir MaBnahmen der beruflichen Inklusion fur
Menschen mit Behinderungen zur Verfligung zu stellen. Dieser Betrag ist ausgehend vom Basisjahr 2018 jahrlich
ab dem Jahr 2019 nach dem fur den Bereich des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes festgesetzten
Anpassungsfaktor zu vervielfachen. Dem Ausgleichstaxfonds flie3en diese Mittel abziglich jenes Betrages, der fur
MaRnahmen nach 8 10a Abs. 1 lit. k zu verwenden ist, zu.

3. (1b)Zusatzlich zu den gemaR Abs. 1a zur Verfligung gestellten Mitteln sind aufgrund des auBerordentlichen
COVID-19 Krisengeschehens in den Jahren 2021 und 2022 aus allgemeinen Budgetmitteln jeweils 40 Mio. € fur
Maflnahmen zur beruflichen Inklusion von Menschen mit Behinderungen zur Verfigung zu stellen.

4. (1c)Zusatzlich zu den gemal Abs. 1a zur Verfugung gestellten Mitteln sind zur Abfederung der Folgen der COVID-
19 Pandemie sowie in Anbetracht der auBerordentlichen Teuerungssituation in den Jahren 2023 und 2024 aus
allgemeinen Budgetmitteln jeweils 30 Mio. € fir MalBnahmen zur beruflichen Inklusion von Menschen mit
Behinderungen zur Verfligung zu stellen.

5. (2)Der Beirat besteht aus dem Vorsitzenden, zwei Vertretern der organisierten Kriegsopfer, vier Vertretern der
organisierten Behinderten und drei von den Landern entsandten Vertretern sowie je drei Vertretern der
Dienstnehmer und der Dienstgeber, einem Vertreter der Integrativen Betriebe (§ 11) und einem Vertreter des
Bundesministeriums fur Finanzen. Den Vorsitz fihrt der Bundesminister fir soziale Sicherheit und Generationen
oder ein von ihm bestimmter rechtskundiger Bediensteter aus dem Stande des Bundesministeriums fur soziale
Sicherheit und Generationen. Die Funktionsperiode des Beirates betragt vier Jahre. Nach Ablauf der
Funktionsperiode hat der Beirat die Geschafte so lange weiterzufiihren, bis der neue Beirat zusammentritt. Die
Zeit der WeiterfUhrung der Geschafte zahlt auf die Funktionsperiode des neuen Beirates.

6. (3)Die im Abs. 2 genannten Mitglieder des Beirates sowie die erforderliche Anzahl von Ersatzmitgliedern werden
vom Bundesminister fur soziale Sicherheit und Generationen berufen. Die Vorschlage fur die Bestellung der
Dienstgebervertreter erstatten fiir je ein Mitglied und die erforderliche Anzahl von Ersatzmitgliedern die
Wirtschaftskammer Osterreich, die Prasidentenkonferenz der Landwirtschaftskammern Osterreichs und die
Vereinigung der Osterreichischen Industrie. Die Vorschlége fiir die Bestellung der Dienstnehmervertreter
erstatten fur je ein Mitglied und die erforderliche Anzahl von Ersatzmitgliedern die Bundesarbeitskammer, der
Osterreichische Landarbeiterkammertag und der Osterreichische Gewerkschaftsbund. Hinsichtlich der Erstattung
der Vorschlage fur die Bestellung der Vertreter der organisierten Kriegsopfer und der organisierten Behinderten
sind die § 10 Abs. 1 Z 6 und § 10 Abs. 2 des Bundesbehindertengesetzes (BBG), BGBI. Nr. 283/1990, anzuwenden.
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Den Vorschlag fur die Bestellung des Vertreters der Integrativen Betriebe erstatten diese. Die Vorschlage fur die
Bestellung der Vertreter der Lander erstatten die Lander gemeinsam.

7. (4)Der Bundesminister fur Arbeit, Gesundheit und Soziales hat die Mitglieder des Beirates von ihrer Funktion zu
entheben, wenn sie darum ansuchen, wenn eine der fur ihre Bestellung erforderlichen Voraussetzungen nicht
mehr gegeben ist oder wenn sie die Pflichten ihres Amtes gréblich vernachlassigen, im letzteren Falle nach
Anhorung der Interessenvertretung, auf deren Vorschlag das Mitglied bestellt worden ist. Die Mitgliedschaft im
Beirat ist ein unbesoldetes Ehrenamt. Den Mitgliedern gebihrt der Ersatz der Reise- und Aufenthaltskosten sowie
eine allfallige Entschadigung fur Zeitversdumnis unter sinngemafier Anwendung der fir Schéffen und
Geschworene geltenden Bestimmungen des GebUhrenanspruchsgesetzes 1975, BGBI. Nr. 136, wenn auf Grund
anderer gesetzlicher Regelungen kein gleichartiger Anspruch besteht.

8. (5)Der Beirat wird vom Bundesminister fir Arbeit, Gesundheit und Soziales zu den Sitzungen einberufen. Die
Einladungen sollen mit der Tagesordnung den Mitgliedern des Beirates spatestens acht Tage vor der Sitzung
zugestellt werden. Der Beirat tagt in nichtoffentlicher Sitzung; er ist beschlu3fahig, wenn mindestens die Halfte
der eingeladenen Mitglieder anwesend ist. Wurden die Mitglieder ordnungsgemaR eingeladen, so ist der Beirat
auch dann beschluf3fahig, wenn nach Ablauf von 30 Minuten weniger als die Halfte der eingeladenen Mitglieder
anwesend ist. Die BeschllUsse des Beirates werden mit Stimmenmehrheit gefa3t. Der Vorsitzende gibt seine
Stimme zuletzt ab; bei Stimmengleichheit entscheidet seine Stimme. Uber die Sitzung des Beirates ist eine
Niederschrift aufzunehmen, die alle Beschllsse im Wortlaut, die Ergebnisse der Abstimmungen und den
wesentlichen Verlauf der Verhandlungen zu enthalten hat; eine Abschrift ist den Mitgliedern des Beirates zu
Ubersenden. Der Vorsitzende ist berechtigt, dem Beirat Experten mit beratender Stimme beizuziehen.

9. (6)Der Beirat ist in allen wichtigen Angelegenheiten der Durchfiihrung dieses Bundesgesetzes, insbesondere

1. a)vor Erlassung, Anderung oder Aufhebung von Verordnungen gemaR & 1 Abs. 2;
2. b)vor Erlassung, Anderung oder Aufhebung von Richtlinien tiber die Gewédhrung von Zuschiissen oder
Darlehen aus den Mitteln des Ausgleichstaxfonds;
3. c)vor Verzicht auf die Rickzahlung eines nach & 10a Abs. 5 gewdhrten und falligen Betrages sowie auf die
Eintreibung einer rechtskraftig vorgeschriebenen Ausgleichstaxe
anzuhoren.
10. (7)Dem Beirat obliegt es,
1. a)Empfehlungen zu grundsatzlichen Fragen der beruflichen Teilhabe von Menschen mit Behinderungen
abzugeben;
2. b)Vorschlage betreffend die Gewahrung einer Férderung an einen Integrativen Betrieb (8 11), die im
Einzelfall den Betrag von 150 000 Euro Ubersteigt, zu erstatten.
11. (8)Den Mitgliedern des Beirates sind die fir die Wahrnehmung ihrer Aufgaben erforderlichen Informationen zur
Verfligung zu stellen.
12. (9)Fur die dem Bund aus der Verwaltung des Ausgleichstaxfonds entstehenden Kosten hat der
Ausgleichstaxfonds dem Bund jahrlich einen Pauschalbetrag von 0,75 vH der jeweils im Vorjahr eingegangenen
Ausgleichstaxen zu ersetzen.
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