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Art. 28 1 BEinstG

BEinstG - Behinderteneinstellungsgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 21.10.2023

(1) Alle Dienstgeber, die im Bundesgebiet 25 oder mehr Dienstnehmer (§ 4 Abs. 1) beschéftigen, sind verpflichtet, auf je
25 Dienstnehmer mindestens einen beglinstigten Behinderten (8 2) einzustellen. Dieses Bundesgesetz ist nicht
anzuwenden auf internationale Organisationen im Sinne des 1 Abs. 7 des Bundesgesetzes vom 14. Dezember 1977
Uber die Einrdumung von Privilegien und Immunitaten an internationale Organisationen, BGBI. Nr. 677/1977.

(2) Der Bundesminister flr Arbeit, Gesundheit und Soziales kann die Zahl der nach Abs. 1 zu beschaftigenden
Behinderten (Pflichtzahl) fir bestimmte Wirtschaftszweige durch Verordnung derart abandern, dal nur auf je
hochstens 40 Dienstnehmer mindestens ein begunstigter Behinderter einzustellen ist. Voraussetzung hieflr ist, daf§
die Beschaftigung von Behinderten auf Grund der diesen Wirtschaftszweigen eigentimlichen Strukturen in dem im
Abs. 1 vorgesehenen AusmaR auch unter Nutzung aller technischen Mdoglichkeiten und Unterstltzungsstrukturen
nicht moglich ist. Ferner kann der Bundesminister fir Arbeit, Gesundheit und Soziales durch Verordnung bestimmen,
daR Dienstgeber Arbeitsplatze, die sich fiir die Beschaftigung von Behinderten besonders eignen, diesen Behinderten
oder bestimmten Gruppen von Behinderten vorzubehalten haben. Auf den Bund, die Lander und die Gemeinden
findet der erste Satz keine Anwendung.

(Anm.: Abs. 3 aufgehoben durch BGBI. | Nr. 17/1999)
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