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Art. 6 BDG 1979

BDG 1979 - Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 03.07.2025

(1) Ein Universitats(Hochschul)assistent, der sich am 1. Oktober 1988 im dauernden Dienstverhaltnis nach8 10 Abs. 1
des Hochschulassistentengesetzes 1962, BGBI. Nr. 216, befindet, ist mit diesem Tage Universitats(Hochschul)assistent
im definitiven Dienstverhaltnis (8 178 BDG 1979).

(2) Ein Universitats(Hochschul)assistent, der eine seiner Verwendung entsprechende Lehrbefugnis als
Universitats(Hochschul)dozent oder eine gleichzuhaltende kiinstlerische oder praktische Eignung nach § 6 Abs. 6 lit. a
des  Hochschulassistentengesetzes 1962  besitzt, ist in  das  Dienstverhdltnis als  definitiver
Universitats(Hochschul)assistent (&8 178 BDG 1979) Uberzuleiten, wenn er dies spatestens drei Monate vor Ablauf
seines am 1. Oktober 1988 bestehenden zeitlich befristeten Dienstverhdltnisses beantragt.

(3) Ein Universitats(Hochschul)assistent, der am 1. Oktober 1988 oder danach am Tage des Ablaufes seines zeitlich
befristeten Dienstverhaltnisses eine tatsachliche Dienstzeit von mindestens zehn Jahren aufweist, ist

1. in das definitive Dienstverhaltnis (8§ 178 BDG 1979) uberzuleiten, wenn er spatestens mit Ablauf seines zeitlich
befristeten Dienstverhaltnisses die in Z 21.2 und 21.4 der Anlage 1 zum BDG 1979 angefiihrten Erfordernisse
erfullt, oder

2. in das provisorische Dienstverhaltnis (8 177 BDG 1979) Uberzuleiten, wenn er spatestens mit Ablauf seines zeitlich
befristeten Dienstverhdltnisses die in Z 21.2 der Anlage 1 zum BDG 1979 angefihrten Erfordernisse erfullt,

und diese Uberleitung spitestens sechs Monate vor dem Ablauf seines zeitlich befristeten Dienstverhiltnisses
beantragt.

(4) Bei einer Uberleitung nach Abs. 3 Z 2 darf die Gesamtdauer des zeitlich befristeten Dienstverhéltnisses und des
provisorischen Dienstverhaltnisses nach& 177 BDG 1979 vierzehn Jahre nicht Uberschreiten. Hat der
Universitats(Hochschul)assistent bis zu diesem Tage die Erfordernisse fir die Uberleitung in das definitive
Dienstverhaltnis nach Abs. 3 Z 1 nicht erbracht, so endet sein Dienstverhaltnis von Gesetzes wegen. Weist der
Universitats(Hochschul)assistent jedoch eine fiir die Vorriickung anrechenbare Dienstzeit von mindestens zwanzig
Jahren auf, ist auf ihn 8 10 Abs. 1 zweiter Satz des Hochschulassistentengesetzes 1962 weiter anzuwenden.

(5) Ein Universitats(Hochschul)assistent, der am 1. Oktober 1988 oder danach am Tage des Ablaufes seines zeitlich
befristeten Dienstverhaltnisses eine tatsachliche Dienstzeit von vier, aber weniger als zehn Jahren aufweist, ist auf
seinen Antrag in das provisorische Dienstverhaltnis (8 177 BDG 1979) Uberzuleiten, wenn er die in Z 21.2 der Anlage 1
zum BDG 1979 angeflihrten Erfordernisse erfiillt und die Uberleitung in das provisorische Dienstverhaltnis (§8 177
BDG 1979) mit Rucksicht auf den bisherigen Verwendungserfolg des Universitats(Hochschul)assistenten bei der
Erflillung der ihm Ubertragenen Aufgaben sachlich gerechtfertigt ist. Der Antrag auf Uberleitung ist spatestens sechs
Monate vor Ablauf des zeitlich befristeten Dienstverhaltnisses zu stellen.

(6) Ein Universitats(Hochschul)assistent, der die zeitlichen Voraussetzungen des Abs. 5 erbringt, dessen zeitlich
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befristetes Dienstverhaltnis aber mangels Erfullung der Voraussetzungen der Z 21.2 der Anlage 1 zum BDG 1979 nicht
in ein provisorisches Dienstverhaltnis (§ 177 BDG 1979) Uberleitbar ist, kann spatestens sechs Monate vor Ablauf
seines zeitlich befristeten Dienstverhdltnisses die Feststellung beantragen, daR seine Uberleitung in das provisorische
Dienstverhaltnis (8 177 BDG 1979) mit Rucksicht auf den bisherigen Verwendungserfolg bei der Erfillung der ihm
Ubertragenen Aufgaben sachlich gerechtfertigt ist. Wird diesem Antrag entsprochen, so kann das Dienstverhaltnis
dieses Universitats(Hochschul)assistenten von dem nach den bisher geltenden Vorschriften zustandigen Organ in
sinngemaler Anwendung des 8§ 6 des Hochschulassistentengesetzes 1962 um hochstens zwei Jahre, jedoch insgesamt
hochstens auf zehn Jahre, verlangert werden. Wird innerhalb dieser Verldngerung das fehlende Erfordernis
nachgeholt, so gilt der Universitats(Hochschul)assistent mit Ablauf dieser Frist als in das provisorische Dienstverhaltnis
(8 177 BDG 1979) Ubergeleitet. Wird innerhalb der Verldngerung das fehlende Erfordernis nicht erbracht, so endet das

Dienstverhaltnis durch Zeitablauf.

(7) Das zeitlich befristete Dienstverhaltnis eines Universitats(Hochschul)assistenten, das mangels der Voraussetzungen
des Abs. 5 nicht in das provisorische Dienstverhaltnis (8 177 BDG 1979) Ubergeleitet wird, verlangert sich um ein Jahr
und endet mit Ablauf dieser Frist von Gesetzes wegen.

(8) Ein Universitats(Hochschul)assistent, der die zeitlichen Voraussetzungen des Abs. 5 erflillt, aber die Uberleitung in
ein Dienstverhaltnis auf unbestimmte Zeit nicht anstrebt, kann spatestens sechs Monate vor Ablauf seines befristeten
Dienstverhaltnisses beantragen, dal3 dieses Dienstverhaltnis einmal um héchstens zwei Jahre - Iangstens jedoch bis zu
einer Gesamtverwendungsdauer von zehn Jahren - verlangert wird. Ein solches Dienstverhaltnis endet mit Ablauf
dieser Verlangerung von Gesetzes wegen.

(9) Ein Universitats(Hochschul)assistent, der am 1. Oktober 1988 oder danach am Tage des Ablaufes seines zeitlich
befristeten Dienstverhaltnisses eine tatsachliche Dienstzeit von mehr als zwei, jedoch weniger als vier Jahren aufweist,
ist auf seinen Antrag von dem nach den bisherigen Vorschriften zustandigen Organ bis zu einem Gesamtausmalf3 von
vier Jahren weiterzubestellen. Mit Ablauf dieser Gesamtdienstzeit sind die Abs. 5 bis 7 auf den
Universitats(Hochschul)assistenten anzuwenden.

(10) Ein Universitats(Hochschul)assistent, der am 1. Oktober 1988 oder danach am Tage des Ablaufes seines zeitlich
befristeten Dienstverhaltnisses eine tatsachliche Dienstzeit von hdchstens zwei Jahren aufweist, kann auf seinen
Antrag von dem nach den bisherigen Vorschriften zustéandigen Organ bis zu einer Gesamtdienstzeit von vier Jahren
weiterbestellt werden. Auf solche Universitats(Hochschul)assistenten ist ab dem Tage der Weiterbestellung der 6.
Abschnitt Unterabschnitt D des Besonderen Teiles des BDG 1979 voll anzuwenden.

(11) Soweit die Abs. 2 bis 10 nicht anderes bestimmen, obliegt dem Bundesminister fur Wissenschaft und Forschung
die Entscheidung. Vor der Entscheidung auf Uberleitung

1. in das definitive Dienstverhaltnis ist das im§ 178 Abs. 2
BDG 1979

2. in das provisorische Dienstverhaltnis ist das im§ 176 BDG 1979

vorgesehene Verfahren sinngemald anzuwenden.

(12) Solange eine gesetzliche Regelung tber den Erwerb der Lehrbefugnis als Hochschuldozent an Kunsthochschulen
nicht besteht, kann fur Hochschulassistenten an Kunsthochschulen vom zustandigen Kollegialorgan mit Genehmigung
des Bundesministers fur Wissenschaft und Forschung festgestellt werden, dal} der Hochschulassistent eine einer
Lehrbefugnis als Hochschuldozent gleichzuwertende kunstlerische (kunstlerisch-wissenschaftliche) Befahigung
aufweist. Auf solche Hochschulassistenten und auf Hochschulassistenten an Kunsthochschulen, bei denen eine der
Lehrbefugnis  als  Hochschuldozent gleichzuhaltende  Eignung gemdR8 6 Abs. 6 lit. a des
Hochschulassistentengesetzes 1962 festgestellt wurde, ist § 188 BDG 1979 anzuwenden.

(13) Universitatsassistenten der medizinischen Fakultat einer Universitat, die am 30. September 1988 auf Grund des an
diesem Tage geltenden 8 157 Abs. 2 BDG 1979 den Amtstitel ,Oberarzt” zu fihren hatten, sind berechtigt, diesen
Amtstitel weiterzufthren.
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(14) Auf einen Universitatsassistenten, der als Arzt @ 1 Abs. 2 des Arztegesetzes 1984) an einer Universititseinrichtung
verwendet wird, sind die Abs. 7 und 8 mit der MaRgabe anzuwenden, dal? die Verlangerung des Dienstverhaltnisses bis
zum Abschlu3 der Ausbildung zum Facharzt, langstens aber bis zu zehn Jahren erfolgen kann.
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