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1. (1)Die Beamtin oder der Beamte ist bei Begriindung und bei Anderungen des &ffentlich-rechtlichen
Dienstverhaltnisses Uber die wesentlichen Aspekte ihres oder seines Dienstverhaltnisses zu unterrichten. Dies hat
jedenfalls zu umfassen:

1. 1.Bezeichnung der zustandigen Dienstbehdrde sowie Name und Geburtsdatum der Beamtin oder des

Beamten,

2.Beginn und bei zeitlich begrenzten Dienstverhaltnissen das Ende des Dienstverhaltnisses,

3.Dauer und Bedingungen des provisorischen Dienstverhaltnisses sowie der Probezeit,

4.Dienstort oder ortlicher Verwaltungsbereich,

ks W

5.welcher Beschaftigungsart die Beamtin oder der Beamte zugeordnet wird und welchem

Besoldungsschema, welcher Verwendungsgruppe und, wenn die Verwendungsgruppe in Funktionsgruppen

gegliedert ist, welcher Funktionsgruppe - in den Fallen der 88 141, 145d, 152b, 230a und 249d befristet - sie

oder er demgemal zugeordnet wird,
6. 6.Ausmal’ der Wochendienstzeit,
7. 7.Ausmal des jahrlichen Erholungsurlaubes,
8. 8.das bei einer Kuindigung des provisorischen Dienstverhaltnisses einzuhaltende Verfahren einschlieflich
der formellen Anforderungen und einzuhaltenden Fristen,
9. 9.die Bezuge, gegebenenfalls Angaben zu Nebengebihren und sonstigen Zulagen, Vergttungen und
Abgeltungen sowie die Modalitdten der Auszahlung,
10. 10.0b und welche Grundausbildung nach dem 2. Unterabschnitt des 3. Abschnitts des Allgemeinen Teils bis
zum Abschluss der Ausbildungsphase erfolgreich zu absolvieren ist,
11. 11.ldentitat des Sozialversicherungstragers.

2. (2)Die Informationen nach Abs. 1 Z 3, 7 bis 9 und 11 kdnnen durch Hinweis auf die Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes, des Gehaltsgesetzes 1956 - GehG, BGBI. Nr. 54/1956, und die zu deren Durchfiihrung
erlassenen Verordnungen sowie die entsprechenden sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften in der jeweils
geltenden Fassung erteilt werden; hinsichtlich der Z 9 ist jedenfalls der aufgrund der Zuordnung nach Z 5
geblUhrende Mindestmonatsbezug anzugeben.

3. (3)Bei einer langer als vier Wochen andauernden Verwendung im Ausland sind der Beamtin oder dem Beamten
vor ihrer oder seiner Abreise ins Ausland zusatzlich zu den in Abs. 1 genannten Informationen zumindest
folgende Informationen zur Verfligung zu stellen:

1. 1.Staat, in dem die Beamtin oder der Beamte verwendet wird, und die voraussichtliche Dauer der
Verwendung,

2. 2.Wahrung, in der die Bezlige, gegebenenfalls Nebengebiihren und sonstigen Zulagen, Verglitungen und
Abgeltungen ausgezahlt werden,

3. 3.gegebenenfalls mit der Verwendung im Ausland verbundene zusatzliche Besoldungsbestandteile,

4. 4.allfallige Bedingungen fir die Riickfiihrung nach Osterreich.

4. (4)Die Informationen nach Abs. 1 und 3 sind jedenfalls innerhalb von sieben Kalendertagen nach Beginn und
spatestens mit dem Wirksamkeitsbeginn jeder Anderung des Dienstverhéltnisses schriftlich in Form einer
Mitteilung oder in elektronischer Form zur Verfligung zu stellen. Eine elektronische Zurverfigungstellung ist
zulassig, wenn sichergestellt ist, dass die Informationen von der Beamtin oder dem Beamten gespeichert und
ausgedruckt werden kénnen und der Dienstgeber einen Ubermittlungs- oder Empfangsnachweis erhlt.
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