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§ 16 BackAG 1996 Entgelt far
Feiertage und Ersatzruhe

BackAG 1996 - Backereiarbeiter/innengesetz 1996

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 25.03.2019

1. (1)Arbeitnehmer/innen behalten fur die infolge eines Feiertages oder der Ersatzruhe § 12) ausgefallene Arbeit
ihren Anspruch auf Entgelt.

2. (2)Arbeitnehmer/innen gebuhrt jenes Entgelt, das sie erhalten hatten, wenn die Arbeit nicht aus den im Abs. 1
genannten Grinden ausgefallen ware.

3. (3)Bei Akkord-, Stlick- oder Gedingléhnen, akkordahnlichen oder sonstigen leistungsbezogenen Pramien oder
Entgelten ist das fortzuzahlende Entgelt nach dem Durchschnitt der letzten 13 voll gearbeiteten Wochen unter
Ausscheidung nur ausnahmsweise geleisteter Arbeiten zu berechnen. Haben Arbeitnehmer/innen nach Antritt
des Arbeitsverhaltnisses noch keine 13 Wochen voll gearbeitet, so ist das Entgelt nach dem Durchschnitt der seit
Antritt des Arbeitsverhaltnisses voll gearbeiteten Zeiten zu berechnen.

4. (4)Arbeitnehmer/innen, die wahrend der Feiertagsruhe beschaftigt werden, haben aul3er dem Entgelt nach Abs. 1
Anspruch auf das fir die geleistete Arbeit gebUhrende Entgelt, es sei denn, es wird Zeitausgleich im Sinne des
§ 14 Abs. 6 vereinbart.
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