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§ 5a AZG Normalarbeitszeit bei
besonderen

Erholungsmoglichkeiten

AZG - Arbeitszeitgesetz

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 04.06.2025

1. (1)Besteht die Arbeitszeit Uberwiegend aus Arbeitsbereitschaft (§ 5) und bestehen fiir den Arbeitnehmer wahrend
der Arbeitszeit besondere Erholungsmoglichkeiten, kann der Kollektivvertrag fur solche Arbeiten die
Betriebsvereinbarung ermachtigen, dreimal pro Woche eine Ausdehnung der taglichen Normalarbeitszeit bis auf
24 Stunden zuzulassen, wenn durch ein arbeitsmedizinisches Gutachten festgestellt wurde, dal3 wegen der
besonderen Arbeitsbedingungen der Arbeitnehmer im Durchschnitt nicht starker gesundheitlich belastet wird als
bei Ausiibung der selben Tatigkeit im Rahmen einer Verlangerung der Normalarbeitszeit gemal3 8§ 5.

2. (2)Der Kollektivvertrag und die Betriebsvereinbarung haben alle Bedingungen festzulegen, unter denen die
Verlangerung der taglichen Normalarbeitszeit im Einzelfall zulassig ist.

3. (3)Innerhalb eines durch Kollektivvertrag festzusetzenden Durchrechnungszeitraumes darf die woéchentliche
Normalarbeitszeit im Durchschnitt 60 Stunden, in einzelnen Wochen des Durchrechnungszeitraumes 72 Stunden
nicht Gberschreiten.

4. (4)8 1aZ 2ist anzuwenden.
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