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§ 12 AZG Ruhezeiten

AZG - Arbeitszeitgesetz

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 11.01.2024

1. (1)Nach Beendigung der Tagesarbeitszeit ist den Arbeitnehmern eine ununterbrochene Ruhezeit von mindestens
elf Stunden zu gewahren.

2. (2)Der Kollektivvertrag kann die ununterbrochene Ruhezeit auf mindestens acht Stunden verkirzen. Solche
Verklrzungen der Ruhezeit sind innerhalb der nachsten zehn Kalendertage durch entsprechende Verlangerung
einer anderen taglichen oder wochentlichen Ruhezeit auszugleichen. Eine Verkirzung auf weniger als zehn
Stunden ist nur zulassig, wenn der Kollektivvertrag weitere MalRnahmen zur Sicherstellung der Erholung der
Arbeitnehmer vorsieht.

3. (2a)lm Gast-, Schank- und Beherbergungsgewerbe kann fiir Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in Kiiche und
Service bei geteilten Diensten die tagliche Ruhezeit auf mindestens acht Stunden verkurzt werden. Ein geteilter
Dienst liegt vor, wenn die Tagesarbeitszeit durch eine Ruhepause von mindestens drei Stunden unterbrochen
wird. Solche Verkurzungen sind innerhalb von vier Wochen, in Saisonbetrieben nach Méglichkeit wahrend der
Saison, spatestens jedoch im Anschluss an die Saison, durch Verldngerung einer anderen taglichen Ruhezeit
auszugleichen. Ist dieser Ausgleich bis zum Ende des Arbeitsverhaltnisses nicht erfolgt, so gebuhrt den
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern eine geldwerte Zahlung in Héhe des Normallohns und der Zuschlage, auf
welche die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer fiir die wahrend der Ruhezeit geleistete Tatigkeit Anspruch
hatten.

4. (2b)Saisonbetriebe im Sinne des Abs. 2a sind Betriebe, die aufgrund des Jahreszeitenwechsels

1. 1.nur zu bestimmten Zeiten im Jahr offen haben und die Ubrigen Zeiten geschlossen halten, oder
2. 2.héchstens ein- oder zweimal im Jahr eine gegentber den Ubrigen Zeiten deutlich verstarkte
Geschaftstatigkeit entfalten, wodurch eine zusatzliche Personalaufnahme notwendig ist.

5. (2c)Bei Arbeiten, die werktags und sonntags einen ununterbrochenen Fortgang mit Schichtwechsel erfordern,
kann die tagliche Ruhezeit einmal im Schichtturnus bei Schichtwechsel auf eine Schichtlange, jedoch auf nicht
weniger als acht Stunden verkurzt werden. Innerhalb des Schichtturnusses ist eine andere tagliche Ruhezeit
entsprechend zu verlangern.

6. (2d)Betragt die tagliche Normalarbeitszeit gemald § 5a mehr als zwolf Stunden, ist abweichend von Abs. 1 eine
ununterbrochene Ruhezeit von mindestens 23 Stunden zu gewahren.

7. (3)Den Arbeitnehmern gebtihrt wochentlich eine ununterbrochene Wochenruhe von mindestens sechsunddreif3ig
Stunden. Hievon kann in den Fallen der Schichtarbeit gemal § 11 Abs. 3 nur insoweit abgewichen werden, als
dies zur Ermoglichung des Schichtwechsels erforderlich ist.

8. (4)Wenn es aus betrieblichen Griinden notwendig ist, kdnnen durch Verordnung fir bestimmte Arten oder
Gruppen von Betrieben oder im Einzelfall durch Bewilligung des Arbeitsinspektorates Ausnahmen von der
Bestimmung des Abs. 3 zugelassen werden.
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