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§ 2b AVRAG

AVRAG - Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 01.01.2026

1. (1)Arbeitnehmer mit einem auf bestimmte Zeit abgeschlossenen Arbeitsverhaltnis dirfen gegentber
Arbeitnehmern mit einem auf unbestimmte Zeit abgeschlossenen Arbeitsverhaltnis nicht benachteiligt werden, es
sei denn, sachliche Griinde rechtfertigen eine unterschiedliche Behandlung.

2. (2)Der Arbeitgeber hat Arbeitnehmer mit einem auf bestimmte Zeit abgeschlossenen Arbeitsverhaltnis Gber im
Unternehmen oder Betrieb frei werdende Arbeitsverhaltnisse auf unbestimmte Zeit zu informieren. Die

Information kann durch allgemeine Bekanntgabe an einer geeigneten, fir den Arbeitnehmer leicht zuganglichen
Stelle im Unternehmen oder Betrieb erfolgen.
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