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§ 20d AusIBG Zulassungsverfahren
far ,,Rot-Weil3-Rot - Karte”, ,,Blaue
Karte EU",
~Niederlassungsbewilligung -

Klunstler” und
Aufenthaltsbewilligung
.arenzganger”

AusIBG - Auslanderbeschaftigungsgesetz

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 17.12.2025

1. (1)Besonders Hochqualifizierte, Fachkrafte, sonstige Schlisselkrafte, Studienabsolventen und Stammmitarbeiter
haben den Antrag auf eine ,Rot-WeiRR-Rot - Karte", Schlisselkrafte gemaR 8§ 12c den Antrag auf eine ,Blaue Karte
EU", Grenzganger den Antrag auf eine Aufenthaltsbewilligung ,,Grenzganger” und auslandische Kunstler den
Antrag auf eine ,Niederlassungsbewilligung - Kiinstler” gemeinsam mit einer schriftlichen Erklarung des
Arbeitgebers, die im Antrag angegebenen Beschaftigungsbedingungen einzuhalten, bei der nach dem NAG
zustandigen Behorde einzubringen. Der Antrag kann fur den Auslédnder und bei gleichzeitiger Antragstellung auch
flr dessen Familienangehorige (8 2 Abs. 1 Z 9 NAG) vom beabsichtigten Arbeitgeber im Inland eingebracht
werden. Die nach dem NAG zusténdige Behorde hat den Antrag, sofern er nicht gemaR § 41 Abs. 3 oder § 68
Abs. 2 NAG zurlck- oder abzuweisen ist, unverziglich an die nach dem Betriebssitz des Arbeitgebers zustandige
regionale Geschaftsstelle des Arbeitsmarktservice zur Priifung der jeweiligen Zulassungsvoraussetzungen zu
Ubermitteln. Die regionale Geschéftsstelle hat in den Fallen der Z 3, 5 und 7 die Arbeitsmarktprifung zigig und
bedarfsgerecht durchzufiihren, in allen Fallen den Regionalbeirat anzuhéren und binnen vier Wochen der nach
dem NAG zustandigen Behdrde - je nach Antrag - schriftlich zu bestatigen, dass die Voraussetzungen fir die
Zulassung

1. 1.als besonders Hochqualifizierter gemaRR § 12,
2. 2.als Fachkraft gemaR § 123,
3. 3.als SchlUsselkraft gemaR § 12b Z 1,
4. 4.als Schlusselkraft gemal & 12b Z 2 (Studienabsolvent),
5. 5.als Schlusselkraft gemali § 12c (Anwarter auf eine ,Blaue Karte EU"),
6. 6.als Stammmitarbeiter gemal & 12d,
7. 7.als Grenzganger gemald § 12e oder
8. 8.als Kiinstler gemalR § 14
erflllt sind. Die Frist von vier Wochen verkurzt sich in den Fallen des8 50a Abs. 1 NAG auf 15 Tage. Die nach dem
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NAG zustandige Behorde hat die regionale Geschaftsstelle Uber die Erteilung des jeweiligen Aufenthaltstitels
unter Angabe der Geltungsdauer zu verstandigen. Bei Nichtvorliegen der Voraussetzungen hat die regionale
Geschéaftsstelle die Zulassung zu versagen und den diesbeziglichen Bescheid unverziglich der nach dem NAG
zustandigen Behorde zur Zustellung an den Arbeitgeber und den Auslander zu tbermitteln.

2. (2)Die Zulassung gemaR Abs. 1 gilt fir die Beschaftigung bei dem im Antrag angegebenen Arbeitgeber im
gesamten Bundesgebiet. Die regionale Geschaftsstelle des Arbeitsmarktservice hat unverziglich nach Beginn der
Beschaftigung die Anmeldung zur Sozialversicherung zu tberprufen. Entspricht diese nicht den fur die Zulassung
malRgeblichen Voraussetzungen, ist die nach dem NAG zustandige Behdrde zu verstandigen (§ 28 Abs. 6 NAG). Bei
einem Arbeitgeberwechsel vor Erteilung einer ,Rot-Weil3-Rot - Karte plus” (§ 41a NAG) ist Abs. 1 sinngemaR
anzuwenden.

3. (2a)Fur Inhaber einer ,Blauen Karte EU" sind die Abs. 1 und 2 bei einem Arbeitgeberwechsel mit der MaRgabe
anzuwenden, dass nach einer Beschaftigung von zwolf Monaten die Arbeitsmarktprifung entfallt und die
beantragte neue Beschaftigung sofort vorlaufig aufgenommen werden kann. Liegt noch keine zwélfmonatige
Beschaftigung vor, kann der Inhaber der ,Blauen Karte EU” nach Ablauf einer Frist von 30 Tagen ab Antragstellung
die beantragte neue Beschaftigung vorlaufig aufnehmen. Dies gilt auch fur Antrage gemaf3 § 50a Abs. 1 NAG. Die
Frist kann durch eine Mitteilung der regionalen Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice an den Antragsteller
gehemmt werden, wenn die Prifung durch den Antragsteller verzdgert wurde.

4. (3)Die Zulassung fiir eine Beschaftigung auf Arbeitsplatzen in einem von Streik oder Aussperrung betroffenen
Betrieb oder in hauptsachlich zum Zwecke der Erleichterung der Einreise von Drittstaatsangehorigen
gegrindeten oder gefihrten Unternehmen ist zu versagen.

5. (4)Fur die Zulassung von selbsténdigen Schlusselkraften gilt§ 24.

6. (5)Abweichend von Abs. 2 erster Satz ist die Beschaftigung von Fachkraften gemaR§ 12a, die in einem
Mangelberuf fir bestimmte Bundeslander zugelassen werden, auf Betriebsstatten des Arbeitgebers in diesem
Bundesland beschrankt. Die Erbringung von Arbeitsleistungen auf auswartigen Arbeitsstellen iSd § 2 Abs. 3 des
Arbeitsinspektionsgesetzes 1993 (ArblG), BGBI. 27/1993 (Anm.: richtig: BGBI. Nr. 27/1993) ist zulassig.

7. (6)Die zum Nachweis von Sprachkenntnissen vorgelegten Sprachdiplome und Kurszeugnisse dirfen nicht alter als
funf Jahre sein. Fur die Prifung des monatlichen Bruttoentgelts gemald § 12b und des Zulassungskriteriums Alter
in den Anlagen A bis D ist der Zeitpunkt der Antragstellung maRRgeblich.

8. (7)Die regionale Geschaftsstelle des Arbeitsmarktservice hat Inhabern einer ,Blauen Karte EU” vor einer Mitteilung
an die Aufenthaltsbehorde, dass die Voraussetzungen fiir die ,Blaue Karte EU” nicht mehr erflillt sind, eine Frist
von zumindest sechs Monaten einzurdumen, innerhalb der sie zur Arbeitssuche berechtigt sind und einen Antrag
auf eine neue ,Blaue Karte EU” oder einer ,Rot-Weil3-Rot - Karte” stellen kénnen.

9. (8)Auslander, denen nach Mafl3gabe der Abs. 1 oder 2 eine ,Blaue Karte EU”, eine ,Rot-WeiR-Rot - Karte" oder
.Niederlassungsbewilligung - Kinstler” ausgestellt wurde, sind auch zur Ausibung einer selbstandigen
Erwerbstatigkeit berechtigt, wenn diese der Beschaftigung des Auslanders untergeordnet ist und alle gesetzlichen
Erfordernisse fur deren Austbung erfillt sind.
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