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§ 6 AUG Arbeitnehmerschutz

AUG - Arbeitskraftetiberlassungsgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 13.06.2024

1. (1)Fur die Dauer der Beschaftigung im Betrieb des Beschaftigers gilt der Beschaftiger als Arbeitgeber im Sinne der
Arbeitnehmerschutzvorschriften.

2. (2)Der Uberlasser hat den Beschéftiger auf alle fiir die Einhaltung des persénlichen Arbeitsschutzes, insbesondere
des Arbeitszeitschutzes und des besonderen Personenschutzes maRgeblichen Umstande hinzuweisen.

3. (3)Fur die Dauer der Beschaftigung im Betrieb des Beschaftigers obliegen die Fursorgepflichten des Arbeitgebers
auch dem Beschaftiger.

4. (4)Der Uberlasser ist verpflichtet, die Uberlassung unverziiglich zu beenden, sobald er weil oder wissen muR,
daR der Beschaftiger trotz Aufforderung die Arbeitnehmerschutz- oder die Fursorgepflichten nicht einhalt.
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