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§ 14 AUG Burgschaft

AUG - Arbeitskraftetiberlassungsgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 13.06.2024

1. (1)Der Beschaftiger haftet fUr die gesamten der Uberlassenen Arbeitskraft fiir die Beschaftigung in seinem Betrieb
zustehenden Entgeltanspriche und die entsprechenden Dienstgeber- und Dienstnehmerbeitrage zur
Sozialversicherung sowie fur die Lohnzuschlage nach dem BUAGals Burge (8 1355 des ABGB). Die Haftung
reduziert sich anteilig um Dienstgeber- und Dienstnehmerbeitrage zur Sozialversicherung, die der Beschaftiger
bereits gemal’ § 67a Abs. 3 Z 2 ASVG an das Dienstleistungszentrum Gberwiesen hat, insoweit der Beschaftiger
die Tatigkeit der Uberlassenen Arbeitskraft im Rahmen des jeweiligen Auftrages sowie die Hohe der auf die
Uberlassene Arbeitskraft wahrend dieser Tatigkeit entfallenden Beitragsleistung nachweist.

2. (2)Hat der Beschéftiger seine Verpflichtungen aus der Uberlassung bereits dem Uberlasser nachweislich erfiillt,
haftet er nur als Ausfallsbirge (8 1356 des ABGB).

3. (3)Bei Insolvenz des Uberlassers entféllt die Haftung des Beschéftigers als Biirge, wenn die (iberlassene
Arbeitskraft Anspruch auf Insolvenz-Entgelt nach dem Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz, BGBI. Nr. 324/1977, hat,
soweit dadurch die Befriedigung der in Abs. 1 erwahnten Anspriche tatsachlich gewahrleistet ist.
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