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1. (1)Fur den Fall, dass fur die Betriebskrankenkassen Mondi, voestalpine Bahnsysteme, Zeltweg und Kapfenberg
eine oder mehrere Privatstiftungen gemal3 § 718 Abs. 9 errichtet werden, gelten fur die Auflosung der
Betriebskrankenkassen und fur die Stiftungen § 718 Abs. 10 und Abs. 10a sowie die nachfolgenden Regelungen.

2. (2)Die Betriebskrankenkassen Mondi, voestalpine Bahnsysteme, Zeltweg und Kapfenberg werden mit Wirksamkeit
ab 1. Janner 2020 aufgelést. Ihr Vermogen geht mit 1.1.2020 auf die Osterreichische Gesundheitskasse tber,
soweit im Folgenden nicht anderes bestimmt ist.

3. (3)Die Betriebsunternehmer der in Abs. 1 genannten Betriebskrankenkassen kénnen zum Zweck der
Aufrechterhaltung des fur die Versicherten, Pensionisten (Beziehern von Rehabilitationsgeld) und deren
anspruchsberechtigten Angehorigen der Betriebskrankenkasse geltenden Leistungsniveaus bis zum 1. Janner
2020 eine oder mehrere Privatstiftungen zur Forderung der Gesundheit (Privatstiftung zur betrieblichen
Gesundheitsférderung) errichten. Zweck dieser Privatstiftungen ist es, durch die Finanzierung von
Zusatzleistungen zu Leistungen der Osterreichischen Gesundheitskasse die Gesundheit der gemé&R § 26 Abs. 1Z 3
ASVG in der am 31. Dezember 2019 geltenden Fassung bezeichneten Personen zu férdern. Dies gilt sinngemal
auch fur kinftige Beschaftigte, Pensionisten und Bezieher von Rehabilitationsgeld, sowie die Angehorigen dieser
Personen.

4. (4))ene Personen, die am 31.12.2019 leitende Angestellte einer dieser Betriebskrankenkassen sind, und deren
Dienstverhéltnis auf die Osterreichische Gesundheitskasse Ubergeht, sind fur eine Periode von funf Jahren
Mitglieder des Stiftungsvorstandes der jeweiligen Privatstiftung. Sie Uben diese Tatigkeit als Teil ihrer Pflichten
aus dem Arbeitsverhaltnis aus und scheiden aus dem Stiftungsvorstand durch Ruicktritt, Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses zur 6sterreichischen Gesundheitskasse, spatestens jedoch mit Ablauf der Funktionsperiode
aus. Eine Wiederbestellung oder weitere Wiederbestellungen sind zulassig.

5. (5)Jene Personen, die am 31.12.2019 die Funktion eines Obmanns der Betriebskrankenkasse ausltben, sind bis
31.12.2020 berechtigt, vom Stiftungsvorstand der jeweiligen Privatstiftung in allen Belangen, die die Aufldsung
der Betriebskrankenkasse sowie den Ubergang von Aufgaben der Betriebskrankenkasse auf die Privatstiftung
betreffen, insbesondere zur Schlussbilanz und gegebenenfalls zu Kooperationsvertragen, die die Stiftung mit der
Osterreichischen Gesundheitskasse abschlieRt, Auskiinfte zu verlangen, die unverziglich zu erteilen und tber
Ersuchen der ehemaligen Obmanner mit diesen zu beraten sind. Sie haben fiir ihre Tatigkeit, durch die kein
Dienstverhaltnis begrindet wird, Anspruch auf Unterstltzung durch die Stiftung sowie gegentber der Stiftung
Anspruch auf Funktionsgeblhren und Auslagenersatze entsprechend den am 31. Dezember 2019 fiir sie
geltenden Regelungen.

6. (6)Wenn eine Privatstiftung gemaf Abs. 3 errichtet wird, gehen die im Eigentum der jeweiligen
Betriebskrankenkasse befindlichen Immobilien sowie 90% des, im Jahresabschluss der jeweiligen
Betriebskrankenkasse fur das Jahr 2018 abzlglich des Werts der Immobilien ausgewiesenen, Reinvermdgens der
Betriebskrankenkasse mit Ablauf des 31. Dezember 2019 auf die Stiftung Gber. Die Osterreichische
Gesundheitskasse hat von dem mit Ablauf des 31. Dezember 2019 Ubergehenden Reinvermdgens der jeweiligen
Betriebskrankenkasse am 31. Marz 2020 einen Teil an die Stiftung zu Ubertragen, der als Prozentsatz des in der
Schlussbilanz der Betriebskrankenkasse ausgewiesenen Reinvermégens durch Verordnung der Bundesministerin
far Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz festzulegen ist. Der Prozentsatz ist in Abhangigkeit von
der Summe der bisher vom Betriebsunternehmer getragenen Verwaltungskosten und unter Bedachtnahme auf
das Alter der Anspruchsberechtigten festzusetzen. Die Verordnung ist spatestens am 30. November 2019
kundzumachen.

7. (7)Die Osterreichische Gesundheitskasse und die jeweilige Stiftung sind berechtigt und verpflichtet, im Wege
einer Kooperationsvereinbarung das Service fur die Beglinstigten der Stiftung sowie die Versicherten der
Osterreichischen Gesundheitskasse kostengiinstig und versichertenfreundlich sicherzustellen.
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