jusline”’

»» Recht. Schnell

Sie kdnnen die QR Codes niitzen um spater wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

§ 12 ASG Angestellte Internationaler
Organisationen

ASG - Amtssitzgesetz

@ Berticksichtigter Stand der Gesetzgebung:
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1. (1)Angestellten und ehemaligen Angestellten Internationaler Organisationen und deren Familienangehdrigen

kénnen unter Beachtung der Grundsatze des § 10 Abs. 2 und 3 insbesondere die nachstehenden Vorrechte und

Befreiungen eingeraumt werden:

1.

© N o

9.

1.Befreiung von der Gerichtsbarkeit und von Vollzugshandlungen, wobei fir Schadenersatzklagen im
Zusammenhang mit dem Betrieb von Kraftfahrzeugen Ausnahmen vorzusehen sind;
2.Erleichterungen der Ein- und Ausreise sowie des Aufenthalts in Osterreich sowie Befreiung von der
Meldepflicht fiir sich und sonstige Haushaltsangehdrige;
3.Befreiung von der Besteuerung von
1. a)Gehaltern, Bezlgen einschliel3lich Zulagen, Entlohnungen, Entschadigungen und Ruhegenissen, die
von einer Internationalen Organisation an Angestellte flr deren Dienste geleistet werden, einschlief3lich
UnterstUtzungen an die Familien der Angestellten;
2. b)Leistungen, die aus einem Vorsorgefonds bezogen werden oder sich aus der Zugehdérigkeit zu
Osterreichischen Sozialversicherungseinrichtungen ergeben;
3. c)Einkunften aus Quellen auRerhalb der Republik Osterreich; und
4. d)Kraftfahrzeugen und fur diese abgeschlossenen Haftpflichtversicherungen hinsichtlich der
motorbezogenen Versicherungssteuer;
4.Recht, zoll- und abgabenfrei sowie frei von Ein- und Ausfuhrverboten und -beschréankungen
Einrichtungsgegenstande und personliche Gegenstande, Kraftfahrzeuge und zum persénlichen Gebrauch
bestimmte Artikel ein- oder auszufthren;
5.Befreiung von der Anwendbarkeit der Sozialversicherungsgesetze, wobei Sonderregelungen tber das
Recht, den Zweigen der Sozialversicherung sowie der Arbeitslosenversicherung beizutreten beziehungsweise
von diesen in ein Sozialversicherungssystem der Internationalen Organisation Uberzutreten, vorzusehen
sind;
6.Schutz und Repatriierungsmaéglichkeiten in Zeiten internationaler Krisen;
7.Zugang zum Arbeitsmarkt;
8.Befreiung vom Militar- oder Zivildienst; und
9.Recht auf Zugang zu héheren Bildungslehranstalten.

2. (2)Auslandischen Angestellten Internationaler Organisationen und deren Familienangehdrigen wird Zugang zum

Arbeitsmarkt gemaR dem Auslanderbeschaftigungsgesetz, BGBI. Nr. 218/1975, und der

Auslénderbeschaftigungsverordnung, BGBI. Nr. 609/1990, gewahrt.

3. (3)Die Angestellten Internationaler Organisationen sowie deren Familienangehdérige sind von den Geldleistungen

aus dem Ausgleichsfonds fir Familienbeihilfen oder einer Einrichtung mit gleichartigen Funktionen

auszuschlieBen, wenn diese Personen nicht dsterreichische Staatsbirgerinnen oder Staatsbirger oder durch das

Recht der Europaischen Union gleichgestellte Staatsangehdrige eines anderen Staates oder Staatenlose mit

Wohnsitz in Osterreich sind.
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