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§ 5 ARG Abweichende Regelung der
wochentlichen Ruhezeit

ARG - Arbeitsruhegesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 16.04.2022

(1) Zur Ermoglichung der Schichtarbeit kann im Schichtplan die wochentliche Ruhezeit abweichend von den 88 3 und 4
geregelt werden.

(2) Das Ausmalf3 der wochentlichen Ruhezeit kann in den Fallen des Abs. 1 bis auf 24 Stunden gekurzt werden. In einem
Durchrechnungszeitraum von vier Wochen muf} dem Arbeitnehmer jedoch eine durchschnittliche wdchentliche
Ruhezeit von 36 Stunden gesichert sein. Zur Berechnung dirfen nur mindestens 24stliindige Ruhezeiten herangezogen
werden.

(3) Die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fur Arbeit kann auf Antrag des Arbeitgebers nach Anhoérung der
gesetzlichen Interessenvertretungen der Arbeitgeber und Arbeitnehmer abweichend von Abs. 2 Schichtplane zulassen.
Sie konnen die wodchentliche Ruhezeit von mindestens 24 Stunden unterschreiten oder den vierwdchigen
Durchrechnungszeitraum uberschreiten, wenn dies aus wichtigen Grinden erforderlich und mit den Interessen der
Arbeitnehmer vereinbar ist. Solche Schichtplane kénnen befristet werden.

(4) Die Bundesministerin bzw. der Bundesminister fir Arbeit hat Ausnahmen gemal3 Abs. 3 von Amts wegen oder auf
Antrag einer der gesetzlichen Interessenvertretungen der Arbeitgeber oder Arbeitnehmer, des Arbeitgebers oder von
Organen der Arbeitnehmerschaft des Betriebes abzuandern oder zu widerrufen, wenn die Voraussetzungen des Abs. 3
nicht mehr vorliegen.

(5) Fur Arbeitnehmer, die auf im 6ffentlichen Interesse betriebenen GroRbaustellen oder auf Baustellen der Wildbach-
und Lawinenverbauung in Gebirgsregionen beschaftigt sind, kann durch Kollektivvertrag die wochentliche Ruhezeit
abweichend von den 8§ 3 und 4 geregelt werden. Die wochentliche Ruhezeit kann fur einzelne Wochen gekiirzt werden
oder zur Ganze entfallen, wenn in einem vierwdchigen Durchrechnungszeitraum eine durchschnittliche wochentliche
Ruhezeit von 36 Stunden gesichert ist. Abs. 2 dritter Satz gilt sinngemaf3.

(6) Fur Arbeitnehmer, die bei der Herstellung oder beim Vertrieb von Tageszeitungen und Montagfrihblattern
beschaftigt sind, kann durch Kollektivvertrag die wochentliche Ruhezeit abweichend von den 88 3 und 4 geregelt
werden. Die wochentliche Ruhezeit kann bis auf 24 Stunden gekurzt werden, wenn in einem vierwochigen
Durchrechnungszeitraum eine durchschnittliche wochentliche Ruhezeit von 36 Stunden gesichert ist. Abs. 2 dritter Satz
gilt sinngemalR.
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