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§ 13 ARG Ausnahmen durch
Verordnung des

Landeshauptmannes

ARG - Arbeitsruhegesetz

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 04.06.2025

1. (1)Der Landeshauptmann kann neben den gemaf38§ 12 Abs. 1 und 2 zuldssigen Ausnahmen nach Anhérung der
zustandigen gesetzlichen Interessenvertretungen der Arbeitgeber und Arbeitnehmer durch Verordnung weitere
Ausnahmen zulassen, wenn

1. 1.nicht bereits eine Ausnahme im Sinne dieses Bundesgesetzes, insbesondere durch den Ausnahmenkatalog
gemal’ § 12 Abs. 1, fur den zu regelnden Bereich besteht und
2. 2.ein auBergewohnlicher regionaler Bedarf fur Versorgungsleistungen gegeben ist.

2. (2)Verordnungen im Sinne des Abs. 1 haben den 6rtlichen Geltungsbereich, die Tatigkeiten, die Zeitraume und
das maximale Zeitausmal3, wahrend dem die Beschaftigung von Arbeitnehmern zuldssig ist, genau zu
bezeichnen. Arbeiten, die im unmittelbaren Zusammenhang mit den nach Abs. 1 zulassigen Arbeiten stehen oder
ohne die diese nicht durchfihrbar waren, sind zuzulassen, soweit sie nicht vor oder nach der Wochenend- oder
Feiertagsruhe vorgenommen werden kénnen.

3. (3)Verordnungen gemal3 Abs. 1 sind der Bundesministerin bzw. dem Bundesminister fur Arbeit jeweils zur
Kenntnis zu bringen.

4. (4)Abs. 1 bis 3 gelten nicht fur Verkaufstatigkeiten nach dem Offnungszeitengesetz 2003,BGBI. | Nr. 48/2003.
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