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§ 92 ArbVG Beratung

ArbVG - Arbeitsverfassungsgesetz

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 02.08.2024

1. (1)Der Betriebsinhaber ist verpflichtet, mit dem Betriebsrat mindestens vierteljahrlich und auf Verlangen des
Betriebsrates monatlich gemeinsame Beratungen Uber laufende Angelegenheiten, allgemeine Grundséatze der
Betriebsfihrung in sozialer, personeller, wirtschaftlicher und technischer Hinsicht sowie Uber die Gestaltung der
Arbeitsbeziehungen abzuhalten und ihn dabei Uber wichtige Angelegenheiten zu informieren. Dem Betriebsrat
sind auf Verlangen die zur Beratung erforderlichen Unterlagen auszuhandigen.

2. (2)Betriebsrat und Betriebsinhaber sind berechtigt, an ihre zustandigen kollektivvertragsfahigen Kérperschaften
das Ersuchen zu richten, einen Vertreter zur Teilnahme an diesen Beratungen zu entsenden, sofern tber
Betriebsanderungen oder ahnlich wichtige Angelegenheiten, die erhebliche Auswirkung auf die Arbeitnehmer des
Betriebes haben, beraten werden soll. Betriebsinhaber und Betriebsrat haben einander gegenseitig rechtzeitig
Mitteilung zu machen, um dem anderen Teil die Beiziehung seiner Interessenvertretung zu ermdglichen.
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