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§ 5 ArbVG Zuerkennung und
Aberkennung der

Kollektivvertragsfahigkeit

ArbVG - Arbeitsverfassungsgesetz

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 02.08.2024

1. (1)Die Kollektivvertragsfahigkeit im Sinne des§ 4 Abs. 2 und 3 ist auf Antrag nach Anhdrung der zustandigen
gesetzlichen Interessenvertretungen durch das Bundeseinigungsamt zuzuerkennen.

2. (2)Die Entscheidung Uber die Zuerkennung der Kollektivvertragsfahigkeit ist im ,Amtsblatt zur Wiener Zeitung”
kundzumachen und dem Bundesministerium flr soziale Verwaltung sowie jedem fur Arbeits- und
Sozialrechtssachen zustandigen Gerichtshof zur Kenntnis zu bringen. Die Kosten der Kundmachung hat die
freiwillige Berufsvereinigung (der Verein), der (dem) die Kollektivvertragsfahigkeit zuerkannt wurde, zu tragen.

3. (3)Die Kollektivvertragsfahigkeit ist durch das Bundeseinigungsamt von Amts wegen oder auf Antrag einer
kollektivvertragsfahigen Berufsvereinigung oder einer gesetzlichen Interessenvertretung abzuerkennen, wenn die
Voraussetzungen des § 4 Abs. 2 oder 3 nicht mehr gegeben sind; die Bestimmungen des Abs. 2 sind sinngemald

anzuwenden.
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