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§ 35 ArbVG Gleichstellung

ArbVG - Arbeitsverfassungsgesetz

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 02.08.2024

1. (1)Das Gericht hat auf Grund einer Klage eine Arbeitsstatte, in der dauernd mehr als 50 Arbeitnehmer beschaftigt
sind und die nicht alle Merkmale eines Betriebes gemal § 34 Abs. 1 aufweist, einem selbstandigen Betrieb
gleichzustellen, wenn sie raumlich vom Hauptbetrieb weit entfernt ist und hinsichtlich Aufgabenbereich und
Organisation eine Eigenstandigkeit besitzt, die der eines Betriebes nahekommt.

2. (2)Das Gericht hat die Gleichstellung auf Grund einer Klage fur beendet zu erklaren, wenn die Voraussetzungen
des Abs. 1 nicht mehr gegeben sind.

3. (3)Zur Klage gemal Abs. 1 und 2 sind der Betriebsrat, mindestens soviele Arbeitnehmer, als
Betriebsratsmitglieder zu wahlen waren, die zustandige freiwillige Berufsvereinigung und die gesetzliche
Interessenvertretung der Arbeitnehmer berechtigt; zur Klage gemaR Abs. 2 ist auch der Betriebsinhaber
berechtigt.
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