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§ 3 ArbVG Verhaltnis zu anderen
Rechtsquellen

ArbVG - Arbeitsverfassungsgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 15.08.2023

(1) Die Bestimmungen in Kollektivvertragen kdénnen, soweit sie die Rechtsverhaltnisse zwischen Arbeitgebern und
Arbeitnehmern regeln, durch Betriebsvereinbarung oder Arbeitsvertrag weder aufgehoben noch beschrankt werden.
Sondervereinbarungen sind, sofern sie der Kollektivvertrag nicht ausschlieBt, nur glltig, soweit sie fur den
Arbeitnehmer gunstiger sind oder Angelegenheiten betreffen, die im Kollektivvertrag nicht geregelt sind.

(2) Bei der Prufung, ob eine Sondervereinbarung im Sinne des Abs. 1 gunstiger ist als der Kollektivvertrag, sind jene
Bestimmungen zusammenzufassen und gegeniUberzustellen, die in einem rechtlichen und sachlichen Zusammenhang
stehen.
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