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1. (1))eder Kollektivvertrag ist nach seinem Abschluf3 unverziglich von den daran beteiligten kollektivvertragsfahigen
Korperschaften der Arbeitnehmer in zwei, bei Kollektivvertragen flir Arbeitnehmer in der Land- und
Forstwirtschaft, soweit auf sie dieses Bundesgesetz Anwendung findet, in drei gleichlautenden Ausfertigungen,
die von den vertragschlieBenden Parteien ordnungsgemalR gezeichnet sein mussen, beim Bundesministerium far
soziale Verwaltung mit gleichzeitiger Angabe der Anschriften der vertragschlieBenden Parteien zu hinterlegen.

2. (2)Auch die im § 4 bezeichneten kollektivvertragsfahigen Kérperschaften der Arbeitgeber sowie die juristischen
Personen offentlichen Rechts (8 7) sind berechtigt, die von ihnen abgeschlossenen Kollektivvertrage beim
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung zu hinterlegen.

3. (3)Das Bundesministerium fur soziale Verwaltung hat innerhalb einer Woche nach der Hinterlegung die
Kundmachung des Abschlusses des Kollektivvertrages durch Einschaltung im ,Amtsblatt zur Wiener Zeitung” zu
veranlassen. Die Kosten der Kundmachung sind von den vertragschlieBenden Parteien zu gleichen Teilen zu
tragen.

4. (4)Nach erfolgter Kundmachung im ,Amtsblatt zur Wiener Zeitung"” (Abs. 3) hat das Bundesministerium fur soziale
Verwaltung dem Hinterleger eine Ausfertigung des Kollektivvertrages mit der Bestatigung der durchgefuhrten
Hinterlegung und Bekanntgabe der Zahl, unter der der Kollektivvertrag im Register fur Kollektivvertrage
eingetragen und im Kataster eingereiht wurde sowie des Tages der Kundmachung im ,Amtsblatt zur Wiener
Zeitung" zurlckzustellen. Bei Kollektivvertragen fir Arbeitnehmer in der Land- und Forstwirtschaft, auf die dieses
Bundesgesetz Anwendung findet, ist eine Ausfertigung mit Bekanntgabe des Datums der Kundmachung im
+~Amtsblatt zur Wiener Zeitung” dem Bundesministerium fir Land- und Forstwirtschaft vorzulegen. Eine
Ausfertigung ist dem Kataster der Kollektivvertrage einzuverleiben. Das Bundesministerium fur soziale
Verwaltung hat jedem fir Arbeits- und Sozialrechtssachen zustandigen Gerichtshof eine Ausfertigung des
Kollektivvertrages, mit Angabe des Datums seiner Kundmachung im ,Amtsblatt zur Wiener Zeitung” und der Zahl,
unter der der Kollektivvertrag im Register eingetragen und im Kataster des Bundesministeriums fur soziale
Verwaltung eingereiht wurde, unverzuiglich zu Ubermitteln.

5. (5)Der Hinterleger eines Kollektivvertrages hat innerhalb von zwei Wochen nach Einlangen der Bestatigung des
Bundesministeriums fur soziale Verwaltung Uber die Hinterlegung des Kollektivvertrages je eine Ausfertigung
desselben dem Osterreichischen Statistischen Zentralamt in Wien, den nach dem Geltungsbereich des
Kollektivvertrages in Betracht kommenden gesetzlichen Interessenvertretungen der Arbeitgeber und der
Arbeitnehmer, sofern diese nicht selbst vertragschlieRende Parteien sind, zu Gbermitteln. Diese Ausfertigungen
sind mit der Zahl, unter der der Kollektivvertrag vom Bundesministerium flr soziale Verwaltung im Register flr
Kollektivvertrage eingetragen und im Kataster eingereiht wurde und mit dem Datum der Kundmachung im
L~Amtsblatt zur Wiener Zeitung” zu versehen. Auf diesen Exemplaren kann die Zeichnung der vertragschlieBenden
Parteien auf mechanischem Wege wiedergegeben werden.
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