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§ 119 ArbVG Erweiterte
Bildungsfreistellung

ArbVG - Arbeitsverfassungsgesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 05.11.2025

1. (1)In Betrieben mit mehr als zweihundert Arbeitnehmern ist neben der Bildungsfreistellung gemaRs 118 auf
Antrag des Betriebsrates ein weiteres Betriebsratsmitglied fur die Teilnahme an Schulungs- und
Bildungsveranstaltungen bis zum Hochstausmalf3 eines Jahres gegen Entfall des Entgeltes von der Arbeitsleistung
freizustellen. 88 117 Abs. 2 und 4 sowie 118 Abs. 3 und 4 sind sinngemafld anzuwenden.

2. (2)In Dienstjahren, in die Zeiten einer Bildungsfreistellung gemaR Abs. 1 fallen, gebihren der Urlaub im vollen
Ausmal3, das Urlaubsentgelt jedoch in dem Ausmal3, das dem um die Dauer einer Bildungsfreistellung verkulrzten
Dienstjahr entspricht.

3. (3)Der Arbeitnehmer behalt in Kalenderjahren, in die Zeiten einer Bildungsfreistellung gemal? Abs. 1 fallen, den
Anspruch auf sonstige, insbesondere einmalige Bezlige im Sinne des § 67 Abs. 1 des
Einkommensteuergesetzes 1972, BGBI. Nr. 440/1972, in dem Ausmal3, das dem um die Dauer der
Bildungsfreistellung verkulrzten Kalenderjahr entspricht.

4. (4)Soweit sich Anspriiche eines Arbeitnehmers nach der Dauer der Dienstzeit richten, sind Zeiten einer
Bildungsfreistellung gemal Abs. 1, wahrend der das Arbeitsverhdltnis bestanden hat, auf die Dauer der Dienstzeit
anzurechnen.
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