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§ 4 ArblG Betreten und Besichtigen
von Betriebsstatten und

Arbeitsstellen

ArblG - Arbeitsinspektionsgesetz 1993

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 04.04.2021

(1) Die Organe der Arbeitsinspektion sind zur Durchfihrung ihrer Aufgaben berechtigt, Betriebsstatten und
Arbeitsstellen sowie die von Arbeitgebern/Arbeitgeberinnen den Arbeitnehmern/Arbeitnehmerinnen zur Verfigung
gestellten Wohnraume und Unterkinfte sowie Wohlfahrtseinrichtungen jederzeit zu betreten und zu besichtigen. Dies
gilt auch dann, wenn im Zeitpunkt der Besichtigung in der Betriebsstatte oder auf der Arbeitsstelle keine
Arbeitnehmer/innen beschaftigt werden.

(2) Die Organe der Arbeitsinspektion sind berechtigt, zum Zweck des Erreichens der Betriebsstatten und Arbeitsstellen
sowie sonstiger Einrichtungen nach Abs. 1 PrivatstraBen und Treppelwege zu befahren. Sofern es zur Durchfihrung
ihrer Aufgaben, insbesondere zur Durchfihrung von Messungen und Untersuchungen erforderlich ist, sind die
Arbeitsinspektionsorgane auch zum Befahren des Betriebsgelandes, insbesondere auch von Flughafen, berechtigt.
Zum Zweck der Beweissicherung sind Arbeitsinspektionsorgane insbesondere auch berechtigt, in Betriebsstatten und
auf Arbeitsstellen sowie auf dem Betriebsgelande Filmaufnahmen und Fotos anzufertigen.

(3) Die Arbeitgeber/innen haben dafur zu sorgen, dal3 die in Abs. 1 angefiihrten Raumlichkeiten und Stellen sowie die
Betriebseinrichtungen und Betriebsmittel den Arbeitsinspektionsorganen jederzeit zuganglich sind. Soweit dies fur
eine wirksame Uberwachung erforderlich ist, sind auf Verlangen des Arbeitsinspektionsorgans Betriebseinrichtungen
und Betriebsmittel in Betrieb zu setzen. Dies gilt nicht, wenn eine fir die Inbetriebnahme erforderliche fachkundige
Person nicht anwesend ist oder eine Inbetriebnahme aus betrieblichen oder wirtschaftlichen Grinden nicht zumutbar
ist. In Austubung des Aufsichtsrechts haben die Arbeitsinspektionsorgane Anspruch auf freie Fahrt auf Eisenbahn-,
StraBenbahn-, Kraftfahr- und Schifffahrtslinien.

(4) Die Organe der Arbeitsinspektion sind bei Verdacht auf Vorliegen einer unmittelbar drohenden Gefahr fir Leben
oder Gesundheit von Arbeitnehmern/Arbeitnehmerinnen zur Durchfihrung ihrer Aufgaben berechtigt, sich zu den in
Abs. 1 angefihrten Raumlichkeiten und Stellen unter Wahrung der VerhaltnismaRigkeit der eingesetzten Mittel Zutritt
zu verschaffen, wenn dieser nicht freiwillig gewahrt wird. Zur Beseitigung eines ihnen entgegengestellten Widerstandes
kénnen die Arbeitsinspektionsorgane die Unterstltzung der Organe des o6ffentlichen Sicherheitsdienstes unmittelbar
in Anspruch nehmen.

(5) Die Arbeitgeber/innen haben daflir zu sorgen, dal3 bei ihrer Abwesenheit von der Betriebsstatte oder von der
Arbeitsstelle eine dort anwesende Person den Arbeitsinspektionsorganen die Besichtigung ermdglicht, sie auf deren
Verlangen begleitet, die erforderlichen Auskinfte (8 7) erteilt sowie Einsicht in Unterlagen & 8) gewahrt.

(6) Die Arbeitsinspektionsorgane haben nach ihrem Eintreffen in der Betriebsstatte oder auf der Arbeitsstelle zu
verlangen, dal3 der Arbeitgeber/die Arbeitgeberin oder die nach Abs. 5 beauftragte Person von ihrer Anwesenheit
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verstandigt wird. Dies hat jedoch zu unterbleiben, wenn dadurch nach Ansicht des Arbeitsinspektionsorgans die
Wirksamkeit der Amtshandlung beeintrachtigt werden kdnnte. Auf Verlangen hat sich das Arbeitsinspektionsorgan mit
Dienstausweis der Arbeitsinspektion auszuweisen, der vom zustandigen Bundesminister auszustellen ist.

(7) Dem Arbeitgeber/der Arbeitgeberin und der nach Abs. 5 beauftragten Person steht es frei, das
Arbeitsinspektionsorgan bei der Besichtigung zu begleiten. Auf Verlangen des Arbeitsinspektionsorgans sind sie
verpflichtet, entweder selbst an der Besichtigung teilzunehmen oder eine ausreichend informierte Person zu
beauftragen, ihn/sie bei der Besichtigung zu vertreten. Der Arbeitgeber/die Arbeitgeberin hat daflir zu sorgen, daf}
diese Person den Arbeitsinspektionsorganen die erforderlichen Auskiinfte (8 7) erteilt sowie Einsicht in die Unterlagen
(8 8) gewahrt.

(8) Den Besichtigungen durch Arbeitsinspektionsorgane sind die Organe der Arbeitnehmerschaft beizuziehen.
AuBerdem sind den Besichtigungen die Sicherheitsvertrauenspersonen sowie nach Mdoglichkeit die
Sicherheitsfachkrafte und Arbeitsmediziner/innen in dem durch deren Tatigkeit gebotenen Umfang beizuziehen. Auf
deren Verlangen sind sie den Besichtigungen jedenfalls beizuziehen. Diese Personen und Organe sind vom
Arbeitgeber/von der Arbeitgeberin oder von der nach Abs. 5 beauftragten Person von der Anwesenheit des
Arbeitsinspektionsorgans unverzuglich zu verstandigen.

(9) Durch die Verstandigung gemaR Abs. 6 und 8 sowie durch die Teilnahme der in Abs. 7 und 8 genannten Personen
und Organe darf der Beginn der Besichtigung nicht unnotig verzogert werden. Die Arbeitsinspektionsorgane sind
berechtigt, eine Besichtigung auch dann vorzunehmen, wenn diese Personen und Organe daran nicht teilnehmen.

(10) Die Organe der Arbeitsinspektion sind zur Durchfihrung ihrer Aufgaben nicht berechtigt, Wohnungen von
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern im Homeoffice zu betreten.
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