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§ 20 APSG Abweichende Regelungen

APSG - Arbeitsplatz-Sicherungsgesetz 1991

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 18.04.2021

1. (1)Auf Bedienstete, die nicht unter den Il. Teil des Arbeitsverfassungsgesetzes fallen, sind die8§ 6 Abs. 2, 7 Abs. 2,
12 Abs. 3 bis 7 und die 88 14 und 17 nicht anzuwenden.

2. (2)Tritt ein Bediensteter gemaR Abs. 1 aus seinem Verschulden den Dienst nicht innerhalb von sechs Werktagen
nach seiner Entlassung aus dem Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienst an, so stellt dies einen
Entlassungsgrund dar. Dies gilt nicht fir Bedienstete, die einem Disziplinarrecht unterliegen.

3. (3)Auf Bedienstete gemal Abs. 1 ist§ 11 Abs. 2 mit der MaRgabe anzuwenden, dal eine Belehrung auch von der
Personalvertretung vorgenommen werden kann.

4. (4)§ 16 ist auf 6ffentlich-rechtlich Bedienstete nicht anzuwenden. Eine einvernehmliche Aufldsung des
Dienstverhaltnisses eines sonstigen Bediensteten wahrend der Dauer des Kindigungsschutzes ist nur dann
rechtswirksam, wenn sie schriftlich vereinbart wurde. Dieser Vereinbarung muf3 eine Bescheinigung eines
Gerichtes (8 92 ASGG), der Personalvertretung oder des Betriebsrates beigeschlossen sein, aus der hervorgeht,
daR der Dienstnehmer Uber den Kuindigungsschutz nach diesem Bundesgesetz belehrt wurde.

5. (5)Der Lauf einer Frist, innerhalb der eine Kiindigung des Dienstverhaltnisses ohne Angabe von Grinden mdglich
ist, wird wahrend der Dauer des Kindigungs- und Entlassungsschutzes (88 12 und 13) gehemmt. Diese Hemmung
tritt jedoch nicht ein, wenn zu Beginn des Kiindigungs- und Entlassungsschutzes bereits zwei Drittel dieser Frist
verstrichen sind.

6. (6)Die Ableistung des Prasenzdienstes als Zeitsoldat in einem vier Jahre Ubersteigenden AusmaR stellt bei
kiindbaren Bediensteten einen Kindigungsgrund dar.

7. (7)Die Ableistung des Prasenzdienstes als Zeitsoldat berechtigt den Dienstgeber, abweichend von§ 11 einem
Bediensteten die ihm Uberlassene Dienstwohnung zu entziehen.
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