jusline”’

»» Recht. Schnell

Sie kdnnen die QR Codes niitzen um spater wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

Art. 186 AngG

ANngG - Angestelltengesetz

@ Bericksichtigter Stand der Gesetzgebung: 13.06.2024

1. (1)Art und Umfang der Dienstleistungen sowie das daflr gebUhrende Entgelt (Geld- und Naturalbeziige) werden
mangels Vereinbarung durch den fir die betreffende Art der Unternehmung bestehenden Ortsgebrauch
bestimmt. In Ermanglung eines solchen sind die den Umstanden nach angemessenen Dienste und ein
ebensolches Entgelt zu leisten.

2. (2)Die Uberlassung von Wohnrdumen, die Beistellung von Beheizung und Beleuchtung an Angestellte sowie
deren Verkostigung auf Rechnung des Entgeltes kann von den beteiligten Bundesministerien nach Anhérung der
Kérperschaften, denen die Vertretung der in Betracht kommenden Interessen obliegt, durch Verordnung fur
Unternehmungen bestimmter Art oder fir den Bereich bestimmter Orte verboten werden.

3. (3)Dem Angestellten ist bei Abschlul3 des Dienstvertrages vom Dienstgeber eine schriftliche Aufzeichnung Uber
die wesentlichen Rechte und Pflichten aus dem Dienstvertrag auszuhandigen, auf die die Vorschriften des § 2 des
Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetzes (AVRAG), BGBI. Nr. 459/1993, in der jeweils geltenden Fassung

anzuwenden sind.
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