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§ 34a AMSG Kombilohn

AMSG - Arbeitsmarktservicegesetz

@ Berucksichtigter Stand der Gesetzgebung: 08.01.2024

1. (1)Zur Férderung der Beschaftigungsaufnahme von Personen mit verminderten Eingliederungschancen in den
Arbeitsmarkt kénnen Beihilfen im Sinne des & 34 an und flr arbeitslose Personen als Kombilohn gewahrt werden.

2. (2)Die Beihilfe hat fiir den Arbeitnehmer einen ausreichenden Anreiz fir die Annahme einer Beschaftigung zu
bieten. Die Beihilfe an den Arbeitnehmer gilt fur die Sozialversicherung als Beihilfe zur Deckung des
Lebensunterhaltes.

3. (3)An den Arbeitgeber kann eine Beihilfe in Form eines Zuschusses in der Hohe eines Teiles des Bruttoentgeltes
gewahrt werden.

4. (4)Der Verwaltungsrat hat auf Vorschlag des Vorstandes Grundsatze hinsichtlich der ndheren Voraussetzungen
des Kombilohnes festzulegen. Die Richtlinie hat insbesondere die Hochstdauer der Beihilfengewahrung und eine
Entgeltobergrenze festzulegen und die BerUcksichtigung von Sonderzahlungen bei der Gewahrung der Beihilfe
vorzusehen. Die Richtlinie bedarf der Bestatigung des Bundesministers fur Wirtschaft und Arbeit.

5. (5)Das Arbeitsmarktservice hat fur eine Evaluierung des Kombilohnes zu sorgen.
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