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32/01 Finanzverfahren allgemeines Abgabenrecht
32/02 Steuern vom Einkommen und Ertrag
Norm

BAO 821 Abs1;
EStG 1988 §3 Abs1 Z14;
Rechtssatz

Der gesetzlichen Bestimmung des8 3 Abs. 1 Z. 14 EStG 1988 ist nicht zu entnehmen, dass auch "mittelbare"
Sachzuwendungen, somit etwa die Zuwendung von Bargeld zur Zahlung der Pramie eines abzuschlieBenden
Versicherungsvertrages, von der Einkommensteuer befreit waren. Kein anderes Ergebnis wird aber in wirtschaftlicher
Betrachtungsweise durch die gebotene Mdglichkeit, einen fur den Arbeitnehmer kostenfreien Versicherungsvertrag
abzuschlieRen, erreicht. Die Kosten eines Versicherungsvertrages erschopfen sich namlich im Wesentlichen in der
Bezahlung der Pramie, insbesondere im Fall der Einmalpramie. Auch bei der Wahl einer Ab- und Erlebensversicherung
stellt der "Vorsorgescheck" tatsachlich keine Sachzuwendung im Sinne des 8 3 Abs. 1 Z. 14 EStG 1988 sondern eine
Bargeldzuwendung (in Hohe der Pramie) dar. Daran andert auch der Umstand nichts, dass Versicherungsnehmer -
zumindest solange das Dienstverhaltnis aufrecht ist - der Arbeitgeber ist. Gegenstandlich ist nach den vertraglichen
Vereinbarungen namlich sichergestellt, dass im Fall der Einldsung des "Vorsorgeschecks" auch im Fall der Beendigung
des Dienstverhadltnisses die Geldleistungen aus dem Versicherungsvertrag der Beschwerdefthrerin oder (im Fall ihres
vorzeitigen Ablebens) der von ihr namhaft gemachten Person zukommen. (Hier: Nach den Angaben der belangten
Behorde hat die Beschwerdefuhrerin im Streitjahr 2002 von ihrem Arbeitgeber einen "Vorsorgescheck" in Héhe von
EUR 186,-- erhalten, der sie zum Abschluss eines Versicherungsvertrages Uber eine Erlebensversicherung berechtigte.
Es habe sich um eine Personenversicherung gegen Einmalpramie gehandelt, die Versicherungsleistung habe darin
bestanden, dass nach Ablauf der Versicherungsdauer die Versicherungssumme zuzlglich angesammelter
Gewinnbeteiligung ausbezahlt werde, sofern die versicherte Person den 1.1.2012 erlebe. Im Todesfall erfolge die
Rlckerstattung der einbezahlten Pramien zuzlglich angesammelter Gewinnbeteiligung an eine von der
Beschwerdefiihrerin ausgewahlte Person. Die Versicherungssumme betrage EUR 232,27 zuzlglich angesammelter
Gewinnbeteiligung. Der Gutschein kénne innerhalb eines Jahres gegen eine Versicherungspolizze eingeldst werden. Im
Falle des Ausscheidens aus dem Betrieb sei die Beschwerdeflhrerin berechtigt, in den Versicherungsvertrag
einzutreten. Ab diesem Zeitpunkt sei eine Auflésung des Vertrages moglich.)
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