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JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 30.09.2014

Entscheidungsdatum

30.09.2014
Norm

ASVG 830
ASVG 833
ASVG 834
ASVG 8§35 Abs1
ASVG 8410
ASVG 8§44 Abs1
ASVG 8§45
ASVG 8§49 Abs1
ASVG 849 Abs2
ASVG 850
ASVG 854
ASVG 858
ASVG 8§59
BMSVG 86
B-VG Art.133 Abs4
NeuFoG 81
NeuFoG §2
1. ASVG 8 30 heute
ASVG § 30 gultig ab 01.01.2020 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2018
ASVG 8 30 gultig von 01.01.2016 bis 31.12.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 144/2015
ASVG § 30 gultig von 01.07.2014 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 68/2014
ASVG § 30 gultig von 01.01.2006 bis 30.06.2014 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 131/2006
ASVG § 30 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 45/2005
ASVG § 30 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 30/1998
ASVG § 30 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/1997
ASVG § 30 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 30/1998
ASVG 8 30 gultig von 01.05.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 411/1996
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. ASVG 8§ 33 heute
ASVG § 33 gultig ab 01.01.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 25/2025
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ASVG § 33 gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 44/2016
ASVG § 33 gultig von 01.01.2019 bis 13.06.2016 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 113/2015
ASVG § 33 gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 79/2015
ASVG § 33 gultig von 14.06.2016 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 44/2016
ASVG § 33 gultig von 01.01.2016 bis 13.06.2016 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 113/2015
ASVG 8§ 33 gultig von 01.01.2008 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 31/2007
ASVG 8§ 33 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
ASVG §& 33 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 152/2004

. ASVG 8 33 guiltig von 01.01.1998 bis 31.12.2005zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 139/1997

ASVG 8 33 gultig von 01.01.1997 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 764/1996

ASVG 8 34 heute

ASVG 8 34 gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 66/2017
ASVG 8 34 gultig von 01.01.2019 bis 22.05.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 79/2015
ASVG 8§ 34 glltig ab 01.01.2019 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 30/2018

ASVG § 34 giiltig von 01.01.2007 bis 31.12.2018 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 132/2005
ASVG § 34 gltig von 01.01.2005 bis 31.12.2006 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 171/2004
ASVG § 34 giltig von 01.01.2003 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 132/2002
ASVG § 34 giiltig von 01.07.2002 bis 31.12.2002 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 100/2002
ASVG § 34 giltig von 01.08.2001 bis 30.06.2002 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 99/2001
ASVG § 34 giltig von 01.01.1997 bis 31.07.2001 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 201/1996

ASVG § 35 heute

ASVG 8§ 35 gultig ab 10.01.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 8/2019

ASVG § 35 giiltig von 01.01.2016 bis 09.01.2019 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 144/2015
ASVG § 35 giltig von 01.06.2012 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 17/2012
ASVG § 35 giiltig von 01.01.2011 bis 31.05.2012zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 102/2010
ASVG § 35 guiltig von 01.01.2006 bis 31.12.2010zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 132/2005
ASVG § 35 giiltig von 01.01.2006 bis 31.12.2005zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 45/2005
ASVG § 35 guiltig von 01.01.1998 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/1997
ASVG § 35 gultig von 01.07.1996 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 411/1996

ASVG § 410 heute

ASVG § 410 giiltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2013

ASVG 8§ 410 gultig von 01.01.2005 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 142/2004
ASVG § 410 gultig von 01.08.1998 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
ASVG § 410 gultig von 01.01.1973 bis 31.07.1998 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 31/1973

ASVG § 44 heute

ASVG § 44 glltig ab 01.01.2027 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 62/2026

ASVG § 44 glltig von 01.01.2026 bis 31.12.2026 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 77/2025
ASVG § 44 glltig von 01.09.2022 bis 31.12.2025 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 64/2024
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 31.08.2022 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 30/2017
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 28.02.2017 zuletzt gedndert durch BGBI. Il Nr. 417/2015
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 31.12.2016zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 53/2016
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 79/2015
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 144/2015
ASVG § 44 glltig von 01.07.2017 bis 31.12.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 30/2017
ASVG § 44 glltig von 01.03.2017 bis 30.06.2017 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 53/2016
ASVG § 44 glltig von 01.01.2017 bis 28.02.2017 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 144/2015
ASVG § 44 glltig von 01.01.2017 bis 31.12.2016zuletzt gedndert durch BGBI. Il Nr. 417/2015
ASVG § 44 glltig von 01.01.2017 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 79/2015
ASVG § 44 glltig von 01.01.2016 bis 31.12.2016zuletzt gedndert durch BGBI. Il Nr. 417/2015
ASVG § 44 glltig von 01.01.2016 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 144/2015
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ASVG 8 44 glltig von 01.01.2015 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2015 bis 31
ASVG 8§ 44 gltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8 44 gltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2014 bis 31

.12.2015zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2013zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2014 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8 44 gultig von 01.01.2014 bis 30.06.2013 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 gultig von 01.07.2013 bis 31

.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8 44 gultig von 01.01.2013 bis 30.06.2013 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 glltig von 01.06.2012 bis 31
ASVG 8§ 44 gultig von 01.01.2012 bis 31
ASVG 8§ 44 gultig von 01.01.2011 bis 31
ASVG 8§ 44 gultig von 01.01.2011 bis 31

.12.2012zuletzt geandert durch BGBI.
.05.2012zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2011 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2010zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 giltig von 01.07.2010 bis 30.06.2010zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 gultig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 gultig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 gultig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 gultig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 gultig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 gultig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.08.2009 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2009 bis 31

.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2006 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2010zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2009zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG § 44 glltig von 01.01.2009 bis 30.09.2008 zuletzt gedndert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 glltig von 01.10.2008 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.10.2008 bis 31

.07.2009zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG § 44 glltig von 01.01.2008 bis 30.09.2008 zuletzt gedndert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2007 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2007 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2006 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2006 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.09.2005 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2004 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2003 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2002 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2002 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2002 bis 31

.12.2007 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2005zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2006 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005zuletzt geandert durch BGBI.
.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.

I Nr.2/2015

Il Nr. 288/2014
I Nr.2/2015

I Nr. 67/2013

I Nr.434/2013
I Nr.137/2013
I Nr. 138/2013
I Nr.3/2013

I Nr.67/2013

I Nr.441/2012
I Nr. 17/2012
II'Nr.398/2011
I Nr.111/2010
II' Nr. 403/2010
I Nr. 2/2000

II' Nr. 346/2008
II' Nr. 289/2008
Il Nr. 359/2007
I Nr. 31/2007

Il Nr. 446/2005
I Nr. 531/2004
I Nr. 132/2005
II' Nr. 532/2006
II'Nr.611/2003
I Nr. 142/2004
Il Nr. 479/2002
I Nr. 1/2002

I Nr. 67/2001

I Nr.99/2001
II'Nr. 475/2001
I Nr. 142/2000
Il Nr. 450/2009
I Nr. 83/2009

II' Nr. 289/2008
II' Nr. 346/2008
I Nr. 83/2009

I Nr. 83/2009

II' Nr. 359/2007
I Nr.31/2007

II' Nr. 532/2006
I Nr.31/2007

Il Nr. 446/2005
I Nr. 132/2005
I Nr. 132/2005
II'Nr. 531/2004
I Nr. 142/2004
II'Nr.611/2003
II'Nr. 479/2002
I Nr. 1/2002
II'Nr. 475/2001
I Nr.99/2001
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https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40149709
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40159244
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40153952
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40154274
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40147005
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40149708
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40145210
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40136859
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40133551
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40124924
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40123554
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40011980
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40101936
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40100954
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40094493
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40088148
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40071431
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40060914
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40070901
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40085856
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40049370
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40060011
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40037378
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40027858
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40021922
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40023508
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40025589
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40016385
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40113276
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40110522
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40100953
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40101935
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40110921
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40110521
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40094491
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40088147
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40085855
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40088145
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40071428
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40070900
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40070899
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40060913
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40060010
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40049369
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40037377
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40027857
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40025588
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40023507

68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.

ASVG 8 44 giltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 44 giltig von 01.10.2001 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 44 giltig von 01.01.2001 bis 30.09.2001 zuletzt geandert durch BGBI

ASVG 8§ 44 gltig von 01.01.2000 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2000 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2000 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.01.2000 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.01.1998 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.01.1998 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 23.04.1997 bis 31

.12.2000zuletzt geandert durch BGBI
.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI
.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI
.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI
.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI
.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI
.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI

ASVG 8§ 44 gltig von 23.04.1997 bis 22.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 44 giltig von 01.11.1996 bis 22.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI

. ASVG § 45 heute

2. ASVG § 45 glltig ab 23.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 139/1997

w

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

© N oA~ WD~

ASVG 8 45 gultig von 01.07.1996 bis 22.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI

ASVG § 49 heute

ASVG 8 49 glltig ab 01.01.2027 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 62/2026
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2025 bis 31.12.2026 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.07.2024 bis 31.12.2024 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.05.2024 bis 30.06.2024 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2024 bis 30.04.2024 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2024 bis 31.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2024 bis 31.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 23.12.2023 bis 31.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2023 bis 22.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG §& 49 glltig von 01.07.2022 bis 31.12.2022 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2022 bis 30.06.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2022 bis 30.06.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 31.12.2021 bis 31.12.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2021 bis 30.12.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2021 bis 30.06.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2020 bis 31.12.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 05.04.2020 bis 30.06.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2020 bis 04.04.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 17.05.2018 bis 31.12.2019zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2018 bis 16.05.2018 zuletzt gedndert durch BGBI

ASVG 8§ 49 glltig von 01.01.2016 bis 31
ASVG 8§ 49 glltig von 01.01.2016 bis 31
ASVG 8§ 49 glltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8§ 49 glltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8§ 49 glltig von 01.01.2010 bis 31
ASVG 8 49 glltig von 01.01.2010 bis 31
ASVG 8 49 glltig von 01.01.2010 bis 31
ASVG 8 49 glltig von 01.08.2009 bis 31

.12.2017 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2015zuletzt geandert durch BGBI
.12.2015zuletzt geandert durch BGBI
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI

ASVG § 49 glltig von 01.01.2009 bis 31.07.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2008 bis 31.12.2008 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 10.07.2007 bis 31.12.2007 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2007 bis 09.07.2007 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2005 bis 30.06.2007 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.09.2002 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2002 bis 31.08.2002 zuletzt gedndert durch BGBI

. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
.I'Nr.

67/2001
99/2001
142/2000
2/2000
179/1999
138/1998
139/1997
138/1998
139/1997
139/1997
39/1997

.Nr.764/1996

.Nr.411/1996

. INr.
.INr.
. INr.
.INr.
.INr.
. INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.

110/2024
46/2024
46/2024
200/2023
152/2023
110/2023
152/2023
236/2022
108/2022
93/2022
238/2021
238/2021
114/2021
61/2021
54/2020
23/2020
100/2018
30/2018
105/2017
162/2015
118/2015
2/2015
139/2013
147/2009
135/2009
84/2009
83/2009
83/2009
83/2009
45/2007
31/2007
130/2006
140/2002
100/2002


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40021897
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40023505
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40016384
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40003911
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12117682
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12115997
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12113448
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12115847
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12113447
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40261758
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12113212
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12093491
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=45&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P45/NOR12113450
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P45/NOR12093493
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=49&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40279632
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40264389
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40261464
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40261473
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40259098
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40257525
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40254801
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40259177
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40250357
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40246243
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40245131
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40241553
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40241547
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40235424
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40232067
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40223702
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40222431
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40211040
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40201623
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40195861
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40178753
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40174277
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40167614
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40154286
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40114511
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40114482
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40110949
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40110525
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40110524
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40110523
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40088631
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40088154
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40080726
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40034211
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40033214

37.
38.
39.
40.
41.
42.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

© N o WD~

ASVG 8 49 gltig von 01.01.2002 bis 30.06.2002 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 06.01.2001 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 gultig von 01.01.1998 bis 05.01.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.08.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI

ASVG § 49 heute

ASVG 8 49 glltig ab 01.01.2027 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 62/2026
ASVG 8 49 gultig von 01.01.2025 bis 31.12.2026 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 01.07.2024 bis 31.12.2024 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 01.05.2024 bis 30.06.2024 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 01.01.2024 bis 30.04.2024 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 01.01.2024 bis 31.12.2023 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gultig von 01.01.2024 bis 31.12.2023 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 glltig von 23.12.2023 bis 31.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2023 bis 22.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.07.2022 bis 31.12.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.07.2022 bis 30.06.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2022 bis 30.06.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gulltig von 31.12.2021 bis 31.12.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.07.2021 bis 30.12.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2021 bis 30.06.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.07.2020 bis 31.12.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG §& 49 glltig von 05.04.2020 bis 30.06.2020zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2020 bis 04.04.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 17.05.2018 bis 31.12.2019zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2018 bis 16.05.2018 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2016 bis 31.12.2017 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2016 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2010 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2010 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2010 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.08.2009 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2009 bis 31.07.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2008 bis 31.12.2008 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 10.07.2007 bis 31.12.2007 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2007 bis 09.07.2007 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2005 bis 30.06.2007 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.09.2002 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2002 bis 31.08.2002 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2002 bis 30.06.2002 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 06.01.2001 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.1998 bis 05.01.2001 zuletzt gedndert durch BGBI

. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.

1/2002
99/2001
67/2001
2/2001
139/1997

.Nr.411/1996

. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
.INr.
. INr.
.INr.
. INr.
.INr.
.INr.
. INr.
. INr.
. INr.
.INr.
. INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.

110/2024
46/2024
46/2024
200/2023
152/2023
110/2023
152/2023
236/2022
108/2022
93/2022
238/2021
238/2021
114/2021
61/2021
54/2020
23/2020
100/2018
30/2018
105/2017
162/2015
118/2015
2/2015
139/2013
147/2009
135/2009
84/2009
83/2009
83/2009
83/2009
45/2007
31/2007
130/2006
140/2002
100/2002
1/2002
99/2001
67/2001
2/2001
139/1997

ASVG § 49 glltig von 01.08.1996 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 411/1996

. ASVG § 50 heute

2. ASVG § 50 gultig ab 01.01.2016 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 118/2015
3. ASVG § 50 gultig von 01.01.1956 bis 31.12.2015


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40027859
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40023509
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40021924
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40016437
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR12113451
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR12093497
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=49&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40279632
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40264389
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40261464
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40261473
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40259098
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ASVG § 54 heute

ASVG § 54 gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 79/2015

ASVG § 54 glltig ab 01.01.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 118/2015

ASVG § 54 glltig von 01.01.2016 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 118/2015
ASVG § 54 gultig von 01.01.2005 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 142/2004
ASVG 8 54 gltig von 01.06.2003 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 28/2003
ASVG 8§ 54 gultig von 01.01.2002 bis 31.05.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 67/2001
ASVG 8 54 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
ASVG 8 54 gultig von 01.01.1992 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 676/1991

ASVG § 58 heute

ASVG 8§ 58 gultig von 01.01.2021 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 29/2017

ASVG 8 58 gultig ab 01.01.2021 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 8/2019

ASVG 8 58 gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2020zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8 58 gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8 58 gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2017 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 58 gultig von 01.01.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 58 gultig von 01.07.2011 bis 31.12.2017 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 58 gultig von 01.08.2010 bis 30.06.2011 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG 8§ 58 gultig von 01.01.2005 bis 31.07.2010zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 58 gultig von 01.01.2002 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG 8§ 58 gultig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG 8§ 58 gultig von 01.08.2001 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG 8§ 58 gultig von 01.10.1999 bis 31.07.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG §& 58 glltig von 01.08.1998 bis 30.09.1999zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 58 glltig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 58 glltig von 01.01.1998 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI.

I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.

8/2019
29/2017
79/2015
29/2017
102/2010
62/2010
140/2002
99/2001
67/2001
99/2001
106/1999
138/1998
138/1998
139/1997

ASVG 8§ 58 glltig von 01.01.1998 bis 31.12.1996 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 764/1996
ASVG 8§ 58 glltig von 01.01.1997 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998

ASVG § 59 heute

ASVG § 59 glltig ab 01.01.2019 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 79/2015
ASVG § 59 glltig von 01.01.2017 bis 31.12.2018zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 59 glltig von 01.01.2011 bis 31.12.2016zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 59 glltig von 01.01.2006 bis 31.12.2010zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 59 glltig von 01.01.2002 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 59 glltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 59 glltig von 01.08.2001 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 59 glltig von 01.08.1998 bis 31.07.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 59 glltig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt gedndert durch BGBI.

I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.

79/2015
111/2010
132/2005
99/2001
67/2001
99/2001
138/1998
139/1997

ASVG 8§ 59 glltig von 01.08.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 600/1996

BMSVG § 6 heute

BMSVG § 6 giiltig ab 01.04.2025 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 7/2025
BMSVG § 6 giiltig von 01.07.2021 bis 31.03.2025 zuletzt gedndert durch BGBI
BMSVG § 6 giiltig von 01.10.2020 bis 30.06.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
BMSVG § 6 giiltig von 01.01.2019 bis 30.09.2020 zuletzt gedndert durch BGBI
BMSVG § 6 giiltig von 01.01.2019 bis 30.06.2017 zuletzt gedndert durch BGBI
BMSVG § 6 giiltig von 01.01.2019 bis 31.12.2016 zuletzt gedndert durch BGBI
BMSVG § 6 giiltig von 01.07.2017 bis 31.12.2018 zuletzt gedndert durch BGBI
BMSVG § 6 giiltig von 01.01.2017 bis 30.06.2017 zuletzt gedndert durch BGBI
BMSVG § 6 giiltig von 01.01.2014 bis 31.12.2016 zuletzt gedndert durch BGBI
BMSVG § 6 giiltig von 01.07.2013 bis 31.12.2013 zuletzt gedandert durch BGBI

.INr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.

78/2021
135/2020
30/2017
44/2016
79/2015
30/2017
44/2016
138/2013
67/2013
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12. BMSVG 8 6 glltig von 01.01.2011 bis 30.06.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 92/2010
13. BMSVG 8 6 gultig von 01.02.2009 bis 31.12.2010zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 12/2009
14. BMSVG 8 6 glltig von 01.01.2008 bis 31.01.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 102/2007
15. BMSVG 8 6 gultig von 01.07.2005 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 36/2005
16. BMSVG 8 6 glltig von 09.10.2002 bis 30.06.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 158/2002
17. BMSVG § 6 glltig von 01.07.2002 bis 08.10.2002

1. B-VGArt. 133 heute

2. B-VG Art. 133 guiltig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017

3. B-VG Art. 133 gtiltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018

4. B-VG Art. 133 glltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018

5. B-VG Art. 133 gultig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 164/2013

6. B-VG Art. 133 gtiltig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012

7. B-VG Art. 133 gtiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2003

8. B-VG Art. 133 giltig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974

9. B-VG Art. 133 gliltig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 211/1946
10. B-VG Art. 133 gliltig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt gedndert durch StGBI. Nr. 4/1945
11. B-VG Art. 133 guiltig von 03.01.1930 bis 30.06.1934

1. NeuFdG 8 1 heute
2. NeuFo6G 8 1 gultig ab 02.08.2011 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 76/2011
3. NeuFdG § 1 gultig von 15.07.1999 bis 01.08.2011

1. NeuFdG 8 2 heute
2. NeuFo6G 8 2 gultig ab 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 180/2004
3. NeuFdG § 2 gultig von 15.07.1999 bis 30.12.2004

Spruch
IM NAMEN DER REPUBLIK!

Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Mag. R. Engel als Einzelrichter Uber die Beschwerde der XXXX,
vertreten XXXX, gegen den Bescheid der XXXX Gebietskrankenkasse, vom 02.07.2013, XXXX, zu Recht erkannt:Das
Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Mag. R. Engel als Einzelrichter Gber die Beschwerde der rémisch 40,
vertreten romisch 40 , gegen den Bescheid der romisch 40 Gebietskrankenkasse, vom 02.07.2013, rémisch 40 , zu
Recht erkannt:

A)

Die Beschwerde wird gemal3 88 30, 33, 34, 35 Abs. 1, 44 Abs. 1, 45, 49 Abs. 1 und 2, 50, 54, 58 Abs. 1,2 und 4, 59 Abs. 1,
410 ASVG, § 6 des Betrieblichen Mitarbeiter- und Selbststandigenvorsorgegesetzes 88 1, 2 Z 1 und 2 Neugrindungs-
Férderungsgesetz als unbegriindet abgewiesen.Die Beschwerde wird gemaR Paragraphen 30, 33, 34, 35, Absatz eins,
44, Absatz eins, 45, 49, Absatz eins und 2, 50, 54, 58 Absatz eins,,2 und 4, 59 Absatz eins, 410, ASVG, Paragraph 6, des
Betrieblichen Mitarbeiter- und Selbststandigenvorsorgegesetzes Paragraphen eins, 2, Ziffer eins und 2 Neugrindungs-
Férderungsgesetz als unbegrindet abgewiesen.

B)

Die Revision ist gemal3 Art 133 Abs. 4 B-VG nicht zuldssigDie Revision ist gemald Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht

zuldssig.

Text

ENTSCHEIDUNGSGRUNDE:

I. Verfahrensgangromisch eins. Verfahrensgang

1. Vom 26.06.2012 bis 26.07.2012 erfolgte seitens eines Organs des Finanzamt XXXX bei der XXXX, als steuerlicher
Vertreter fur die XXXX (im Folgenden auch kurz bezeichnet als "bP"), eine Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und
Kommunalsteuerprufung (GPLA-Prifung). In der Niederschrift Gber die Schlussbesprechung gem. § 149 Abs. 1 BAO


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/i/2002/100/P6/NOR40122528
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/i/2002/100/P6/NOR40104479
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/i/2002/100/P6/NOR40094088
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/i/2002/100/P6/NOR40064748
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/i/2002/100/P6/NOR40036156
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/i/2002/100/P6/NOR40033022
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10000138&Artikel=133&Paragraf=&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40197303
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40201324
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40201325
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40154584
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40139695
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40046334
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR12007995
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR12003568
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR12002812
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR12002524
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10005172&Artikel=&Paragraf=1&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/i/1999/106/P1/NOR40130996
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/i/1999/106/P1/NOR12057926
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10005172&Artikel=&Paragraf=2&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/i/1999/106/P2/NOR40062131
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/i/1999/106/P2/NOR12057927
https://www.jusline.at/gesetz/bao/paragraf/149

wurde festgestellt, dass durch die Neugrindung der XXXX keine neue betriebliche Struktur geschaffen worden sei,
diese auch nicht nach aullen werbend in Erscheinung getreten sei, weshalb eine Nachverrechnung des
Unfallversicherungsbeitrags sowie des Wohnbauférderungsbeitrags erforderlich sei.1. Vom 26.06.2012 bis 26.07.2012
erfolgte seitens eines Organs des Finanzamt romisch 40 bei der rémisch 40 , als steuerlicher Vertreter fur die rémisch
40 (im Folgenden auch kurz bezeichnet als "bP"), eine Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Kommunalsteuerprifung
(GPLA-Prufung). In der Niederschrift Uber die Schlussbesprechung gem. Paragraph 149, Absatz eins, BAO wurde
festgestellt, dass durch die Neugrindung der rémisch 40 keine neue betriebliche Struktur geschaffen worden sei, diese
auch nicht nach aullen werbend in Erscheinung getreten sei, weshalb eine Nachverrechnung des
Unfallversicherungsbeitrags sowie des Wohnbauférderungsbeitrags erforderlich sei.

Mit Schreiben der XXXX Gebietskrankenkasse (im Folgenden kurz: GKK) vom 14.08.2012 wurde der bP eine
Beitragsabrechnung auf Grund des Ergebnisses der Sozialversicherungsprifung im Rahmen der gemeinsamen Prifung
aller lohnabhangigen Abgaben Ubermittelt und ihr in einem mitgeteilt, dass die Gesamtforderung iHv € 9.594,43,
bestehend aus der Ruckverrechnung des Unfallversicherungs- und Wohnbauférderungsbeitrag fir den
Beitragszeitraum 12/2009 iHv €Mit Schreiben der rémisch 40 Gebietskrankenkasse (im Folgenden kurz: GKK) vom
14.08.2012 wurde der bP eine Beitragsabrechnung auf Grund des Ergebnisses der Sozialversicherungsprifung im
Rahmen der gemeinsamen Prifung aller lohnabhangigen Abgaben Gbermittelt und ihr in einem mitgeteilt, dass die
Gesamtforderung iHv € 9.594,43, bestehend aus der Ruckverrechnung des Unfallversicherungs- und
Wohnbauférderungsbeitrag fir den Beitragszeitraum 12 aus 2009, iHv €

8.898,22, sowie fur den Beitragszeitraum 01/2010 iHv € 696,21, von ihrem Konto abgebucht geworden sei8.898,22,
sowie fUr den Beitragszeitraum 01 aus 2010, iHv € 696,21, von ihrem Konto abgebucht geworden sei.

Mit Schreiben vom 13.11.2012 bestatigt der steuerliche Vertreter den Erhalt des Kontoauszugs, rugte jedoch den
Umstand, dass bis dato dazu keine Prifungsfeststellung der GPLA Prifung fur die Jahre 2009 - 2011 ergangen sei,
weswegen eine Bescheidausstellung zur GPLA Prifung flr den oa Zeitraum begehrt werde.

Die Salzburger Gebietskrankenkasse hat mit Bescheid vom 02.07.2013 ausgesprochen, dass die Fa. XXXX verpflichtet
sei, fUr den Zeitraum 12/2009 bis 1/2010 Sozialversicherungsbeitrdge in Ho6he von €Die Salzburger
Gebietskrankenkasse hat mit Bescheid vom 02.07.2013 ausgesprochen, dass die Fa. rémisch 40 verpflichtet sei, fur den
Zeitraum 12 aus 2009, bis 1 aus 2010, Sozialversicherungsbeitrage in Hohe von €

9.594,43, sowie Verzugszinsen in Hohe von € 2.184,24, an die GKK zu entrichten. Die Verpflichtung werde unter
Bedachtnahme auf die Bestimmungen der 8§ 30, 33, 34, 35 Abs. 1, 44 Abs. 1, 45, 49 Abs. 1 und 2, 50, 54, 58 Abs. 1,2
und 4, 59 Abs. 1 und 410 ASVG, § 6 des Betrieblichen Mitarbeiter- und Selbststandigenvorsorgegesetzes, sowie der
Regelungen des Neugrindungs-Forderungsgesetz ausgesprochen.9.594,43, sowie Verzugszinsen in Hohe von €
2.184,24, an die GKK zu entrichten. Die Verpflichtung werde unter Bedachtnahme auf die Bestimmungen der
Paragraphen 30, 33, 34, 35, Absatz eins, 44, Absatz eins, 45, 49, Absatz eins und 2, 50, 54, 58 Absatz eins,,2 und 4, 59
Absatz eins und 410 ASVG, Paragraph 6, des Betrieblichen Mitarbeiter- und Selbststédndigenvorsorgegesetzes, sowie
der Regelungen des Neugriindungs-Forderungsgesetz ausgesprochen.

Die GKK fuhrte begriindend aus, dass anlasslich einer gemeinsamen Prifung aller lohnabhangigen Abgaben durch das
FinanzamtXXXX fur den Zeitraum 01.01.2009 bis 31.12.2011 bei der XXXX auf Grund einer zu Unrecht in Anspruch
genommenen Beglnstigung des Neuforderungsgesetzes Melde- und Beitragsdifferenzen festgestellt worden seien. Im
vorliegenden Fall sei weder eine neue betriebliche Struktur erschaffen worden, noch trete die bP nach aufRen hin
werbend auf. ImDie GKK fuhrte begriindend aus, dass anlasslich einer gemeinsamen Prifung aller lohnabhangigen
Abgaben durch das FinanzamtXXXX fur den Zeitraum 01.01.2009 bis 31.12.2011 bei der rémisch 40 auf Grund einer zu
Unrecht in Anspruch genommenen Beglnstigung des Neuférderungsgesetzes Melde- und Beitragsdifferenzen
festgestellt worden seien. Im vorliegenden Fall sei weder eine neue betriebliche Struktur erschaffen worden, noch trete
die bP nach aufRen hin werbend auf. Im

Ubrigen sei der Gesellschafter XXXX in den gesetzlich geforderten Jahren vor Betriebserdffnung bereits in gleicher
Weise unternehmerisch titig gewesen.Ubrigen sei der Gesellschafter rémisch 40 in den gesetzlich geforderten Jahren
vor Betriebser6ffnung bereits in gleicher Weise unternehmerisch tatig gewesen.

Der Bescheid wurde dem rechtsfreundlichen Vertreter am 04.07.2013 rechtswirksam zugestellt.



Mit Schriftsatz des steuerlichen Vertreters vom 27.07.2013 wurde dagegen innerhalb offener Frist Einspruch an die
GKK erhoben.

Begrindend wird dargetan, dass man mit der Neugriindung ein neutrales Erscheinungsbild nach auBen schaffen hatte
wollen, indem an Stelle der Mitarbeiter der Altfirma (mit den gelben XXXX) neutrale Mitarbeiter aus der Neufirma auf
den Baustellen erscheinen sollten. Im Jahr 2009 seien zehn Arbeitnehmer vom Altbetreib XXXX Gbernommen worden.
Dem gegenulber seien im Laufe des Jahres 25 Neuaufnahmen durchgefihrt worden. Nachdem Kunden auch
Mitbewerber seien, sei bewusst auf einen Internetauftritt verzichtet worden. Die personelle Ausstattung der Firma
bestehe aus einem Geschaftsfuhrer und Frau XXXX, welche die gesamte Verwaltungstatigkeit abwickle. Neben einer
eigenen E-Mail Adresse wurde blaues Briefpapier verwendet werden, wahrend in der XXXX gelbes Briefpapier in
Verwendung stinde. Durch die Zurverfigungstellung von Leistungen an andere Unternehmen wirden zusatzliche
Umsatze lukriert. Hinsichtlich eines organisatorischen, wirtschaftlichen und technischen Zusammenhanges zwischen
der beschwerdefiihrenden Partei (Neufirma) und Altfirma wurde folgendes ausgeflihrt:Begrindend wird dargetan,
dass man mit der Neugrindung ein neutrales Erscheinungsbild nach aulRen schaffen hatte wollen, indem an Stelle der
Mitarbeiter der Altfirma (mit den gelben rémisch 40 ) neutrale Mitarbeiter aus der Neufirma auf den Baustellen
erscheinen sollten. Im Jahr 2009 seien zehn Arbeitnehmer vom Altbetreib rémisch 40 Gbernommen worden. Dem
gegenulber seien im Laufe des Jahres 25 Neuaufnahmen durchgefihrt worden. Nachdem Kunden auch Mitbewerber
seien, sei bewusst auf einen Internetauftritt verzichtet worden. Die personelle Ausstattung der Firma bestehe aus
einem Geschaftsfuhrer und Frau rémisch 40, welche die gesamte Verwaltungstatigkeit abwickle. Neben einer eigenen
E-Mail Adresse wulrde blaues Briefpapier verwendet werden, wahrend in der romisch 40 gelbes Briefpapier in
Verwendung stinde. Durch die Zurverfigungstellung von Leistungen an andere Unternehmen wuirden zusatzliche
Umsatze lukriert. Hinsichtlich eines organisatorischen, wirtschaftlichen und technischen Zusammenhanges zwischen
der beschwerdefiihrenden Partei (Neufirma) und Altfirma wurde folgendes ausgefuhrt:

Am Altbetrieb ist mit 50 % XXXX alleiniger Geschaftsfuhrer, mit 25 % XXXX und mit 25 % XXXX beteiligt, hingegen ist
beim Betrieb der bP XXXX mit 60% Beteiligung alleiniger Geschaftsfiihrer und gegenuber den mitbeteiligten
Gesellschaftern weisungsfrei, XXXX zu 20 % und XXXX zu 20% beteiligt. Wahrend das Tatigkeitsfeld des Altbetriebs XXXX
seien, sei es beim Neubetrieb die Arbeitskraftelberlassung. Der Altbetrieb verfige Uber ein entsprechendes
Anlagevermdgen, wahrend als Anlagevermdgen im Neubetrieb nur Gegenstande existieren, welche der Verwaltung des
Betriebs dienen. Fur die Burordumlichkeiten werde fremdibliches monatliches Entgelt bezahlt. Die bildliche
Darstellung der Belegschaft anlasslich des 30jahrigen Betriebsjubildums stamme aus dem Jahre 2004, sei anlasslich des
25 jahrigen Betriebsjubildaums aufgenommen und mittels Fotomontage zur 30 Jahr Feier erstellt worden, sodass dieses
Bild keine Aussage hinsichtlich der tatsachlichen Belegschaft vermittle. Die Ausfihrungen der GKK zu Ad. Z2 seien im
Verfahren vor dem Finanzamt bereits durch dieselbe zurlick ggnommen worden. Beantragt wird bis zur Erledigung der
Berufung die Aussetzung der Einhebung des vorgeschriebenen Betrages.Am Altbetrieb ist mit 50 % rdmisch 40
alleiniger Geschaftsfihrer, mit 25 % rémisch 40 und mit 25 % romisch 40 beteiligt, hingegen ist beim Betrieb der bP
romisch 40 mit 60% Beteiligung alleiniger Geschaftsfuhrer und gegeniber den mitbeteiligten Gesellschaftern
weisungsfrei, romisch 40 zu 20 % und romisch 40 zu 20% beteiligt. Wahrend das Tatigkeitsfeld des Altbetriebs romisch
40 seien, sei es beim Neubetrieb die Arbeitskraftetberlassung. Der Altbetrieb verflige lber ein entsprechendes
Anlagevermdgen, wahrend als Anlagevermdgen im Neubetrieb nur Gegenstande existieren, welche der Verwaltung des
Betriebs dienen. Fur die Burordumlichkeiten werde fremdubliches monatliches Entgelt bezahlt. Die bildliche
Darstellung der Belegschaft anlasslich des 30jahrigen Betriebsjubildums stamme aus dem Jahre 2004, sei anlasslich des
25 jahrigen Betriebsjubildums aufgenommen und mittels Fotomontage zur 30 Jahr Feier erstellt worden, sodass dieses
Bild keine Aussage hinsichtlich der tatsachlichen Belegschaft vermittle. Die Ausfuhrungen der GKK zu Ad. Z2 seien im
Verfahren vor dem Finanzamt bereits durch dieselbe zurlick ggnommen worden. Beantragt wird bis zur Erledigung der
Berufung die Aussetzung der Einhebung des vorgeschriebenen Betrages.

Mit Vorlagebericht vom 24.10.2013 legte die GKK den Einspruch samt Verwaltungsakte dem Landeshauptmann zur
Entscheidung vor. Die GKK verwies im Vorlagebericht zunachst auf die Ausfiihrungen im Einspruch der bP und verwies
mangels neuer vorgebrachter Tatsachen auf die Ausfihrungen im angefochtenen Bescheid. Hinsichtlich des
Arguments "der Neugrinder ware friher schon in einem Betrieb beherrschend tatig gewesen", welches die GKK aus
dem Prufbericht Gbernommen habe, aber im Verfahren vor dem Finanzamt durch die Abgabenbehdrde bereits zurtick
genommen worden sei, werde angemerkt, dass der "Neugrinder" wahrlich bereits als Geschéftsfihrer an einem



anderen Betrieb vorher tatig gewesen sei, diese Geschaftsfuhrertatigkeit aber seitens des Finanzamtes nunmehr (auf
Grund des reinen Anteilsverhdltnisses) nicht mehr als "beherrschend" eingestuft worden sei. Die Ubrigen Punkte,
welche eine Anwendung des NeuFdG ausschliel3en, werden seitens der GKK weiterhin aufrecht erhalten und ist daher "
2 Z 1 NeuFo6G: "Es wird durch Schaffung einer bisher nicht vorhandenen betrieblichen Struktur ein Betrieb neu erdffnet
(...)" nicht erfullt, weshalb die Beglnstigungen des NeuFdG nicht in Anspruch genommen werden kdnnen. Hingewiesen
werde auf den Umstand, dass die Berufungsvorentscheidung des Finanzamtes Salzburg Land angefochten wurde und
der Fall nunmehr vom UFS entschieden werde. Beantragt wird die Abweisung des Einspruches sowie den Bescheid der
GKK vollinhaltlich zu bestatigen.Mit Vorlagebericht vom 24.10.2013 legte die GKK den Einspruch samt Verwaltungsakte
dem Landeshauptmann zur Entscheidung vor. Die GKK verwies im Vorlagebericht zunachst auf die Ausfihrungen im
Einspruch der bP und verwies mangels neuer vorgebrachter Tatsachen auf die Ausfihrungen im angefochtenen
Bescheid. Hinsichtlich des Arguments "der Neugriinder ware friher schon in einem Betrieb beherrschend tatig
gewesen", welches die GKK aus dem Prufbericht Gbernommen habe, aber im Verfahren vor dem Finanzamt durch die
Abgabenbehdrde bereits zuriick genommen worden sei, werde angemerkt, dass der "Neugrtinder" wahrlich bereits als
Geschéftsfihrer an einem anderen Betrieb vorher tatig gewesen sei, diese GeschéaftsfUhrertatigkeit aber seitens des
Finanzamtes nunmehr (auf Grund des reinen Anteilsverhaltnisses) nicht mehr als "beherrschend" eingestuft worden
sei. Die Ubrigen Punkte, welche eine Anwendung des NeuFOG ausschlieBen, werden seitens der GKK weiterhin aufrecht
erhalten und ist daher " 2 Ziffer eins, NeuF6G: "Es wird durch Schaffung einer bisher nicht vorhandenen betrieblichen
Struktur ein Betrieb neu erdffnet (...)" nicht erfullt, weshalb die Beglnstigungen des NeuF6G nicht in Anspruch
genommen werden kdnnen. Hingewiesen werde auf den Umstand, dass die Berufungsvorentscheidung des
Finanzamtes Salzburg Land angefochten wurde und der Fall nunmehr vom UFS entschieden werde. Beantragt wird die
Abweisung des Einspruches sowie den Bescheid der GKK vollinhaltlich zu bestatigen.

Mit Schreiben v. 30.12.2013 hat der Landeshauptmann den Vorlagebericht der BF mit der Moglichkeit zur
Stellungnahme Ubermittelt.

Am 20.3.2014 wurde das Verfahren der entscheidenden Geschéftsabteilung des Bundesverwaltungsgerichtes
zugewiesen.

Mit Erkenntnis vom 04.08.2014 GZ RV/6100624/2012 stellte das Bundesfinanzgericht XXXX, rechtskraftig fest, dass im
Falle der Neugriindung des Betriebs XXXX keine Neugrindung eines Betriebes im Sinne des NeuFoG vorliege. Fir die
Entscheidung, ob ein Betrieb nun neu gegriindet wird oder nicht, ist es somit wichtig zu wissen, was unter dem Begriff
wesentliche Betriebsgrundlagen zu verstehen ist. Dazu sind Lit und Rsp zu§ 24 EStG (zB Quantschnigg/Schuch,
Einkommensteuer-Handbuch EStG 1988, Tz 21ff zu § 24, Doralt, Kommentar zum Einkommensteuergesetz, Tz 12ff zu §
24) als Auslegungshilfe heranzuziehen. Es sind grundsatzlich solche Betriebsgrundlagen als wesentliche
Betriebsgrundlagen zu qualifizieren, die geeignet sind, dem Erwerber die FortfUhrung des Betriebes zu ermdglichen
(Gaggl/Sander, NeuFd6G (2008) Rz 15).Mit Erkenntnis vom 04.08.2014 GZ RV/6100624/2012 stellte das
Bundesfinanzgericht romisch 40 , rechtskraftig fest, dass im Falle der Neugriindung des Betriebs romisch 40 keine
Neugrindung eines Betriebes im Sinne des NeuFoG vorliege. Fur die Entscheidung, ob ein Betrieb nun neu gegriindet
wird oder nicht, ist es somit wichtig zu wissen, was unter dem Begriff wesentliche Betriebsgrundlagen zu verstehen ist.
Dazu sind Lit und Rsp zu Paragraph 24, EStG (zB Quantschnigg/Schuch, Einkommensteuer-Handbuch EStG 1988, Tz
21ff zu Paragraph 24,, Doralt, Kommentar zum Einkommensteuergesetz, Tz 12ff zu Paragraph 24,) als Auslegungshilfe
heranzuziehen. Es sind grundsatzlich solche Betriebsgrundlagen als wesentliche Betriebsgrundlagen zu qualifizieren,
die geeignet sind, dem Erwerber die Fortfihrung des Betriebes zu ermdglichen (Gaggl/Sander, NeuFoG (2008) Rz 15).

Die Rechtsprechung des UFS (nunmehr: BFG) vom 21. November 2012, RV/0539-G/06 kommt bezlglich der fur den
konkreten Betrieb zu beurteilenden Tatigkeit der Arbeitsvermittlungs- bzw. Arbeitskrafteliberlassung zu dem Ergebnis,
dass wesentliche Betriebsgrundlagen das zu vermittelnde oder zu tberlassende Personal sein muss.

Wie der Aktenlage, und zwar der Lohnzettelauswertung Arbeitgeber 2008 und 2009, zu entnehmen ist, wurden die flr
den Betrieb der bP erforderlichen Arbeitnehmer daher insofern nicht "neu geschaffen”, als sie in einem
Uberwiegenden AusmalR im Laufe des Jahres 2009 vom bisherigen Betrieb Ubernommen wurden. Den 24
Ubernahmen, die nachweislich schon 2008 fiir den Altbetrieb titig waren, stehen 11 bzw - aufgrund einer
Tagesanmeldung - 10 zum Altbetrieb ohne Bezug stehende Neuaufnahmen im Laufe des Jahres 2009 gegenuber. Ein
von der beschwerdefiihrenden Partei vorgebrachtes Uberwiegen der Neuaufnahmen ist damit widerlegt.


https://www.jusline.at/gesetz/estg/paragraf/24

Damit wurde durch das zustandige Bundesfinanzgericht rechtskraftig festgestellt, dass die XXXX zu Unrecht
Befreiungen im Sinne des 8 1 Z 7 NeuFdG (Befreiung von Unfallversicherungs- und Wohnbauférderungsbeitragen) in
Anspruch genommen hat.Damit wurde durch das zustandige Bundesfinanzgericht rechtskraftig festgestellt, dass die
réomisch 40 zu Unrecht Befreiungen im Sinne des Paragraph eins, Ziffer 7, NeuF6G (Befreiung von Unfallversicherungs-

und Wohnbauférderungsbeitragen) in Anspruch genommen hat.
IIl. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogenrémisch zwei. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen:

Im Falle der Neugrindung der XXXX liegt keine Neugrindung eines Betriebes im Sinne des NeuF6G vorlm Falle der
Neugrindung der rémisch 40 liegt keine Neugrindung eines Betriebes im Sinne des NeuFoG vor.

Die XXXX hat deshalb zu Unrecht Befreiungen im Sinne des 8 1 Z 7 NeuFoG (Befreiung von Unfallversicherungs- und
Wohnbauférderungsbeitragen) in Anspruch genommen.Die romisch 40 hat deshalb zu Unrecht Befreiungen im Sinne
des Paragraph eins, Ziffer 7, NeuF6G (Befreiung von Unfallversicherungs- und Wohnbauférderungsbeitragen) in

Anspruch genommen.
2. Beweiswurdigung:

Beweis wurde erhoben durch den Inhalt des vorliegenden Verwaltungsaktes des Landeshauptmann von Salzburg,
jenem der GKK sowie das rechtskraftige Erkenntnis des BFG vom 04.08.2014, GZ. RV/6100624/2012, mit dem
festgestellt wurde, dass keine Neugriindung eines Betriebes im Sinne des NeuFoG vorliegt, Einsicht genommen.

Durch Organe des Finanzamtes wurde ihm Rahmen einer GPLA-Prifung festgestellt, dass es die XXXX unterlassen
habe, die oa Beitrage zur Einzahlung zu bringen.Durch Organe des Finanzamtes wurde ihm Rahmen einer GPLA-
Prufung festgestellt, dass es die rémisch 40 unterlassen habe, die oa Beitrage zur Einzahlung zu bringen.

Dass es sich bei der Neugrindung der XXXX um keine Neugriindung eines Betriebes im Sinne des 8 1 Z 7
Neugrindungs-Forderungsgesetz handelt, wurde durch Erkenntnis des BFG vom 04.08.2014, GZ RV/6100624/2012
festgestellt und wurde dagegen keine Revision erhoben.Dass es sich bei der Neugrindung der rémisch 40 um keine
Neugrindung eines Betriebes im Sinne des Paragraph eins, Ziffer 7, Neugrindungs-Férderungsgesetz handelt, wurde
durch Erkenntnis des BFG vom 04.08.2014, GZ RV/6100624/2012 festgestellt und wurde dagegen keine Revision

erhoben.

Unstreitig wurden von der XXXX somit als Dienstgeberin fur den Zeitraum 12/2009 und 1/2010 zu geringe
Sozialversicherungsbeitrage an den zustandigen Krankenversicherungstrager abgefihrt.Unstreitig wurden von der
romisch 40 somit als Dienstgeberin fir den Zeitraum 12 aus 2009, und 1 aus 2010, zu geringe

Sozialversicherungsbeitrage an den zustandigen Krankenversicherungstrager abgefuhrt.
3. Rechtliche Beurteilung:

GemalR 8 6 BVWGG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder
Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist. Gemal3 § 410 iVm § 414 Abs 2 ASVG ergibt sich
mangels gestelltem Antrag auf Senatszustandigkeit die Zustandigkeit zur Entscheidung als Einzelrichter.GemaR
Paragraph 6, BVWWGG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder
Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist. Gemal3 Paragraph 410, in Verbindung mit Paragraph
414, Absatz 2, ASVG ergibt sich mangels gestelltem Antrag auf Senatszustandigkeit die Zustandigkeit zur Entscheidung
als Einzelrichter.

Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VwGVG,BGBI. |
2013/33 i.d.F.BGBI. | 2013/122, geregelt (8 1 leg.cit). Gemal3§ 58 Abs. 2 VwWGVG bleiben entgegenstehende
Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in
Kraft.Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VwGVG, BGBI.
rémisch eins 2013/33 in der Fassung BGBI. romisch eins 2013/122, geregelt (Paragraph eins, leg.cit.). Gemal3 Paragraph
58, Absatz 2, VWGVG bleiben entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in Kraft.

GemalR § 17 VwGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das Verfahren Uber
Beschwerden gemal3 Art. 130 Abs. 1 B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der 88 1 bis 5 sowie des IV. Teiles,
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die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO, BGBI. Nr. 194/1961, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG,
BGBI. Nr. 173/1950, und des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG,BGBI. Nr. 29/1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal3 anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
gehabt hatte.Gemal Paragraph 17, VWGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das
Verfahren Uber Beschwerden gemaR Artikel 130, Absatz eins, B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der
Paragraphen eins bis 5 sowie des rémisch vier. Teiles, die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO,
Bundesgesetzblatt Nr. 194 aus 1961,, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG, Bundesgesetzblatt Nr. 173 aus 1950,, und
des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG, Bundesgesetzblatt Nr. 29 aus 1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
gehabt hatte.

Zu A)

[...]
1.8 33 ASVG1. Paragraph 33, ASVG

(1) Die Dienstgeber haben jede von ihnen beschaftigte, nach diesem Bundesgesetz in der Krankenversicherung
pflichtversicherte  Person  (Vollversicherte und Teilversicherte) vor Arbeitsantritt beim  zustandigen
Krankenversicherungstrager anzumelden und binnen sieben Tagen nach dem Ende der Pflichtversicherung
abzumelden. Die An(Ab) meldung durch den Dienstgeber wirkt auch fir den Bereich der Unfall- und
Pensionsversicherung, soweit die beschaftigte Person in diesen Versicherungen pflichtversichert ist.

(1a) Der Dienstgeber kann die Anmeldeverpflichtung so erfullen, dass er in zwei Schritten meldet, und zwar

1. vor Arbeitsantritt die Dienstgeberkontonummer, die Namen und Versicherungsnummern bzw. die Geburtsdaten der
beschaftigten Personen sowie Ort und Tag der Beschaftigungsaufnahme (Mindestangaben Anmeldung) und

2. die noch fehlenden Angaben innerhalb von sieben Tagen ab Beginn der Pflichtversicherung (vollstandige
Anmeldung).

(2) Abs. 1 gilt fur die nur in der Unfall- und Pensionsversicherung sowie fur die nur in der Unfallversicherung nach 8 7 Z
3 lit. a Pflichtversicherten mit der Maligabe, dal3 die Meldungen beim Trager der Krankenversicherung, der beim
Bestehen einer Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz fur sie sachlich und ortlich zustandig ware, zu
erstatten sind.(2) Absatz eins, gilt fir die nur in der Unfall- und Pensionsversicherung sowie fir die nur in der
Unfallversicherung nach Paragraph 7, Ziffer 3, Litera a, Pflichtversicherten mit der MaRRgabe, dal3 die Meldungen beim
Trager der Krankenversicherung, der beim Bestehen einer Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz fir sie
sachlich und &rtlich zustandig ware, zu erstatten sind.

(3) Aufgehoben.
(4) Aufgehoben.
§ 34 ASVGParagraph 34, ASVG

(1) Die Dienstgeber haben wahrend des Bestandes der Pflichtversicherung jede fur diese Versicherung bedeutsame
Anderung, insbesondere jede Anderung im Beschéaftigungsverhaltnis, wie Anderung der Beitragsgrundlage,
Unterbrechung und Wiedereintritt des Entgeltanspruches, Wechsel in das neue Abfertigungssystem nach § 47 des
Betrieblichen Mitarbeitervorsorgegesetzes (BMVG), BGBI. | Nr. 100/2002, oder nach vergleichbaren &sterreichischen
Rechtsvorschriften, innerhalb von sieben Tagen dem zustandigen Krankenversicherungstrager zu melden.(1) Die
Dienstgeber haben wahrend des Bestandes der Pflichtversicherung jede fir diese Versicherung bedeutsame
Anderung, insbesondere jede Anderung im Beschéaftigungsverhaltnis, wie Anderung der Beitragsgrundlage,
Unterbrechung und Wiedereintritt des Entgeltanspruches, Wechsel in das neue Abfertigungssystem nach Paragraph
47, des Betrieblichen Mitarbeitervorsorgegesetzes (BMVG), Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 100 aus 2002,, oder nach
vergleichbaren  0Osterreichischen  Rechtsvorschriften, innerhalb von sieben Tagen dem zustandigen
Krankenversicherungstrager zu melden.

(2) Erfolgt die Abrechnung der Beitrdge nach dem Lohnsummenverfahren (§ 58 Abs. 4), so hat der Dienstgeber nach
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Ablauf eines jedes Beitragszeitraumes mittels elektronischer Datenfernibertragung (8 41 Abs. 1 und 4) die
Gesamtsumme der in diesem Zeitraum gebuhrenden und darlber hinaus gezahlten Entgelte zu melden
(Beitragsnachweisung). Die Frist fur die Vorlage der Beitragsnachweisung endet mit dem 15. des Folgemonats. Der
beim zustandigen Krankenversicherungstrager oder beim Finanzamt der Betriebsstatte (8 81 EStG 1988)
einzubringende Lohnzettel (8§ 84 EStG 1988) hat auch die Summe der allgemeinen Beitragsgrundlagen sowie der
Sonderzahlungen und die Adresse der Arbeitsstatte am 31. Dezember bzw. am letzten Beschaftigungstag innerhalb
eines Jahres zu enthalten. Die Ubermittlung der Lohnzettel hat elektronisch bis Ende Februar des folgenden
Kalenderjahres zu erfolgen. Ist dem Dienstgeber bzw. der auszahlenden Stelle die elektronische Ubermittlung der
Lohnzettel mangels technischer Voraussetzungen unzumutbar, so hat die Ubermittlung der Lohnzettel auf dem
amtlichen Vordruck bis Ende Janner des folgenden Kalenderjahres zu erfolgen. Wird das Dienstverhaltnis beendet, so
hat die Ubermittlung des Lohnzettels bis zum Ende des Folgemonats zu erfolgen.(2) Erfolgt die Abrechnung der
Beitrage nach dem Lohnsummenverfahren (Paragraph 58, Absatz 4,), so hat der Dienstgeber nach Ablauf eines jedes
Beitragszeitraumes mittels elektronischer Datenferniibertragung (Paragraph 41, Absatz eins und 4) die Gesamtsumme
der in diesem Zeitraum gebUhrenden und dartber hinaus gezahlten Entgelte zu melden (Beitragsnachweisung). Die
Frist fur die Vorlage der Beitragsnachweisung endet mit dem 15. des Folgemonats. Der beim zustandigen
Krankenversicherungstrager oder beim Finanzamt der Betriebsstatte (Paragraph 81, EStG 1988) einzubringende
Lohnzettel (Paragraph 84, EStG 1988) hat auch die Summe der allgemeinen Beitragsgrundlagen sowie der
Sonderzahlungen und die Adresse der Arbeitsstatte am 31. Dezember bzw. am letzten Beschaftigungstag innerhalb
eines Jahres zu enthalten. Die Ubermittlung der Lohnzettel hat elektronisch bis Ende Februar des folgenden
Kalenderjahres zu erfolgen. Ist dem Dienstgeber bzw. der auszahlenden Stelle die elektronische Ubermittlung der
Lohnzettel mangels technischer Voraussetzungen unzumutbar, so hat die Ubermittlung der Lohnzettel auf dem
amtlichen Vordruck bis Ende Janner des folgenden Kalenderjahres zu erfolgen. Wird das Dienstverhaltnis beendet, so
hat die Ubermittlung des Lohnzettels bis zum Ende des Folgemonats zu erfolgen.

§ 35 ASVGParagraph 35, ASVG

(1) Als Dienstgeber im Sinne dieses Bundesgesetzes gilt derjenige, fir dessen Rechnung der Betrieb (die Verwaltung,
die Hauswirtschaft, die Tatigkeit) gefuhrt wird, in dem der Dienstnehmer (Lehrling) in einem
Beschaftigungs(Lehr)verhaltnis steht, auch wenn der Dienstgeber den Dienstnehmer durch Mittelspersonen in Dienst
genommen hat oder ihn ganz oder teilweise auf Leistungen Dritter an Stelle des Entgeltes verweist. Dies gilt
entsprechend auch fur die gemaR § 4 Abs. 1 Z 3 pflichtversicherten, nicht als Dienstnehmer beschaftigten Personen.(1)
Als Dienstgeber im Sinne dieses Bundesgesetzes gilt derjenige, fir dessen Rechnung der Betrieb (die Verwaltung, die
Hauswirtschaft, die Tatigkeit) gefuhrt wird, in dem der Dienstnehmer (Lehrling) in einem
Beschaftigungs(Lehr)verhaltnis steht, auch wenn der Dienstgeber den Dienstnehmer durch Mittelspersonen in Dienst
genommen hat oder ihn ganz oder teilweise auf Leistungen Dritter an Stelle des Entgeltes verweist. Dies gilt
entsprechend auch fur die gemalR Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 3, pflichtversicherten, nicht als Dienstnehmer
beschaftigten Personen.

[...]
§ 44 ASVGParagraph 44, ASVG

(1) Grundlage fir die Bemessung der allgemeinen Beitrage (allgemeine Beitragsgrundlage) ist fur Pflichtversicherte,
sofern im Folgenden nichts anderes bestimmt wird, der im Beitragszeitraum gebulhrende auf Cent gerundete
Arbeitsverdienst mit

Ausnahme allfalliger Sonderzahlungen nach § 49 Abs. 2. Als Arbeitsverdienst in diesem Sinne giltAusnahme allfalliger
Sonderzahlungen nach Paragraph 49, Absatz 2, Als Arbeitsverdienst in diesem Sinne gilt:

1. bei den pflichtversicherten Dienstnehmern und Lehrlingen das Entgelt im Sinne des § 49 Abs. 1, 3, 4 und 6}. bei den
pflichtversicherten Dienstnehmern und Lehrlingen das Entgelt im Sinne des Paragraph 49, Absatz eins, 3, 4 und 6;

2. bei den in einem Ausbildungsverhaltnis stehenden Pflichtversicherten (8 4 Abs. 1 Z 4 und 5), und bei den nach § 4
Abs. 1 Z 9 Pflichtversicherten die Bezlige, die der Versicherte vom Trager der Einrichtung, in der die Ausbildung erfolgt,
bzw. von der Entwicklungshilfeorganisation fir die Dauer der Beschaftigung oder Ausbildung erhdlt;2. bei den in einem
Ausbildungsverhaltnis stehenden Pflichtversicherten (Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 4 und 5), und bei den nach
Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 9, Pflichtversicherten die Bezlige, die der Versicherte vom Trager der Einrichtung, in der
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die Ausbildung erfolgt, bzw. von der Entwicklungshilfeorganisation fir die Dauer der Beschaftigung oder Ausbildung
erhalt;

3. bei den nach 8 7 Z 3 lit. c in der Unfallversicherung teilversicherten offentlichen Verwaltern das Erwerbseinkommen,
das diese Personen aus der die Pflichtversicherung begriindenden Beschaftigung erzielen;3. bei den nach Paragraph 7,
Ziffer 3, Litera ¢, in der Unfallversicherung teilversicherten 6ffentlichen Verwaltern das Erwerbseinkommen, das diese
Personen aus der die Pflichtversicherung begrindenden Beschaftigung erzielen;

4. bei den Heimarbeitern und den diesen gleichgestellten Personen (8 4 Abs. 1 Z 7) das aus der Heimarbeit gebuhrende
Entgelt im Sinne des 8 49 Abs. 5;4. bei den Heimarbeitern und den diesen gleichgestellten Personen (Paragraph 4,
Absatz eins, Ziffer 7,) das aus der Heimarbeit gebihrende Entgelt im Sinne des Paragraph 49, Absatz 5,;

5. bei den nach § 8 Abs. 1 Z 2 lit. i pflichtversicherten Personen der nach § 3a Abs. 5 des Lehrbeauftragtengesetzes
gebUhrende Beitrag;5. bei den nach Paragraph 8, Absatz eins, Ziffer 2, Litera i, pflichtversicherten Personen der nach
Paragraph 3 a, Absatz 5, des Lehrbeauftragtengesetzes geblihrende Beitrag;

6. bei den nach §8 4 Abs. 1 Z 6 pflichtversicherten Personen die Bezlige, die diese Personen aus der die
Pflichtversicherung begriindenden Tatigkeit erzielen;6. bei den nach Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 6,
pflichtversicherten Personen die Bezuge, die diese Personen aus der die Pflichtversicherung begriindenden Tatigkeit

erzielen;

7. bei den nach § 8 Abs. 1 Z 1 lit. e pflichtversicherten Personen das Monatsgeld, die Dienstgradzulage, die
Anerkennungspramie, die Monatspramie, die Einsatzvergutung, die Ausbildungspramie, die Journaldienstverglitung
und die Auslandslbungszulage nach dem Heeresgebuhrengesetz 2001, BGBI. | Nr. 31;7. bei den nach Paragraph 8,
Absatz eins, Ziffer eins, Litera e, pflichtversicherten Personen das Monatsgeld, die Dienstgradzulage, die
Anerkennungspramie, die Monatspramie, die Einsatzvergutung, die Ausbildungspramie, die Journaldienstverglitung

und die Auslandsubungszulage nach dem Heeresgebuhrengesetz 2001, Bundesgesetzblatt rémisch eins Nr. 31;

8. bei den nach § 4 Abs. 1 Z 10 pflichtversicherten Personen der Ausbildungsbeitrag (8 2 ¢ Abs. 2 und 3 des
Vertragsbedienstetengesetzes 1948, BGBI. Nr. 86);8. bei den nach Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 10,
pflichtversicherten Personen der Ausbildungsbeitrag (Paragraph 2, c Absatz 2 und 3 des Vertragsbedienstetengesetzes
1948, Bundesgesetzblatt Nr. 86);

9. bei den nach 8 4 Abs. 1 Z 12 pflichtversicherten Personen die Geldleistung gemall 8 4 Abs. 1 des
Militarberufsforderungsgesetzes;9. bei den nach Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 12, pflichtversicherten Personen die
Geldleistung gemald Paragraph 4, Absatz eins, des Militarberufsforderungsgesetzes;

10. bei Dienstnehmern, fur die dem Dienstgeber ein Altersteilzeitgeld, eine Altersteilzeitbeihilfe oder eine Beihilfe zum
Solidaritatspramienmodell gewahrt wird - abweichend von Z 1 -, die Beitragsgrundlage vor Herabsetzung der
Normalarbeitszeit;10. bei Dienstnehmern, fir die dem Dienstgeber ein Altersteilzeitgeld, eine Altersteilzeitbeihilfe oder
eine Beihilfe zum Solidaritatspramienmodell gewahrt wird - abweichend von Ziffer eins, -, die Beitragsgrundlage vor
Herabsetzung der Normalarbeitszeit;

11. bei den nach § 8 Abs. 1 Z 2 lit. h pflichtversicherten Personen der Ausbildungsbeitrag nach § 6f des Bundesgesetzes
Uber die Abgeltung von wissenschaftlichen und kinstlerischen Tatigkeiten an Universitdten und Universitaten der
Klnste einschlieBlich einer gesonderten Abgeltung flr die Mitwirkung an der Durchfihrung der Aufgaben der
Universitat (Universitat der Kiinste) im Rahmen der Teilrechtsfahigkeit;11. bei den nach Paragraph 8, Absatz eins, Ziffer
2, Litera h, pflichtversicherten Personen der Ausbildungsbeitrag nach Paragraph 6 f, des Bundesgesetzes Uber die
Abgeltung von wissenschaftlichen und kinstlerischen Tatigkeiten an Universitdten und Universitdten der Kunste
einschlieBlich einer gesonderten Abgeltung fir die Mitwirkung an der Durchfihrung der Aufgaben der Universitat
(Universitat der Klinste) im Rahmen der Teilrechtsfahigkeit;

12. bei den nach § 8 Abs. 1 Z 2 lit. a pflichtversicherten Wochengeld-Anspruchsberechtigten das DreiRigfache des
Wochengeldes;12. bei den nach Paragraph 8, Absatz eins, Ziffer 2, Litera a, pflichtversicherten Wochengeld-
Anspruchsberechtigten das DreiRigfache des Wochengeldes;

13. bei den nach § 8 Abs. 1 Z 2 lit. b pflichtversicherten Bezieherlnnen einer Geldleistung und Personen, welche die
Notstandshilfe oder erweiterte Uberbriickungshilfe ab dem Jahr 2005 ausschlieRlich wegen Anrechnung des
Einkommens des Partners/der Partnerin nicht beziehen kénnen13. bei den nach Paragraph 8, Absatz eins, Ziffer 2,



Litera b, pflichtversicherten Bezieherlnnen einer Geldleistung und Personen, welche die Notstandshilfe oder erweiterte
Uberbriickungshilfe ab dem Jahr 2005 ausschlieRlich wegen Anrechnung des Einkommens des Partners/der Partnerin
nicht beziehen kénnen

a) bei Bezug von Arbeitslosengeld oder Uberbriickungshilfe oder Ubergangsgeld oder Weiterbildungsgeld fiir jeden Tag
des Leistungsbezuges jeweils ein DreiRigstel von 70% der Bemessungsgrundlage nach § 21 AIVG;a) bei Bezug von
Arbeitslosengeld oder Uberbriickungshilfe oder Ubergangsgeld oder Weiterbildungsgeld fiir jeden Tag des
Leistungsbezuges jeweils ein Dreil3igstel von 70% der Bemessungsgrundlage nach Paragraph 21, AIVG;

b) bei Bezug von Notstandshilfe oder erweiterter Uberbriickungshilfe sowie bei Nichtbezug von Notstandshilfe oder
erweiterter Uberbriickungshilfe ausschlieRlich wegen Anrechnung des Einkommens des Partners/der Partnerin 92%
des Wertes nach lit. a;b) bei Bezug von Notstandshilfe oder erweiterter Uberbriickungshilfe sowie bei Nichtbezug von
Notstandshilfe oder erweiterter Uberbriickungshilfe ausschlieRlich wegen Anrechnung des Einkommens des
Partners/der Partnerin 92% des Wertes nach Litera a,;

c) bei Ruhen des Anspruches auf Arbeitslosengeld oder Uberbriickungshilfe oder Notstandshilfe oder erweiterte
Uberbriickungshilfe fiir Zeiten des Anspruches auf Urlaubsentschadigung nach § 16 Abs. 1 lit. | AIVG, in denen keine
Pflichtversicherung in der Sozialversicherung besteht, 70% des durchschnittlichen monatlichen Entgelts (§ 49), ermittelt
aus der letzten vor dem Ruhen liegenden Jahresbeitragsgrundlage;c) bei Ruhen des Anspruches auf Arbeitslosengeld
oder Uberbriickungshilfe oder Notstandshilfe oder erweiterte Uberbriickungshilfe fiir Zeiten des Anspruches auf
Urlaubsentschadigung nach Paragraph 16, Absatz eins, Litera |, AIVG, in denen keine Pflichtversicherung in der
Sozialversicherung besteht, 70% des durchschnittlichen monatlichen Entgelts (Paragraph 49,), ermittelt aus der letzten
vor dem Ruhen liegenden Jahresbeitragsgrundlage;

d) bei Bezug einer Sonderunterstlitzung nach dem Sonderunterstitzungsgesetz oder einer Beihilfe zur Deckung des
Lebensunterhaltes diese Geldleistung;

14. bei den nach § 8 Abs. 1 Z 2 lit. ¢ pflichtversicherten Bezieherinnen von Krankengeld das DreiRigfache der
Bemessungsgrundlage nach § 125 oder - soweit es sich um Krankengeldbezug von Personen nach § 8 Abs. 1 Z 2 lit. b
handelt - das fur die jeweilige Leistung nach Z 13 lit. a bis d Geltende oder - soweit es sich um den Krankengeldbezug
von Selbstversicherten handelt, die nach 8 19a Abs. 6 als Pflichtversicherte gelten - der Betrag nach 8 5 Abs. 2 Z 2,14.
bei den nach Paragraph 8, Absatz eins, Ziffer 2, Litera c, pflichtversicherten Bezieherinnen von Krankengeld das
DreiRigfache der Bemessungsgrundlage nach Paragraph 125, oder - soweit es sich um Krankengeldbezug von
Personen nach Paragraph 8, Absatz eins, Ziffer 2, Litera b, handelt - das fir die jeweilige Leistung nach Ziffer 13, Litera
a bis d Geltende oder - soweit es sich um den Krankengeldbezug von Selbstversicherten handelt, die nach Paragraph
19 a, Absatz 6, als Pflichtversicherte gelten - der Betrag nach Paragraph 5, Absatz 2, Ziffer 2,,

15. bei den nach 8 8 Abs. 1 Z 2 lit. d sublit. aa pflichtversicherten Prasenz- oder Ausbildungsdienst Leistenden 1 560,98
€;15. bei den nach Paragraph 8, Absatz eins, Ziffer 2, Litera d, Sub-Litera, a, a, pflichtversicherten Prasenz- oder
Ausbildungsdienst Leistenden 1 560,98 €;

15a. bei den nach &8 8 Abs. 1 Z 2 lit. d sublit. bb pflichtversicherten Ausbildungsdienst Leistenden, 133 % des
Monatsgeldes, der Dienstgradzulage, der Anerkennungspramie, der Monatspramie, der Einsatzvergltung, der
Ausbildungspramie, der Journaldienstvergitung und der Auslandsubungszulage nach dem Heeresgebihrengesetz
2001;15a. bei den nach Paragraph 8, Absatz eins, Ziffer 2, Litera d, Sub-Litera, b, b, pflichtversicherten
Ausbildungsdienst Leistenden, 133 % des Monatsgeldes, der Dienstgradzulage, der Anerkennungspramie, der
Monatspramie, der Einsatzvergltung, der Ausbildungspramie, der Journaldienstvergitung und der
Auslandstibungszulage nach dem Heeresgeblhrengesetz 2001;

16. bei den nach 8 8 Abs. 1 Z 2 lit. e pflichtversicherten Zivil- oder Auslandsdienstleistenden 1 560,98 €16. bei den nach
Paragraph 8, Absatz eins, Ziffer 2, Litera e, pflichtversicherten Zivil- oder Auslandsdienstleistenden 1 560,98 €;

17. bei den nach § 8 Abs. 1 Z 2 lit. f pflichtversicherten Ubergangsgeldbezieherinnen das Ubergangsgeld7. bei den
nach Paragraph 8, Absatz eins, Ziffer 2, Litera f, pflichtversicherten Ubergangsgeldbezieherinnen das Ubergangsgeld;

18. bei den nach § 8 Abs. 1 Z 2 lit. g pflichtversicherten Erziehenden 1 560,98 €18. bei den nach Paragraph 8, Absatz
eins, Ziffer 2, Litera g, pflichtversicherten Erziehenden 1 560,98 €.



An die Stelle des in den Z 15, 16 und 18 genannten Betrages tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres, erstmals ab 1. Janner
2006, der unter Bedachtnahme auf 8 108 Abs. 6 mit der jeweiligen Aufwertungszahl (8 108a Abs. 1) vervielfachte
Betrag.An die Stelle des in den Ziffer 15, 16 und 18 genannten Betrages tritt ab 1. Janner eines jeden Jahres, erstmals
ab 1. Janner 2006, der unter Bedachtnahme auf Paragraph 108, Absatz 6, mit der jeweiligen Aufwertungszahl
(Paragraph 108 a, Absatz eins,) vervielfachte Betrag.

[...]
8§ 45 ASVGParagraph 45, ASVG

(1) Die allgemeine Beitragsgrundlage, die im Durchschnitt des Beitragszeitraumes oder des Teiles des
Beitragszeitraumes, in dem Beitragspflicht bestanden hat, auf den Kalendertag entfdllt, darf die
Hochstbeitragsgrundlage nicht Uberschreiten. Als Hochstbeitragsgrundlage gilt der gemal3 § 108 Abs. 1 und 3
festgestellte Betrag. Umfal3t der Beitragszeitraum einen Kalendermonat und hat fur den ganzen Kalendermonat
Beitragspflicht bestanden, so ist bei der Anwendung der Hochstbeitragsgrundlage der Beitragszeitraum jedenfalls mit
30 Tagen anzusetzen.(1) Die allgemeine Beitragsgrundlage, die im Durchschnitt des Beitragszeitraumes oder des Teiles
des Beitragszeitraumes, in dem Beitragspflicht bestanden hat, auf den Kalendertag entfallt, darf die
Hochstbeitragsgrundlage nicht Uberschreiten. Als Hochstbeitragsgrundlage gilt der gemal3 Paragraph 108, Absatz eins
und 3 festgestellte Betrag. Umfaft der Beitragszeitraum einen Kalendermonat und hat fiir den ganzen Kalendermonat
Beitragspflicht bestanden, so ist bei der Anwendung der Hochstbeitragsgrundlage der Beitragszeitraum jedenfalls mit

30 Tagen anzusetzen.

(2) Ubt der Pflichtversicherte gleichzeitig mehrere die Versicherungspflicht begriindende Beschéftigungen aus, so ist
bei der Bemessung der Beitrdge in jedem einzelnen Beschaftigungsverhaltnis die Hochstbeitragsgrundlage zu
bertcksichtigen. Dies gilt entsprechend auch, wenn der Pflichtversicherte auBer der die Versicherungspflicht nach
diesem Bundesgesetz begriindenden Beschaftigung eine die Versicherungspflicht nach den Bestimmungen Uber die
Krankenversicherung 6ffentlich Bediensteter begrindende Beschaftigung ausubt.

(3) Abweichend von Abs. 1 darf fur die nach § 4 Abs. 4 Pflichtversicherten die allgemeine Beitragsgrundlage, die im
Beitragszeitraum auf den Kalendermonat entfallt, die monatliche Hochstbeitragsgrundlage nicht Uberschreiten. Als
monatliche Hochstbeitragsgrundlage gilt(3) Abweichend von Absatz eins, darf fur die nach Paragraph 4, Absatz 4,
Pflichtversicherten die allgemeine Beitragsgrundlage, die im Beitragszeitraum auf den Kalendermonat entfallt, die
monatliche Hochstbeitragsgrundlage nicht Gberschreiten. Als monatliche Héchstbeitragsgrundlage gilt

1. wenn keine Sonderzahlungen im Sinne des 8 49 Abs. 2 bezogen werden, das 35fachel. wenn keine
Sonderzahlungen im Sinne des Paragraph 49, Absatz 2, bezogen werden, das 35fache,

2. sonst das 30fache
der Hochstbeitragsgrundlage nach Abs. 1.der Hochstbeitragsgrundlage nach Absatz eins,
8 49 ASVGParagraph 49, ASVG

(1) Unter Entgelt sind die Geld- und Sachbezlige zu verstehen, auf die der pflichtversicherte Dienstnehmer (Lehrling)
aus dem Dienst(Lehr)verhaltnis Anspruch hat oder die er darGber hinaus auf Grund des Dienst(Lehr)verhdltnisses vom
Dienstgeber oder von einem Dritten erhalt.

(2) Sonderzahlungen, das sind Beziige im Sinne des Abs. 1, die in groReren Zeitrdumen als den Beitragszeitréumen
gewahrt werden, wie zum Beispiel ein 13. oder 14. Monatsbezug, Weihnachts- oder Urlaubsgeld, Gewinnanteile oder
Bilanzgeld, sind als Entgelt nur nach MaRgabe der Bestimmungen des § 54 und der sonstigen Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes, in denen die Sonderzahlungen ausdrticklich erfal3t werden, zu berucksichtigen.(2) Sonderzahlungen,
das sind Bezlige im Sinne des Absatz eins,, die in grolReren Zeitrdumen als den Beitragszeitraumen gewahrt werden,
wie zum Beispiel ein 13. oder 14. Monatsbezug, Weihnachts- oder Urlaubsgeld, Gewinnanteile oder Bilanzgeld, sind als
Entgelt nur nach Maligabe der Bestimmungen des Paragraph 54 und der sonstigen Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes, in denen die Sonderzahlungen ausdrticklich erfaBt werden, zu berticksichtigen.

[...]
8 50 ASVGParagraph 50, ASVG
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Fur die Bewertung der SachbezUge gilt die Bewertung fir Zwecke der Lohnsteuer.
§ 54 ASVGParagraph 54, ASVG

(1) Von den Sonderzahlungen nach 8 49 Abs. 2 sind in der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung Sonderbeitrage
mit dem gleichen Hundertsatz wie fuUr sonstige Bezlige nach § 49 Abs. 1 zu entrichten; hiebei sind die in einem
Kalenderjahr fallig werdenden Sonderzahlungen bis zum 60fachen Betrag der fur die betreffende Versicherung in
Betracht kommenden Hochstbeitragsgrundlage (8 45 Abs. 1) unter Bedachtnahme auf 8 45 Abs. 2 zu
bertcksichtigen.(1) Von den Sonderzahlungen nach Paragraph 49, Absatz 2, sind in der Kranken-, Unfall- und
Pensionsversicherung Sonderbeitrage mit dem gleichen Hundertsatz wie fUr sonstige Bezlge nach Paragraph 49,
Absatz eins, zu entrichten; hiebei sind die in einem Kalenderjahr fallig werdenden Sonderzahlungen bis zum 60fachen
Betrag der fur die betreffende Versicherung in Betracht kommenden Hochstbeitragsgrundlage (Paragraph 45, Absatz

eins,) unter Bedachtnahme auf Paragraph 45, Absatz 2, zu berucksichtigen.

(2) Der Hauptverband kann mit Zustimmung der zustandigen Interessenvertretungen der Dienstnehmer und
Dienstgeber und der zustandigen Krankenversicherungstrager festsetzen, dall die Sonderzahlungen bei bestimmten
Gruppen von Versicherten mit einem einheitlichen Hundertsatz der allgemeinen Beitragsgrundlage der Berechnung
des Sonderbeitrages zugrunde gelegt werden. 8 49 Abs. 4 vorletzter Satz ist entsprechend anzuwenden.(2) Der
Hauptverband kann mit Zustimmung der zustandigen Interessenvertretungen der Dienstnehmer und Dienstgeber und
der zustandigen Krankenversicherungstrager festsetzen, dal die Sonderzahlungen bei bestimmten Gruppen von
Versicherten mit einem einheitlichen Hundertsatz der allgemeinen Beitragsgrundlage der Berechnung des
Sonderbeitrages zugrunde gelegt werden. Paragraph 49, Absatz 4, vorletzter Satz ist entsprechend anzuwenden.

(3) Die Bestimmungen der 88 51 bis 53 Uber die Aufteilung der allgemeinen Beitrage auf den Versicherten und den
Dienstgeber gelten entsprechend fur die Sonderbeitrage.(3) Die Bestimmungen der Paragraphen 51 bis 53 Uber die
Aufteilung der allgemeinen Beitrdge auf den Versicherten und den Dienstgeber gelten entsprechend fur die
Sonderbeitrage.

(4) § 44 Abs.5 gilt entsprechend(4) Paragraph 44, Absatz 5, gilt entsprechend.

(5) Der Zusatzbeitrag nach 8 51b, der Erganzungsbeitrag nach 8 51c und der Pauschalbeitrag nach 8 53a sind unter
Bedachtnahme auf Abs. 1, 2 und 4 auch von den Sonderzahlungen zu leisten.(5) Der Zusatzbeitrag nach Paragraph 51
b,, der Ergdnzungsbeitrag nach Paragraph 51 ¢ und der Pauschalbeitrag nach Paragraph 53 a, sind unter
Bedachtnahme auf Absatz eins, 2 und 4 auch von den Sonderzahlungen zu leisten.

§ 58 ASVGParagraph 58, ASVG

(1) Die allgemeinen Beitrage sind am letzten Tag des Kalendermonates fallig, in den das Ende des Beitragszeitraumes
fallt, sofern die Beitrdge nicht gemaR Abs. 4 vom Trager der Krankenversicherung dem Beitragsschuldner
vorgeschrieben werden. Die gemal3 Abs. 4 vorgeschriebenen Beitrage sind mit Ablauf des zweiten Werktages nach der
Aufgabe der Beitragsvorschreibung zur Post bzw. mit dem Zeitpunkt der Zustellung durch Organe des Tragers der
Krankenversicherung fallig. Die Satzung kann, sofern sie einen anderen als den im 8 44 Abs. 2 erster Satz bezeichneten
Beitragszeitraum bestimmt und fir den Fall, dal} durch Vereinbarung mit dem Dienstgeber ein abweichender
Beitragszeitraum festgelegt wird, vorsehen, dal3 die Beitrage am letzten Tag des Beitragszeitraumes fallig werden. Die
Falligkeit der Sonderbeitrage wird durch die Satzung des Versicherungstragers geregelt.(1) Die allgemeinen Beitrage
sind am letzten Tag des Kalendermonates fallig, in den das Ende des Beitragszeitraumes fallt, sofern die Beitrage nicht
gemald Absatz 4, vom Trager der Krankenversicherung dem Beitragsschuldner vorgeschrieben werden. Die gemal3
Absatz 4, vorgeschriebenen Beitrdge sind mit Ablauf des zweiten Werktages nach der Aufgabe der
Beitragsvorschreibung zur Post bzw. mit dem Zeitpunkt der Zustellung durch Organe des Tragers der
Krankenversicherung fallig. Die Satzung kann, sofern sie einen anderen als den im Paragraph 44, Absatz 2, erster Satz
bezeichneten Beitragszeitraum bestimmt und fur den Fall, daR durch Vereinbarung mit dem Dienstgeber ein
abweichender Beitragszeitraum festgelegt wird, vorsehen, daR die Beitrdge am letzten Tag des Beitragszeitraumes
fallig werden. Die Falligkeit der Sonderbeitrage wird durch die Satzung des Versicherungstragers geregelt.

(2) Die auf den Versicherten und den Dienstgeber, bei Heimarbeitern auf den Auftraggeber entfallenden Beitrage
schuldet der Dienstgeber (Auftraggeber). Er hat diese Beitrage auf seine Gefahr und Kosten zur Génze einzuzahlen. Die
den Heimarbeitern gleichgestellten Personen (8 4 Abs. 1 Z 7) schulden die Beitrage selbst und haben die Beitrage auf
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ihre Gefahr und Kosten zur Ganze selbst einzuzahlen. Bezieher/innen einer beitragspflichtigen ausldndischen Rente (8
73a) schulden die von dieser Rente nach § 73a Abs. 4 und 5 zu entrichtenden Beitrage selbst und haben diese auf ihre
Gefahr und Kosten zur Ganze selbst einzuzahlen. Gleiches gilt fur Dienstnehmer hinsichtlich eines
Beschaftigungsverhaltnisses gemal § 5 Abs. 2 fur den auf sie entfallenden Beitragsteil.(2) Die auf den Versicherten und
den Dienstgeber, bei Heimarbeitern auf den Auftraggeber entfallenden Beitrage schuldet der Dienstgeber
(Auftraggeber). Er hat diese Beitrage auf seine Gefahr und Kosten zur Ganze einzuzahlen. Die den Heimarbeitern
gleichgestellten Personen (Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 7,) schulden die Beitrage selbst und haben die Beitrage auf
ihre Gefahr und Kosten zur Ganze selbst einzuzahlen. Bezieher/innen einer beitragspflichtigen auslandischen Rente
(Paragraph 73 a,) schulden die von dieser Rente nach Paragraph 73 a, Absatz 4 und 5 zu entrichtenden Beitrage selbst
und haben diese auf ihre Gefahr und Kosten zur Ganze selbst einzuzahlen. Gleiches gilt fir Dienstnehmer hinsichtlich
eines Beschaftigungsverhaltnisses gemaR Paragraph 5, Absatz 2, fir den auf sie entfallenden Beitragsteil.

[..]

(4) Der Beitragsschuldner hat die Beitrage von der Gesamtsumme der im Beitragszeitraum gebthrenden und dartber
hinaus bezahlten Entgelte zu ermitteln (Lohnsummenverfahren) und an den zustdndigen Trager der
Krankenversicherung unaufgefordert einzuzahlen, sofern dieser die Beitrage nicht vorschreibt. Durch die Satzung kann
geregelt werden, dass bestimmten Gruppen von Dienstgebern die Beitrage vorzuschreiben sind. Dienstgebern, in
deren Betrieb weniger als 15 Dienstnehmer beschaftigt sind, sind auf Verlangen die Beitrage jedenfalls
vorzuschreiben. Fir die in der Unfall- und Pensionsversicherung Teilversicherten, fiir die nur in der
Pensionsversicherung Teilversicherten und fur die nur in der Unfallversichersicherung gemadR & 7 Z 3 lit. a
Teilversicherten sind die Beitrdge an den Trager der Krankenversicherung bzw. an den Trager der
Pensionsversicherung einzuzahlen, bei dem die Meldungen gemaR § 33 Abs. 2 bzw. §8 37a zu erstatten sind.(4) Der
Beitragsschuldner hat die Beitrage von der Gesamtsumme der im Beitragszeitraum geblhrenden und dartber hinaus
bezahlten Entgelte zu ermitteln (Lohnsummenverfahren) und an den zustandigen Trager der Krankenversicherung
unaufgefordert einzuzahlen, sofern dieser die Beitrage nicht vorschreibt. Durch die Satzung kann geregelt werden,
dass bestimmten Gruppen von Dienstgebern die Beitrage vorzuschreiben sind. Dienstgebern, in deren Betrieb weniger
als 15 Dienstnehmer beschéftigt sind, sind auf Verlangen die Beitrage jedenfalls vorzuschreiben. Fur die in der Unfall-
und Pensionsversicherung Teilversicherten, flr die nur in der Pensionsversicherung Teilversicherten und fiir die nur in
der Unfallversichersicherung gemaR Paragraph 7, Ziffer 3, Litera a, Teilversicherten sind die Beitrédge an den Trager der
Krankenversicherung bzw. an den Trager der Pensionsversicherung einzuzahlen, bei dem die Meldungen gemaR
Paragraph 33, Absatz 2, bzw. Paragraph 37 a, zu erstatten sind.

[...]

§ 59 ASVGParagraph 59, ASVG

(1) Werden Beitrage nicht innerhalb von 15 Tagen
1. nach der Falligkeit,

2.in den Féllen des § 4 Abs. 4 nach dem Ende des Monats, in dem der Dienstgeber Entgelt leistet?. in den Fallen des
Paragraph 4, Absatz 4, nach dem Ende des Monats, in dem der Dienstgeber Entgelt leistet,

eingezahlt, so sind von diesen rickstandigen Beitragen, wenn nicht gemal § 113 Abs. 1 ein Beitragszuschlag
vorgeschrieben wird, Verzugszinsen in einem Hundertsatz der riickstandigen Beitrdge zu entrichten. Erfolgt die
Einzahlung zwar verspatet, aber noch innerhalb von drei Tagen nach Ablauf der 15-Tage-Frist, so bleibt diese
Verspatung ohne Rechtsfolgen. Der Hundertsatz berechnet sich jeweils fiir ein Kalenderjahr aus dem Basiszinssatz (Art.
| § 1 Abs. 1 des 1. Euro-Justiz-Begleitgesetzes, BGBI. | Nr. 125/1998) zuzlglich acht Prozentpunkten; dabei ist der
Basiszinssatz, der am 31. Oktober eines Kalenderjahres gilt, fir das nachste Kalenderjahr maligebend. Fur
riickstandige Beitrdge aus Beitragszeitraumen, die vor dem Zeitpunkt einer Anderung dieses Hundertsatzes liegen,
sind die Verzugszinsen, soweit sie zu diesem Zeitpunkt nicht bereits vorgeschrieben sind, mit dem jeweils gednderten
Hundertsatz zu berechnen. § 108 Abs. 3 der Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, gilt entsprechend. Fur die
Berechnung der Verzugszinsen kodnnen die ruckstandigen Beitrdge auf den vollen Eurobetrag abgerundet
werden.eingezahlt, so sind von diesen rickstandigen Beitragen, wenn nicht gemafd Paragraph 113, Absatz eins, ein
Beitragszuschlag vorgeschrieben wird, Verzugszinsen in einem Hundertsatz der rickstandigen Beitrage zu entrichten.
Erfolgt die Einzahlung zwar verspatet, aber noch innerhalb von drei Tagen nach Ablauf der 15-Tage-Frist, so bleibt
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diese Verspatung ohne Rechtsfolgen. Der Hundertsatz berechnet sich jeweils fir ein Kalenderjahr aus dem
Basiszinssatz (Artikel romisch eins, Paragraph eins, Absatz eins, des 1. Euro-Justiz-Begleitgesetzes, Bundesgesetzblatt
Teil eins, Nr. 125 aus 1998,) zuzlglich acht Prozentpunkten; dabei ist der Basiszinssatz, der am 31. Oktober eines
Kalenderjahres gilt, fur das nachste Kalenderjahr maligebend. Fir rickstandige Beitrage aus Beitragszeitraumen, die
vor dem Zeitpunkt einer Anderung dieses Hundertsatzes liegen, sind die Verzugszinsen, soweit sie zu diesem Zeitpunkt
nicht bereits vorgeschrieben sind, mit dem jeweils gednderten Hundertsatz zu berechnen. Paragraph 108, Absatz 3,
der Bundesabgabenordnung, Bundesgesetzblatt Nr. 194 aus 1961, gilt entsprechend. Fir die Berechnung der

Verzugszinsen konnen die ruckstéandigen Beitrage auf den vollen Eurobetrag abgerundet werden.

[...]
§8 6 BMSVGParagraph 6, BMSVG

(1) Der Arbeitgeber hat fiir den Arbeitnehmer ab dem Beginn des Arbeitsverhaltnisses einen laufenden Beitrag in Hohe
von 1,53 vH des monatlichen Entgelts sowie allfdlliger Sonderzahlungen an den fur den Arbeitnehmer zustandigen
Trager der Krankenversicherung nach Mal3gabe des § 58 Abs. 1 bis 6 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, zur Weiterleitung an die BV-Kasse zu Uberweisen, sofern das Arbeitsverhaltnis langer als
einen Monat dauert. Der erste Monat ist jedenfalls beitragsfrei. Wird innerhalb eines Zeitraumes von zwolf Monaten
ab dem Ende eines Arbeitsverhaltnisses mit dem selben Arbeitgeber erneut ein Arbeitsverhaltnis geschlossen, setzt die
Beitragspflicht mit dem ersten Tag dieses Arbeitsverhaltnisses ein.(1) Der Arbeitgeber hat fur den Arbeitnehmer ab
dem Beginn des Arbeitsverhaltnisses einen laufenden Beitrag in Hohe von 1,53 vH des monatlichen Entgelts sowie
allfélliger Sonderzahlungen an den fir den Arbeitnehmer zustandigen Trager der Krankenversicherung nach MalRgabe
des Paragraph 58, Absatz eins bis 6 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG), Bundesgesetzblatt Nr. 189
aus 1955,, zur Weiterleitung an die BV-Kasse zu Uberweisen, sofern das Arbeitsverhaltnis ldnger als einen Monat
dauert. Der erste Monat ist jedenfalls beitragsfrei. Wird innerhalb eines Zeitraumes von zwdlf Monaten ab dem Ende
eines Arbeitsverhdltnisses mit dem selben Arbeitgeber erneut ein Arbeitsverhaltnis geschlossen, setzt die
Beitragspflicht mit dem ersten Tag dieses Arbeitsverhaltnisses ein.

(1a) Der Arbeitnehmer hat fir die Dauer einer mit einem Rechtstrdger nach § 8 Abs. 1 des Zivildienstgesetzes 1986
(ZDG), BGBI. Nr. 679/1986, abgeschlossenen Vereinbarung nach 8 7a ZDG gegen diesen als Arbeitgeber, allenfalls nach
8 7 Abs. 5 und 6 gegen den Familienlastenausgleichsfonds (FLAF) Anspruch auf eine Beitragsleistung nach diesem
Bundesgesetz an die vom Rechtstrager ausgewahlte BV-Kasse.(1a) Der Arbeitnehmer hat fur die Dauer einer mit einem
Rechtstrager nach Paragraph 8, Absatz eins, des Zivildienstgesetzes 1986 (ZDG), Bundesgesetzblatt Nr. 679 aus 1986,,
abgeschlossenen Vereinbarung nach Paragraph 7 a, ZDG gegen diesen als Arbeitgeber, allenfalls nach Paragraph 7,
Absatz 5 und 6 gegen den Familienlastenausgleichsfonds (FLAF) Anspruch auf eine Beitragsleistung nach diesem
Bundesgesetz an die vom Rechtstrager ausgewahlte BV-Kasse.

(2) Fur die Eintreibung nicht rechtzeitig entrichteter Beitrdge und allfalliger Verzugszinsen sind die 88 59, 62, 64 und
409 bis 417a ASVG anzuwenden. Weiters sind die 88 65 bis 68 und 69 ASVG anzuwenden. Der zustandige Trager der
Krankenversicherung hat die Einhaltung der Melde- und Beitragspflichten durch den Arbeitgeber im Zuge der
Sozialversicherungsprifung gemaR § 41a ASVG zu prifen.(2) Fir die Eintreibung nicht rechtzeitig entrichteter Beitrage
und allfalliger Verzugszinsen sind die Paragraphen 59, 62, 64 und 409 bis 417 a ASVG anzuwenden. Weiters sind die
Paragraphen 65 bis 68 und 69 ASVG anzuwenden. Der zustandige Trager der Krankenversicherung hat die Einhaltung
der Melde- und Beitragspflichten durch den Arbeitgeber im Zuge der Sozialversicherungsprifung gemaR Paragraph 41
a, ASVG zu priifen.

(2a) Der Arbeitgeber hat abweichend von Abs. 1 die Wahlmaoglichkeit, die Abfertigungsbeitrage aus geringflgigen
Beschaftigungsverhdltnissen gemalR§ 5 Abs. 2 ASVG entweder monatlich oder jahrlich (Beitragszeitraum
Kalendermonat oder -jahr) zu Uberweisen. Bei einer jahrlichen Zahlungsweise sind zusatzlich 2,5 vH vom zu leistenden
Beitrag gleichzeitig mit diesem Beitrag an den zustandigen Trager der Krankenversicherung zur Weiterleitung an die
BV-Kasse zu Uberweisen. Die BV-Kasse hat den zusatzlichen Beitrag dem Veranlagungsergebnis der jeweiligen
Veranlagungsgemeinschaft des Anwartschaftsberechtigten zuzuweisen. Die Falligkeit der Beitrage ergibt sich aus § 58
ASVG. Abweichend davon sind bei einer jahrlichen Zahlungsweise die Abfertigungsbeitrage bei einer Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses zwei Wochen nach dem Ende des Arbeitsverhaltnisses fallig. Eine Anderung der Zahlungsweise ist
nur zum Ende des Kalenderjahres zuldssig. Der Arbeitgeber hat eine Anderung der Zahlungsweise dem zustandigen
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Trager der Krankenversicherung vor dem Beitragszeitraum, fir den die Anderung der Zahlungsweise vorgenommen
wird, zu melden.(2a) Der Arbeitgeber hat abweichend von Absatz eins, die Wahlmdglichkeit, die Abfertigungsbeitrage
aus geringfugigen Beschaftigungsverhaltnissen gemald Paragraph 5, Absatz 2, ASVG entweder monatlich oder jahrlich
(Beitragszeitraum Kalendermonat oder -jahr) zu Gberweisen. Bei einer jahrlichen Zahlungsweise sind zusatzlich 2,5 vH
vom zu leistenden Beitrag gleichzeitig mit diesem Beitrag an den zustandigen Trager der Krankenversicherung zur
Weiterleitung an die BV-Kasse zu Uberweisen. Die BV-Kasse hat den zusatzlichen Beitrag dem Veranlagungsergebnis
der jeweiligen Veranlagungsgemeinschaft des Anwartschaftsberechtigten zuzuweisen. Die Falligkeit der Beitrage ergibt
sich aus Paragraph 58, ASVG. Abweichend davon sind bei einer jahrlichen Zahlungsweise die Abfertigungsbeitrage bei
einer Beendigung des Arbeitsverhaltnisses zwei Wochen nach dem Ende des Arbeitsverhaltnisses fillig. Eine Anderung
der Zahlungsweise ist nur zum Ende des Kalenderjahres zuldssig. Der Arbeitgeber hat eine Anderung der
Zahlungsweise dem zusténdigen Trager der Krankenversicherung vor dem Beitragszeitraum, fiir den die Anderung der
Zahlungsweise vorgenommen wird, zu melden.

(3) Sind nach einer Sozialversicherungspriifung gemalR § 41a ASVG vom Arbeitgeber noch Beitrdge zu leisten, sind
diese Beitrage samt Verzugszinsen an die BV-Kasse weiterzuleiten, wobei § 63 ASVG mit der Mal3gabe anzuwenden ist,
dass an Stelle der Wortfolge "Trager der Unfall- und Pensionsversicherung" der Begriff "BV-Kasse" tritt. Sind vom
Arbeitgeber (Bund) noch Beitrage nach dem BMSVG fir bereits vergangene Beitragszeitrdume samt Verzugszinsen aus
einem bereits beendeten Arbeitsverhdltnis aufgrund eines rechtskraftigen Gerichtsurteils oder eines gerichtlichen
Vergleiches (§ 204 der Zivilprozessordnung, RGBI. Nr. 113/1895) zu leisten, sind diese Beitrage samt Verzugszinsen als
Abfertigung direkt an den Arbeitnehmer auszuzahlen.(3) Sind nach einer Sozialversicherungspriifung gemafl
Paragraph 41 a, ASVG vom Arbeitgeber noch Beitrage zu leisten, sind diese Beitrdge samt Verzugszinsen an die BV-
Kasse weiterzuleiten, wobei Paragraph 63, ASVG mit der Mal3gabe anzuwenden ist, dass an Stelle der Wortfolge "Trager
der Unfall- und Pensionsversicherung" der Begriff "BV-Kasse" tritt. Sind vom Arbeitgeber (Bund) noch Beitrage nach
dem BMSVG fur bereits vergangene Beitragszeitrdume samt Verzugszinsen aus einem bereits beendeten
Arbeitsverhaltnis aufgrund eines rechtskraftigen Gerichtsurteils oder eines gerichtlichen Vergleiches (Paragraph 204,
der Zivilprozessordnung, RGBI. Nr. 113 aus 1895,) zu leisten, sind diese Beitrage samt Verzugszinsen als Abfertigung
direkt an den Arbeitnehmer auszuzahlen.

(4) Fur die Dauer der Inanspruchnahme der Altersteilzeit nach § 27 des Arbeitslosenversicherungsgesetzes (AIVG),
BGBI. Nr. 609/1977, einer Bildungsteilzeit nach §8 11a des Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetzes (AVRAG),BGBI. Nr.
459/1993, des Solidaritatspramienmodells nach§ 13 AVRAG, der Herabsetzung der Normalarbeitszeit nach den 8§ 14a,
14b oder 14d AVRAG, sowie die Dauer einer Kurzarbeit oder einer Qualifizierungsmafinahme nach den 88 37b oder 37c
des Arbeitsmarktservicegesetzes (AMSG), BGBI. Nr. 313/1994, ist als Bemessungsgrundlage fir den Beitrag des
Arbeitgebers das monatliche Entgelt auf Grundlage der Arbeitszeit vor der Herabsetzung der Normalarbeitszeit
heranzuziehen.(4) Fur die Dauer der Inanspruchnahme der Altersteilzeit nach Paragraph 27, des
Arbeitslosenversicherungsgesetzes (AIVG), Bundesgesetzblatt Nr. 609 aus 1977,, einer Bildungsteilzeit nach Paragraph
11 a, des Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetzes (AVRAG), Bundesgesetzblatt Nr. 459 aus 1993, des
Solidaritatspramienmodells nach Paragraph 13, AVRAG, der Herabsetzung der Normalarbeitszeit nach den
Paragraphen 14 a, 14 b, oder 14d AVRAG, sowie die Dauer einer Kurzarbeit oder einer QualifizierungsmalRnahme nach
den Paragraphen 37 b, oder 37c des Arbeitsmarktservicegesetzes (AMSG), Bundesgesetzblatt Nr. 313 aus 1994,, ist als
Bemessungsgrundlage fur den Beitrag des Arbeitgebers das monatliche Entgelt auf Grundlage der Arbeitszeit vor der
Herabsetzung der Normalarbeitszeit heranzuziehen.

(5) Welche Leistungen als Entgelt im Sinne der Abs. 1 bis 4 anzusehen sind, bestimmt sich nach8 49 ASVG unter
AuBerachtlassung der Geringfligigkeitsgrenze nach § 5 Abs. 2 ASVG und der Hochstbeitragsgrundlage nach& 108 Abs.
3 ASVG.(5) Welche Leistungen als Entgelt im Sinne der Absatz eins bis 4 anzusehen sind, bestimmt sich nach Paragraph
49, ASVG unter Aullerachtlassung der Geringflgigkeitsgrenze nach Paragraph 5, Absatz 2, ASVG und der
Hochstbeitragsgrundlage nach Paragraph 108, Absatz 3, ASVG.

§ 1 NeuFOGParagraph eins, NeuFOG

Zur Forderung der Neugriindung von Betrieben werden nach MaRRgabe der 88 2 bis 6 nicht erhobenZur Forderung der
Neugrindung von Betrieben werden nach MaRRgabe der Paragraphen 2 bis 6 nicht erhoben:
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1. Stempelgebihren und Bundesverwaltungsabgaben fir die durch eine Neugrindung unmittelbar veranlal3ten
Schriften und Amtshandlungen;

2. Grunderwerbsteuer fur die Einbringung von Grundstiicken auf gesellschaftsvertraglicher Grundlage unmittelbar im
Zusammenhang mit der Neugrindung der Gesellschaft, soweit Gesellschaftsrechte oder Anteile am Vermogen der
Gesellschaft als Gegenleistung gewahrt werden;

3. Gerichtsgebuhren fur die Eintragungen in das Fimenbuch (Tarifpost 10 Z | des GerichtsgebUhrengesetzes)
unmittelbar im Zusammenhang mit der Neugriindung des Betriebes;3. Gerichtsgeblhren fur die Eintragungen in das
Fimenbuch (Tarifpost 10 Z romisch eins des GerichtsgeblUhrengesetzes) unmittelbar im Zusammenhang mit der
Neugrindung des Betriebes;

4. Gerichtsgebuhren fur die Eintragungen in das Grundbuch zum Erwerb des Eigentums (Tarifpost 9 lit. a und lit. b des
Gerichtsgebuhrengesetzes) fur die Einbringung von Grundsticken auf gesellschaftsvertraglicher Grundlage
unmittelbar im Zusammenhang mit der Neugriindung der Gesellschaft, soweit Gesellschaftsrechte oder Anteile am
Vermoégen der Gesellschaft als Gegenleistung gewahrt werden;4. Gerichtsgeblhren fur die Eintragungen in das
Grundbuch zum Erwerb des Eigentums (Tarifpost 9 Litera a und Litera b, des Gerichtsgeblhrengesetzes) fur die
Einbringung von Grundstiucken auf gesellschaftsvertraglicher Grundlage unmittelbar im Zusammenhang mit der
Neugrindung der Gesellschaft, soweit Gesellschaftsrechte oder Anteile am Vermoégen der Gesellschaft als

Gegenleistung gewahrt werden;

5. Gesellschaftsteuer fur den Erwerb von Gesellschaftsrechten unmittelbar im Zusammenhang mit der Neugrindung

der Gesellschaft durch den ersten Erwerber;

6. Bérsenumsatzsteuer fur die Einbringung von Wertpapieren auf gesellschaftsvertraglicher Grundlage unmittelbar im
Zusammenhang mit der Neugrindung der Gesellschaft, soweit Gesellschaftsrechte oder Anteile am Vermogen der

Gesellschaft als Gegenleistung gewahrt werden;

7. die  fur  beschaftigte  Arbeitnehmer  (Dienstnehmer)  anfallenden Dienstgeberbeitrage  zum
Familienlastenausgleichsfonds (88 41 ff des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967), Wohnbauférderungsbeitrage des
Dienstgebers oder Auftraggebers (8 3 Abs. 2 des Bundesgesetzes Uuber die Einhebung eines
Wohnbauférderungsbeitrages), Beitrage zur gesetzlichen Unfallversicherung (8 51 Abs. 1 Z 2, 8 52 und 8 53a des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes) unbeschadet des Bestandes der Pflichtversicherung in der gesetzlichen
Unfallversicherung sowie die in diesem Zeitraum fir beschaftigte Arbeitnehmer anfallende Kammerumlage nach § 122
Abs. 7 und 8 des Wirtschaftskammergesetzes 1998 nach Mal3gabe folgender Bestimmungen:7. die fur beschaftigte
Arbeitnehmer (Dienstnehmer) anfallenden Dienstgeberbeitrage zum Familienlastenausgleichsfonds (Paragraphen 41,
ff des Familienlastenausgleichsgesetzes 1967), Wohnbauférderungsbeitrage des Dienstgebers oder Auftraggebers
(Paragraph 3, Absatz 2, des Bundesgesetzes Uber die Einhebung eines Wohnbauférderungsbeitrages), Beitrage zur
gesetzlichen Unfallversicherung (Paragraph 51, Absatz eins, Ziffer 2,, Paragraph 52 und Paragraph 53 a, des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes) unbeschadet des Bestandes der Pflichtversicherung in der gesetzlichen
Unfallversicherung sowie die in diesem Zeitraum fur beschaftigte Arbeitnehmer anfallende Kammerumlage nach
Paragraph 122, Absatz 7 und 8 des Wirtschaftskammergesetzes 1998 nach MaRgabe folgender Bestimmungen:

e Strichaufzahlung
Die Begunstigung kann im Kalendermonat der Neugriindung sowie in den folgenden 35 Kalendermonaten flr
beschaftigte Arbeitnehmer (Dienstnehmer) in Anspruch genommen werden.

e Strichaufzahlung
Die Beglnstigung besteht flir den Kalendermonat, in dem erstmals ein Arbeitnehmer (Dienstnehmer) beschaftigt
wird und die folgenden elf Kalendermonate. Erfolgt die erstmalige Beschaftigung vor der Neugriindung, beginnt
der Beglnstigungszeitraum mit dem Kalendermonat der Neugriindung.

e Strichaufzahlung
Ab dem zwolften Kalendermonat, das dem Kalendermonat der Neugriindung folgt, ist die Beglinstigung nur noch
fr die ersten drei beschaftigten Arbeitnehmer (Dienstnehmer) anzuwenden.

§ 2 NeuFOGParagraph 2, NeuFOG

Die Neugriindung eines Betriebes liegt unter folgenden Voraussetzungen vor:



1. Es wird durch Schaffung einer bisher nicht vorhandenen betrieblichen Struktur ein Betrieb neu erdffnet, der der
Erzielung von Einkinften im Sinne des § 2 Abs. 3 Z 1 bis 3 des Einkommensteuergesetzes 1988 dient.1. Es wird durch
Schaffung einer bisher nicht vorhandenen betrieblichen Struktur ein Betrieb neu er&ffnet, der der Erzielung von
EinkUnften im Sinne des Paragraph 2, Absatz 3, Ziffer eins bis 3 des Einkommensteuergesetzes 1988 dient.

[...]

4. Es liegt kein bloBer Wechsel in der Person des Betriebsinhabers in Bezug auf einen bereits vorhandenen Betrieb
durch eine entgeltliche oder unentgeltliche Ubertragung des Betriebes vor.

[...]
Fallbezogen ergibt sich daraus Folgendes:

Die XXXX hat als Dienstgeberin fur das Kalenderjahr 2009 und 2010 entgegen§ 34 Abs. 2 ASVG eine geringere als die
der GKK geschuldete Gesamtsumme gemeldet. Dies wurde anlasslich einer GPLA-Prifung durch Organe des
Finanzamtes festgestellt.Die romisch 40 hat als Dienstgeberin fir das Kalenderjahr 2009 und 2010 entgegen Paragraph
34, Absatz 2, ASVG eine geringere als die der GKK geschuldete Gesamtsumme gemeldet. Dies wurde anlasslich einer
GPLA-Prifung durch Organe des Finanzamtes festgestellt.

Die fur den Zeitraum Dezember 2009 bis Janner 2010 nicht abgerechneten Unfallversicherungsbeitrage und
Wohnbauférderungsbeitrage der Dienstgeberin in Hohe von € 9.594,43 und die Verzugszinsen in Hohe von € 2.184,24
wurden daher von der GKK gem. 8 34 Abs. 2 ASVG zu Recht vorgeschrieben.Die fir den Zeitraum Dezember 2009 bis
Janner 2010 nicht abgerechneten Unfallversicherungsbeitrage und Wohnbauforderungsbeitrage der Dienstgeberin in
Hohe von € 9.594,43 und die Verzugszinsen in Hohe von € 2.184,24 wurden daher von der GKK gem. Paragraph 34,
Absatz 2, ASVG zu Recht vorgeschrieben.

Der Einwand, dass die Erdffnung der XXXX unter das Neugrindungsforderungsgesetz falle, ist in diesem Verfahren
Uber die Nachzahlung der Beitrage gem. § 34 Abs. 2 ASVG nicht mehr Prufungsgegenstand, da diese Vorfrage bereits
durch das Erkenntnis des Bundesfinanzgerichtes vom 04.08.2014, GZ RV/6100624/2012 rechtskraftig entschieden
wurde und sich fur das Bundesverwaltungsgericht keine andere Entscheidungsgrundlage ergibt. Es bedurfte daher
diesbezlglich keines erganzenden Ermittlungsverfahrens.Der Einwand, dass die Eréffnung der romisch 40 unter das
Neugrindungsférderungsgesetz falle, ist in diesem Verfahren Gber die Nachzahlung der Beitrdge gem. Paragraph 34,
Absatz 2, ASVG nicht mehr Prifungsgegenstand, da diese Vorfrage bereits durch das Erkenntnis des
Bundesfinanzgerichtes vom 04.08.2014, GZ RV/6100624/2012 rechtskraftig entschieden wurde und sich fir das
Bundesverwaltungsgericht keine andere Entscheidungsgrundlage ergibt. Es bedurfte daher diesbezlglich keines

erganzenden Ermittlungsverfahrens.

Im Einspruch an den Landeshauptmann von Salzburg v. 27.07.2013, wurde der Antrag gestellt die Einhebung des
seitens der GKK vorgeschriebenen Betrages auszusetzen. Soweit aus der Aktenlage ersichtlich, wurde diesem Antrag
vom Landeshauptmann nicht entsprochen. Die gegenstandlichen Verwaltungsakten langten am 20.3.2014, bzw.
vervollstandigt erst am 16.9.2014 bei der zustandigen Geschaftsabteilung des Bundesverwaltungsgerichtes ein. Da mit
diesem Erkenntnis bereits eine Entscheidung in der Sache ergeht, bedurfte es keiner Beurteilung mehr Uber die
Aussetzung der Einhebung bzw. wurde der Betrag gemal der Beitragsabrechnung aus GPLA am 14.08.2012 bereits
vom Konto der Dienstgeberin XXXX abgebucht.Im Einspruch an den Landeshauptmann von Salzburg v. 27.07.2013,
wurde der Antrag gestellt die Einhebung des seitens der GKK vorgeschriebenen Betrages auszusetzen. Soweit aus der
Aktenlage ersichtlich, wurde diesem Antrag vom Landeshauptmann nicht entsprochen. Die gegenstandlichen
Verwaltungsakten langten am 20.3.2014, bzw. vervollstandigt erst am 16.9.2014 bei der zustandigen
Geschaftsabteilung des Bundesverwaltungsgerichtes ein. Da mit diesem Erkenntnis bereits eine Entscheidung in der
Sache ergeht, bedurfte es keiner Beurteilung mehr Uber die Aussetzung der Einhebung bzw. wurde der Betrag gemali
der Beitragsabrechnung aus GPLA am 14.08.2012 bereits vom Konto der Dienstgeberin rémisch 40 abgebucht.

Zu B) Unzulassigkeit der Revision:

GemalR§ 25a Abs. 1 VwWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal Art. 133 Abs. 4 B-VG zuldssig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begriinden.Gemaf}
Paragraph 25 a, Absatz eins, VWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
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auszusprechen, ob die Revision gemal3 Artikel 133, Absatz 4, B-VG zulassig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begrinden.

Die Revision ist gemal3 Art 133 Abs. 4 B-VG nicht zuldssig, weil die Entscheidung nicht von der Losung einer Rechtsfrage
abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von der bisherigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist die vorliegende
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen keine sonstigen
Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu l6senden Rechtsfrage vor.Die Revision ist gemal3 Artikel 133,
Absatz 4, B-VG nicht zuldssig, weil die Entscheidung nicht von der Losung einer Rechtsfrage abhangt, der
grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von der bisherigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist die vorliegende
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen keine sonstigen
Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu I6senden Rechtsfrage vor.

Absehen von einer Beschwerdeverhandlung:

Gemal § 24 Abs 1 VWGVG hat das Verwaltungsgericht hat auf Antrag oder, wenn es dies fur erforderlich halt, von Amts
wegen eine o6ffentliche mundliche Verhandlung durchzufuhren. GemaR Abs 3 hat der Beschwerdefihrer die
Durchfihrung einer Verhandlung in der Beschwerde oder im Vorlageantrag zu beantragen. Den sonstigen Parteien ist
Gelegenheit zu geben, binnen angemessener, zwei Wochen nicht Gbersteigender Frist einen Antrag auf Durchfihrung
einer Verhandlung zu stellen. Ein Antrag auf Durchfiihrung einer Verhandlung kann nur mit Zustimmung der anderen
Parteien zurlickgezogen werden. Gemal3 Abs 4 kann, soweit durch Bundes- oder Landesgesetz nicht anderes bestimmt
ist, das Verwaltungsgericht ungeachtet eines Parteiantrages von einer Verhandlung absehen, wenn die Akten
erkennen lassen, dass die mundliche Erérterung eine weitere Klarung der Rechtssache nicht erwarten lasst, und einem
Entfall der Verhandlung weder Art. 6 Abs. 1 der Konvention zum Schutze der Menschenrechte und Grundfreiheiten,
BGBI. Nr. 210/1958, noch Art. 47 der Charta der Grundrechte der Europdischen Union, ABI. Nr. C 83 vom 30.03.2010 S.
389 entgegenstehen. GemdR Abs 5 kann das Verwaltungsgericht von der Durchfihrung (Fortsetzung) einer
Verhandlung absehen, wenn die Parteien ausdrticklich darauf verzichten. Ein solcher Verzicht kann bis zum Beginn der
(fortgesetzten) Verhandlung erklart werden.GemaR Paragraph 24, Absatz eins, VWGVG hat das Verwaltungsgericht hat
auf Antrag oder, wenn es dies fur erforderlich halt, von Amts wegen eine o6ffentliche mundliche Verhandlung
durchzufthren. GemaR Absatz 3, hat der Beschwerdeflhrer die Durchfihrung einer Verhandlung in der Beschwerde
oder im Vorlageantrag zu beantragen. Den sonstigen Parteien ist Gelegenheit zu geben, binnen angemessener, zwei
Wochen nicht Ubersteigender Frist einen Antrag auf Durchfihrung einer Verhandlung zu stellen. Ein Antrag auf
Durchfuihrung einer Verhandlung kann nur mit Zustimmung der anderen Parteien zurlickgezogen werden. Gemaf3
Absatz 4, kann, soweit durch Bundes- oder Landesgesetz nicht anderes bestimmt ist, das Verwaltungsgericht
ungeachtet eines Parteiantrages von einer Verhandlung absehen, wenn die Akten erkennen lassen, dass die mundliche
Erorterung eine weitere Klarung der Rechtssache nicht erwarten lasst, und einem Entfall der Verhandlung weder
Artikel 6, Absatz eins, der Konvention zum Schutze der Menschenrechte und Grundfreiheiten, Bundesgesetzblatt Nr.
210 aus 1958,, noch Artikel 47, der Charta der Grundrechte der Europaischen Union, ABI. Nr. C 83 vom 30.03.2010 S.
389 entgegenstehen. GemaR Absatz 5, kann das Verwaltungsgericht von der Durchfihrung (Fortsetzung) einer
Verhandlung absehen, wenn die Parteien ausdricklich darauf verzichten. Ein solcher Verzicht kann bis zum Beginn der
(fortgesetzten) Verhandlung erkléart werden.

Der fUr diesen Fall maRgebliche Sachverhalt konnte als durch die Aktenlage hinreichend geklart erachtet werden. In
der Beschwerde wurden keine noch zu klarenden Tatsachenfragen in konkreter und substantiierter Weise
aufgeworfen und war gegenstandlich auch keine komplexe Rechtsfrage zu I6sen (VwGH 31.07.2007, GZ 2005/05/0080).
Dem Absehen von der Verhandlung stehen hier auch Art 6 Abs 1 EMRK und Art 47 der Charta der Grundrechte der
Europaischen Union nicht entgegen.Der fir diesen Fall maRgebliche Sachverhalt konnte als durch die Aktenlage
hinreichend geklart erachtet werden. In der Beschwerde wurden keine noch zu klarenden Tatsachenfragen in
konkreter und substantiierter Weise aufgeworfen und war gegenstandlich auch keine komplexe Rechtsfrage zu |6sen
(VWGH 31.07.2007, GZ 2005/05/0080). Dem Absehen von der Verhandlung stehen hier auch Artikel 6, Absatz eins,
EMRK und Artikel 47, der Charta der Grundrechte der Europaischen Union nicht entgegen.
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