jusline”’

»» Recht. Schnell

Sie kdnnen die QR Codes niitzen um spater wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

RS Vwgh 2008/8/8 2008/09/0029

JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 08.08.2008

Index

60/04 Arbeitsrecht allgemein
62 Arbeitsmarktverwaltung
Norm

AusIBG §2 Abs2;
AusIBG §2 Abs3;
AusIBG 8§28 Abs1 71 lita;
AusIBG 8§83 Abs1;
Beachte

Serie (erledigt im gleichen Sinn):2008/09/0231 E 16. Oktober 2008
Rechtssatz

Dem im Ausldnderbeschaftigungsgesetz geregelten Beschaftigungsbegriff (8 2 Abs. 2) in Verbindung mit der
nachfolgenden Regelung des Arbeitgeberbegriffs (§ 2 Abs. 3) ist eindeutig zu entnehmen, dass im Falle einer
Arbeitskraftetberlassung (im Sinne des Arbeitskrafteiiberlassungsgesetzes) neben dem als Arbeitgeber der
iberlassenen Arbeitskréfte zu behandelnden Uberlasser auch der Beschiftiger einem Arbeitgeber gleichzuhalten ist.
Demnach kénnen sowohl der Beschéftiger als der Uberlasser (von iberlassenen Arbeitskraften) Tater einer
Verwaltungstibertretung nach § 28 Abs. 1 Z. 1 lit. a AusIBG sein (Hinweis E 6. Marz 1997, 95/09/0342).
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