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Entscheidungsdatum

03.03.2015
Norm

ASVG 84 Abs1
ASVG 84 Abs2
ASVG 844 Abs1
ASVG 849 Abs1
ASVG 85 Abs1 Z2
ASVG §7
B-VG Art.133 Abs4
1. ASVG 8 4 heute

ASVG § 4 gultig ab 01.07.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 15/2022
ASVG § 4 guiltig von 01.09.2016 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 75/2016
ASVG § 4 gultig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 187/2013
ASVG § 4 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 89/2012
ASVG § 4 gultig von 01.06.2012 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 17/2012
ASVG § 4 gultig von 01.08.2010 bis 31.05.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 62/2010
ASVG 8 4 gultig von 01.08.2009 bis 31.07.2010 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 83/2009

9. ASVG § 4 giiltig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
10. ASVG 8 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 45/2005
11. ASVG 8 4 gultig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
12. ASVG 8 4 guiltig von 01.08.2001 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 99/2001
13. ASVG 8 4 guiltig von 01.01.2001 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 99/2001
14. ASVG 8 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 142/2000
15. ASVG 8§ 4 gliltig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
16. ASVG 8 4 gliltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/1997
17. ASVG 8 4 gliltig von 01.01.2000 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/1997
18. ASVG 8 4 gliltig von 01.01.1999 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
19. ASVG 8§ 4 gliltig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
20. ASVG § 4 gultig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
21. ASVG § 4 gultig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 39/1997
22. ASVG § 4 gultig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 600/1996
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ASVG 8 4 heute

ASVG § 4 gultig ab 01.07.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 15/2022
ASVG 8 4 gultig von 01.09.2016 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG 8 4 gultig von 01.06.2012 bis 31.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG 8 4 gultig von 01.08.2010 bis 31.05.2012 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8 4 gultig von 01.08.2009 bis 31.07.2010 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 4 giltig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG 8 4 gultig von 01.08.2001 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 4 guiltig von 01.01.2001 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 4 guiltig von 01.01.2001 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 4 giltig von 01.01.2000 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 4 giltig von 01.01.1999 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 4 giltig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 4 giltig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 4 giltig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG §& 4 gultig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt gedndert durch BGBI.

ASVG § 44 heute

ASVG § 44 glltig ab 01.01.2027 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 62/2026
ASVG § 44 glltig von 01.01.2026 bis 31.12.2026 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 44 glltig von 01.09.2022 bis 31.12.2025 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 31.08.2022 zuletzt gedndert durch BGBI

ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 28.02.2017 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 31.12.2016zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 44 glltig von 01.07.2017 bis 31.12.2018zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 44 glltig von 01.03.2017 bis 30.06.2017 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 44 glltig von 01.01.2017 bis 28.02.2017 zuletzt gedndert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2017 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2017 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2016 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2016 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2015 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2015 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2014 bis 31

.12.2016zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2016zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2014 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI.

ASVG § 44 glltig von 01.01.2014 bis 30.06.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 44 glltig von 01.07.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 44 glltig von 01.01.2013 bis 30.06.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 44 glltig von 01.06.2012 bis 31.12.2012zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 44 glltig von 01.01.2012 bis 31.05.2012zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 44 glltig von 01.01.2011 bis 31.12.2011 zuletzt geandert durch BGBI.

| Nr.
| Nr.
| Nr.
| Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.

75/2016
187/2013
89/2012
17/2012
62/2010
83/2009
132/2005
45/2005
132/2005
99/2001
99/2001
142/2000
138/1998
139/1997
139/1997
138/1998
138/1998
I Nr. 138/1998
I Nr.39/1997
Nr. 600/1996

.INr.77/2025
. Nr. 64/2024
.1 Nr.30/2017
II'Nr.417/2015
I Nr.53/2016

I Nr.79/2015

I Nr. 144/2015
I Nr.30/2017

I Nr.53/2016

I Nr. 144/2015
II'Nr.417/2015
I Nr.79/2015
II'Nr.417/2015
I Nr. 144/2015
I Nr.2/2015

I Nr.288/2014
I Nr.2/2015

I Nr.67/2013
II'Nr. 434/2013
I Nr.137/2013
I Nr.138/2013
I Nr.3/2013

I Nr.67/2013
II'Nr.441/2012
I Nr. 17/2012
II'Nr.398/2011
INr.111/2010


https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=4&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40242654
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40185111
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40154343
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40142518
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40136855
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40120990
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40110479
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40070780
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40064787
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40070779
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40022615
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40022614
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40016380
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12115827
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12113164
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12113163
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12116134
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12115826
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12115825
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12113207
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12093438
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=44&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40279631
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40272322
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40262580
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40190876
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40177277
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40182323
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40172547
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40176638
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40190877
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40182324
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40185117
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40178709
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40178708
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40177278
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40176639
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40167877
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40165775
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40167613
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40149709
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40159244
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40153952
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40154274
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40147005
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40149708
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40145210
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40136859
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40133551
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40124924

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.

ASVG 8 44 giltig von 01.01.2011 bis 31

.12.2010zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8 44 giltig von 01.07.2010 bis 30.06.2010zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 gltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 gltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8 44 gltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.01.2010 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.08.2009 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.01.2009 bis 31

.07.2009zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2006 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2010zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2009zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG & 44 glltig von 01.01.2009 bis 30.09.2008 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 glltig von 01.10.2008 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.10.2008 bis 31

.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG § 44 glltig von 01.01.2008 bis 30.09.2008 zuletzt gedndert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2007 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2007 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2006 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2006 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.09.2005 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2004 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2003 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2002 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2002 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2002 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2002 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.10.2001 bis 31

.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2006 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2003 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2002 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.

ASVG § 44 glltig von 01.01.2001 bis 30.09.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2000 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2000 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2000 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2000 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.1998 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.1998 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 23.04.1997 bis 31

.12.2000zuletzt geandert durch BGBI.
.12.1999zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.1999zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.1999zuletzt geandert durch BGBI.
.12.1999zuletzt geandert durch BGBI.
.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG § 44 glltig von 23.04.1997 bis 22.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 44 glltig von 01.11.1996 bis 22.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI.

. ASVG 8§ 49 heute

Il Nr. 403/2010
I Nr. 2/2000

Il Nr. 346/2008
II'Nr. 289/2008
Il Nr. 359/2007
I Nr. 31/2007

Il Nr. 446/2005
Il Nr. 531/2004
I Nr. 132/2005
II' Nr. 532/2006
II'Nr.611/2003
I Nr. 142/2004
II' Nr. 479/2002
I Nr. 1/2002

I Nr.67/2001

I Nr.99/2001
II'Nr. 475/2001
I Nr. 142/2000
Il Nr. 450/2009
I Nr. 83/2009

II' Nr. 289/2008
II' Nr. 346/2008
I Nr. 83/2009

I Nr. 83/2009

Il Nr. 359/2007
I Nr.31/2007

II' Nr. 532/2006
I Nr.31/2007

Il Nr. 446/2005
I Nr. 132/2005
I Nr. 132/2005
II'Nr. 531/2004
I Nr. 142/2004
II'Nr.611/2003
Il Nr. 479/2002
I Nr. 1/2002
II'Nr. 475/2001
I Nr.99/2001

I Nr. 67/2001

I Nr.99/2001

I Nr. 142/2000
I Nr. 2/2000

I Nr. 179/1999
I Nr. 138/1998
I Nr. 139/1997
I Nr. 138/1998
I Nr. 139/1997
I Nr. 139/1997
I Nr.39/1997
Nr. 764/1996


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40123554
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40011980
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40101936
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40100954
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40094493
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40088148
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40071431
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40060914
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40070901
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40085856
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40049370
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40060011
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40037378
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40027858
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40021922
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40023508
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40025589
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40016385
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40113276
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40110522
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40100953
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40101935
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40110921
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40110521
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40094491
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40088147
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40085855
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40088145
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40071428
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40070900
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40070899
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40060913
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40060010
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40049369
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40037377
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40027857
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40025588
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40023507
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40021897
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40023505
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40016384
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40003911
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12117682
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12115997
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12113448
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12115847
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12113447
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40261758
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12113212
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12093491
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=49&Anlage=&Uebergangsrecht=
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ASVG 8 49 gltig ab 01.01.2027 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 62/2026

ASVG 8 49 gltig von 01.01.2025 bis 31.12.2026 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 gultig von 01.07.2024 bis 31.12.2024 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 gultig von 01.05.2024 bis 30.06.2024 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 gultig von 01.01.2024 bis 30.04.2024 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.01.2024 bis 31.12.2023 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2024 bis 31.12.2023 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 23.12.2023 bis 31.12.2023 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2023 bis 22.12.2023 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 01.07.2022 bis 31.12.2022 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2022 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.01.2022 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 glltig von 31.12.2021 bis 31.12.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.07.2021 bis 30.12.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2021 bis 30.06.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.07.2020 bis 31.12.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 05.04.2020 bis 30.06.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2020 bis 04.04.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 glltig von 17.05.2018 bis 31.12.2019zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2018 bis 16.05.2018zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 glltig von 01.01.2016 bis 31.12.2017 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2016 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2010 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2010 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2010 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.08.2009 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2009 bis 31.07.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2008 bis 31.12.2008 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 10.07.2007 bis 31.12.2007 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2007 bis 09.07.2007 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2005 bis 30.06.2007 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.09.2002 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2002 bis 31.08.2002 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2002 bis 30.06.2002 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 06.01.2001 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.1998 bis 05.01.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.08.1996 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI

ASVG 85 heute

ASVG § 5 guiltig von 01.01.2023 bis 31.08.2022 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2023 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig ab 01.01.2023 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 106/2024
ASVG § 5 guiltig von 01.09.2022 bis 31.12.2022 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.09.2022 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.07.2022 bis 31.08.2022 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.07.2022 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2020 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI.
. ASVG § 5 gultig von 01.01.2020 bis 31.12.2019 zuletzt gedandert durch BGBI.

.I'Nr.110/2024
. I Nr. 46/2024
. I Nr. 46/2024
.1 Nr. 200/2023
.1 Nr.152/2023
.1 Nr.110/2023
.1 Nr.152/2023
. Nr. 236/2022
.1 Nr. 108/2022
.1 Nr. 93/2022
.1 Nr. 238/2021
.1 Nr. 238/2021
.1 Nr. 114/2021
. Nr. 61/2021

. I Nr. 54/2020
.1 Nr. 23/2020
.1 Nr.100/2018
.1 Nr.30/2018
. Nr.105/2017
.INr.162/2015
.I'Nr. 118/2015
.INr.2/2015

.1 Nr.139/2013
. I Nr. 147/2009
. I Nr. 135/2009
. I Nr. 84/2009
. I Nr. 83/2009
. I Nr. 83/2009
. I Nr. 83/2009
. I Nr. 45/2007
.1 Nr.31/2007
. I Nr. 130/2006
. I Nr. 140/2002
.1 Nr. 100/2002
. Nr.1/2002

.1 Nr. 99/2001
.I'Nr. 67/2001
. Nr. 2/2001

. Nr.139/1997
.Nr.411/1996

I Nr. 60/2022
I Nr. 64/2024

I Nr. 106/2024
I Nr. 64/2024
I Nr. 106/2024
I Nr. 15/2022
I Nr. 106/2024
I Nr. 20/2019


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40279632
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40264389
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40261464
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40261473
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40259098
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40257525
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40254801
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40259177
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40250357
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40246243
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40245131
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40241553
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40241547
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40235424
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40232067
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40223702
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40222431
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40211040
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40201623
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40195861
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40178753
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40174277
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40167614
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40154286
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40114511
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40114482
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40110949
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40110525
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40110524
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40110523
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40088631
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40088154
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40080726
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40034211
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40033214
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40027859
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40023509
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40021924
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40016437
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR12113451
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR12093497
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=5&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40243305
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40262571
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40264322
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40264321
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40262572
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40264320
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40242655
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40264319
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40213164
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ASVG 8 5 gultig von 01.01.2020 bis 30.06.2019 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2020 bis 18.03.2019 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.07.2019 bis 31.12.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 5 gultig von 01.07.2019 bis 18.03.2019 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 5 gultig von 19.03.2019 bis 30.06.2019 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2019 bis 18.03.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2019 bis 01.08.2017 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 02.08.2017 bis 31.12.2018 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2017 bis 01.08.2017 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2017 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2017 bis 31.08.2016 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2017 bis 31.05.2016 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2017 bis 29.02.2016 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2017 bis 31.12.2015 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 5 gultig von 01.09.2016 bis 31.12.2016 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 5 gultig von 01.06.2016 bis 31.08.2016 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.03.2016 bis 31.05.2016 zuletzt gedndert durch BGBI

ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.2016 bis 29.02.2016 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.2015 bis 31
ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2013 bis 31
ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2013 bis 31
ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2013 bis 31
ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2012 bis 31
ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2011 bis 31
ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2011 bis 31
ASVG 8§ 5 gultig von 01.08.2010 bis 31

.12.2015 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2014 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2011 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2010zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2010zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG § 5 guiltig von 01.01.2010 bis 31.07.2010 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.08.2009 bis 31.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2009 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2009 bis 31.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2009 bis 30.09.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.10.2008 bis 31.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2008 bis 30.09.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2007 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 giltig von 01.01.2006 bis 31.12.2006 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 giltig von 01.01.2006 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2005 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG § 5 gultig von 01.01.2005 bis 31
ASVG § 5 gultig von 01.01.2005 bis 31
ASVG § 5 gultig von 01.01.2004 bis 31
ASVG § 5 gultig von 01.01.2004 bis 31
ASVG § 5 gultig von 01.01.2004 bis 31
ASVG § 5 gultig von 01.01.2003 bis 31
ASVG § 5 gultig von 01.01.2002 bis 31
ASVG § 5 gultig von 01.01.2002 bis 31
ASVG § 5 gultig von 01.01.2002 bis 31
ASVG § 5 gultig von 01.08.2001 bis 31

.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
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https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40211011
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40211778
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40213165
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40211779
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ASVG 8 5 gultig von 01.07.2000 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2000 bis 30.06.2000 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 5 gultig von 01.08.1999 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 5 gultig von 01.08.1999 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.01.1999 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.07.1997 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 23.04.1997 bis 30.06.1997 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI

ASVG 8§ 7 heute

ASVG 8 7 gultig ab 01.04.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 14/2026
ASVG 8§ 7 gultig von 01.01.2023 bis 31.03.2026 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 7 gultig von 01.01.2023 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 7 gultig von 04.12.2021 bis 31.12.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 7 gultig von 04.12.2021 bis 31.12.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2020 bis 03.12.2021 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2020 bis 31.12.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2020 bis 30.06.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 7 guiltig von 01.07.2019 bis 31.12.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 guiltig von 01.01.2019 bis 30.06.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 guiltig von 01.01.2017 bis 31.12.2018 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 guiltig von 01.01.2017 bis 31.12.2015 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 guiltig von 01.01.2016 bis 31.12.2016 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 giltig von 01.01.2013 bis 31.12.2015 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 guiltig von 01.08.2009 bis 31.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.2009 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.07.2005 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.07.2005 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2005 bis 30.06.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.07.2004 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2004 bis 30.06.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2004 bis 31.12.2003 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2002 bis 31.12.2003 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.2001 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.07.2000 bis 31.07.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.07.2000 bis 30.06.2000 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.1999 bis 30.06.2000 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.1999 bis 31.07.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.1999 bis 31.07.1999 zuletzt gedandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.1999 bis 31.07.1999 zuletzt gedandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI
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ASVG § 7 guiltig von 01.08.1996 bis 31.07.1998 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 411/1996

B-VG Art. 133 heute

B-VG Art. 133 glltig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017

B-VG Art. 133 glltig ab 01.01.2019zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 22/2018

B-VG Art. 133 glltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018
B-VG Art. 133 glltig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 164/2013
B-VG Art. 133 glltig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012
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7. B-VG Art. 133 giltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2003

8. B-VG Art. 133 giltig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974

9. B-VG Art. 133 gliltig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 211/1946
10. B-VG Art. 133 gultig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945
11. B-VG Art. 133 giltig von 03.01.1930 bis 30.06.1934

Spruch
G302 2005468-1/7E
IM NAMEN DER REPUBLIK!

Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Mag. Manfred ENZI als Einzelrichter Gber die Beschwerde der
XXXX GmbH, vertreten durch Kanzlei XXXX, gegen den Bescheid der Steiermdrkischen Gebietskrankenkasse vom
23.09.2013, ZI. XXXX, zu Recht erkannt:Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Mag. Manfred ENZ| als
Einzelrichter Uber die Beschwerde der romisch 40 GmbH, vertreten durch Kanzlei rémisch 40, gegen den Bescheid der
Steiermarkischen Gebietskrankenkasse vom 23.09.2013, ZI. rdmisch 40, zu Recht erkannt:

A)

|. Die Beschwerde wird hinsichtlich des Spruchpunktes | des angefochtenen Bescheides gemal? § 4 Abs. 1 und Abs. 2
ASVG, BGBI. Nr. 189/1955 idgF und § 1 Abs. 1 lit. a AIVG,BGBI. Nr. 609/1977 idgF, als unbegriindet abgewiesen.romisch
eins. Die Beschwerde wird hinsichtlich des Spruchpunktes romisch eins des angefochtenen Bescheides gemal
Paragraph 4, Absatz eins und Absatz 2, ASVG, Bundesgesetzblatt Nr. 189 aus 1955, idgF und Paragraph eins, Absatz
eins, Litera a, AIVG, Bundesgesetzblatt Nr. 609 aus 1977, idgF, als unbegrindet abgewiesen.

IIl. Der Beschwerde wird hinsichtlich des Spruchpunktes Il des angefochtenen Bescheides gemald 88 4 Abs. 1 und Abs. 2,
5 Abs. 1 Z 2 und Abs. 2 sowie 7 Z 2 lit. a ASVG, BGBI. Nr. 189/1955 idgF, stattgegeben und festgestellt, dass XXXX, im
Zeitraum 01.08.2007 bis 30.11.2011 auf Grund ihrer Tatigkeit fur die XXXX GmbH der Unfallversicherungspflicht nicht
unterliegt.romisch zwei. Der Beschwerde wird hinsichtlich des Spruchpunktes rémisch zwei des angefochtenen
Bescheides gemal Paragraphen 4, Absatz eins und Absatz 2, 5, Absatz eins, Ziffer 2 und Absatz 2, sowie 7 Ziffer 2,
Litera a, ASVG, Bundesgesetzblatt Nr. 189 aus 1955, idgF, stattgegeben und festgestellt, dass romisch 40 , im Zeitraum
01.08.2007 bis 30.11.2011 auf Grund ihrer Tatigkeit fiir die rémisch 40 GmbH der Unfallversicherungspflicht nicht
unterliegt.

Ill. Der Beschwerde wird hinsichtlich des Spruchpunktes Il des angefochtenen Bescheides gemal? 88 44 Abs. 1 und 49
Abs. 1 ASVG, BGBI. Nr. 189/1955 idgF, insofern stattgegeben, dass die XXXX GmbH lediglich verpflichtet ist, Beitrage
und Verzugszinsen in Hohe von €rdmisch drei. Der Beschwerde wird hinsichtlich des Spruchpunktes rémisch drei des
angefochtenen Bescheides gemald Paragraphen 44, Absatz eins und 49 Absatz eins, ASVG, Bundesgesetzblatt Nr. 189
aus 1955, idgF, insofern stattgegeben, dass die romisch 40 GmbH lediglich verpflichtet ist, Beitrdge und Verzugszinsen
in Hohe von €

3.594,16 (davon € 2.783,43 an Beitragen und € 810,73 an Verzugszinsen) nachzuentrichten.
B)

Die Revision ist gemal3 Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassigDie Revision ist gemaR Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht

zuldssig.

Text

ENTSCHEIDUNGSGRUNDE:

I. Verfahrensgang:rémisch eins. Verfahrensgang:

1. Mit Bescheid der steiermdarkischen Gebietskrankenkasse (im Folgenden: belangte Behdrde) vom 23.09.2013, ZI.
XXXX, wurde im Spruchpunkt | gemal3 8 410 Abs. 1 Z2iVm 8 4 Abs. 1 Z 1 und Abs. 2 ASVG sowie gemaRR § 1 Abs. 1 lit. a
AIVG 1977 ausgesprochen, dass folgende Personen auf Grund ihrer Tatigkeit fur die XXXX GmbH (im Folgenden: BF)
der Voll- und Arbeitslosenversicherungspflicht unterliegen, und zwar:1. Mit Bescheid der steiermarkischen
Gebietskrankenkasse (im Folgenden: belangte Behorde) vom 23.09.2013, ZI. rdmisch 40 , wurde im Spruchpunkt
réomisch eins gemaR Paragraph 410, Absatz eins, Ziffer 2, in Verbindung mit Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer eins und
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Absatz 2, ASVG sowie gemal’ Paragraph eins, Absatz eins, Litera a, AIVG 1977 ausgesprochen, dass folgende Personen
auf Grund ihrer Tatigkeit fur die rémisch 40 GmbH (im Folgenden: BF) der Voll- und Arbeitslosenversicherungspflicht

unterliegen, und zwar:

Frau XXXX, am 02.05.2007, im Zeitraum 23.07.2007 bis 27.07.2007, 13.08.2007 bis 31.08.2007, 07.07.2008 bis
09.07.2008, 04.08.2008 bis 06.08.2008, 08.09.2008 bis 26.09.2008, 10.08.2009 bis 28.08.2009, 16.09.2009 bis
15.10.2009, 01.06.2010 bis 04.06.2010 und 27.10.2010 bis 29.10.2010.Frau romisch 40 , am 02.05.2007, im Zeitraum
23.07.2007 bis 27.07.2007, 13.08.2007 bis 31.08.2007, 07.07.2008 bis 09.07.2008, 04.08.2008 bis 06.08.2008, 08.09.2008
bis 26.09.2008, 10.08.2009 bis 28.08.2009, 16.09.2009 bis 15.10.2009, 01.06.2010 bis 04.06.2010 und 27.10.2010 bis
29.10.2010.

Herr XXXX, im Zeitraum 04.04.2011 bis 15.04.2011 Herr romisch 40, im Zeitraum 04.04.2011 bis 15.04.2011.

Mit Spruchpunkt Il des oben angefiihrten Bescheides wurde gemal3 § 410 Abs. 1 Z2iVm 84 Abs. 1 Z 1 und Abs. 2,85
Abs. 1Z 2 und Abs. 2 und 8 7 Z 3 lit. a ASVG sowie gemal3 § 1 Abs. 1 lit. a AIVG 1977 ausgesprochen, dass Frau XXXX, im
Zeitraum 01.08.2007 bis 30.11.2011 auf Grund ihrer Tatigkeit fur die BF der Unfallversicherungspflicht unterliegt.Mit
Spruchpunkt rémisch zwei des oben angefuhrten Bescheides wurde gemald Paragraph 410, Absatz eins, Ziffer 2, in
Verbindung mit Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer eins und Absatz 2,, Paragraph 5, Absatz eins, Ziffer 2 und Absatz 2 und
Paragraph 7, Ziffer 3, Litera a, ASVG sowie gemal3 Paragraph eins, Absatz eins, Litera a, AIVG 1977 ausgesprochen, dass
Frau romisch 40 , im Zeitraum 01.08.2007 bis 30.11.2011 auf Grund ihrer Tatigkeit fir die BF der
Unfallversicherungspflicht unterliegt.

Die belangte Behdrde sprach mit Spruchpunkt Il des oben angefiihrten Bescheides gemaR § 410 Abs. 1 Z 7 iVm 8§ 44
Abs. 1 und 49 Abs. 1 ASVG aus, dass die BF wegen der im Zuge der GPLA (Gemeinsame Prifung aller lohnabhangigen
Abgaben) festgestellten Meldedifferenzen verpflichtet sei, die in der Beitragsabrechnung vom 09.04.2013 und im
dazugehdrigen Prifbericht vom 10.04.2013 zu Dienstgeberkontonummer XXXX ausgewiesenen allgemeinen Beitrage,
Nebenumlagen, Sonderbeitrage und Zuschldage nach den jeweils angefihrten Beitragsgrundlagen und fur die jeweils
naher bezeichneten Zeiten sowie Verzugszinsen im Betrage von insgesamt €Die belangte Behoérde sprach mit
Spruchpunkt rémisch drei des oben angefihrten Bescheides gemall Paragraph 410, Absatz eins, Ziffer 7, in
Verbindung mit Paragraphen 44, Absatz eins und 49 Absatz eins, ASVG aus, dass die BF wegen der im Zuge der GPLA
(Gemeinsame Prufung aller lohnabhangigen Abgaben) festgestellten Meldedifferenzen verpflichtet sei, die in der
Beitragsabrechnung vom 09.04.2013 und im dazugehorigen Prifbericht vom 10.04.2013 zu Dienstgeberkontonummer
réomisch 40 ausgewiesenen allgemeinen Beitrage, Nebenumlagen, Sonderbeitrédge und Zuschlage nach den jeweils
angefuhrten Beitragsgrundlagen und fir die jeweils ndher bezeichneten Zeiten sowie Verzugszinsen im Betrage von
insgesamt €

3.899,75 nachzuentrichten.

Begrindet wurde von der belangten Behorde ausgefihrt, dass im Zuge der GPLA (Prifzeitraum 01.01.2007 bis
31.12.2011) die im Spruch genannten Personen als Dienstnehmer qualifiziert und die dadurch anfallenden Beitrage
mit Beitragsabrechnung vom 09.04.2013 in Rechnung gestellt worden seien.

Frau XXXX und Herr XXXX seien als "Urlaubsvertretung" fur die Reinigungskraft, Frau XXXX, immer dann tatig gewesen,
wenn diese ihren Dienst wegen Urlaub oder Krankheit nicht verrichten hatte kdnnen. Die Tatigkeit von Frau XXXX sei
von der BF als dienstnehmerhaft qualifiziert worden. Da Frau XXXX und Herr XXXX im Rahmen ihrer
"Urlaubsvertretung" die gleiche Tatigkeit wie Frau XXXX unter den gleichen Rahmenbedingungen wie Frau XXXX
erbrachten hatten, sei auch deren Tatigkeit als die eines Dienstnehmers zu beurteilen. Die Beschaftigung der beiden
Personen in den angeflUhrten Zeitrdumen sei daher als dienstnehmerhaft im Sinne des§ 4 Abs. 2 ASVG zu
qualifizieren.Frau romisch 40 und Herr rémisch 40 seien als "Urlaubsvertretung" fir die Reinigungskraft, Frau rémisch
40 , immer dann tatig gewesen, wenn diese ihren Dienst wegen Urlaub oder Krankheit nicht verrichten hatte kénnen.
Die Tatigkeit von Frau réomisch 40 sei von der BF als dienstnehmerhaft qualifiziert worden. Da Frau rémisch 40 und
Herr rémisch 40 im Rahmen ihrer "Urlaubsvertretung" die gleiche Tatigkeit wie Frau romisch 40 unter den gleichen
Rahmenbedingungen wie Frau rémisch 40 erbrachten hatten, sei auch deren Tatigkeit als die eines Dienstnehmers zu
beurteilen. Die Beschaftigung der beiden Personen in den angefiihrten Zeitraumen sei daher als dienstnehmerhaft im
Sinne des Paragraph 4, Absatz 2, ASVG zu qualifizieren.

Frau XXXX sei fur die BF in der Waschereinigung tatig gewesen. Vom GPLA-PrUfer sei die Tatigkeit von Frau XXXX als
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nichtselbstandige Tatigkeit bzw. lohnsteuerpflichtig iSd 8 47 Abs. 1 iVm Abs. 2 EStG 1988 beurteilt und Jahreslohnzettel
(L16) im Sinne des EStG erstellt worden. Auf Grund der Bindungswirkung sei die Beschaftigung von Frau XXXX im
angeflhrten Zeitraum daher als dienstnehmerhaft im Sinne des 8 4 Abs. 2 ASVG zu qualifizieren.Frau rémisch 40 sei fur
die BF in der Waschereinigung tatig gewesen. Vom GPLA-Prifer sei die Tatigkeit von Frau rémisch 40 als
nichtselbstandige Tatigkeit bzw. lohnsteuerpflichtig iSd Paragraph 47, Absatz eins, in Verbindung mit Absatz 2, EStG
1988 beurteilt und Jahreslohnzettel (L16) im Sinne des EStG erstellt worden. Auf Grund der Bindungswirkung sei die
Beschaftigung von Frau romisch 40 im angefuhrten Zeitraum daher als dienstnehmerhaft im Sinne des Paragraph 4,
Absatz 2, ASVG zu qualifizieren.

Von der BF seien die in der Beitragsabrechnung vom 09.04.2013 bzw. im dazugehorigen Prifbericht vom 10.04.2013
ersichtlichen Honorare (laut Buchhaltung bzw. Rechnungslegung) ausbezahlt worden. Als Beitragsgrundlage seien
daher jene Honorare herangezogen worden, welche von der BF an die einzelnen Personen laut den jeweiligen
Rechnungen ausbezahlt worden waren. Es mussten daher Beitrdge sowie Verzugszinsen in Héhe von insgesamt €

3.899,75 nachverrechnet werden.

2. Dagegen erhob die BF durch ihren steuerlichen Vertreter einen mit 21.10.2013 datierten Einspruch (nunmehr:

Beschwerde), mit dem der verfahrensgegenstandliche Bescheid der belangten Behérde angefochten wurde.

Es sei durchaus Ublich, dass Reinigungen, die einfach und manuell durchgefiihrt werden in Form eines Werkvertrages
erbracht werden. Hier gebe es ein entsprechendes freies Gewerbe - ohne Befdhigungsnachweis. Die Tatigkeiten
wulrden ohne Eingliederung und Weisungsbindung lediglich fur einen bestimmten abgrenzbaren Zeitraum erfolgen. Es
liege somit nach Meinung der BF kein Dienstverhaltnis mangels Eingliederung in den geschaftlichen Organismus und
mangels Weisungsbindung vor. Die Tatigkeit umfasse auch jene des kleinen Reinigungsgewerbes. Es sei durchaus
Ublich, dass auf selbstandiger Basis Reinigungen durchgefuhrt werden. Zudem hatte es keine Weisungen hinsichtlich
Arbeitszeit und arbeitsbezogenen Verhalten gegeben. Der Arbeitsort werde durch das Reinigungsobjekt definiert und
stelle keinen Grund fur ein Dienstverhaltnis dar. Persdnliche und wirtschaftliche Abhangigkeit seien nicht vorgelegen,
da es sich um eine selbstandige Dienstleistung sprich Putzleistung gehandelt hatte, die durch einen
Kleinstunternehmer erbracht worden ware. Die Tatigkeit an sich stelle kein abgrenzungsfahiges
Unterscheidungsmerkmal dar. Da Putzdienste selbstandig als auch unselbstandig tatig werden kénnen. Hier massten
genauere Feststellungen durch die Behdrde getroffen werden. Die Tatigkeit an sich kann noch nicht ausschlaggebend
daruber entscheiden, ob ein Dienstverhaltnis vorliege.

Frau XXXX Ube diese Tatigkeit mit eigenen Betriebsmitteln aus. Sie unterliege keinerlei Weisungen, noch sei sie in den
betrieblichen Organismus eingegliedert. Sie hole schmutzige Wasche ab und wasche diese selbstandig zu Hause. Hier
kdnne keine Eingliederung in den betrieblichen Organismus vorliegen, da ein Einfluss auf das arbeitsbezogene
Verhalten durch die Geschaftsfiihrung denkunmoglich sei. Die Austibung der Tatigkeit einer Wascherei sei klassisch
selbstéandig und begriinde kein Dienstverhaltnis gemal § 47 EStG bzw. gemal § 4 Abs. 1 Z 1 und Abs. 2 ASVG. Die BF
verflige Uber keine Waschmaschine, sodass wesentliche Betriebsmittel nicht zur Verfligung gestellt werden. Das
selbstandige Abholen von Wasche und die Wasche an sich in eigenen Raumlichkeiten sprich nicht in den
Raumlichkeiten des XXXX stelle keine Eingliederung in den betrieblichen Organismus dar. Eine Weisung hinsichtlich
Arbeitsort, Arbeitszeit und arbeitsbezogenen Verhalten kdnne nicht vorliegen, da Frau XXXX selbstandig zu Hause
diese Tatigkeit verrichtet hatte. Eine Weisungsbindung bzw. eine Kontrolltatigkeit sei denkunmdglich, zumal der
vermeintliche Arbeitgeber gar keine Mbglichkeit hatte, das arbeitsbezogene Verhalten durch Weisungen zu
beeinflussen. Die Zeiteinteilung sei von ihr selbst vorgenommen worden. Eine Einflussnahme durch die BF sei
denkunmaéglich. Frau XXXX habe mit ihrer eigenen Waschmaschine in ihren eigenen Raumlichkeiten gewaschen und
auch selbstandig die Wasche geholt. Hier liege eine klassische selbstandige Tatigkeit vor. Ein Kleinunternehmer sei
auch ein Unternehmer.Frau rémisch 40 Ube diese Tatigkeit mit eigenen Betriebsmitteln aus. Sie unterliege keinerlei
Weisungen, noch sei sie in den betrieblichen Organismus eingegliedert. Sie hole schmutzige Wasche ab und wasche
diese selbstandig zu Hause. Hier kdnne keine Eingliederung in den betrieblichen Organismus vorliegen, da ein Einfluss
auf das arbeitsbezogene Verhalten durch die Geschaftsfihrung denkunmoglich sei. Die Ausibung der Tatigkeit einer
Wascherei sei klassisch selbstandig und begriinde kein Dienstverhdltnis gemaR Paragraph 47, EStG bzw. gemal
Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer eins und Absatz 2, ASVG. Die BF verfliige Uber keine Waschmaschine, sodass
wesentliche Betriebsmittel nicht zur Verfigung gestellt werden. Das selbstandige Abholen von Wasche und die Wasche
an sich in eigenen Raumlichkeiten sprich nicht in den Raumlichkeiten des rémisch 40 stelle keine Eingliederung in den
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betrieblichen Organismus dar. Eine Weisung hinsichtlich Arbeitsort, Arbeitszeit und arbeitsbezogenen Verhalten kénne
nicht vorliegen, da Frau rémisch 40 selbstandig zu Hause diese Tatigkeit verrichtet hatte. Eine Weisungsbindung bzw.
eine Kontrolltatigkeit sei denkunmaoglich, zumal der vermeintliche Arbeitgeber gar keine Mdglichkeit hatte, das
arbeitsbezogene Verhalten durch Weisungen zu beeinflussen. Die Zeiteinteilung sei von ihr selbst vorgenommen
worden. Eine Einflussnahme durch die BF sei denkunmaoglich. Frau rémisch 40 habe mit ihrer eigenen Waschmaschine
in ihren eigenen Raumlichkeiten gewaschen und auch selbstandig die Wasche geholt. Hier liege eine klassische
selbstandige Tatigkeit vor. Ein Kleinunternehmer sei auch ein Unternehmer.

3. Der gegenstandliche nunmehr als Beschwerde zu qualifizierende Einspruch samt dem maf3geblichen Verwaltungsakt
und Vorlagebericht der belangten Behdérde wurden am 19.03.2014 dem Bundesverwaltungsgericht vorgelegt und am
selbigen Tag der Gerichtsabteilung G302 zugewiesen.

Im Vorlagebericht der belangten Behérde wurden der bisherige Verfahrensgang sowie die rechtliche Ansicht der
belangten Behdrde noch einmal wiedergegeben. Daruber hinaus fuhrte die belangte Behdrde aus, dass den Angaben
in der Beschwerde von der Kasse entgegen gehalten werde, dass die angesprochenen Reinigungsleistungen fir die BF
in der Regel von einer bestimmten Person, namlich Frau XXXX, erbracht werden, welche von der BF auch als
Dienstnehmerin zur Pflichtversicherung angemeldet worden sei. Die standige Reinigungskraft Frau XXXX falle
allerdings hin und wieder wegen Urlaub oder Krankheit aus. Immer dann, wenn Frau XXXX ihren Dienst wegen Urlaub
oder Krankheit nicht selbst verrichten kénne, wirden Frau XXXX oder Herr XXXX als "Urlaubsvertretung" einspringen.
Diese Inanspruchnahme als "Urlaubsvertretung" bedeute aber, dass Frau XXXX bzw. Herr XXXX an jenem Ort, an dem
auch Frau XXXX, zu jenen Zeiten, zu denen auch Frau XXXX, mit demselben arbeitsbezogenem Verhalten, unter den
gleichen Kontrollen und auch unter der gleichen Pramisse der personlichen Arbeitspflicht wie Frau XXXX ihre
Reinigungsleistungen zu erbringen hatten. Zudem gelte der Grundsatz, dass dann, wenn die Arbeitsleistung der
standigen Arbeitskraft als Dienstverhdltnis qualifiziert werde, auch die "Ersatzleistung" der "Urlaubsvertretung" als
dienstnehmerhaft einzustufen sei. Frau XXXX und Herr XXXX hatten ihre Dienstleistungen somit in personlicher und
wirtschaftlicher Abhangigkeit erbracht, weshalb die in Rede stehenden Reinigungsdienste als dienstnehmerhaft zu
beurteilen seien.Im Vorlagebericht der belangten Behérde wurden der bisherige Verfahrensgang sowie die rechtliche
Ansicht der belangten Behdrde noch einmal wiedergegeben. Darlber hinaus fuhrte die belangte Behdrde aus, dass
den Angaben in der Beschwerde von der Kasse entgegen gehalten werde, dass die angesprochenen
Reinigungsleistungen fur die BF in der Regel von einer bestimmten Person, namlich Frau rémisch 40, erbracht werden,
welche von der BF auch als Dienstnehmerin zur Pflichtversicherung angemeldet worden sei. Die standige
Reinigungskraft Frau romisch 40 falle allerdings hin und wieder wegen Urlaub oder Krankheit aus. Immer dann, wenn
Frau rémisch 40 ihren Dienst wegen Urlaub oder Krankheit nicht selbst verrichten kénne, wirden Frau romisch 40
oder Herr rémisch 40 als "Urlaubsvertretung" einspringen. Diese Inanspruchnahme als "Urlaubsvertretung" bedeute
aber, dass Frau romisch 40 bzw. Herr rémisch 40 an jenem Ort, an dem auch Frau rémisch 40 , zu jenen Zeiten, zu
denen auch Frau romisch 40 , mit demselben arbeitsbezogenem Verhalten, unter den gleichen Kontrollen und auch
unter der gleichen Pramisse der personlichen Arbeitspflicht wie Frau rémisch 40 ihre Reinigungsleistungen zu
erbringen hatten. Zudem gelte der Grundsatz, dass dann, wenn die Arbeitsleistung der standigen Arbeitskraft als
Dienstverhaltnis qualifiziert werde, auch die "Ersatzleistung" der "Urlaubsvertretung" als dienstnehmerhaft einzustufen
sei. Frau rémisch 40 und Herr rémisch 40 hatten ihre Dienstleistungen somit in persdnlicher und wirtschaftlicher
Abhangigkeit erbracht, weshalb die in Rede stehenden Reinigungsdienste als dienstnehmerhaft zu beurteilen seien.

Zur Dienstnehmereigenschaft von Frau XXXX flhrte die belangte Behdrde aus, dass sich die Kasse bei der Beurteilung
dieser Tatigkeit auf die Bindungswirkung des § 4 Abs. 2 ASVG, letzter Satz, gestutzt hatte. Wie sich allerdings erst jetzt
herausgestellt hatte, sei kein Lohnsteuerpflichtverfahren anhangig. Damit verliere jedoch auch die Berufung der Kasse
auf die Bindungswirkung ihre Grundlage.Zur Dienstnehmereigenschaft von Frau romisch 40 fuhrte die belangte
Behorde aus, dass sich die Kasse bei der Beurteilung dieser Tatigkeit auf die Bindungswirkung des Paragraph 4, Absatz
2, ASVG, letzter Satz, gestltzt hatte. Wie sich allerdings erst jetzt herausgestellt hatte, sei kein
Lohnsteuerpflichtverfahren anhangig. Damit verliere jedoch auch die Berufung der Kasse auf die Bindungswirkung ihre
Grundlage.

Aus den dargelegten Grunden stelle die Kasse daher den Antrag, auszusprechen, dass Frau XXXX im Zeitraum
01.08.2007 bis 30.11.2011 nicht der Unfallversicherungspflicht unterliegt. Der Antrag wurde ferner damit verbunden,
auszusprechen, dass die BF verpflichtet sei, Beitrage sowie Verzugszinsen in Hoéhe von € 3.594,16 (davon € 2.783,43 an
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Beitragen und € 810,73 an Verzugszinsen) nachzuentrichten. Ansonsten sei der Beschwerde der BF keine Folge zu
geben und der angefochtene Bescheid zu bestatigen.Aus den dargelegten Griinden stelle die Kasse daher den Antrag,
auszusprechen, dass Frau rémisch 40im Zeitraum 01.08.2007 bis 30.11.2011 nicht der Unfallversicherungspflicht
unterliegt. Der Antrag wurde ferner damit verbunden, auszusprechen, dass die BF verpflichtet sei, Beitrage sowie
Verzugszinsen in Hohe von € 3.594,16 (davon € 2.783,43 an Beitrdagen und € 810,73 an Verzugszinsen)
nachzuentrichten. Ansonsten sei der Beschwerde der BF keine Folge zu geben und der angefochtene Bescheid zu
bestatigen.

4. Mit Schreiben des BVwWG vom 12.05.2014 wurde dem steuerlichen Vertreter der BF der Vorlagebericht der
Steiermarkischen Gebietskrankenkasse vom 20.01.2014 tbermittelt und im Wege des Parteiengehors ersucht, eine
allfallig erganzende schriftliche Stellungnahme binnen 4 Wochen abzugeben.

5. In der darauffolgenden schriftlichen Stellungnahme der steuerlichen Vertretung der BF vom 23.05.2014 wurde
mitgeteilt, dass dem Antrag der Gebietskrankenkasse tber die Nachentrichtung der Beitrdge und Verzugszinsen in der
Hohe von € 3.926,33 (Beitrage 09.2007 - 2011 + Verzugszinsen) entsprochen und der Betrag bereits am 04.06.2013
beglichen worden sei. Die Beschwerde werde im Hinblick auf die weiteren Punkte aufrechterhalten.

6. Mit Schreiben des BVwWG vom 06.11.2014 wurde der belangten Behoérde die Stellungnahme der steuerlichen
Vertretung Ubermittelt und im Wege des Parteiengehors ersucht, eine allfallig ergdnzende schriftliche Stellungnahme
binnen 4 Wochen abzugeben.

7. Mit Schreiben des BVwWG vom 12.01.2015 wurden Frau XXXX, Frau XXXX und Herrn XXXX der Vorlagebericht der
Steiermarkischen Gebietskrankenkasse vom 20.01.2014 ubermittelt und im Wege des Parteiengehors ersucht, eine
allféllig erganzende schriftliche Stellungnahme binnen 4 Wochen abzugeben.7. Mit Schreiben des BVwWG vom
12.01.2015 wurden Frau rémisch 40, Frau rémisch 40 und Herrn rémisch 40 der Vorlagebericht der Steiermarkischen
Gebietskrankenkasse vom 20.01.2014 Ubermittelt und im Wege des Parteiengehdrs ersucht, eine allféllig erganzende
schriftliche Stellungnahme binnen 4 Wochen abzugeben.

8. In der schriftlichen Eingabe vom 24.02.2015 fihrte die steuerliche Vertretung der BF aus, dass Herr XXXX seine
Arbeit vollig frei einteilen kénne und daflr sein eigenes Equipment nutze.8. In der schriftlichen Eingabe vom
24.02.2015 fiuhrte die steuerliche Vertretung der BF aus, dass Herr romisch 40 seine Arbeit vollig frei einteilen kénne
und daflr sein eigenes Equipment nutze.

9. Es erfolgten keine weiteren Stellungnahmen.
Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogenrémisch zwei. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen:

Die BF betreibt unter der Anschrift XXXX ein Ambulatorium fir bildgebende XXXXDie BF betreibt unter der Anschrift
rémisch 40 ein Ambulatorium fur bildgebende rémisch 40 .

Frau XXXX ist von der BF als Reinigungskraft zur Pflichtversicherung gemeldet. Bei urlaubs- oder krankheitsbedingter
Abwesenheit von Frau XXXX Ubernahmen Frau XXXX, am 02.05.2007, im Zeitraum 23.07.2007 bis 27.07.2007,
13.08.2007 bis 31.08.2007, 07.07.2008 bis 09.07.2008, 04.08.2008 bis 06.08.2008, 08.09.2008 bis 26.09.2008, 10.08.2009
bis 28.08.2009, 16.09.2009 bis 15.10.2009, 01.06.2010 bis 04.06.2010 und 27.10.2010 bis 29.10.2010 und Herr XXXX, im
Zeitraum 04.04.2011 bis 15.04.2011 die Reinigungsarbeiten als "Vertretung" unter den gleichen Bedingungen.Frau
rémisch 40 ist von der BF als Reinigungskraft zur Pflichtversicherung gemeldet. Bei urlaubs- oder krankheitsbedingter
Abwesenheit von Frau rémisch 40 tbernahmen Frau rémisch 40 , am 02.05.2007, im Zeitraum 23.07.2007 bis
27.07.2007, 13.08.2007 bis 31.08.2007, 07.07.2008 bis 09.07.2008, 04.08.2008 bis 06.08.2008, 08.09.2008 bis
26.09.2008, 10.08.2009 bis 28.08.2009, 16.09.2009 bis 15.10.2009, 01.06.2010 bis 04.06.2010 und 27.10.2010 bis
29.10.2010 und Herr rémisch 40, im Zeitraum 04.04.2011 bis 15.04.2011 die Reinigungsarbeiten als "Vertretung" unter
den gleichen Bedingungen.

Frau XXXX Ubernahm im Zeitraum 01.08.2007 bis 30.11.2011 die Waschereinigung fur die BFFrau rémisch 40
Ubernahm im Zeitraum 01.08.2007 bis 30.11.2011 die Waschereinigung fur die BF.

2. Beweiswurdigung:



Der oben angefuhrte Verfahrensgang und Sachverhalt ergeben sich aus dem diesbeziglich unbedenklichen und
unzweifelhaften Akteninhalt der vorgelegten Verwaltungsakten sowie des nunmehr dem Bundesverwaltungsgericht
vorliegenden Gerichtsakts.

Es besteht kein Grund, die Feststellungen der belangten Behorde in Frage zu stellen. Weiters wurde in der Beschwerde
auch kein dem Ergebnis des Ermittlungsverfahrens der belangten Behdrde entgegenstehender oder
daruberhinausgehender Sachverhalt in konkreter und substantiierter Weise behauptet.

3. Rechtliche Beurteilung:
3.1. Zustandigkeit und anzuwendendes Recht:

Mit der Verwaltungsgerichtsbarkeits-Novelle 2012, BGBI. | Nr. 51/2012, wurde mit 01.01.2014 (Art. 151 Abs. 51 Z 6 B-
VG) das Bundesverwaltungsgericht (Art. 129 B-VG) eingerichtet.Mit der Verwaltungsgerichtsbarkeits-Novelle 2012,
Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 51 aus 2012,, wurde mit 01.01.2014 (Artikel 151, Absatz 51, Ziffer 6, B-VG) das
Bundesverwaltungsgericht (Artikel 129, B-VG) eingerichtet.

Gemald Art 130 Abs. 1 Z 1 B-VG erkennen die Verwaltungsgerichte Uber Beschwerden gegen den Bescheid einer
Verwaltungsbehdrde wegen Rechtswidrigkeit.GemaR Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG erkennen die
Verwaltungsgerichte Uber Beschwerden gegen den Bescheid einer Verwaltungsbehérde wegen Rechtswidrigkeit.

Seit dem 01.01.2014 kann gemal’ 8 414 Abs. 1 ASVG unter anderem gegen einen Bescheid des Versicherungstragers in
Verwaltungssachen eine Beschwerde an das Bundesverwaltungsgericht erhoben werden.Seit dem 01.01.2014 kann
gemall Paragraph 414, Absatz eins, ASVG unter anderem gegen einen Bescheid des Versicherungstragers in

Verwaltungssachen eine Beschwerde an das Bundesverwaltungsgericht erhoben werden.

Gemall Art 135 Abs. 1 B-VG iVm§ 2 VwGVG und8 6 BVwGG (Bundesgesetz uUber die Organisation des
Bundesverwaltungsgerichtes) entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes-
oder Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist.Gemald Artikel 135, Absatz eins, B-VG in
Verbindung mit Paragraph 2, VwGVG und Paragraph 6, BVwWGG (Bundesgesetz Uber die Organisation des
Bundesverwaltungsgerichtes) entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes-

oder Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist.

Da in den maligeblichen gesetzlichen Bestimmungen eine Senatszustandigkeit nicht vorgesehen ist, obliegt in der
gegenstandlichen Rechtssache die Entscheidung dem nach der jeweils geltenden Geschéftsverteilung des

Bundesverwaltungsgerichtes zustandigen Einzelrichter.

Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VwGVG,BGBI. |
2013/33 i.d.F.BGBI. | 2013/122, geregelt (8 1 leg.cit). GemaR8& 58 Abs. 2 VwWGVG bleiben entgegenstehende
Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in
Kraft.Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VwGVG, BGBI.
rémisch eins 2013/33 in der Fassung BGBI. romisch eins 2013/122, geregelt (Paragraph eins, leg.cit.). Gemal3 Paragraph
58, Absatz 2, VWGVG bleiben entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in Kraft.

Gemalk § 17 VwGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das Verfahren Uber
Beschwerden gemal3 Art. 130 Abs. 1 B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der 88 1 bis 5 sowie des IV. Teiles,
die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO, BGBI. Nr. 194/1961, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG,
BGBI. Nr. 173/1950, und des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG,BGBI. Nr. 29/1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal3 anzuwenden, die die Behdrde in
dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden gehabt
hatte.Gemall Paragraph 17, VWGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das
Verfahren Uber Beschwerden gemaR Artikel 130, Absatz eins, B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der
Paragraphen eins bis 5 sowie des rémisch vier. Teiles, die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO,
Bundesgesetzblatt Nr. 194 aus 1961,, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG, Bundesgesetzblatt Nr. 173 aus 1950,, und
des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG, Bundesgesetzblatt Nr. 29 aus 1984, und im Ubrigen jene
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verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal3 anzuwenden, die die Behdrde in
dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden gehabt
hatte.

§ 27 VWGVG legt den Prifungsumfang des Verwaltungsgerichtes fest. Demzufolge hat das Verwaltungsgericht, soweit
es nicht Rechtswidrigkeit wegen Unzustandigkeit der Behdrde gegeben findet, den angefochtenen Bescheid aufgrund
der Beschwerde zu Uberprifen. Verwiesen wird dabei auf die Bestimmung des8 9 VwWGVG, der den Inhalt der
Beschwerde beschreibt und hier insbesondere auf Abs. 1 Z 3 und Z 4 leg. cit.. Dies betrifft die Angabe der Grinde, auf
die sich die Behauptung der Rechtswidrigkeit stltzt, sowie das Begehren.Paragraph 27, VwGVG legt den
Prufungsumfang des Verwaltungsgerichtes fest. Demzufolge hat das Verwaltungsgericht, soweit es nicht
Rechtswidrigkeit wegen Unzustandigkeit der Behdrde gegeben findet, den angefochtenen Bescheid aufgrund der
Beschwerde zu Uberprifen. Verwiesen wird dabei auf die Bestimmung des Paragraph 9, VWGVG, der den Inhalt der
Beschwerde beschreibt und hier insbesondere auf Absatz eins, Ziffer 3 und Ziffer 4, leg. cit.. Dies betrifft die Angabe
der Grlinde, auf die sich die Behauptung der Rechtswidrigkeit sttzt, sowie das Begehren.

GemaRk § 28 Abs. 1 VWGVG hat das Verwaltungsgericht die Rechtssache durch Erkenntnis zu erledigen, sofern die
Beschwerde nicht zurlickzuweisen oder das Verfahren einzustellen ist.GemaR Paragraph 28, Absatz eins, VWGVG hat
das Verwaltungsgericht die Rechtssache durch Erkenntnis zu erledigen, sofern die Beschwerde nicht zurlickzuweisen
oder das Verfahren einzustellen ist.

Zu Spruchteil A):

3.2. GemaR § 4 Abs. 1 Z 1 ASVG unterliegen die bei einem oder mehreren Dienstgebern Beschaftigten Dienstnehmer
der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung, wenn die betreffende Beschaftigung weder gemaR den 88 5 und 6
ASVG von der Vollversicherung ausgenommen ist, noch nach dem § 7 ASVG nur eine Teilversicherung begriindet.3.2.
Gemald Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer eins, ASVG unterliegen die bei einem oder mehreren Dienstgebern
Beschéftigten Dienstnehmer der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung, wenn die betreffende Beschaftigung
weder gemall den Paragraphen 5 und 6 ASVG von der Vollversicherung ausgenommen ist, noch nach dem Paragraph
7, ASVG nur eine Teilversicherung begrindet.

Aufgrund der Bestimmungen des§ 4 Abs. 2 ASVG ist Dienstnehmer im Sinne dieses Bundesgesetzes, wer in einem
Verhéltnis personlicher und wirtschaftlicher Abhdngigkeit gegen Entgelt beschaftigt wird. Hierzu gehdren auch
Personen, bei deren Beschaftigung die Merkmale persénlicher und wirtschaftlicher Abhdngigkeit, gegenliber den
Merkmalen, selbstandiger Ausiibung der Erwerbstatigkeit Uberwiegen.Aufgrund der Bestimmungen des Paragraph 4,
Absatz 2, ASVG ist Dienstnehmer im Sinne dieses Bundesgesetzes, wer in einem Verhaltnis persénlicher und
wirtschaftlicher Abhangigkeit gegen Entgelt beschaftigt wird. Hierzu gehéren auch Personen, bei deren Beschaftigung
die Merkmale personlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit, gegentiber den Merkmalen, selbstandiger Austiibung der
Erwerbstatigkeit Uberwiegen.

Als Dienstgeber gilt gemaR § 35 ASVG derjenige, fir dessen Rechnung der Betrieb (die Verwaltung, die Hauswirtschaft,
die Tatigkeit in dem der Dienstnehmer in einem Beschaftigungsverhaltnis steht) gefuhrt wird, auch wenn der
Dienstgeber den Dienstnehmer durch Mittelspersonen in den Dienst genommen hat, oder ihn ganz oder teilweise auf
Leistungen Dritter anstelle des Entgelts verweist.Als Dienstgeber gilt gemaR Paragraph 35, ASVG derjenige, flr dessen
Rechnung der Betrieb (die Verwaltung, die Hauswirtschaft, die Tatigkeit in dem der Dienstnehmer in einem
Beschaftigungsverhaltnis steht) geflihrt wird, auch wenn der Dienstgeber den Dienstnehmer durch Mittelspersonen in
den Dienst genommen hat, oder ihn ganz oder teilweise auf Leistungen Dritter anstelle des Entgelts verweist.

Fur den Fall der Arbeitslosigkeit versichert (arbeitslosenversichert) sind gemafd § 1 Abs. 1 AIVG Dienstnehmer, die bei
einem oder mehreren Dienstgebern beschaftigt sind, (...) soweit sie in der Krankenversicherung auf Grund gesetzlicher
Vorschriften pflichtversichert sind oder Anspruch auf Leistungen einer Krankenflirsorgeanstalt haben und nicht nach
Maligabe der folgenden Bestimmungen versicherungsfrei sind.Fir den Fall der Arbeitslosigkeit versichert
(arbeitslosenversichert) sind gemal Paragraph eins, Absatz eins, AIVG Dienstnehmer, die bei einem oder mehreren
Dienstgebern beschaftigt sind, (...) soweit sie in der Krankenversicherung auf Grund gesetzlicher Vorschriften
pflichtversichert sind oder Anspruch auf Leistungen einer Krankenflrsorgeanstalt haben und nicht nach Mal3gabe der
folgenden Bestimmungen versicherungsfrei sind.

Gemal3 8 5 Abs. 1 Z 2 sind von der Vollversicherung nach § 4, unbeschadet einer nach § 7 oder nach § 8 eintretenden
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Teilversicherung Dienstnehmer und ihnen gemal 8 4 Abs. 4 gleichgestellte Personen, ferner Heimarbeiter und ihnen
gleichgestellte Personen sowie die im §8 4 Abs. 1 Z 6 genannten Personen ausgenommen, wenn das ihnen aus einem
oder mehreren Beschaftigungsverhaltnissen im Kalendermonat geblhrende Entgelt den Betrag gemal3 Abs. 2 nicht
Ubersteigt (geringflgig beschaftigte Personen).Gemal3 Paragraph 5, Absatz eins, Ziffer 2, sind von der Vollversicherung
nach Paragraph 4, unbeschadet einer nach Paragraph 7, oder nach Paragraph 8, eintretenden Teilversicherung
Dienstnehmer und ihnen gemal3 Paragraph 4, Absatz 4, gleichgestellte Personen, ferner Heimarbeiter und ihnen
gleichgestellte Personen sowie die im Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 6, genannten Personen ausgenommen, wenn
das ihnen aus einem oder mehreren Beschaftigungsverhaltnissen im Kalendermonat gebihrende Entgelt den Betrag

gemal’ Absatz 2, nicht Ubersteigt (geringfligig beschaftigte Personen).

Ein Beschaftigungsverhaltnis gilt nach Abs. 2 leg. cit. als geringfligig, wenn es 1. fir eine kiirzere Zeit als einen
Kalendermonat vereinbart ist und fur einen Arbeitstag im Durchschnitt ein Entgelt von hochstens 30,35 €, insgesamt
jedoch von héchstens 395,31 € gebuhrt oder 2. fur mindestens einen Kalendermonat oder auf unbestimmte Zeit
vereinbart ist und im Kalendermonat kein héheres Entgelt als 395,31 € gebuhrt (Anmerkung: BGBI Il 2013/434).Ein
Beschaftigungsverhaltnis gilt nach Absatz 2, leg. cit. als geringfligig, wenn es 1. fUr eine kirzere Zeit als einen
Kalendermonat vereinbart ist und fur einen Arbeitstag im Durchschnitt ein Entgelt von hdchstens 30,35 €, insgesamt
jedoch von hochstens 395,31 € gebUhrt oder 2. fur mindestens einen Kalendermonat oder auf unbestimmte Zeit
vereinbart ist und im Kalendermonat kein héheres Entgelt als 395,31 € gebuhrt (Anmerkung: BGBI rémisch zwei
2013/434).

Gemald 8 7 Z 3 lit. a ASVG sind die im § 5 Abs. 1 Z 2 leg. cit. von der Vollversicherung ausgenommenen Beschaftigten in
der Unfallversicherung versichert (teilversichert).Gemal Paragraph 7, Ziffer 3, Litera a, ASVG sind die im Paragraph 5,
Absatz eins, Ziffer 2, leg. cit. von der Vollversicherung ausgenommenen Beschaftigten in der Unfallversicherung
versichert (teilversichert).

GemalR § 44 Abs. 1 ASVG ist Grundlage fur die Bemessung der allgemeinen Beitrdge der im Beitragszeitraum
gebuhrende auf Cent gerundete Arbeitsverdienst, welcher nach Z 1 bei den pflichtversicherten Dienstnehmern das
Entgelt im Sinne des 8 49 Abs. 1 ASVG ist.Gemal3 Paragraph 44, Absatz eins, ASVG ist Grundlage fur die Bemessung der
allgemeinen Beitrage der im Beitragszeitraum gebUhrende auf Cent gerundete Arbeitsverdienst, welcher nach Ziffer
eins, bei den pflichtversicherten Dienstnehmern das Entgelt im Sinne des Paragraph 49, Absatz eins, ASVG ist.

Unter Entgelt sind gemalR8 49 Abs. 1 ASVG die Geld- und Sachbezige zu verstehen, auf die der pflichtversicherte
Dienstnehmer aus dem Dienstverhaltnis Anspruch hat oder die er dartber hinaus aufgrund des Dienstverhdltnisses
vom Dienstgeber oder von einem Dritten erhalt.Unter Entgelt sind gemaf3 Paragraph 49, Absatz eins, ASVG die Geld-
und Sachbezlge zu verstehen, auf die der pflichtversicherte Dienstnehmer aus dem Dienstverhaltnis Anspruch hat
oder die er dariiber hinaus aufgrund des Dienstverhéltnisses vom Dienstgeber oder von einem Dritten erhélt.

GemaR & 539a Abs. 1 ASVG ist fir die Beurteilung von Sachverhalten nach diesem Bundesgesetz in wirtschaftlicher
Betrachtungsweise der wahre wirtschaftliche Gehalt und nicht die duRere Erscheinungsform des Sachverhaltes (z.B.
Werkvertrag, Dienstvertrag) mafligebend. Nach Abs. 3 leg. cit. ist ein Sachverhalt so zu beurteilen, wie er bei einer den
wirtschaftlichen Vorgangen, Tatsachen und Verhdltnissen angemessenen rechtlichen Gestaltung zu beurteilen
gewesen ware. Scheingeschéafte und andere Scheinhandlungen sind gemall Abs. 4 leg. cit. fir die Feststellung eines
Sachverhaltes nach diesem Bundesgesetz ohne Bedeutung. Wird durch ein Scheingeschaft ein anderes Rechtgeschaft
verdeckt, so ist das verdeckte Rechtsgeschaft fur die Beurteilung mafligebend.Gemald Paragraph 539 a, Absatz eins,
ASVG ist fur die Beurteilung von Sachverhalten nach diesem Bundesgesetz in wirtschaftlicher Betrachtungsweise der
wahre wirtschaftliche Gehalt und nicht die &ullere Erscheinungsform des Sachverhaltes (z.B. Werkvertrag,
Dienstvertrag) mafRgebend. Nach Absatz 3, leg. cit. ist ein Sachverhalt so zu beurteilen, wie er bei einer den
wirtschaftlichen Vorgangen, Tatsachen und Verhdltnissen angemessenen rechtlichen Gestaltung zu beurteilen
gewesen ware. Scheingeschafte und andere Scheinhandlungen sind gemald Absatz 4, leg. cit. fur die Feststellung eines
Sachverhaltes nach diesem Bundesgesetz ohne Bedeutung. Wird durch ein Scheingeschaft ein anderes Rechtgeschaft
verdeckt, so ist das verdeckte Rechtsgeschaft fur die Beurteilung malRgebend.

3.3. Fur den gegenstandlichen Fall bedeutet dies:
3.3.1. Zu Spruchteil 13.3.1. Zu Spruchteil rémisch eins

Wie oben ausgeflhrt ist Dienstnehmer im Sinne dieses Bundesgesetzes, wer in einem Verhaltnis persénlicher und


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/II/2013/434
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/44
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/49
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/49
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/539a

wirtschaftlicher Abhangigkeit gegen Entgelt beschaftigt wird; dazu gehoren auch Personen, bei deren Beschaftigung
die Merkmale personlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit gegenliber den Merkmalen selbstandiger Austbung der
Erwerbstatigkeit Uberwiegen.

Ob bei der Beschaftigung die Merkmale personlicher Abhadngigkeit des Beschaftigten vom Empfanger der
Arbeitsleistung gegenuber jenen personlicher Unabhangigkeit Uberwiegen und somit personliche Abhangigkeit im
Sinne des 8 4 Abs. 2 ASVG gegeben ist, hangt nach der standigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes (vgl.
das Erkenntnis eines verstarkten Senates vom 10. Dezember 1986, Slg. Nr. 12.325/A) davon ab, ob nach dem
Gesamtbild dieser konkret zu beurteilenden Beschaftigung die Bestimmungsfreiheit des Beschaftigten durch diese und
wahrend dieser Beschaftigung weitgehend ausgeschaltet oder - wie bei anderen Formen der Gestaltung einer
Beschaftigung - nur beschrankt ist. Die wirtschaftliche Abhangigkeit, die nach der Rechtsprechung ihren sinnfalligen
Ausdruck im Fehlen der im eigenen Namen auszulbenden Verfligungsmacht Uber die nach dem Einzelfall
wesentlichen organisatorischen Einrichtungen und Betriebsmittel findet, ist bei entgeltlichen Arbeitsverhdltnissen die
zwangslaufige Folge personlicher Abhangigkeit.Ob bei der Beschaftigung die Merkmale persénlicher Abhangigkeit des
Beschaftigten vom Empfanger der Arbeitsleistung gegenlber jenen personlicher Unabhangigkeit Uberwiegen und
somit personliche Abhangigkeit im Sinne des Paragraph 4, Absatz 2, ASVG gegeben ist, hangt nach der standigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes vergleiche das Erkenntnis eines verstarkten Senates vom 10. Dezember
1986, Slg. Nr. 12.325/A) davon ab, ob nach dem Gesamtbild dieser konkret zu beurteilenden Beschaftigung die
Bestimmungsfreiheit des Beschaftigten durch diese und wahrend dieser Beschaftigung weitgehend ausgeschaltet oder
- wie bei anderen Formen der Gestaltung einer Beschaftigung - nur beschrankt ist. Die wirtschaftliche Abhangigkeit, die
nach der Rechtsprechung ihren sinnféalligen Ausdruck im Fehlen der im eigenen Namen auszutibenden
Verfligungsmacht Uber die nach dem Einzelfall wesentlichen organisatorischen Einrichtungen und Betriebsmittel
findet, ist bei entgeltlichen Arbeitsverhaltnissen die zwangslaufige Folge persénlicher Abhangigkeit.

Fir das Vorliegen der persénlichen Abhéngigkeit sind - im Ergebnis in Ubereinstimmung mit dem arbeitsrechtlichen
Verstandnis dieses Begriffes - als Ausdruck der weitgehenden Ausschaltung der Bestimmungsfreiheit des Beschaftigten
durch seine Beschaftigung nur seine Bindung an Ordnungsvorschriften Gber den Arbeitsort, die Arbeitszeit, das
arbeitsbezogene Verhalten sowie die sich darauf beziehenden Weisungs- und Kontrollbefugnisse und die damit eng
verbundene (grundsatzlich) personliche Arbeitspflicht unterscheidungskraftige Kriterien zur Abgrenzung von anderen
Formen der Gestaltung einer Beschaftigung, wahrend das Fehlen anderer (im Regelfall freilich auch vorliegender)
Umstande (wie z. B. einer langeren Dauer des Beschaftigungsverhdltnisses oder eines das Arbeitsverfahren
betreffenden Weisungsrechtes des Empfangers der Arbeitsleistung) dann, wenn die unterscheidungskraftigen Kriterien
kumulativ vorliegen, personliche Abhangigkeit nicht ausschlieBt. Erlaubt allerdings im Einzelfall die konkrete Gestaltung
der organisatorischen Gebundenheit des Beschaftigten in Bezug auf Arbeitsort, Arbeitszeit und arbeitsbezogenes
Verhalten keine abschlieRende Beurteilung des Uberwiegens der Merkmale persénlicher Abhangigkeit, so kénnen im
Rahmen der vorzunehmenden Beurteilung des Gesamtbildes der Beschaftigung auch diese an sich nicht
unterscheidungskraftigen Kriterien von maf3geblicher Bedeutung sein (VwWGH, 27.04.2011, ZI. 2009/08/0123).

Bei einfachen manuellen Tatigkeiten oder Hilfstatigkeiten, die in Bezug auf die Art der Arbeitsausfuhrung und auf die
Verwertbarkeit keinen ins Gewicht fallenden Gestaltungsspielraum des Dienstnehmers erlauben, kann bei einer
Integration des Beschaftigten in den Betrieb des Beschaftigers - in Ermangelung gegenlaufiger Anhaltspunkte - das
Vorliegen eines Beschaftigungsverhaltnisses in personlicher Abhangigkeit im Sinn des§ 4 Abs. 2 ASVG ohne
weitwendige Untersuchungen vorausgesetzt werden (VwGH, 04.06.2008, ZI. 2007/08/0252). Atypische Umstande, die
einer solchen Beurteilung entgegen stehen wirden, sind hier nicht ersichtlich, zumal nicht festgestellt wurde, dass
Frau XXXX und Herr XXXX Uber eine eigene betriebliche Organisation oder Uber nennenswerte Betriebsmittel verfugt
hatten, eigene unternehmerische Entscheidungen hatte treffen kénnen oder - auf3er fir den BF - auch noch fur andere
Auftraggeber Reinigungstatigkeiten verrichtet bzw. in der Art selbstdndig am Markt auftretender Unternehmer
Reinigungstatigkeiten erfolgreich angeboten héatten. Es handelt sich nach den festgestellten Umstdnden der
Arbeitserbringung nicht um Tatigkeiten auf Grund eines Werkvertrages in dem Sinn, dass die persénliche Abhangigkeit
der genannten Personen in Frage gestellt werden konnte, abgesehen davon, dass nicht hinreicht, in einem
"Werkvertrag" nur den Rahmen fir im Einzelfall abgeschlossene Vertragsverhaltnisse abzustecken, wenn es an der fur
eine Zuordnung zu einem bestimmten Vertragstyp erforderlichen Bestimmtheit der Leistungen fehlt (vgl. VWGH,
27.04.2011, ZI.2011/08/0038).Bei einfachen manuellen Tatigkeiten oder Hilfstatigkeiten, die in Bezug auf die Art der
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Arbeitsausfihrung und auf die Verwertbarkeit keinen ins Gewicht fallenden Gestaltungsspielraum des Dienstnehmers
erlauben, kann bei einer Integration des Beschaftigten in den Betrieb des Beschaftigers - in Ermangelung gegenlaufiger
Anhaltspunkte - das Vorliegen eines Beschaftigungsverhaltnisses in persénlicher Abhangigkeit im Sinn des Paragraph
4, Absatz 2, ASVG ohne weitwendige Untersuchungen vorausgesetzt werden (VwWGH, 04.06.2008, ZI. 2007/08/0252).
Atypische Umstdnde, die einer solchen Beurteilung entgegen stehen wirden, sind hier nicht ersichtlich, zumal nicht
festgestellt wurde, dass Frau romisch 40 und Herr romisch 40 Uber eine eigene betriebliche Organisation oder Uber
nennenswerte Betriebsmittel verflgt hatten, eigene unternehmerische Entscheidungen hatte treffen kdnnen oder -
aulBer fur den BF - auch noch fur andere Auftraggeber Reinigungstatigkeiten verrichtet bzw. in der Art selbstandig am
Markt auftretender Unternehmer Reinigungstatigkeiten erfolgreich angeboten hatten. Es handelt sich nach den
festgestellten Umstanden der Arbeitserbringung nicht um Tatigkeiten auf Grund eines Werkvertrages in dem Sinn,
dass die persdnliche Abhangigkeit der genannten Personen in Frage gestellt werden kdnnte, abgesehen davon, dass
nicht hinreicht, in einem "Werkvertrag" nur den Rahmen fur im Einzelfall abgeschlossene Vertragsverhaltnisse
abzustecken, wenn es an der fUr eine Zuordnung zu einem bestimmten Vertragstyp erforderlichen Bestimmtheit der
Leistungen fehlt vergleiche VwWGH, 27.04.2011, ZI. 2011/08/0038).

Die von der steuerlichen Vertretung vorgebrachten Einwdnde gehen ins Leere. Wie schon die belangte Behdrde
zutreffend ausfuhrt, bedeutet die Inanspruchnahme als "Urlaubsvertretung”, dass Frau XXXX bzw. Herr XXXX an jenem
Ort, an dem auch Frau XXXX, zu jenen Zeiten, zu denen auch Frau XXXX, mit demselben arbeitsbezogenem Verhalten,
unter den gleichen Kontrollen und auch unter der gleichen Pramisse der persdnlichen Arbeitspflicht wie Frau XXXX ihre
Reinigungsleistungen zu erbringen haben. Wenn die Arbeitsleistung der standigen Arbeitskraft als Dienstverhaltnis
qualifiziert wird, ist auch die "Ersatzleistung" der "Urlaubsvertretung" als dienstnehmerhaft einzustufen. Frau XXXX und
Herr XXXX haben ihre Dienstleistungen somit in persdnlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit erbracht, weshalb die
in Rede stehenden Reinigungsdienste als dienstnehmerhaft zu beurteilen sind.Die von der steuerlichen Vertretung
vorgebrachten Einwande gehen ins Leere. Wie schon die belangte Behorde zutreffend ausfiihrt, bedeutet die
Inanspruchnahme als "Urlaubsvertretung", dass Frau romisch 40 bzw. Herr rémisch 40 an jenem Ort, an dem auch
Frau romisch 40, zu jenen Zeiten, zu denen auch Frau rémisch 40, mit demselben arbeitsbezogenem Verhalten, unter
den gleichen Kontrollen und auch unter der gleichen Pramisse der personlichen Arbeitspflicht wie Frau rémisch 40 ihre
Reinigungsleistungen zu erbringen haben. Wenn die Arbeitsleistung der standigen Arbeitskraft als Dienstverhaltnis
qualifiziert wird, ist auch die "Ersatzleistung" der "Urlaubsvertretung" als dienstnehmerhaft einzustufen. Frau rémisch
40 und Herr rémisch 40 haben ihre Dienstleistungen somit in persdnlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit erbracht,
weshalb die in Rede stehenden Reinigungsdienste als dienstnehmerhaft zu beurteilen sind.

Die Beschwerde war in diesem Punkt als unbegriindet abzuweisen.
3.3.2. Zu Spruchteil 113.3.2. Zu Spruchteil rémisch zwei

Die belangte Behorde raumt mit Schreiben vom 20.01.2014 selbst ein, dass sich erst nach Bescheiderstellung
herausgestellt hat, dass kein Lohnsteuerverfahren anhéngig ist und damit die Grundlage fur die Bindungswirkung
wegfallt. Auf Grund dieses Umstandes in Verbindung mit den Ausfihrungen in der Beschwerde und mangels Einwand
der betroffenen Person ist der Beschwerde in diesem Punkt stattzugeben und die Feststellung zu treffen, dass Frau
XXXX im Zeitraum 01.08.2007 bis 30.11.2011 auf Grund ihrer Tatigkeit fur die XXXX GmbH der
Unfallversicherungspflicht nicht unterliegt.Die belangte Behorde rdumt mit Schreiben vom 20.01.2014 selbst ein, dass
sich erst nach Bescheiderstellung herausgestellt hat, dass kein Lohnsteuerverfahren anhangig ist und damit die
Grundlage fur die Bindungswirkung wegfallt. Auf Grund dieses Umstandes in Verbindung mit den Ausfuhrungen in der
Beschwerde und mangels Einwand der betroffenen Person ist der Beschwerde in diesem Punkt stattzugeben und die
Feststellung zu treffen, dass Frau romisch 40 im Zeitraum 01.08.2007 bis 30.11.2011 auf Grund ihrer Tatigkeit fur die
rémisch 40 GmbH der Unfallversicherungspflicht nicht unterliegt.

3.3.3 Zu Spruchteil 1113.3.3 Zu Spruchteil romisch drei

Im angefochtenen Bescheid vom 23.09.2013, ZI. XXXX, wurde von der belangten Behdrde ausgesprochen, dass die BF
wegen der im Zuge der GPLA festgestellten Meldedifferenzen € 3.899,75 nachzuentrichten hatte. Im Vorlagebericht
vom 20.01.2014 wurde der Antrag gestellt, dass die BF lediglich verpflichtet sei € 3.594,16 (davon € 2.783,43 an
Beitragen und € 810,73 an Verzugszinsen) nachzuentrichten, da Frau XXXX nicht der Unfallversicherungspflicht
unterliege. Diesem Antrag wurde von der BF insofern widersprochen, in dem diese mit Schreiben vom 23.05.2014
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ausfuhrte, dass im Zuge einer Nachentrichtung die Beitrage und Verzugszinsen in der H6he von €Im angefochtenen
Bescheid vom 23.09.2013, ZI. rémisch 40, wurde von der belangten Behérde ausgesprochen, dass die BF wegen der im
Zuge der GPLA festgestellten Meldedifferenzen € 3.899,75 nachzuentrichten hatte. Im Vorlagebericht vom 20.01.2014
wurde der Antrag gestellt, dass die BF lediglich verpflichtet sei € 3.594,16 (davon € 2.783,43 an Beitragen und € 810,73
an Verzugszinsen) nachzuentrichten, da Frau romisch 40 nicht der Unfallversicherungspflicht unterliege. Diesem Antrag
wurde von der BF insofern widersprochen, in dem diese mit Schreiben vom 23.05.2014 ausflhrte, dass im Zuge einer
Nachentrichtung die Beitrage und Verzugszinsen in der Hohe von €

3.926,33 (Beitrage 09.2007 - 2011 + Verzugszinsen) bereits am 04.06.2013 beglichen wurden.

Auf Grund des Umstandes, dass der Beschwerde in Bezug auf die Tatigkeit von Frau XXXX stattgegeben wurde, ist die
Héhe der nachzuentrichtenden Beitrage inklusive Verzugszinsen um den Betrag fir Frau XXXX zu reduzieren.Auf
Grund des Umstandes, dass der Beschwerde in Bezug auf die Tatigkeit von Frau romisch 40 stattgegeben wurde, ist
die Hohe der nachzuentrichtenden Beitrage inklusive Verzugszinsen um den Betrag fir Frau rémisch 40 zu reduzieren.

Aus der Beitragsabrechnung vom 09.04.2013 bzw. dem Priifbericht vom 10.04.2013 zu Dienstgeberkontonummer XXXX
ergeben sich die Honorare fir Frau XXXX und Herrn XXXX. Diese werden als Beitragsgrundlage herangezogen. Daraus
ergibt sich der nachzuentrichtende Betrag in der H6he von € 3.594,16 (davon € 2.783,43 an Beitragen und € 810,73 an
Verzugszinsen).Aus der Beitragsabrechnung vom 09.04.2013 bzw. dem Prifbericht vom 10.04.2013 zu
Dienstgeberkontonummer rémisch 40 ergeben sich die Honorare fir Frau romisch 40 und Herrn rémisch 40 . Diese
werden als Beitragsgrundlage herangezogen. Daraus ergibt sich der nachzuentrichtende Betrag in der Hohe von €
3.594,16 (davon € 2.783,43 an Beitragen und € 810,73 an Verzugszinsen).

Insofern die BF vorbringt, Beitrdge und Verzugszinsen in der Hohe von € 3.926,33 bereits zur Einzahlung gebracht zu
haben, ist auszufiihren, dass mit der gegenstandlichen Entscheidung Uber die RechtmaRigkeit der Nachverrechnung
abgesprochen wird. Sollte der Betrag schon zur Einzahlung gebracht worden sein, wird dies verrechnungstechnisch zu
bertcksichtigen sein.

3.4. Aus den dargelegten Grinden war daher spruchgemal zu entscheiden.
4. Entfall einer mindlichen Verhandlung

GemaR § 24 Abs. 1 VWGVG hat das Verwaltungsgericht auf Antrag oder, wenn es dies flr erforderlich halt, von Amts
wegen eine o6ffentliche midndliche Verhandlung durchzufiihren. GemalR Abs. 3 hat der Beschwerdefihrer die
Durchfiihrung einer Verhandlung in der Beschwerde oder im Vorlageantrag zu beantragen. Den sonstigen Parteien ist
Gelegenheit zu geben, binnen angemessener, zwei Wochen nicht Gbersteigender Frist einen Antrag auf Durchfihrung
einer Verhandlung zu stellen. Ein Antrag auf Durchfiihrung einer Verhandlung kann nur mit Zustimmung der anderen
Parteien zurlickgezogen werden. Gemall Abs. 4 kann, soweit durch Bundes- oder Landesgesetz nicht anderes
bestimmt ist, das Verwaltungsgericht ungeachtet eines Parteiantrages von einer Verhandlung absehen, wenn die
Akten erkennen lassen, dass die mindliche Erérterung eine weitere Klarung der Rechtssache nicht erwarten lasst, und
einem Entfall der Verhandlung weder Art. 6 Abs. 1 der Konvention zum Schutze der Menschenrechte und
Grundfreiheiten, BGBI. Nr. 210/1958, noch Art. 47 der Charta der Grundrechte der Europaischen Union, ABI. Nr. C 83
vom 30.03.2010 S. 389 entgegenstehen. Gemal Abs. 5 kann das Verwaltungsgericht von der Durchfihrung
(Fortsetzung) einer Verhandlung absehen, wenn die Parteien ausdricklich darauf verzichten. Ein solcher Verzicht kann
bis zum Beginn der (fortgesetzten) Verhandlung erklart werden.GemaR Paragraph 24, Absatz eins, VWGVG hat das
Verwaltungsgericht auf Antrag oder, wenn es dies fur erforderlich halt, von Amts wegen eine 6ffentliche mindliche
Verhandlung durchzufiihren. GemaR Absatz 3, hat der Beschwerdefiihrer die Durchfihrung einer Verhandlung in der
Beschwerde oder im Vorlageantrag zu beantragen. Den sonstigen Parteien ist Gelegenheit zu geben, binnen
angemessener, zwei Wochen nicht Ubersteigender Frist einen Antrag auf Durchfiihrung einer Verhandlung zu stellen.
Ein Antrag auf Durchfihrung einer Verhandlung kann nur mit Zustimmung der anderen Parteien zurlickgezogen
werden. GemalR Absatz 4, kann, soweit durch Bundes- oder Landesgesetz nicht anderes bestimmt ist, das
Verwaltungsgericht ungeachtet eines Parteiantrages von einer Verhandlung absehen, wenn die Akten erkennen lassen,
dass die mundliche Erdrterung eine weitere Klarung der Rechtssache nicht erwarten lasst, und einem Entfall der
Verhandlung weder Artikel 6, Absatz eins, der Konvention zum Schutze der Menschenrechte und Grundfreiheiten,
Bundesgesetzblatt Nr. 210 aus 1958,, noch Artikel 47, der Charta der Grundrechte der Europaischen Union, ABI. Nr. C
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83 vom 30.03.2010 S. 389 entgegenstehen. Gemald Absatz 5, kann das Verwaltungsgericht von der Durchfihrung
(Fortsetzung) einer Verhandlung absehen, wenn die Parteien ausdrtcklich darauf verzichten. Ein solcher Verzicht kann
bis zum Beginn der (fortgesetzten) Verhandlung erklart werden.

Im gegenstandlichen Fall ist dem angefochtenen Bescheid ein umfassendes Ermittlungsverfahren durch die belangte
Behorde vorangegangen. Fur die in der Beschwerde behauptete Mangelhaftigkeit des Verfahrens ergeben sich aus der
Sicht des Bundesverwaltungsgerichtes keinerlei Anhaltspunkte. Vielmehr wurde den Grundsatzen der Amtswegigkeit,
der freien Beweiswirdigung, der Erforschung der materiellen Wahrheit und des Parteiengehdrs entsprochen. So ist die
belangte Behorde ihrer Ermittlungspflicht durch detaillierte Recherche nachgekommen. Der Sachverhalt wurde nach
Durchflihrung eines ordnungsgemafien Ermittlungsverfahrens unter schlissiger Beweiswirdigung festgestellt.

Der fir diesen Fall maRRgebliche Sachverhalt konnte als durch die Aktenlage hinreichend geklart erachtet werden. In
der Beschwerde wurden keine noch zu kldrenden Tatsachenfragen in konkreter und substantiierter Weise
aufgeworfen und war gegenstandlich auch keine komplexe Rechtsfrage zu I6sen (VwGH 31.07.2007, GZ 2005/05/0080).
Dem Absehen von der Verhandlung stehen hier auch Art 6 Abs. 1 EMRK und Art 47 der Charta der Grundrechte der
Europaischen Union nicht entgegen.Der flr diesen Fall maBgebliche Sachverhalt konnte als durch die Aktenlage
hinreichend geklart erachtet werden. In der Beschwerde wurden keine noch zu kldrenden Tatsachenfragen in
konkreter und substantiierter Weise aufgeworfen und war gegenstandlich auch keine komplexe Rechtsfrage zu l6sen
(VWGH 31.07.2007, GZ 2005/05/0080). Dem Absehen von der Verhandlung stehen hier auch Artikel 6, Absatz eins,
EMRK und Artikel 47, der Charta der Grundrechte der Europaischen Union nicht entgegen.

Zu Spruchteil B): Unzulassigkeit der Revision:

GemaR§ 25a Abs. 1 VWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemaR Art. 133 Abs. 4 B-VG zuldssig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begriinden.Gemaf
Paragraph 25 a, Absatz eins, VWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemaR Artikel 133, Absatz 4, B-VG zulassig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begriinden.

Die Revision ist gemal3 Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zuldssig, weil die Entscheidung nicht von der Ldsung einer
Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von
der bisherigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist
die vorliegende Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen
keine sonstigen Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu |6senden Rechtsfrage vor.Die Revision ist gemaf
Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Losung einer Rechtsfrage abhangt, der
grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von der bisherigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist die vorliegende
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen keine sonstigen
Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu I6senden Rechtsfrage vor.

Die oben in der rechtlichen Beurteilung angefihrte Judikatur des VwGH vertritt eine eindeutige und einheitliche
Rechtsprechung, weshalb keine Rechtsfrage grundsatzlicher Bedeutung vorliegt.
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