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N gegen Bundesminister flr Landesverteidigung vom 22. Marz 1989, ZI. 202.625/47-2.2/89, betreffend Zurechnung
gemal § 9 Pensionsgesetz

Spruch
Die Beschwerde wird als unbegriindet abgewiesen.

Der Beschwerdefliihrer hat dem Bund Aufwendungen in der Hohe von S 2.760,-- binnen zwei Wochen bei sonstiger
Exekution zu ersetzen.

Begriindung

Der 1947 geborene Beschwerdefiihrer steht als Stabswachmeister der Reserve in einem offentlich-rechtlichen
Pensionsverhaltnis zum Bund; seine letzte Dienststelle war das Landwehrstammregiment 34.

Mit Bescheid des Korpskommandos | vom 7. Oktober 1987 wurde der Beschwerdeflhrer wegen krankheitsbedingter
Dienstunfahigkeit in den Ruhestand versetzt.

Da der Beschwerdefiihrer davon ausging, dall es ihm auf Grund der verschiedenen Beeintrachtigungen seines
Gesundheitszustandes nicht mdglich sei, einer Erwerbstatigkeit nachzugehen, begehrte er mit Antrag vom 2.
November 1988 die Zurechnung von Zeiten im Sinne des § 9 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965.

Dieser Antrag wurde mit dem nunmehr angefochtenen Bescheid abgewiesen.

Zur Begrindung wird unter Bezugnahme auf den Ruhestandsversetzungsbescheid dargelegt, dal der
Beschwerdefiihrer gemaR § 14 Abs. 1 Z. 2 BDG 1979 in den Ruhestand habe versetzt werden mussen, weil er infolge
Krankheit Uber ein Jahr vom Dienst abwesend gewesen sei, er zu diesem Zeitpunkt (zeitlich) dienstunfahig gewesen sei
und ihm kein mindestens gleichwertiger anderer Arbeitsplatz habe zugewiesen werden kdnnen. Der Versetzung in den
Ruhestand sei das Gutachten des Heeresfachambulatoriums vom 19. August 1987 mit folgender Diagnose zugrunde
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gelegen:
lvl .)

Lumbalgie bei ausgepragten spondylotischen Veranderungen und Héhenreduktionen Th IX, im Bereich der unteren
BWS muskulare ligamentare Insuffizienz, Gonarthrose rechts (insbesondere incipiente Femurpatellararthrose mit

deutlicher Randzackenbildung an der Patella);
2)

mittelgradige radikuldre Irritation, vor allem im oberen LWS-Bereich beidseits, Verdacht auf Neuropathie im UE-Bereich

bei praktisch nicht auslésbaren Reflexen;
3.) maBig-hypotone Kreislauflage;
4.) hochgradige Innenohrlaesion im Hochtonbereich beidseits."

Diese Diagnose sei dem Beschwerdefihrer in der Begrindung des Ruhestandsversetzungsbescheides vom
Korpskommando | mitgeteilt worden. Weiters sei dem Beschwerdeflhrer in der Begrindung auch mitgeteilt worden,
dal? seine Leistungsfahigkeit in der Art eingeschrankt sei, da8 ihm die Erledigung leichter Tatigkeiten in klimatisierten
Raumen in wechselnden Arbeitspositionen mdoglich sei; langere Marsche (Gber 5 km) sowie das Heben und Tragen von

Lasten tber 10 kg seien zu vermeiden.

Das genannte Gutachten sei dem Beschwerdefuhrer mit Schreiben vom 11. Janner 1989 in Kopie tbermittelt und ihm
gleichzeitig mitgeteilt worden, dal3 die Dienstbehérde aus der im Gutachten getroffenen arztlichen Beurteilung den
Schlu’ ableite, dal3 beim Beschwerdeflhrer zum Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhestand (Ablauf 30. November
1987) die physischen und psychischen Voraussetzungen fir die Aufnahme einer zumutbaren erwerbsmaRigen
Tatigkeit bestanden hatten. Mit Bedachtnahme auf die vom Beschwerdefihrer mit Schreiben vom 24. Janner 1989
vorgebrachten Einwendungen, wonach die Tatigkeit als Portier schon wegen seiner Schwerhdrigkeit ausscheide, sei
zum Gutachten vom 19. August 1987 eine erganzende Stellungnahme vom Heeresfachambulatorium eingeholt
worden, die wie folgt laute:

"Unter Zugrundelegung des HNO-facharztlichen Befundes vom 4.5.1987 bestanden beim Untersuchten zur damaligen
Zeit keine Einschrankungen bezlglich seiner damaligen Verwendung. Daraus resultiert, daf3 zum Zeitpunkt dieser
Untersuchung dem Untersuchten alle Tatigkeiten in Uberwiegend klimatisierten Rdaumen bei wechselnd
sitzend/gehender Arbeitsposition ohne Heben und Tragen von Lasten Uber 10 kg zumutbar sind. Dies waren
beispielsweise alle Tatigkeiten im normalen Sprachverkehr bzw. Parteienverkehr (HNO-arztlicherseits auch
Telefondienste). Lediglich wurde auf die genaue und dauernde Einhaltung der Larmschutzvorschriften hingewiesen,
um eine weitere Schadigung des Hérvermdégens zu vermeiden."

Es gelte somit als erwiesen, dal sich die Gehdrschadigung des Beschwerdefuhrers nur im Hochtonbereich (oberhalb
2000 Hz), z. B. beim Hoéren von Musik, auswirke. Jedenfalls gelte als erwiesen, dal3 die Gehdrleistung des
Beschwerdefihrers fur den Sprachverkehr, der fir den Parteienverkehr einschlieBlich Telefondienst erforderlich sei,
uneingeschrankt ausreiche. Im Gbrigen habe der Beschwerdeflhrer auch am 4. Mai 1987 in seinen Angaben Uber
"jetzige Beschwerden", die er eigenhandig unterschrieben habe, keine Angaben Uber seine Schwerhdrigkeit gemacht.

Mit Schreiben vom 1. Februar 1989 sei dem Beschwerdefuhrer Gelegenheit eingerdumt worden, innerhalb einer Frist
von funf Wochen ab Zustellung des vorher genannten Schreibens einen Sachverstédndigenbeweis beizubringen. Dieses
Schreiben sei am 7. Februar 1989 zugestellt worden. Da der Beschwerdefuhrer innerhalb der Frist keinen
Sachverstandigenbeweis als Gegengutachten vorgelegt habe, sei seitens der Dienstbehdrde unter Zugundelegung des
Gutachtens des Heeresfachambulatoriums vom 19. August 1987 spruchgemaR zu entscheiden gewesen.

Gegen diesen Bescheid richtet sich die vorliegende Beschwerde, mit der Rechtswidrigkeit des Inhaltes und
Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von Verfahrensvorschriften geltend gemacht werden und kostenpflichtige
Aufhebung begehrt wird.

Die belangte Behorde hat die Akten des Verfahrens vorgelegt, eine Gegenschrift erstattet und kostenpflichtige
Abweisung beantragt.

Der Verwaltungsgerichtshof hat erwogen:



8 9 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965 in der Fassung des Art. | Z. 4 der 8. Pensionsgesetz-Novelle, BGBI. Nr. 426/1985,
lautet:

"Ist der Beamte ohne sein vorsatzliches Verschulden zu einem zumutbaren Erwerb unfahig geworden, so hat ihm seine
oberste Dienstbehdrde aus Anlall der Versetzung in den Ruhestand den Zeitraum, der fur die Erlangung des
Ruhegenusses im Ausmal3 der RuhegenulRBbemessungsgrundlage erforderlich ist, hdchstens jedoch 10 Jahre, zu seiner
ruhegenuffahigen Bundesdienstzeit zuzurechnen."

Im Beschwerdefall ist ausschlielich die Frage des zumutbaren Erwerbes strittig.

Der Beschwerdefihrer bringt als inhaltliche Rechtswidrigkeit unter Bezugnahme auf das Erkenntnis des
Verwaltungsgerichtshofes vom 23. Oktober 1987, ZI. 86/12/0115, vor, ausgehend von der in Frage stehenden Tatigkeit
eines Portiers musse im Sinne der Zumutbarkeit zuerst festgestellt werden, um welche Abart dieser Berufssparte es
gehen solle; weiters, ob er fur diese Berufsausiibung befahigt und eine Vermittelbarkeit auf einen entsprechenden

Posten gegeben sei.

Dem ist entgegenzuhalten, dal3 die belangte Behdrde ihre Entscheidung auf das der Ruhestandsversetzung des
Beschwerdefihrers zugrunde gelegte arztliche Sachverstandigengutachten stutzt. In diesen vom Beschwerdeflhrer
nicht in Frage gestellten Gutachten ist hinsichtlich der Erwerbsfahigkeit des Beschwerdeflhrers ausgefihrt, daf3 ihm
die Erledigung leichter Tatigkeiten in klimatisierten Raumen und in wechselnden Arbeitspositionen maoglich ist, soferne
langere Marsche sowie das Heben und Tragen von Lasten Uber 10 kg vermieden werden. Weiters wurden dem
Beschwerdefiihrer - auch anknipfend an seine psychischen Voraussetzungen - im Verwaltungsverfahren mehrere
Tatigkeiten bekanntgegeben, die er auf Grund seines reduzierten Gesundheitszustandes auszulben in der Lage ware
und die ihm nach Auffassung der Behdérde auch sozial zumutbar gewesen wdren. In den dazu abgegebenen
Stellungnahmen brachte der Beschwerdefuhrer, hinsichtlich der Tatigkeit als Portier vor, dal3 diese schon wegen seiner
Schwerhdrigkeit ausscheide. Im Hinblick darauf holte die belangte Behtérde zum vorliegenden Gutachten noch eine
erganzende Stellungnahme ein, nach der die Gehdrleistung des Beschwerdefihrers fur den Sprachverkehr durchaus
ausreicht und sich die Gehorschadigung nur im Hochtonbereich auswirkt. Zu dem dem Beschwerdefihrer im
Parteiengehodr zur Kenntnis gebrachten Gutachten erfolgten keinerlei Reaktionen des Beschwerdefuhrers.

Demnach hat der Beschwerdefuhrer im Verwaltungsverfahren die Frage der Zumutbarkeit der Tatigkeit als Portier gar
nicht releviert. Da diese Tatigkeit aber, bezogen auf die frihere Beschaftigung des Beschwerdeflhrers, seine
dienstliche Stellung und Fortbildung, nicht von vornherein als sozial unangemessen bezeichnet werden kann, ware es
am Beschwerdeflhrer gelegen gewesen, konkrete Einwendungen zu erheben, aus denen sich allenfalls gezeigt hatte,
dal8 ihm die Aufnahme der genannten Tatigkeit auch nach seinen sonstigen persénlichen Lebensumstanden nicht
zumutbar ware. Dementgegen waren die relevanten Einwendungen des Beschwerdefiihrers im Verwaltungsverfahren
gesundheitlicher Art; diese Bedenken sind aber ausgehend von dem Gutachten vom 19. August 1987, gegen das der
Beschwedeflhrer medizinisch begriindete Einwendungen nicht vorgebracht hat, ausgerdumt worden. Bei der im
Beschwerdefall gegebenen Restarbeitsfahigkeit konnte die belangte Behdrde jedenfalls bei jenen Berufssparten, deren
Anforderungsprofil sie aus dem eigenen Wirkungsbereich heraus zu beurteilen in der Lage war, auf die Einholung eines
berufskundlichen Gutachtens verzichten.

Im Gegensatz zur Sachlage im Beschwerdefall war in dem vom Beschwerdeflhrer genannten Erkenntnis seitens der
damals belangten Behdérde Uberhaupt keine Zuordnung zu konkreten Berufen erfolgt; die Behorde hatte die damalige
Abweisung lediglich auf die allgemeine medizinische Umschreibung der moglichen Tatigkeiten gestuitzt.

Dem vom Beschwerdefiihrer erhobenen Einwand der Vermittelbarkeit ist entgegenzuhalten, daR die Frage, ob dem
Beamten eine Beschaftigung, die - so wie im Beschwerdefall die Tatigkeit als Portier - Gegenstand des allgemeinen
Arbeitsmarktes ist, tatsachlich vermittelt werden kann, fur die abstrakte Beurteilung der Erwerbsfahigkeit des
Beschwerdefiihrers ohne Bedeutung ist (vgl. Erkenntnis des Verwaltungsgerichtshofes vom 20. September 1988, ZI.
88/12/0022).

Vor dem Hintergrund dieser Uberlegungen sowie unter Beachtung der Mitwirkungsverpflichtung des
Beschwerdefiihrers im Verwaltungsverfahren und des flr das verwaltungsgerichtliche Verfahren geltenden
Neuerungsverbotes ist ein anderes Ergebnis auszuschlieBen und erlbrigt sich daher mangels
Entscheidungswesentlichkeit die Auseinandersetzung mit den weiters geltend gemachten Verfahrens- bzw.
Begrindungmangeln und war die Beschwerde gemaR § 42 Abs. 1 VWGG als unbegriindet abzuweisen.
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Die Kostenentscheidung stiitzt sich auf die §8 47 ff VWGG in Verbindung mit der Verordnung BGBI. Nr. 206/1989.

Soweit in der Amtlichen Sammlung nicht veroffentlichte Erkenntnisse genannt sind, wird auf Art. 14 Abs. 4 der
Geschaftsordnung des Verwaltungsgerichtshofes, BGBI. Nr. 45/1965, hingewiesen.
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