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Entscheidungsdatum

13.05.2016
Norm

B-VG Art.133 Abs4
SchUG 8§51

SchUG 8§54

SchUG §9

VWGVG §28 Abs2

. B-VG Art. 133 heute

—_

2. B-VG Art. 133 giiltig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 138/2017

3. B-VG Art. 133 giltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018

4. B-VG Art. 133 glltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018

5. B-VG Art. 133 giiltig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 164/2013

6. B-VG Art. 133 giltig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012

7. B-VG Art. 133 giiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2003

8. B-VG Art. 133 giiltig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974

9. B-VG Art. 133 giltig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 211/1946
10. B-VG Art. 133 gultig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945
11. B-VG Art. 133 gultig von 03.01.1930 bis 30.06.1934

1. SchUG § 51 heute

2. SchUG § 51 gultig ab 08.01.2021 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 19/2021

3. SchUG § 51 gultig von 01.09.2016 bis 07.01.2021 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 56/2016

4. SchUG § 51 gultig von 01.09.2010 bis 31.08.2016zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 52/2010

5. SchUG § 51 gultig von 01.09.2005 bis 31.08.2010zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 91/2005

6. SchUG § 51 gultig von 01.09.1994 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 514/1993

7. SchUG 8§ 51 gultig von 06.09.1986 bis 31.08.1994

1. SchUG 8§ 54 heute

2. SchUG § 54 gultig ab 01.09.2016 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 56/2016

3. SchUG § 54 glltig von 06.09.1986 bis 31.08.2016

1. SchUG § 9 heute
2. SchUG § 9 gultig ab 01.09.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 44/2025


file:///
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20160513_W129_2110085_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20160513_W129_2110085_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20160513_W129_2110085_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20160513_W129_2110085_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20160513_W129_2110085_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10000138&Artikel=133&Paragraf=&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40197303
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40201324
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40201325
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40154584
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40139695
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40046334
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR12007995
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR12003568
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR12002812
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR12002524
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10009600&Artikel=&Paragraf=51&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1986/472/P51/NOR40230629
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1986/472/P51/NOR40185152
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1986/472/P51/NOR40119636
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1986/472/P51/NOR40067438
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1986/472/P51/NOR12124427
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1986/472/P51/NOR12121786
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10009600&Artikel=&Paragraf=54&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1986/472/P54/NOR40185155
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1986/472/P54/NOR12121787
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10009600&Artikel=&Paragraf=9&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1986/472/P9/NOR40270629

SchUG 8§ 9 guiltig von 01.09.2018 bis 31.08.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 35/2018
SchUG 8 9 gultig von 01.09.2018 bis 31.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
SchUG 8§ 9 gultig von 01.09.2017 bis 31.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
SchUG 8§ 9 guiltig von 01.09.2016 bis 31.08.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 56/2016
SchUG 8§ 9 guiltig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 75/2013
SchUG 8 9 gultig von 01.09.2011 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 73/2011

9. SchUG § 9 gtiltig von 01.09.1997 bis 31.08.2011 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 767/1996
10. SchUG 8 9 gultig von 01.02.1997 bis 31.08.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 767/1996
11. SchUG 8 9 gultig von 01.09.1994 bis 31.01.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 514/1993
12. SchUG 8 9 gultig von 01.09.1993 bis 31.08.1994 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 514/1993
13. SchUG § 9 gultig von 06.09.1986 bis 31.08.1993

© N o vk~ w

1. VWGVG 8 28 heute
2. VWGVG § 28 glltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
3. VwWGVG § 28 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2018

Spruch
W129 2110085-1/2E
IM NAMEN DER REPUBLIK!

Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter DDr. Markus GERHOLD als Einzelrichter tUber die Beschwerde
der Fachoberlehrerin XXXX, Kirchenplatz 5, 4501 Neuhofen/Krems, gegen den Bescheid des Landesschulrates fur
Oberdsterreich vom 08.06.2015, ZI. XXXX, zu Recht erkannt:Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter DDr.
Markus GERHOLD als Einzelrichter Gber die Beschwerde der Fachoberlehrerin romisch 40 , Kirchenplatz 5, 4501
Neuhofen/Krems, gegen den Bescheid des Landesschulrates fir Oberdsterreich vom 08.06.2015, ZI. romisch 40, zu
Recht erkannt:

A) Die Beschwerde wird gemal’ § 28 Abs. 1 und 2 VWGVG als unbegrindetA) Die Beschwerde wird gemal3 Paragraph
28, Absatz eins und 2 VwWGVG als unbegriindet

abgewiesen.

B) Die Revision ist gemaR Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zuldssigB) Die Revision ist gemaR Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht

zulassig.

Text

ENTSCHEIDUNGSGRUNDE:

I. Verfahrensgang und Sachverhaltrémisch eins. Verfahrensgang und Sachverhalt:

1.1. Die Beschwerdefuhrerin (BF) steht als Fachoberlehrerin in einem aktiven 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis

zum Bund.

Mit Schreiben vom 29.09.2014 an den Landesschulrat fur Oberdsterreich teilte die BF mit, dass ihre Vorgesetzte eine
facharztliche Begutachtung der BF angeregt habe, da die BF behauptetermalen nicht in der Lage sei, Lob anzunehmen
oder Wertschatzung als solche zu sehen; zudem nehme die BF eine permanente Opferrolle ein, was zu verbalen
Ubergriffen der BF ihren Vorgesetzten gegeniiber fihre. Dienstlich sei ihr von ihrer Vorgesetzten jedoch duRerste

Pflichtbewusstheit, Verlasslichkeit, fachliche Kompetenz und Gewissenhaftigkeit attestiert worden.

Eine neurologisch-psychiatrische Erstuntersuchung habe jedoch ein - zusammengefasst und sinngemal’ - unauffalliges

Gesamtbild ergeben.
Somit hinterfrage sie, ob das Vorgehen der Direktorin berechtigt gewesen sei.

Am 30.06.2014 sei sie aus allen Funktionen in Bezug auf den Lehrgang fiir Sonderkindergartenpadagogik und

Frahférderung enthoben worden. Dies betreffe die Klassenvorstandsagenden und bestimmte Unterrichtsfacher.

Diese Enthebung sei dienstrechtlich nicht nachvollziehbar. Man habe ihr "per Handschlag" die

Klassenvorstandsagenden mit Sonderfunktionen und bestimmte Unterrichtsfacher GUbertragen. Sie sei mundlich
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abberufen worden, ohne detaillierte Angabe von Grinden. Dies kdnne als Willkirakt, als persdnliche Aversion gegen
die BF oder sogar als Sabotageverhalten definiert werden, das rechtlich zu hinterfragen sei. Sie empfinde die
Entbindung von den Klassenvorstandsagenden und die Vorladung zur Psychiatrie als Demutigung ihrer Person. Sie sei
sich keiner Fehler bewusst, derer sie angeklagt werden kénne oder die dienstrechtlich negativ relevant sein kénnten.

Die Direktorin habe sie zur Unterfertigung einer Vereinbarung gedrangt, darunter ua. ein Sprechverbot mit
Kolleginnen. Sie werde die Vereinbarungen in der vorliegenden Form nicht unterschreiben.

Das Verhalten der Direktorin verstoRe gegen die gesetzlichen Dienstpflichten des Vorgesetzten nach8 45 BDG.Das
Verhalten der Direktorin verstofRe gegen die gesetzlichen Dienstpflichten des Vorgesetzten nach Paragraph 45, BDG.

Die Direktorin habe ihrer Meinung nach ihre Leitungsaufgaben unzureichend erfullt.

Sie fordere einen Bescheid bezlglich Wieder-Betrauung mit den Klassenvorstandsagenden mit allen Rechten und
Pflichten. Auch wolle sie 6ffentlich - vor dem Kollegium - rehabilitiert werden.

1.2. Im Rahmen eines personlichen Gespraches am 09.10.2014 mit dem zustandigen Abteilungsleiter beim
Landesschulrat fur Oberdsterreich zog die BF ihren Antrag auf Bescheiderlassung "vorerst" zurtck.

1.3. Mit Schreiben vom 27.04.2015, welches im Betreff ua. die Zeile "Anforderung eines Bescheides (...)" beinhaltet,
listete die BF im Detail mehrere Punkte auf, welche zum einen die positiven Aspekte ihrer Lehrtatigkeit und zum
anderen die negativen Aspekte der Vorgangsweise der Schuldirektorin belegen wirden.

1.4. Mit Bescheid des Landesschulrates fur Oberosterreich vom 08.06.2015, ZI. 2P-3894.280657/61-15, wurde das
Ansuchen der BF um bescheidmaRige Erledigung als unzuldssig zurtckgewiesen, zusammengefasst und sinngemal3
mit folgender Begriindung: die Bestellung zur Studienkoordinatorin werde im Rahmen der Lehrfacherverteilung
jeweils fur ein Schuljahr wirksam. Es bestehe weder ein Rechtsanspruch auf permanente Einteilung in der
Lehrfacherverteilung als Studienkoordinatorin noch auf die Bestellung fur ein bestimmtes Schuljahr. Aus einer einmal
gewahrten Einteilung erwachse kein Rechtsanspruch oder subjektives Recht auf weitere Einteilung. Es ergebe sich
bereits aus der Rechtsform des Betrauungsaktes als Dienstanweisung der fehlende Rechtsanspruch auf die Betrauung
mit den Agenden einer Studienkoordinatorin. Bei der Erteilung der Lehrfacherverteilung sei das Einvernehmen mit der
Personalvertretung herzustellen; die entsprechenden gesetzlichen Bestimmungen des Personalvertretungsrechts
seien eingehalten worden. Da weder auf die Bestellung zur Studienkoordinatorin noch die Einteilung als Lehrerin im
berufsbegleitenden Kolleg fiir Kindergartenpadagogik ein Rechtsanspruch bestehe, sei der Antrag mangels eines

subjektiven Rechtes als unzulassig zurtickzuweisen.
Der Bescheid wurde am 11.06.2015 durch Hinterlegung zugestellt

1.5. Gegen diesen Bescheid richtet sich die rechtzeitig erhobene Beschwerde vom 03.07.2015. Zusammengefasst und
sinngemalR monierte die Beschwerdeflhrerin die nicht nachvollziehbare Darstellung im Bescheid, massive
Mobbinghandlungen der Direktorin Uber einen Zeitraum von mindestens 13 Jahren sowie die unterlassene
Fursorgepflicht der Direktorin. Die Beschwerdefiihrerin stellte den Antrag auf "Wiedergutmachung", konkret
"Entschuldigung der Direktorin (...) vor der Kollegenschaft bezlglich meiner Abwertungen, Diskriminierungen, der
Mobbingattacken", die Rickgabe der Funktionen innerhalb der Sonderausbildung (ua. die Klassenvorstandstatigkeit
oder bestimmte Unterrichtsfacher) sowie die "Riickgabe des 2B-Kollegs".

1.6. Der gegenstandliche Verfahrensakt wurde mit Note der belangten Behdrde vom 06.07.2015 dem
Bundesverwaltungsgericht zur Entscheidung vorgelegt.

Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogenrémisch zwei. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen und Sachverhalt:

Der verfahrensmaRgebliche Sachverhalt entspricht dem oben angefiihrten Verfahrensgang und konnte auf Grund der
vorliegenden Aktenlage zweifelsfrei und vollstandig festgestellt werden.

Die Feststellungen zum maRgeblichen Sachverhalt ergeben sich aus dem eindeutigen und unstrittigen Verwaltungsakt,
dem Verfahren vor der belangten Behérde und der Beschwerde. Der Sachverhalt ist aktenkundig, unstrittig und
deshalb erwiesen.

2. Rechtliche Beurteilung und Beweiswurdigung:


https://www.jusline.at/gesetz/bdg/paragraf/45

2.1. GemalR§ 6 BVWGG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder
Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist.2.1. Gemall Paragraph 6, BvwGG entscheidet das
Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder Landesgesetzen die Entscheidung durch
Senate vorgesehen ist.

Gegenstandlich liegt mangels materienspezifischer Sonderregelung in den anzuwendenden Gesetzen eine
Einzelrichterzustandigkeit vor.

Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VwGVG,BGBI. |
2013/33 idFBGBI. | 2013/122, geregelt (8 1 leg.cit). GemalR§ 58 Abs. 2 VwGVG bleiben entgegenstehende
Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in
Kraft.Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VwGVG, BGBI.
rémisch eins 2013/33 in der Fassung BGBI. romisch eins 2013/122, geregelt (Paragraph eins, leg.cit.). Gemal3 Paragraph
58, Absatz 2, VWGVG bleiben entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses

Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in Kraft.

GemalR § 17 VwGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das Verfahren Uber
Beschwerden gemaf3 Art. 130 Abs. 1 B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der 88 1 bis 5 sowie des IV. Teiles,
die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO, BGBI. Nr. 194/1961, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG,
BGBI. Nr. 173/1950, und des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG,BGBI. Nr. 29/1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal3 anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
gehabt hatte.Gemal Paragraph 17, VWGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das
Verfahren Uber Beschwerden gemal’ Artikel 130, Absatz eins, B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der
Paragraphen eins bis 5 sowie des rémisch vier. Teiles, die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO,
Bundesgesetzblatt Nr. 194 aus 1961,, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG, Bundesgesetzblatt Nr. 173 aus 1950,, und
des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG, Bundesgesetzblatt Nr. 29 aus 1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal3 anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
gehabt hatte.

GemalR § 28 Abs. 1 VWGVG hat das Verwaltungsgericht die Rechtssache durch Erkenntnis zu erledigen, sofern die
Beschwerde nicht zurlickzuweisen oder das Verfahren einzustellen ist. GemaR§ 31 Abs. 1 VwWGVG erfolgen die
Entscheidungen und Anordnungen durch Beschluss, soweit nicht ein Erkenntnis zu fallen ist.GemaR Paragraph 28,
Absatz eins, VWGVG hat das Verwaltungsgericht die Rechtssache durch Erkenntnis zu erledigen, sofern die Beschwerde
nicht zurtickzuweisen oder das Verfahren einzustellen ist. Gemals Paragraph 31, Absatz eins, VWGVG erfolgen die
Entscheidungen und Anordnungen durch Beschluss, soweit nicht ein Erkenntnis zu fallen ist.

Gemald § 28 Abs. 2 VWGVG hat das Verwaltungsgericht Uber Beschwerden gemaf3 Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG dann in der
Sache selbst zu entscheiden, wenn (1.) der maligebliche Sachverhalt feststeht oderGemaR Paragraph 28, Absatz 2,
VWGVG hat das Verwaltungsgericht Gber Beschwerden gemaR Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG dann in der
Sache selbst zu entscheiden, wenn (1.) der mal3gebliche Sachverhalt feststeht oder

(2.) die Feststellung des malf3geblichen Sachverhalts durch das Verwaltungsgericht selbst im Interesse der Raschheit
gelegen oder mit einer erheblichen Kostenersparnis verbunden ist.

Zu A)

2.2. § 211 Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 (BDG),BGBI. Nr. 333/1979 idgF, normiert:2.2. Paragraph 211, Beamten-
Dienstrechtsgesetz 1979 (BDG), Bundesgesetzblatt Nr. 333 aus 1979, idgF, normiert:

Dienstpflichten
Lehramtliche Pflichten

§ 211. Der Lehrer ist zur Erteilung regelmaRigen Unterrichtes (Lehrverpflichtung) sowie zur genauen Erfillung der
sonstigen aus seiner lehramtlichen Stellung sich ergebenden Obliegenheiten verpflichtet und hat die vorgeschriebene
Unterrichtszeit einzuhalten.Paragraph 211, Der Lehrer ist zur Erteilung regelmaRigen Unterrichtes (Lehrverpflichtung)
sowie zur genauen Erfullung der sonstigen aus seiner lehramtlichen Stellung sich ergebenden Obliegenheiten
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verpflichtet und hat die vorgeschriebene Unterrichtszeit einzuhalten.

8 9 Schulunterrichtsgesetz (SchUG), BGBI. Nr. 472/1986 idgF, normiert:Paragraph 9, Schulunterrichtsgesetz (SchUG),
Bundesgesetzblatt Nr. 472 aus 1986, idgF, normiert:

Klassen- und Gruppenbildung, Klassenzuweisung, Lehrfacherverteilung

§ 9. (1) Die Schuler sind vom Schulleiter unter Beachtung der Vorschriften Uber die Schulorganisation in Klassen
(Jahrgange) einzuteilen (Klassenbildung). In Volksschulklassen, in denen Kinder ohne und mit sonderpadagogischem
Forderbedarf gemeinsam unterrichtet werden, soll der Anteil an Kindern mit sonderpadagogischem Forderbedarf nur
jenes Ausmald betragen, bei dem unter Bedachtnahme auf Art und Schweregrad der Behinderung die erforderliche
sonderpadagogische Forderung erfolgen kann. In den lehrgangsmaRigen Berufsschulen hat der Schulleiter im
Zusammenhang mit der Klassenbildung die Einteilung in die einzelnen Lehrgange vorzunehmen, wobei nach
Moglichkeit auf eine gleichmaRige Verteilung der Schuler auf die einzelnen Lehrgange und auf rlcksichtswirdige
Umstande in sozialer und betrieblicher Hinsicht Bedacht zu nehmen ist.Paragraph 9, (1) Die Schuiler sind vom
Schulleiter unter Beachtung der Vorschriften Gber die Schulorganisation in Klassen (Jahrgange) einzuteilen
(Klassenbildung). In Volksschulklassen, in denen Kinder ohne und mit sonderpadagogischem Forderbedarf gemeinsam
unterrichtet werden, soll der Anteil an Kindern mit sonderpadagogischem Forderbedarf nur jenes Ausmal? betragen,
bei dem unter Bedachtnahme auf Art und Schweregrad der Behinderung die erforderliche sonderpadagogische
Forderung erfolgen kann. In den lehrgangsmaRigen Berufsschulen hat der Schulleiter im Zusammenhang mit der
Klassenbildung die Einteilung in die einzelnen Lehrgange vorzunehmen, wobei nach Méglichkeit auf eine gleichmaRige
Verteilung der Schuler auf die einzelnen Lehrgange und auf riicksichtswirdige Umstande in sozialer und betrieblicher
Hinsicht Bedacht zu nehmen ist.

(1a) Unbeschadet des Abs. 1 darf zeitweise der Unterricht in Klassen einer allgemeinen Schule gemeinsam mit Klassen
einer Sonderschule gefiuihrt werden.(1a) Unbeschadet des Absatz eins, darf zeitweise der Unterricht in Klassen einer
allgemeinen Schule gemeinsam mit Klassen einer Sonderschule gefuihrt werden.

(2) In Schulen mit Klassenlehrersystem hat der Schulleiter fur jedes Unterrichtsjahr jede Klasse einem Lehrer als
Klassenlehrer zuzuweisen, wobei ein Lehrerwechsel von einer Schulstufe zur nachsten nur dann vorgenommen
werden darf, wenn zwingende padagogische oder sonstige Griinde dies notwendig machen (Klassenzuweisung). Fur
die Zuweisung einzelner Unterrichtsgegenstande an andere Lehrer als den Klassenlehrer gilt Abs. 3 sinngemaR.(2) In
Schulen mit Klassenlehrersystem hat der Schulleiter fir jedes Unterrichtsjahr jede Klasse einem Lehrer als
Klassenlehrer zuzuweisen, wobei ein Lehrerwechsel von einer Schulstufe zur nachsten nur dann vorgenommen
werden darf, wenn zwingende padagogische oder sonstige Grinde dies notwendig machen (Klassenzuweisung). Fur
die Zuweisung einzelner Unterrichtsgegenstande an andere Lehrer als den Klassenlehrer gilt Absatz 3, sinngemaRi.

(3) In Schulen mit Fachlehrersystem hat der Schulleiter fur jedes Unterrichtsjahr (an lehrgangsmaRigen Berufsschulen
fur jeden Lehrgang) nach Beratung der allgemeinen Gesichtspunkte in der Schulkonferenz die lehrplanmaRig
vorgesehenen Wochenstunden der Unterrichtsgegenstande in den einzelnen Klassen den einzelnen Lehrern der
Schule unter Beachtung padagogischer und didaktischer Grundsatze, unter Bedachtnahme auf die Vorschriften Gber
die Lehrverpflichtung und tber die Lehrbefahigung sowie unter Berticksichtigung hiemit vereinbarer Wiinsche der
Lehrer zuzuweisen (Lehrfacherverteilung).

(4) Die Klassenzuweisung und die Lehrfacherverteilung sind der zustandigen Schulbehorde schriftlich zur Kenntnis zu
bringen.

(5) Bei Bildung von Schulergruppen und an ganztagigen Schulformen bei der Bildung von Gruppen im Betreuungsteil
hat der Schulleiter die in Betracht kommenden Schiler in die einzelnen Gruppen einzuteilen (Gruppenbildung). Ferner
hat der Schulleiter den einzelnen Schilergruppen unter sinngemal3er Anwendung der Abs. 2 und 3 die erforderlichen
Lehrer, den einzelnen Gruppen im Betreuungsteil ganztagiger Schulformen Lehrer oder - ausgenommen die
gegenstandsbezogene Lernzeit - Erzieher oder - ausgenommen die gegenstandsbezogene und die individuelle Lernzeit
- Freizeitpadagogen zuzuweisen. Die Zuweisung der Lehrer, Erzieher und Freizeitpadagogen an die einzelnen Gruppen
ist der zustandigen Schulbehoérde schriftlich zur Kenntnis zu bringen.(5) Bei Bildung von Schilergruppen und an
ganztagigen Schulformen bei der Bildung von Gruppen im Betreuungsteil hat der Schulleiter die in Betracht

kommenden Schiler in die einzelnen Gruppen einzuteilen (Gruppenbildung). Ferner hat der Schulleiter den einzelnen
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Schulergruppen unter sinngemafRer Anwendung der Absatz 2 und 3 die erforderlichen Lehrer, den einzelnen Gruppen
im Betreuungsteil ganztagiger Schulformen Lehrer oder - ausgenommen die gegenstandsbezogene Lernzeit - Erzieher
oder - ausgenommen die gegenstandsbezogene und die individuelle Lernzeit - Freizeitpadagogen zuzuweisen. Die
Zuweisung der Lehrer, Erzieher und Freizeitpddagogen an die einzelnen Gruppen ist der zustandigen Schulbehérde
schriftlich zur Kenntnis zu bringen.

8 51 SchUG regelt:Paragraph 51, SchUG regelt:
Lehrer

8 51. (1) Der Lehrer hat das Recht und die Pflicht, an der Gestaltung des Schullebens mitzuwirken. Seine Hauptaufgabe
ist die dem & 17 entsprechende Unterrichts- und Erziehungsarbeit. Er hat den Unterricht sorgfaltig
vorzubereiten.Paragraph 51, (1) Der Lehrer hat das Recht und die Pflicht, an der Gestaltung des Schullebens
mitzuwirken. Seine Hauptaufgabe ist die dem Paragraph 17, entsprechende Unterrichts- und Erziehungsarbeit. Er hat
den Unterricht sorgfaltig vorzubereiten.

(2) AulZer den ihm obliegenden unterrichtlichen, erzieherischen und administrativen Aufgaben (zB Durchfuhrung von
StandardUberprufungen) hat der Lehrer erforderlichenfalls die Funktionen eines Klassenvorstandes, Werkstatten- oder
Bauhofleiters, Kustos, Fachkoordinators sowie eines Mitgliedes einer Prifungskommission zu Ubernehmen, an den
Lehrerkonferenzen teilzunehmen und erforderliche Fort- und Weiterbildungsangebote zu besuchen.

(3) Der Lehrer hat nach der jeweiligen Diensteinteilung die Schiler in der Schule auch 15 Minuten vor Beginn des
Unterrichtes, in den Unterrichtspausen - ausgenommen die zwischen dem Vormittags- und dem
Nachmittagsunterricht liegende Zeit - und unmittelbar nach Beendigung des Unterrichtes beim Verlassen der Schule
sowie bei allen Schulveranstaltungen und schulbezogenen Veranstaltungen innerhalb und auRerhalb des Schulhauses
zu beaufsichtigen, soweit dies nach dem Alter und der geistigen Reife der Schiler erforderlich ist. Hiebei hat er
insbesondere auf die kdrperliche Sicherheit und auf die Gesundheit der Schiler zu achten und Gefahren nach Kraften
abzuwehren. Dies gilt sinngemal fir den Betreuungsteil an ganztagigen Schulformen, wobei an die Stelle des
Unterrichtes der Betreuungsteil tritt.

§ 54 SchUG normiert:Paragraph 54, SchUG normiert:
Klassenvorstand

§ 54. (1) An Schulen, an denen der Unterricht durch Fachlehrer erteilt wird, hat der Schulleiter fir jede Klasse einen
Lehrer dieser Klasse als Klassenvorstand zu bestellen.Paragraph 54, (1) An Schulen, an denen der Unterricht durch
Fachlehrer erteilt wird, hat der Schulleiter fir jede Klasse einen Lehrer dieser Klasse als Klassenvorstand zu bestellen.

(2) Dem Klassenvorstand obliegt fur seine Klasse in Zusammenarbeit mit den anderen Lehrern die Koordination der
Erziehungsarbeit, die Abstimmung der Unterrichtsarbeit auf die Leistungssituation der Klasse und die Belastbarkeit der
Schuler, die Beratung der Schiler in unterrichtlicher und erzieherischer Hinsicht, die Pflege der Verbindung zwischen
Schule und Erziehungsberechtigten, die Wahrnehmung der erforderlichen organisatorischen Aufgaben sowie die
FUhrung der Amtsschriften.

(3) An Schulen mit Klassenlehrersystem kommen die Aufgaben des Klassenvorstandes dem Klassenlehrer zu.

(4) An den berufsbildenden héheren Schulen tritt an die Stelle der Bezeichnung Klassenvorstand die Bezeichnung
Jahrgangsvorstand.

2.2. Die sich aus einem o&ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis abzuleitenden Rechte und Pflichten haben sich aus
Rechtsvorschriften des Bundes zu ergeben (vgl. VwGH 10.09.2009, ZI. 2008/12/0193).2.2. Die sich aus einem 6ffentlich-
rechtlichen Dienstverhaltnis abzuleitenden Rechte und Pflichten haben sich aus Rechtsvorschriften des Bundes zu
ergeben vergleiche VwGH 10.09.2009, ZI. 2008/12/0193).

Aus Sicht des Bundesverwaltungsgerichtes (und in Ubereinstimmung mit der belangten Behérde) ist aus den
genannten Bestimmungen jedoch kein subjektives Recht eines Lehrers auf die Betrauung mit den Agenden eines
Klassenvorstandes oder mit bestimmten Unterrichtsfachern abzuleiten. Der Lehrer hat keinen entscheidenden Einfluss
auf die von der Schulleitung nach &8 9 SchUG zu treffenden organisatorischen Verfligungen, der Gesetzgeber sieht
hinsichtlich der Lehrfacherverteilung lediglich die MitberUcksichtigung etwaiger "vereinbarer Winsche der Lehrer" vor
(8 9 Abs 2 SchUG), darliber hinaus hat die Schulleitung das Einvernehmen mit der Personalvertretung herzustellen (vgl.
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Jonak/Kdvesi, Das Osterreichische Schulrecht, 14.Aufl, FN 9 zu 8 9 SchUG [S.543]). Folglich hat ein Lehrer selbst dann
keinen Rechtsanspruch auf eine Bestellung, wenn diese (beglinstigende) dienst- oder besoldungsrechtliche
Konsequenzen hatte (vgl. VWGH 24.06.1998, 98/12/0058, in Bezug auf eine Kustodenbestellung)Aus Sicht des
Bundesverwaltungsgerichtes (und in Ubereinstimmung mit der belangten Behérde) ist aus den genannten
Bestimmungen jedoch kein subjektives Recht eines Lehrers auf die Betrauung mit den Agenden eines
Klassenvorstandes oder mit bestimmten Unterrichtsfachern abzuleiten. Der Lehrer hat keinen entscheidenden Einfluss
auf die von der Schulleitung nach Paragraph 9, SchUG zu treffenden organisatorischen Verfigungen, der Gesetzgeber
sieht hinsichtlich der Lehrfacherverteilung lediglich die Mitbertcksichtigung etwaiger "vereinbarer Winsche der
Lehrer" vor (Paragraph 9, Absatz 2, SchUG), daruber hinaus hat die Schulleitung das Einvernehmen mit der
Personalvertretung herzustellen vergleiche Jonak/Kovesi, Das dsterreichische Schulrecht, 14.Aufl, FN 9 zu Paragraph 9,
SchUG [S.543]). Folglich hat ein Lehrer selbst dann keinen Rechtsanspruch auf eine Bestellung, wenn diese
(beglinstigende) dienst- oder besoldungsrechtliche Konsequenzen hatte vergleiche VwWGH 24.06.1998, 98/12/0058, in
Bezug auf eine Kustodenbestellung).

Somit hat die belangte Behdrde den Antrag der Beschwerdeflihrerin zu Recht zurlickgewiesen und war auch die
gegenstandliche Beschwerde abzuweisen.

2.3. Das Bundesverwaltungsgericht halt jedoch fest, dass sich prima vista aus dem Verwaltungsakt ausreichend
substantiierte Kritik an der Dienstaustibung der Vorgesetzten der Beschwerdeflhrerin ergibt und die Schulbehdérde in
Wahrung ihrer Aufsichtspflichten dieser Kritik nachzugehen hat (zB durch Befragung samtlicher Lehrkrafte dieser
Schule), nicht zuletzt auch deswegen, um eine Haftung des Bundes flir etwaige Anspriche der Beschwerdeflhrerin
nach dem Bundes-Gleichbehandlungsgesetz (insbesondere§ 16 B-GIBG) zu vermeiden. Umgekehrt steht es der
Beschwerdefiihrerin frei, solche Anspriiche nach dem Bundes-Gleichbehandlungsgesetz geltend zu machen.2.3. Das
Bundesverwaltungsgericht halt jedoch fest, dass sich prima vista aus dem Verwaltungsakt ausreichend substantiierte
Kritik an der Dienstaustbung der Vorgesetzten der Beschwerdeflhrerin ergibt und die Schulbehérde in Wahrung ihrer
Aufsichtspflichten dieser Kritik nachzugehen hat (zB durch Befragung samtlicher Lehrkrafte dieser Schule), nicht zuletzt
auch deswegen, um eine Haftung des Bundes fiir etwaige Anspriche der Beschwerdeflhrerin nach dem Bundes-
Gleichbehandlungsgesetz (insbesondere Paragraph 16, B-GIBG) zu vermeiden. Umgekehrt steht es der
Beschwerdefiihrerin frei, solche Anspriiche nach dem Bundes-Gleichbehandlungsgesetz geltend zu machen.

Diese Frage bildete jedoch nicht den Verfahrensgegenstand des gegenstandlichen Beschwerdeverfahrens, sodass
diesbezlglich keine Entscheidung zu treffen war.

2.4.Von der Durchfihrung einer mindlichen Verhandlung konnte gemaR & 24 Abs. 2 Z 1 VwWGVG Abstand genommen
werden, da der das vorangegangene Verwaltungsverfahren einleitende Antrag der Partei zurtickzuweisen war.2.4. Von
der Durchfiihrung einer mindlichen Verhandlung konnte gemaf Paragraph 24, Absatz 2, Ziffer eins, VWGVG Abstand
genommen werden, da der das vorangegangene Verwaltungsverfahren einleitende Antrag der Partei zurlickzuweisen
war.

Daruber hinaus erscheint der fur die Entscheidung maf3gebliche Sachverhalt aus der Aktenlage in Verbindung mit der
Beschwerde geklart und lasst eine mindliche Erdrterung die weitere Klarung der Rechtssache nicht erwarten. Dem
Entfall der Verhandlung stehen auch weder Art. 6 Abs. 1 der Konvention zum Schutze der Menschenrechte und
Grundfreiheiten, BGBI. Nr. 210/1958 noch Art. 47 der Charta der Grundrechte der Europaischen Union, ABI. Nr. C 83
vom 30.03.2010, S 389 entgegen.Daruber hinaus erscheint der fur die Entscheidung maf3gebliche Sachverhalt aus der
Aktenlage in Verbindung mit der Beschwerde geklart und lasst eine mindliche Erdrterung die weitere Klarung der
Rechtssache nicht erwarten. Dem Entfall der Verhandlung stehen auch weder Artikel 6, Absatz eins, der Konvention
zum Schutze der Menschenrechte und Grundfreiheiten, Bundesgesetzblatt Nr. 210 aus 1958, noch Artikel 47, der
Charta der Grundrechte der Europaischen Union, ABI. Nr. C 83 vom 30.03.2010, S 389 entgegen.

Der Europaische Gerichtshof fir Menschenrechte hat etwa in seiner Entscheidung vom 05.09.2002, Speil v. Austria, no.
42057/98, unter Hinweis auf seine Vorjudikatur das Unterbleiben einer mundlichen Verhandlung dann als mit der
EMRK vereinbar erklart, wenn besondere Umstande ein Absehen von einer solchen Verhandlung rechtfertigen. Solche
besonderen Umstande erblickte der Europaische Gerichtshof fur Menschenrechte darin, dass das Vorbringen des
Beschwerdefiihrers nicht geeignet war, irgendeine Tatsachen- oder Rechtsfrage aufzuwerfen, die eine mundliche
Verhandlung erforderlich machte (vgl. etwa VwGH 20.02.2014,2013/07/0169; 18.02.2015,2014/12/0005).Der
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Europaische Gerichtshof fur Menschenrechte hat etwa in seiner Entscheidung vom 05.09.2002, Speil v. Austria, no.
42057/98, unter Hinweis auf seine Vorjudikatur das Unterbleiben einer mundlichen Verhandlung dann als mit der
EMRK vereinbar erklart, wenn besondere Umstande ein Absehen von einer solchen Verhandlung rechtfertigen. Solche
besonderen Umstande erblickte der Europdische Gerichtshof fur Menschenrechte darin, dass das Vorbringen des
Beschwerdefiihrers nicht geeignet war, irgendeine Tatsachen- oder Rechtsfrage aufzuwerfen, die eine mundliche
Verhandlung erforderlich machte vergleiche etwa VwGH 20.02.2014, 2013/07/0169; 18.02.2015, 2014/12/0005).

Zu B) Unzulassigkeit der Revision:

GemaR§ 25a Abs. 1 VwWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemaR Art. 133 Abs. 4 B-VG zulassig ist.Gemal Paragraph 25 a, Absatz eins, VWGG hat
das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses auszusprechen, ob die Revision gemal
Artikel 133, Absatz 4, B-VG zulassig ist.

Die Revision ist gemal3 Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zuldssig, weil die im Beschwerdefall zu I6sende Rechtsfrage, aufgrund
der unstrittigen Sachlage und der klaren Rechtslage sowie der zitierten standigen Rechtsprechung des
Verwaltungsgerichtshofes verneint werden konnte. Rechtsfragen von grundsatzlicher Bedeutung wurden weder in der
gegenstandlichen Beschwerde vorgebracht noch sind solche im Verfahren vor dem Bundesverwaltungsgericht
hervorgekommen.Die Revision ist gemaR Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht zuldssig, weil die im Beschwerdefall zu
I6sende Rechtsfrage, aufgrund der unstrittigen Sachlage und der klaren Rechtslage sowie der zitierten standigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes verneint werden konnte. Rechtsfragen von grundsatzlicher Bedeutung
wurden weder in der gegenstandlichen Beschwerde vorgebracht noch sind solche im Verfahren vor dem
Bundesverwaltungsgericht hervorgekommen.
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