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ASVG 8410 Abs1 Z7
AVG 1950 813 Abs6
B-VG Art.133 Abs4
VWGVG §28 Abs1
VWGVG §28 Abs2
1. ASVG 8410 heute
ASVG § 410 giiltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2013
ASVG § 410 giltig von 01.01.2005 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 142/2004
ASVG § 410 giltig von 01.08.1998 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
ASVG § 410 giiltig von 01.01.1973 bis 31.07.1998 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 31/1973

A N

1. AVG 1950 § 13 glltig von 01.01.1991 bis 31.01.1991wiederverlautbart durch BGBI. Nr. 51/1991
AVG 1950 § 13 giiltig von 01.03.1983 bis 31.12.1990zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 199/1982

N

B-VG Art. 133 heute

B-VG Art. 133 glltig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
B-VG Art. 133 glltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018

B-VG Art. 133 glltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018
B-VG Art. 133 glltig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 164/2013
B-VG Art. 133 gultig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012
B-VG Art. 133 gultig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2003
B-VG Art. 133 gultig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974
B-VG Art. 133 gultig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 211/1946
B-VG Art. 133 gultig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945
B-VG Art. 133 giltig von 03.01.1930 bis 30.06.1934

S A L

-

—_

VwWGVG § 28 heute
2. VWGVG § 28 gliltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
3. VwWGVG § 28 gliltig von 01.01.2014 bis 31.12.2018

1. VWGVG § 28 heute
2. VWGVG § 28 gliltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
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3. VwWGVG § 28 gliltig von 01.01.2014 bis 31.12.2018
Spruch
W198 2122829-1/2E
IM NAMEN DER REPUBLIK

Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Mag. Karl SATTLER als Einzelrichter Uber die Beschwerde von
XXXX, gegen den Bescheid der Niederosterreichischen Gebietskrankenkasse vom 21.01.2016, BZ XXXX, zu Recht
erkannt:Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Mag. Karl SATTLER als Einzelrichter Uber die Beschwerde
von rémisch 40, gegen den Bescheid der Niederdsterreichischen Gebietskrankenkasse vom 21.01.2016, BZ rémisch 40
, zu Recht erkannt:

A)

Die Beschwerde wird gemaR 8 28 Abs. 1 und 2 VwGVG idgF als unbegriindet abgewiesenDie Beschwerde wird gemaf}
Paragraph 28, Absatz eins und 2 VwGVG idgF als unbegriindet abgewiesen.

B)

Die Revision ist gemald Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassigDie Revision ist gemaR Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht
zulassig.

Text
ENTSCHEIDUNGSGRUNDE:
I. Verfahrensgang:romisch eins. Verfahrensgang:

1. XXXX (im Folgenden: Beschwerdefiihrer) beantrage am 15.12.2015 bei der Niederosterreichische
Gebietskrankenkasse (im Folgenden: NOGKK) einen Bescheid aufgrund des§ 410 Abs. 1 Z 7 ASVG, in dem seine
Auffassung, wonach die Arbeiterkammer-Niederdsterreich als Partei anzusehen sei und in der Folge das Abzugsverbot
des 8 2 des Gesetzes zum Schutz der Arbeits- und Versammlungsfreiheit anzuwenden sei, festgestellt werde.
Begrindend flhrte er aus, dass aufgrund der Vorschriften des Arbeiterkammergesetzes der Arbeitgeber verpflichtet
sei, die Arbeiterkammer-Umlage vom Lohn einzubehalten und mit den Beitrdgen zur gesetzlichen
Krankenversicherung abzufihren. Der Beschwerdefihrer vertrete die Auffassung, dass der Abzug der
Arbeiterkammer-Umlage gegen das Gesetz zum Schutz der Arbeits- und Versammlungsfreiheit verstoRe. Das Gesetz
enthalte das Verbot eines Abzuges flr Parteibeitrage. Die Arbeiterkammer-Niederdsterreich habe die Zige einer
Teilorganisation der SPO-NO angenommen. Es komme bei der Beurteilung des Parteibegriffs nicht auf die rechtliche
Organisation, sondern auf das tatsichliche Auftreten in der Offentlichkeit an. Die Arbeiterkammer verwende dieselbe
rote Farbe wie die SPO. Zwischen den Organen der Kammer und der Partei herrsche sichtbar Personenidentitit. Die
Arbeiterkammer vertrete Auffassungen, die mit jenen der Partei gleichzusetzen seien, die aber den Aufgaben einer
Interessenvertretung vollig widersprechen, und daher die in einer Pflichtgemeinschaft vertretenen Mitglieder
schadigen widrden.1. rémisch 40 (im Folgenden: Beschwerdefuhrer) beantrage am 15.12.2015 bei der
Niederdsterreichische Gebietskrankenkasse (im Folgenden: NOGKK) einen Bescheid aufgrund des Paragraph 410,
Absatz eins, Ziffer 7, ASVG, in dem seine Auffassung, wonach die Arbeiterkammer-Niederdsterreich als Partei
anzusehen sei und in der Folge das Abzugsverbot des Paragraph 2, des Gesetzes zum Schutz der Arbeits- und
Versammlungsfreiheit anzuwenden sei, festgestellt werde. Begriindend fuhrte er aus, dass aufgrund der Vorschriften
des Arbeiterkammergesetzes der Arbeitgeber verpflichtet sei, die Arbeiterkammer-Umlage vom Lohn einzubehalten
und mit den Beitrdgen zur gesetzlichen Krankenversicherung abzuflhren. Der Beschwerdefihrer vertrete die
Auffassung, dass der Abzug der Arbeiterkammer-Umlage gegen das Gesetz zum Schutz der Arbeits- und
Versammlungsfreiheit verstolRe. Das Gesetz enthalte das Verbot eines Abzuges fur Parteibeitrage. Die
Arbeiterkammer-Niederdsterreich habe die Ziige einer Teilorganisation der SPO-NO angenommen. Es komme bei der
Beurteilung des Parteibegriffs nicht auf die rechtliche Organisation, sondern auf das tatsachliche Auftreten in der
Offentlichkeit an. Die Arbeiterkammer verwende dieselbe rote Farbe wie die SPO. Zwischen den Organen der Kammer
und der Partei herrsche sichtbar Personenidentitat. Die Arbeiterkammer vertrete Auffassungen, die mit jenen der
Partei gleichzusetzen seien, die aber den Aufgaben einer Interessenvertretung vollig widersprechen, und daher die in
einer Pflichtgemeinschaft vertretenen Mitglieder schadigen wirden.
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2. Die NOGKK hat mit Bescheid vom 21.01.2016, BZ XXXX, den Antrag des Beschwerdefiihrer vom 15.12.2015 auf
Erlassung eines Bescheides gemal3 8 410 Abs. 1 Z 7 ASVG gemal § 13 AVG als unzulassig zurtickgewiesen. Begrindend
wurde ausgeflihrt, dass nur die Rechte und Pflichten aus dem ASVG, nicht auch aus anderen verwandten oder
angelagerten gesetzlichen Rechtsgrundlagen feststellungsfahig nach 8 410 Abs. 1 Z 7 ASVG seien. Da gegenstandliches
Anbringen vom 15.12.2015 nicht auf die Feststellung unmittelbar aus dem ASVG entspringender Pflichten, sondern
vielmehr auf die Feststellung der Rechtskonformitdt von im Arbeiterkammergesetz normierter Pflichten abziele,
entziehe sich gegenstandliches Anbringen vom 15.12.2015 der Entscheidungskompetenz der NOGKK. Das Anbringen
sei daher aufgrund der auBBerhalb des ASVG gelagerten Rechtsfragen und der daraus resultierenden mangelnden
Entscheidungskompetenz der NOGKK als unzuldssig zurlickzuweisen.2. Die NOGKK hat mit Bescheid vom 21.01.2016,
BZ romisch 40, den Antrag des Beschwerdeflihrer vom 15.12.2015 auf Erlassung eines Bescheides gemal3 Paragraph
410, Absatz eins, Ziffer 7, ASVG gemall Paragraph 13, AVG als unzuldssig zurlUckgewiesen. Begrindend wurde
ausgefuhrt, dass nur die Rechte und Pflichten aus dem ASVG, nicht auch aus anderen verwandten oder angelagerten
gesetzlichen Rechtsgrundlagen feststellungsfahig nach Paragraph 410, Absatz eins, Ziffer 7, ASVG seien. Da
gegenstandliches Anbringen vom 15.12.2015 nicht auf die Feststellung unmittelbar aus dem ASVG entspringender
Pflichten, sondern vielmehr auf die Feststellung der Rechtskonformitdt von im Arbeiterkammergesetz normierter
Pflichten abziele, entziehe sich gegensténdliches Anbringen vom 15.12.2015 der Entscheidungskompetenz der NOGKK.
Das Anbringen sei daher aufgrund der aullerhalb des ASVG gelagerten Rechtsfragen und der daraus resultierenden
mangelnden Entscheidungskompetenz der NOGKK als unzuléssig zuriickzuweisen.

3. Gegen diesen Bescheid erhob der Beschwerdefiihrer mit Schreiben vom 20.02.2016 fristgerecht Beschwerde und
beantragte die Durchfliihrung einer mundlichen Verhandlung. Begriindend flhrte er aus, dass § 410 Abs. 1 Z 7 ASVG
Dienstgebern ein Antragsrecht auf die Erlassung eines Bescheides in Verwaltungssachen fir Angelegenheiten
einrdume, zu deren Behandlung der Versicherungstrager nach 8 409 ASVG berufen ist. 8 409 ASVG ordne im zweiten
Satz an, dass als Angelegenheiten auch jene Verwaltungssachen gelten, die den Versicherungstragern zur Einhebung
obliegen, soweit sie Beitrage fur Versicherte betreffen. Darunter wirden auch die Arbeiterkammer-Umlagen, zu deren
Einhebung die Versicherungstrager verpflichtet seien, fallen. Aufgrund der Zusténdigkeit der NOGKK habe der
Beschwerdefiihrer den Antrag gestellt, dass die NOGKK feststellen mége, ob aufgrund der tatséchlichen Verhaltnisse
die Abfuhrverpflichtung als Arbeitgeber und die Einhebungsverpflichtung der NOGKK, § 2 des Gesetzes zum Schutz der
Arbeits- und Versammlungsfreiheit entgegenstehe, weil nach Auffassung des Beschwerdefiihrers die Arbeiterkammer
wie die SPO-NO nach auRen auftrete. § 2 des Gesetzes zum Schutz der Arbeits- und Versammlungsfreiheit ordne
zwingend ein Abzugsverbot flir Parteibeitrdge vom Arbeitslohn an. Wenn nun die Arbeiterkammer von der SPO nicht
mehr zu unterscheiden sei, dann [wortlich:] "habe der Arbeitgeber den Anwendungsbereich des Gesetzes als
beachtlich zu erkennen". Es sei nicht nur die politische Arbeit der Arbeiterkammer, die sie verwechselbar mit der SPO
mache; es seien auch Werbekampagnen, die sie fir die SPO durchfiihre und mit der Partei verwechselbar mache. Der
Parteienbegriff sei auch im Lichte der Rechtsprechung des EGMR zu sehen, der im Bereich der Vereinigungsfreiheit
nicht darauf abstelle, ob eine Vereinigung als offentlich bezeichnet werde, sondern die tatsachlichen Verhaltnisse
berlcksichtige. Daher sei fur die Einhebung der Arbeiterkammer-Umlage zu prifen, ob nicht aufgrund der
tatsichlichen Verhdltnisse, die Kammer als der SPO so nahe einzuordnen sei, dass sie wie die Partei selbst zu
behandeln sei, und ein Erhebungsverbot bestehe.3. Gegen diesen Bescheid erhob der Beschwerdefihrer mit
Schreiben vom 20.02.2016 fristgerecht Beschwerde und beantragte die Durchfihrung einer mindlichen Verhandlung.
Begrindend fuhrte er aus, dass Paragraph 410, Absatz eins, Ziffer 7, ASVG Dienstgebern ein Antragsrecht auf die
Erlassung eines Bescheides in Verwaltungssachen fir Angelegenheiten einrdume, zu deren Behandlung der
Versicherungstrager nach Paragraph 409, ASVG berufen ist. Paragraph 409, ASVG ordne im zweiten Satz an, dass als
Angelegenheiten auch jene Verwaltungssachen gelten, die den Versicherungstragern zur Einhebung obliegen, soweit
sie Beitrage fur Versicherte betreffen. Darunter wirden auch die Arbeiterkammer-Umlagen, zu deren Einhebung die
Versicherungstrager verpflichtet seien, fallen. Aufgrund der Zustandigkeit der NOGKK habe der Beschwerdefiihrer den
Antrag gestellt, dass die NOGKK feststellen moge, ob aufgrund der tatséchlichen Verhiltnisse die Abfuhrverpflichtung
als Arbeitgeber und die Einhebungsverpflichtung der NOGKK, Paragraph 2, des Gesetzes zum Schutz der Arbeits- und
Versammlungsfreiheit entgegenstehe, weil nach Auffassung des Beschwerdefiihrers die Arbeiterkammer wie die SPO-
NO nach auRen auftrete. Paragraph 2, des Gesetzes zum Schutz der Arbeits- und Versammlungsfreiheit ordne
zwingend ein Abzugsverbot flir Parteibeitrdge vom Arbeitslohn an. Wenn nun die Arbeiterkammer von der SPO nicht
mehr zu unterscheiden sei, dann [wortlich:] "habe der Arbeitgeber den Anwendungsbereich des Gesetzes als
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beachtlich zu erkennen". Es sei nicht nur die politische Arbeit der Arbeiterkammer, die sie verwechselbar mit der SPO
mache; es seien auch Werbekampagnen, die sie fur die SPO durchfiihre und mit der Partei verwechselbar mache. Der
Parteienbegriff sei auch im Lichte der Rechtsprechung des EGMR zu sehen, der im Bereich der Vereinigungsfreiheit
nicht darauf abstelle, ob eine Vereinigung als offentlich bezeichnet werde, sondern die tatsachlichen Verhaltnisse
bertcksichtige. Daher sei fur die Einhebung der Arbeiterkammer-Umlage zu prifen, ob nicht aufgrund der
tatsachlichen Verhaltnisse, die Kammer als der SPO so nahe einzuordnen sei, dass sie wie die Partei selbst zu
behandeln sei, und ein Erhebungsverbot bestehe.

4. Die Beschwerdesache wurde mit Schreiben vom 07.03.2016 von der NOGKK dem Bundesverwaltungsgericht zur
Entscheidung vorgelegt.

Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogenrémisch zwei. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen:

Der Beschwerdefiihrer beantrage am 15.12.2015 bei der NOGKK einen Bescheid aufgrund des§ 410 Abs. 1 Z 7 ASVG,
in dem seine Auffassung, wonach die Arbeiterkammer-Niederdsterreich als Partei anzusehen sei und in der Folge das
Abzugsverbot des § 2 des Gesetzes zum Schutz der Arbeits- und Versammlungsfreiheit anzuwenden sei, festgestellt
werde.Der Beschwerdefiihrer beantrage am 15.12.2015 bei der NOGKK einen Bescheid aufgrund des Paragraph 410,
Absatz eins, Ziffer 7, ASVG, in dem seine Auffassung, wonach die Arbeiterkammer-Niederdsterreich als Partei
anzusehen sei und in der Folge das Abzugsverbot des Paragraph 2, des Gesetzes zum Schutz der Arbeits- und
Versammlungsfreiheit anzuwenden sei, festgestellt werde.

Die NOGKK hat mit Bescheid vom 21.01.2016 den Antrag des Beschwerdefiihrer vom 15.12.2015 auf Erlassung eines
Bescheides gemaR § 410 Abs. 1 Z 7 ASVG geméR § 13 AVG als unzulassig zuriickgewiesen.Die NOGKK hat mit Bescheid
vom 21.01.2016 den Antrag des Beschwerdeflhrer vom 15.12.2015 auf Erlassung eines Bescheides gemaR Paragraph
410, Absatz eins, Ziffer 7, ASVG gemal3 Paragraph 13, AVG als unzuldssig zuriickgewiesen.

2. Beweiswurdigung:

Beweis wurde erhoben durch Einsicht in den vorliegenden Verwaltungsakt der NOGKK. Dariiber hinausgehende
Ermittlungen waren nicht notwendig, da der Sachverhalt als unstrittig zu werten ist und letztendlich ausschlief3lich eine
Rechtsfrage zu beurteilen war.

3. Rechtliche Beurteilung:
3.1. Zustandigkeit des Bundesverwaltungsgerichts:

Gemal Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG erkennen die Verwaltungsgerichte Uber Beschwerden gegen den Bescheid einer
Verwaltungsbehérde wegen Rechtswidrigkeit.Gemall Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG erkennen die
Verwaltungsgerichte Uber Beschwerden gegen den Bescheid einer Verwaltungsbehdrde wegen Rechtswidrigkeit.

Nach § 9 Abs. 2 Z 1 VWGVG ist belangte Behorde in den Fallen des Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG jene Behorde, die den
angefochtenen Bescheid erlassen hat - vorliegend sohin die NOGKK.Nach Paragraph 9, Absatz 2, Ziffer eins, VWGVG ist
belangte Behdrde in den Fallen des Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG jene Behdrde, die den angefochtenen
Bescheid erlassen hat - vorliegend sohin die NOGKK.

§ 414 Abs. 1 ASVG normiert die Zustandigkeit des Bundesverwaltungsgerichts zur Entscheidung Uber Beschwerden
gegen Bescheide eines Versicherungstragers.Paragraph 414, Absatz eins, ASVG normiert die Zustandigkeit des
Bundesverwaltungsgerichts zur Entscheidung Uber Beschwerden gegen Bescheide eines Versicherungstragers.

GemaR & 6 BVWGG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder
Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist.GemaR Paragraph 6, BVWGG entscheidet das
Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder Landesgesetzen die Entscheidung durch
Senate vorgesehen ist.

Gemalk § 414 Abs. 2 ASVG entscheidet in Angelegenheiten nach & 410 Abs. 1 Z 1, 2 und 6 bis 9 ASVG das
Bundesverwaltungsgericht auf Antrag einer Partei durch einen Senat; dies gilt auch fur Verfahren, in denen die
zitierten Angelegenheiten als Vorfragen zu beurteilen sind. Da Uber eine Sache nach § 410 Abs. 1 Z 7 ASVG entschieden
wird, obliegt in der gegenstandlichen Rechtssache somit die Entscheidung dem nach der jeweils geltenden
Geschéftsverteilung des Bundesverwaltungsgerichtes zustandigen Einzelrichter.GemaR Paragraph 414, Absatz 2, ASVG
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entscheidet in Angelegenheiten nach Paragraph 410, Absatz eins, Ziffer eins, 2 und 6 bis 9 ASVG das
Bundesverwaltungsgericht auf Antrag einer Partei durch einen Senat; dies gilt auch fur Verfahren, in denen die
zitierten Angelegenheiten als Vorfragen zu beurteilen sind. Da Uber eine Sache nach Paragraph 410, Absatz eins, Ziffer
7, ASVG entschieden wird, obliegt in der gegenstandlichen Rechtssache somit die Entscheidung dem nach der jeweils
geltenden Geschaftsverteilung des Bundesverwaltungsgerichtes zustandigen Einzelrichter.

3.2. Verfahren vor dem Bundesverwaltungsgericht:

Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das
Verwaltungsgerichtsverfahrensgesetz (VWGVG), BGBI. I. Nr. 33/2013 idgF, geregelt. Gemaf3 § 58 Abs. 2 VWGVG bleiben
entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes bereits kundgemacht
wurden, in Kraft.Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das
Verwaltungsgerichtsverfahrensgesetz (VwGVG), Bundesgesetzblatt romisch eins. Nr. 33 aus 2013, idgF, geregelt.
Gemald Paragraph 58, Absatz 2, VwGVG bleiben entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des
Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in Kraft.

GemalR 8 17 VwWGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nichts anderes bestimmt ist, auf das Verfahren Uber
Beschwerden gemaf3 Art. 130 Abs. 1 B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahmen der 88 1 bis 5, sowie des vierten
Teiles, die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung (BAO), BGBI. Nr. 194/1961, des Agrarverfahrensgesetzes
(AgrVG), BGBI. Nr. 173/150 und des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 (DVG), BGBI. Nr. 29/184, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden gehabt
hatte.Gemall Paragraph 17, VWGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nichts anderes bestimmt ist, auf das
Verfahren Uber Beschwerden gemal3 Artikel 130, Absatz eins, B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahmen der
Paragraphen eins bis 5, sowie des vierten Teiles, die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung (BAO),
Bundesgesetzblatt Nr. 194 aus 1961, des Agrarverfahrensgesetzes (AgrVG), BGBI. Nr. 173/150 und des
Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 (DVG), BGBI. Nr. 29/184, und im Ubrigen jene verfahrensrechtlichen
Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemald anzuwenden, die die Behdrde in dem dem Verfahren vor
dem Verwaltungsgericht vorangegangen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden gehabt hatte.

3.3. Prifungsumfang und Entscheidungsbefugnis des Bundesverwaltungsgerichts:

§ 27 VwWGVG legt den Prufungsumfang fest und beschrankt diesen insoweit, als das Verwaltungsgericht (bei
Bescheidbeschwerden) prinzipiell (Ausnahme: Unzustandigkeit der Behdrde) an das Beschwerdevorbringen gebunden
ist (vgl. Fister/Fuchs/Sachs, Das neue Verwaltungsgerichtsverfahren [2013], Anm. 1 zu § 27 VwWGVG). Konkret normiert
die zitierte Bestimmung: "Soweit das Verwaltungsgericht nicht Rechtswidrigkeit wegen Unzustandigkeit der Behorde
gegeben findet, hat es den angefochtenen Bescheid, die angefochtene Ausubung unmittelbarer
verwaltungsbehordlicher Befehls- und Zwangsgewalt und die angefochtene Weisung auf Grund der Beschwerde (§ 9
Abs. 1 Z 3 und 4) oder auf Grund der Erklarung Gber den Umfang der Anfechtung (8 9 Abs. 3) zu tberprifen."Paragraph
27, VWGVG legt den Prufungsumfang fest und beschrankt diesen insoweit, als das Verwaltungsgericht (bei
Bescheidbeschwerden) prinzipiell (Ausnahme: Unzustandigkeit der Behérde) an das Beschwerdevorbringen gebunden
ist vergleiche Fister/Fuchs/Sachs, Das neue Verwaltungsgerichtsverfahren [2013], Anmerkung 1 zu Paragraph 27,
VwWGVG). Konkret normiert die zitierte Bestimmung: "Soweit das Verwaltungsgericht nicht Rechtswidrigkeit wegen
Unzustandigkeit der Behorde gegeben findet, hat es den angefochtenen Bescheid, die angefochtene Ausubung
unmittelbarer verwaltungsbehordlicher Befehls- und Zwangsgewalt und die angefochtene Weisung auf Grund der
Beschwerde (Paragraph 9, Absatz eins, Ziffer 3 und 4) oder auf Grund der Erklarung Gber den Umfang der Anfechtung
(Paragraph 9, Absatz 3,) zu Uberprufen."

Die zentrale Regelung zur Frage der Kognitionsbefugnis der Verwaltungsgerichte bildet§ 28 VwGVG. Die vorliegend
relevanten Abs. 1 und 2 dieser Bestimmung lauten wie folgt:Die zentrale Regelung zur Frage der Kognitionsbefugnis
der Verwaltungsgerichte bildet Paragraph 28, VwGVG. Die vorliegend relevanten Absatz eins und 2 dieser Bestimmung
lauten wie folgt:

§ 28. (1) Sofern die Beschwerde nicht zurlickzuweisen oder das Verfahren einzustellen ist, hat das Verwaltungsgericht
die Rechtssache durch Erkenntnis zu erledigen.Paragraph 28, (1) Sofern die Beschwerde nicht zurlckzuweisen oder
das Verfahren einzustellen ist, hat das Verwaltungsgericht die Rechtssache durch Erkenntnis zu erledigen.
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(2) Uber Beschwerden gemdaR Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG hat das Verwaltungsgericht dann in der Sache selbst zu
entscheiden, wenn(2) Uber Beschwerden geméaR Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG hat das Verwaltungsgericht
dann in der Sache selbst zu entscheiden, wenn

1. der mafRgebliche Sachverhalt feststeht oder

2. die Feststellung des maligeblichen Sachverhalts durch das Verwaltungsgericht selbst im Interesse der Raschheit
gelegen oder mit einer erheblichen Kostenersparnis verbunden ist.

Gegenstandlich steht der malgebliche Sachverhalt im Sinne von8% 28 Abs. 2 Z 1 VwGVG fest. Das
Bundesverwaltungsgericht hat folglich in der Sache selbst zu entscheiden.Gegenstandlich steht der mal3gebliche
Sachverhalt im Sinne von Paragraph 28, Absatz 2, Ziffer eins, VwGVG fest. Das Bundesverwaltungsgericht hat folglich in
der Sache selbst zu entscheiden.

Die Sache des Verfahrens ist die RechtmaRigkeit der ZurlUckweisung des Antrags des BeschwerdeflUhrers vom
15.12.2015 auf Erlassung eines Bescheides gemaR§ 410 Abs. 1 Z 7 ASVG.Die Sache des Verfahrens ist die
RechtmaRigkeit der Zurtckweisung des Antrags des Beschwerdefihrers vom 15.12.2015 auf Erlassung eines
Bescheides gemaR Paragraph 410, Absatz eins, Ziffer 7, ASVG.

3.4. Zu A) Abweisung der Beschwerde:
3.4.1. Die im vorliegenden Fall maRgebenden Bestimmungen in der jeweils maf3geblichen Fassung lauten:
8 61 Arbeiterkammergesetz lautet:;Paragraph 61, Arbeiterkammergesetz lautet:

(1) Zur Bestreitung der Auslagen hebt jede Arbeiterkammer von den kammerzugehdrigen Arbeitnehmern, die der
Umlagepflicht unterliegen (§ 17), eine Umlage ein.(1) Zur Bestreitung der Auslagen hebt jede Arbeiterkammer von den
kammerzugehdorigen Arbeitnehmern, die der Umlagepflicht unterliegen (Paragraph 17,), eine Umlage ein.

(2) Die Hohe der Umlage wird flur die einzelnen Arbeiterkammern von der Hauptversammlung der
Bundesarbeitskammer beschlossen. Sie darf héchstens 0,5% der fiir die gesetzliche Krankenversicherung geltenden
allgemeinen Beitragsgrundlage betragen, dabei darf die Hochstbeitragsgrundlage nach 8 45 Abs. 1 lit. a des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes, BGBIl. Nr. 189/1955, in der anzuwendenden Fassung, nicht Uberschritten
werden.(2) Die Héhe der Umlage wird fur die einzelnen Arbeiterkammern von der Hauptversammlung der
Bundesarbeitskammer beschlossen. Sie darf hdéchstens 0,5% der fiir die gesetzliche Krankenversicherung geltenden
allgemeinen Beitragsgrundlage betragen, dabei darf die Hochstbeitragsgrundlage nach Paragraph 45, Absatz eins,
Litera a, des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes, Bundesgesetzblatt Nr. 189 aus 1955,, in der anzuwendenden

Fassung, nicht Gberschritten werden.

(3) Die Arbeitgeber haben fir die bei ihnen beschaftigten umlagepflichtigen kammerzugehérigen Arbeitnehmer, fir die
sie gemal 8 58 Abs. 2 ASVG den Beitrag des Versicherten zur gesetzlichen Krankenversicherung schulden, die
Arbeiterkammerumlage bei jeder Lohn- oder Gehaltszahlung vom Lohn oder Gehalt einzubehalten.(3) Die Arbeitgeber
haben fur die bei ihnen beschaftigten umlagepflichtigen kammerzugehorigen Arbeitnehmer, fir die sie gemaly
Paragraph 58, Absatz 2, ASVG den Beitrag des Versicherten zur gesetzlichen Krankenversicherung schulden, die
Arbeiterkammerumlage bei jeder Lohn- oder Gehaltszahlung vom Lohn oder Gehalt einzubehalten.

(4) Die mit der Durchfuhrung der gesetzlichen Krankenversicherung befassten Sozialversicherungstrager haben im
Ubertragenen Wirkungsbereich die Arbeiterkammerumlage fur die bei ihnen versicherten Arbeitnehmer von den
Arbeitgebern (Abs. 3) oder - wenn der Arbeitnehmer selbst zur Abfuhr des Versichertenbeitrags zur gesetzlichen
Krankenversicherung verpflichtet ist - vom Arbeitnehmer einzuheben und bis zum 20. des auf die Einzahlung
folgenden Kalendermonats an die zustandige Arbeiterkammer abzufuhren. Sie unterliegen insoweit den Weisungen
des Bundesministers fir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz. Im Ubrigen gelten fiir die Leistung, Erbringung und
Rackzahlung der Umlage sowie hinsichtlich der Verzugszinsen die Bestimmungen Uber die Beitrage zur gesetzlichen
Krankenversicherung (88 58 bis 62, 64, 65 bis 69 Abs. 1 ASVG). Die Entscheidung des Bundesministers fur Arbeit,
Soziales und Konsumentenschutz gemal? § 11 gilt als Entscheidung im Sinne des 8 69 Abs. 1 ASVG(4) Die mit der
Durchfihrung der gesetzlichen Krankenversicherung befassten Sozialversicherungstrager haben im Ubertragenen
Wirkungsbereich die Arbeiterkammerumlage fur die bei ihnen versicherten Arbeitnehmer von den Arbeitgebern
(Absatz 3,) oder - wenn der Arbeitnehmer selbst zur Abfuhr des Versichertenbeitrags zur gesetzlichen
Krankenversicherung verpflichtet ist - vom Arbeitnehmer einzuheben und bis zum 20. des auf die Einzahlung


https://www.jusline.at/gesetz/vwgvg/paragraf/28
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/410
https://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/BgblPdf/1955_189_0/1955_189_0.pdf
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/58
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/69

folgenden Kalendermonats an die zustandige Arbeiterkammer abzufuhren. Sie unterliegen insoweit den Weisungen
des Bundesministers fir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz. Im Ubrigen gelten fiir die Leistung, Erbringung und
Ruckzahlung der Umlage sowie hinsichtlich der Verzugszinsen die Bestimmungen Uber die Beitrage zur gesetzlichen
Krankenversicherung (Paragraphen 58 bis 62, 64, 65 bis 69 Absatz eins, ASVG). Die Entscheidung des Bundesministers
far Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz gemaR Paragraph 11, gilt als Entscheidung im Sinne des Paragraph 69,
Absatz eins, ASVG

(5) - (7)...

8 2 des Bundesgesetzes vom 05.04.1930 zum Schutz der Arbeits- und der Versammlungsfreiheit lautetParagraph 2,
des Bundesgesetzes vom 05.04.1930 zum Schutz der Arbeits- und der Versammlungsfreiheit lautet:

(1) Dem Arbeitgeber ist es untersagt, Vereins- oder Parteibeitrage von dem dem Arbeitnehmer gebihrenden Entgelt
abzuziehen oder bei der Auszahlung des Entgeltes in Empfang zu nehmen. Diesem Verbot unterliegen nicht Beitrage
far kollektivvertragsfahige Berufsvereinigungen, Beitrage und Spenden fur Wohlfahrtseinrichtungen in einem Betrieb,
die Zwecken der Versorgung, der Hilfeleistung in Notfallen und Notstanden, der Beihilfe fir Urlaub und der
Entschadigung fur den Verdienstentgang an arbeitsfreien Tagen gewidmet und ausschlieBlich fur Personen, die dem
Betrieb angehdren oder angehdrt haben oder fir deren Familienmitglieder bestimmt sind, sofern die Leistungen
dieser Wohlfahrtseinrichtungen den angefiihrten Personen ohne Unterschied ihrer Zugehdrigkeit zu einer bestimmten
politischen Partei oder Berufsvereinigung nach gleichen Grundsatzen gewdhrt werden. Sofern es sich nicht um
satzungsgemall geregelte Wohlfahrtseinrichtungen oder um Beitrage an kollektivvertragsfahige Berufsvereinigungen
handelt, hat jeder Betriebsangehorige das Recht, in die Verwaltung oder Verrechnung dieser Abzlige und Spenden

Einsicht zu nehmen.

(2) Beitrage zu kollektivvertragsfahigen Berufsvereinigungen durfen vom Arbeitgeber nur insoweit vom Entgelt des
Arbeitnehmers abgezogen oder in Empfang genommen werden, als dies ausdricklich zwischen dem Arbeitgeber und
dem Arbeitnehmer vereinbart wird. Diese Vereinbarung kann vierteljahrlich schriftlich gekiindigt werden.

(3) Vereinbarungen, die den Bestimmungen der Abs. 1 oder 2 widersprechen oder eine Uber die in den Abs. 1 und 2
hinausgehende Mitwirkung des Arbeitgebers bei der Entrichtung der im ersten Satz des Abs. 1 dieses Paragraphen
genannten Leistungen bezwecken, sind nichtig. Der Arbeitnehmer kann Beitrage, die entgegen den Bestimmungen der
Abs. 1 und 2 abgezogen oder in Empfang genommen worden sind, vom Arbeitgeber binnen drei Jahren
zurlickfordern.(3) Vereinbarungen, die den Bestimmungen der Absatz eins, oder 2 widersprechen oder eine Uber die in
den Absatz eins und 2 hinausgehende Mitwirkung des Arbeitgebers bei der Entrichtung der im ersten Satz des Absatz
eins, dieses Paragraphen genannten Leistungen bezwecken, sind nichtig. Der Arbeitnehmer kann Beitrage, die
entgegen den Bestimmungen der Absatz eins und 2 abgezogen oder in Empfang genommen worden sind, vom
Arbeitgeber binnen drei Jahren zurtckfordern.

(4) Die in den Abs. 1 und 2 genannten, vom Arbeitgeber abgezogenen oder in Empfang genommenen Beitrage und
Spenden stellen ein ihm anvertrautes Gut dar.(4) Die in den Absatz eins und 2 genannten, vom Arbeitgeber
abgezogenen oder in Empfang genommenen Beitrage und Spenden stellen ein ihm anvertrautes Gut dar.

(5) Als Arbeitnehmer im Sinne des Abs. 1 sind auch die Angestellten des Bundes sowie die im § 2 lit. b des
Lehrerdienstrechts-Kompetenzgesetzes, BGBI. Nr. 88/1948, genannten Lehrer anzusehen, selbst wenn sie mit
behordlichen Aufgaben betraut sind.(5) Als Arbeitnehmer im Sinne des Absatz eins, sind auch die Angestellten des
Bundes sowie die im Paragraph 2, Litera b, des Lehrerdienstrechts-Kompetenzgesetzes, Bundesgesetzblatt Nr. 88 aus
1948,, genannten Lehrer anzusehen, selbst wenn sie mit behérdlichen Aufgaben betraut sind.

(6) GemaR Artikel 12 Absatz 1 Ziffer 4 und Artikel 12 Absatz 1 Ziffer 9 des Bundes-Verfassungsgesetzes in der Fassung
von 1929 gelten die Bestimmungen der Abs. 1, 2 und 3 als grundsatzliche Vorschriften, deren Ausfiihrung der
Landesgesetzgebung obliegt, fur land- und forstwirtschaftliche Arbeiter und fur Angestellte der Lander, die behérdliche
Aufgaben zu besorgen haben.(6) GemaR Artikel 12 Absatz 1 Ziffer 4 und Artikel 12 Absatz 1 Ziffer 9 des Bundes-
Verfassungsgesetzes in der Fassung von 1929 gelten die Bestimmungen der Absatz eins, 2 und 3 als grundsatzliche
Vorschriften, deren Ausfuhrung der Landesgesetzgebung obliegt, fur land- und forstwirtschaftliche Arbeiter und far

Angestellte der Lander, die behérdliche Aufgaben zu besorgen haben.

8 1 Parteiengesetz lautet:Paragraph eins, Parteiengesetz lautet:
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(1) Die Existenz und die Vielfalt politischer Parteien sind wesentliche Bestandteile der demokratischen Ordnung der
Republik Osterreich (Art. 1 B-VG, BGBI. Nr. 1/1930).(1) Die Existenz und die Vielfalt politischer Parteien sind wesentliche
Bestandteile der demokratischen Ordnung der Republik Osterreich (Artikel eins, B-VG, Bundesgesetzblatt Nr. 1 aus
1930,).

(2) Eine politische Partei ist eine dauernd organisierte Verbindung, die durch gemeinsame Tatigkeit auf eine
umfassende Beeinflussung der staatlichen Willensbildung, insbesondere durch die Teilnahme an Wahlen zu
allgemeinen Vertretungskérpern und dem Europdischen Parlament, abzielt und deren Satzung beim

Bundesministerium fiir Inneres hinterlegt ist.
(3)-(6)...
3.4.2. Das bedeutet fur den vorliegenden Fall:

Gemal’ § 410 Abs. 1 Z 7 ASVG hat der Versicherungstrager in Verwaltungssachen, zu deren Behandlung er nach § 409
berufen ist, einen Bescheid zu erlassen, wenn er die sich aus diesem Bundesgesetz in solchen Angelegenheiten
ergebenden Rechte und Pflichten von Versicherten und von deren Dienstgebern oder die gesetzliche Haftung Dritter
far Sozialversicherungsbeitrage feststellt und nicht das Bescheidrecht der Versicherungstrager in diesem
Bundesgesetz ausgeschlossen ist. Hienach hat der Versicherungstrager gemall Z 7 in Verwaltungssachen insbesondere
Bescheide zu erlassen, wenn der Versicherte oder der Dienstgeber die Bescheiderteilung zur Feststellung der sich fur
ihn aus diesem Gesetz ergebenden Rechte und Pflichten verlangt.Gemal Paragraph 410, Absatz eins, Ziffer 7, ASVG
hat der Versicherungstrager in Verwaltungssachen, zu deren Behandlung er nach Paragraph 409, berufen ist, einen
Bescheid zu erlassen, wenn er die sich aus diesem Bundesgesetz in solchen Angelegenheiten ergebenden Rechte und
Pflichten von Versicherten und von deren Dienstgebern oder die gesetzliche Haftung Dritter fir
Sozialversicherungsbeitrage feststellt und nicht das Bescheidrecht der Versicherungstrager in diesem Bundesgesetz
ausgeschlossen ist. Hienach hat der Versicherungstrager gemal3 Ziffer 7, in Verwaltungssachen insbesondere
Bescheide zu erlassen, wenn der Versicherte oder der Dienstgeber die Bescheiderteilung zur Feststellung der sich fur
ihn aus diesem Gesetz ergebenden Rechte und Pflichten verlangt.

Gemald 8 61 Abs. 3 Arbeiterkammergesetz haben die Arbeitgeber fur die bei ihnen beschaftigten umlagepflichtigen
kammerzugehdrigen Arbeitnehmer, fur die sie gemal’ § 58 Abs. 2 ASVG den Beitrag des Versicherten zur gesetzlichen
Krankenversicherung schulden, die Arbeiterkammerumlage bei jeder Lohn- oder Gehaltszahlung vom Lohn oder
Gehalt einzubehalten.Gemald Paragraph 61, Absatz 3, Arbeiterkammergesetz haben die Arbeitgeber fur die bei ihnen
beschaftigten umlagepflichtigen kammerzugehdrigen Arbeitnehmer, fur die sie gemal Paragraph 58, Absatz 2, ASVG
den Beitrag des Versicherten zur gesetzlichen Krankenversicherung schulden, die Arbeiterkammerumlage bei jeder
Lohn- oder Gehaltszahlung vom Lohn oder Gehalt einzubehalten.

Damit ist bereits an dieser Stelle festzuhalten, dass sich die Verpflichtung zur Einbehaltung der Arbeiterkammer-
Umlage nicht aus dem ASVG ("aus diesem Gesetze" im Sinne des§ 410 Abs. 1 Z 7 ASVG), sondern aus dem
Arbeiterkammergesetz ableitet.Damit ist bereits an dieser Stelle festzuhalten, dass sich die Verpflichtung zur
Einbehaltung der Arbeiterkammer-Umlage nicht aus dem ASVG ("aus diesem Gesetze" im Sinne des Paragraph 410,
Absatz eins, Ziffer 7, ASVG), sondern aus dem Arbeiterkammergesetz ableitet.

Die NOGKK hat daher den Antrag des Beschwerdefiihrers vom 15.12.2015 auf Erlassung eines Bescheides zu Recht
gemalk § 13 Abs. 6 AVG iVm § 410 Abs. 1 Z 7 ASVG aufgrund der auBBerhalb des ASVG gelagerten Rechtsfragen und der
daraus resultierenden mangelnden Entscheidungskompetenz der NOGKK als unzuléssig zuriickgewiesen.Die NOGKK
hat daher den Antrag des Beschwerdefihrers vom 15.12.2015 auf Erlassung eines Bescheides zu Recht gemalR
Paragraph 13, Absatz 6, AVG in Verbindung mit Paragraph 410, Absatz eins, Ziffer 7, ASVG aufgrund der auBerhalb des
ASVG gelagerten Rechtsfragen und der daraus resultierenden mangelnden Entscheidungskompetenz der NOGKK als

unzuldssig zuruckgewiesen.

Des Weiteren wird der Vollstandigkeit halber festgehalten, dass der Schuldner der Arbeiterkammer-Umlage der
Arbeitnehmer ist, da die Arbeiterkammer-Umlage gemal3 § 61 Abs. 3 Arbeiterkammergesetz von den Arbeitgebern fir
die bei ihnen beschaftigten umlagepflichtigen kammerzugehorigen Arbeitnehmer von deren Lohn oder Gehalt
einzubehalten ist und gemal § 61 Abs. 4 Arbeiterkammergesetz, die vom Arbeitgeber abgezogene Arbeiterkammer-
Umlage, ein ihm anvertrautes Gut darstellen.Des Weiteren wird der Vollstandigkeit halber festgehalten, dass der
Schuldner der Arbeiterkammer-Umlage der Arbeitnehmer ist, da die Arbeiterkammer-Umlage gemaR Paragraph 61,
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Absatz 3, Arbeiterkammergesetz von den Arbeitgebern fur die bei ihnen beschaftigten umlagepflichtigen
kammerzugehorigen Arbeitnehmer von deren Lohn oder Gehalt einzubehalten ist und gemal Paragraph 61, Absatz 4,
Arbeiterkammergesetz, die vom Arbeitgeber abgezogene Arbeiterkammer-Umlage, ein ihm anvertrautes Gut
darstellen.

Es ist festzuhalten, dass die Arbeiterkammer keine Partei im Sinne des Parteiengesetzes ist, weil sie nicht nach dem
Parteiengesetz eingerichtet ist, sondern ihre "Existenz" und Rechtsstellung auf dem Arbeiterkammergesetz grindet.

Dem in der Beschwerde vorgebrachten Argument, wonach fir den Parteienbegriff im Sinne des Gesetzes zum Schutz
der Arbeits- und Versammlungsfreiheit "die tatsachlichen Verhaltnisse zu berUcksichtigen" seien, ist voranstehender
Absatz zu entgegnen.

Das gleiche gilt fir das Argument, dass fur die Einhebung der Arbeiterkammer-Umlage auf die "tatsachlichen
Verhdltnisse" abzustellen sei. (Wie bereits dargelegt ist die Arbeiterkammer-Niederdsterreich keine Partei - weder im
Sinne des Parteiengesetzes noch im Sinne des 8§ 2 des Gesetzes zum Schutz der Arbeits- und
Versammlungsfreiheit).Das gleiche gilt fir das Argument, dass fir die Einhebung der Arbeiterkammer-Umlage auf die
"tatsachlichen Verhaltnisse" abzustellen sei. (Wie bereits dargelegt ist die Arbeiterkammer-Niederosterreich keine
Partei - weder im Sinne des Parteiengesetzes noch im Sinne des Paragraph 2, des Gesetzes zum Schutz der Arbeits-
und Versammlungsfreiheit).

Daher ist die Arbeiterkammer-Umlage auch kein Parteibeitrag und verstoRt die Einhebung der Arbeiterkammer-
Umlage somit nicht gegen & 2 des Gesetzes zum Schutz der Arbeits- und Versammlungsfreiheit.Daher ist die
Arbeiterkammer-Umlage auch kein Parteibeitrag und verstol3t die Einhebung der Arbeiterkammer-Umlage somit nicht
gegen Paragraph 2, des Gesetzes zum Schutz der Arbeits- und Versammlungsfreiheit.

Das Bundesverwaltungsgericht teilt die verfassungsrechtlichen Bedenken (Versto3 gegen das Recht auf den
gesetzlichen Richter) nicht und wird der Beschwerdefiihrer diesbeztglich an den Verfassungsgerichtshof verwiesen.

Die Beschwerde ist daher als unbegriindet abzuweisen.
3.4.3. Entfall der miundlichen Verhandlung:

Von der Durchfihrung einer miindlichen Verhandlung konnte gemaf3 8 24 Abs. 4 VWGVG Abstand genommen werden,
weil der Sachverhalt aus der Aktenlage in Verbindung mit der Beschwerde geklart erscheint und eine mundliche
Erorterung die weitere Klarung der Rechtssache nicht erwarten lasst. Zudem liegt vorliegend eine reine
Rechtsfragenbeurteilung vor. Dem Entfall der Verhandlung stehen auch weder Art. 6 Abs. 1 der Konvention zum
Schutze der Menschenrechte und Grundfreiheiten, BGBI. Nr. 210/1958 noch Art. 47 der Charta der Grundrechte der
Europaischen Union, ABI. Nr. C83 vom 30.03.2010, S. 389, entgegen.Von der Durchfuhrung einer muandlichen
Verhandlung konnte gemaR Paragraph 24, Absatz 4, VWGVG Abstand genommen werden, weil der Sachverhalt aus der
Aktenlage in Verbindung mit der Beschwerde geklart erscheint und eine mindliche Erérterung die weitere Klarung der
Rechtssache nicht erwarten lasst. Zudem liegt vorliegend eine reine Rechtsfragenbeurteilung vor. Dem Entfall der
Verhandlung stehen auch weder Artikel 6, Absatz eins, der Konvention zum Schutze der Menschenrechte und
Grundfreiheiten, Bundesgesetzblatt Nr. 210 aus 1958, noch Artikel 47, der Charta der Grundrechte der Europaischen
Union, ABI. Nr. C83 vom 30.03.2010, S. 389, entgegen.

Zu B) Unzulassigkeit der Revision:

GemalR§ 25a Abs. 1 VwWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal3 Art. 133 Abs. 4 B-VG zuldssig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begriinden.Gemaf}
Paragraph 25 a, Absatz eins, VWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal Artikel 133, Absatz 4, B-VG zulassig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begrinden.

Die Revision ist gemal’ Art 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Losung einer Rechtsfrage
abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von der bisherigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist die vorliegende
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Es wird diesbezlglich auf die
Erkenntnisse des Verwaltungsgerichthofes vom 05.03.1991, Geschaftszahl 89/08/0147, vom 19.03.1993, Geschaftszahl
92/09/0106 sowie vom 21.12.2005, Geschaftszahl2003/08/0015 verwiesen. Auch liegen keine sonstigen Hinweise auf
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eine grundsatzliche Bedeutung der zu l6senden Rechtsfrage vor.Die Revision ist gemaR Artikel 133, Absatz 4, B-VG
nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Losung einer Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung
zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von der bisherigen Rechtsprechung des
Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist die vorliegende Rechtsprechung des
Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Es wird diesbeziglich auf die Erkenntnisse des
Verwaltungsgerichthofes vom 05.03.1991, Geschaftszahl 89/08/0147, vom 19.03.1993, Geschaftszahl92/09/0106 sowie
vom 21.12.2005, Geschaftszahl 2003/08/0015 verwiesen. Auch liegen keine sonstigen Hinweise auf eine grundsatzliche
Bedeutung der zu I6senden Rechtsfrage vor.
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