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Entscheidungsdatum

22.11.2016
Norm

ASVG 833
ASVG 834
ASVG 835
ASVG 84
ASVG 8410
ASVG 8§44
ASVG 8§45
ASVG 849
ASVG §54
ASVG 858
B-VG Art.133 Abs4
1. ASVG 8 33 heute
2. ASVG § 33 gultig ab 01.01.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 25/2025
3. ASVG § 33 gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 44/2016
4. ASVG § 33 gultig von 01.01.2019 bis 13.06.2016 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 113/2015
5. ASVG § 33 gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 79/2015
6. ASVG § 33 glltig von 14.06.2016 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 44/2016
7. ASVG § 33 glltig von 01.01.2016 bis 13.06.2016zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 113/2015
8. ASVG § 33 gultig von 01.01.2008 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 31/2007
9. ASVG § 33 glltig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
10. ASVG § 33 giiltig von 01.01.2006 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 152/2004
11. ASVG 8§ 33 guiltig von 01.01.1998 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/1997
12. ASVG 8§ 33 guiltig von 01.01.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 764/1996

1. ASVG 8 34 heute

2. ASVG § 34 gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 66/2017
3. ASVG § 34 glltig von 01.01.2019 bis 22.05.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 79/2015
4, ASVG § 34 giiltig ab 01.01.2019 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 30/2018

5. ASVG § 34 gultig von 01.01.2007 bis 31.12.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 132/2005
6. ASVG § 34 gultig von 01.01.2005 bis 31.12.2006 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 171/2004
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7. ASVG § 34 glltig von 01.01.2003 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2002
8. ASVG § 34 glltig von 01.07.2002 bis 31.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2002
9. ASVG § 34 glltig von 01.08.2001 bis 30.06.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 99/2001
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ASVG 8 34 gultig von 01.01.1997 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 201/1996

ASVG 8§ 35 heute

ASVG § 35 gultig ab 10.01.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 8/2019

ASVG § 35 gultig von 01.01.2016 bis 09.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 144/2015
ASVG 8 35 gultig von 01.06.2012 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 17/2012
ASVG 8 35 gultig von 01.01.2011 bis 31.05.2012zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 102/2010
ASVG 8 35 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2010zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
ASVG 8 35 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2005zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 45/2005
ASVG 8 35 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.2005zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 139/1997
ASVG § 35 giltig von 01.07.1996 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 411/1996

ASVG 8 4 heute

ASVG 8 4 gultig ab 01.07.2022 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 15/2022

ASVG 8 4 gultig von 01.09.2016 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 75/2016
ASVG § 4 gultig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 187/2013
ASVG § 4 giltig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 89/2012
ASVG § 4 giltig von 01.06.2012 bis 31.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 17/2012
ASVG § 4 giltig von 01.08.2010 bis 31.05.2012 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 62/2010
ASVG § 4 giltig von 01.08.2009 bis 31.07.2010 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 83/2009
ASVG § 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 132/2005
ASVG § 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 45/2005
ASVG § 4 gultig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 132/2005
ASVG § 4 gultig von 01.08.2001 bis 31.08.2005 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 99/2001
ASVG § 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.07.2001 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 99/2001
ASVG § 4 giltig von 01.01.2001 bis 31.12.2000 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 142/2000
ASVG § 4 giltig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
ASVG § 4 giltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/1997
ASVG § 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/1997
ASVG § 4 gultig von 01.01.1999 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
ASVG § 4 gultig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
ASVG § 4 gultig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
ASVG § 4 giltig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 39/1997
ASVG § 4 giltig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 600/1996

ASVG 8 410 heute

ASVG § 410 giiltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2013

ASVG 8§ 410 gultig von 01.01.2005 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 142/2004
ASVG 8§ 410 gultig von 01.08.1998 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
ASVG 8§ 410 gultig von 01.01.1973 bis 31.07.1998 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 31/1973

ASVG § 44 heute

ASVG § 44 glltig ab 01.01.2027 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 62/2026

ASVG § 44 glltig von 01.01.2026 bis 31.12.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 77/2025
ASVG § 44 glltig von 01.09.2022 bis 31.12.2025 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 64/2024
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 31.08.2022 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 30/2017
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 28.02.2017 zuletzt gedndert durch BGBI. Il Nr. 417/2015
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 31.12.2016 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 53/2016
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 79/2015
ASVG § 44 glltig von 01.01.2019 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 144/2015
ASVG § 44 glltig von 01.07.2017 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 30/2017
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ASVG 8 44 giltig von 01.03.2017 bis 30.06.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 53/2016
ASVG § 44 glltig von 01.01.2017 bis 28.02.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 144/2015

ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2017 bis 31
ASVG 8§ 44 gltig von 01.01.2017 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2016 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2016 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2015 bis 31
ASVG 8§ 44 gultig von 01.01.2015 bis 31
ASVG 8§ 44 gltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8§ 44 gultig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.01.2014 bis 31

.12.2016zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2015zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2016zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2015zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2015zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2014 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2013zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 gultig von 01.01.2014 bis 30.06.2013 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 gultig von 01.07.2013 bis 31

.12.2013zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 gultig von 01.01.2013 bis 30.06.2013 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 gultig von 01.06.2012 bis 31
ASVG 8§ 44 gultig von 01.01.2012 bis 31
ASVG 8§ 44 guiltig von 01.01.2011 bis 31
ASVG 8§ 44 gultig von 01.01.2011 bis 31

.12.2012zuletzt geandert durch BGBI.
.05.2012zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2011 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2010zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 gultig von 01.07.2010 bis 30.06.2010zuletzt gedndert durch BGBI.

ASVG § 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.07.2010 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2010 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.08.2009 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2009 bis 31

.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2006 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2010zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2009zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG § 44 glltig von 01.01.2009 bis 30.09.2008 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 glltig von 01.10.2008 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.10.2008 bis 31

.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG § 44 glltig von 01.01.2008 bis 30.09.2008 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2007 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2007 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2006 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2006 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.09.2005 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8§ 44 glltig von 01.01.2005 bis 31

.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2006 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2005zuletzt geandert durch BGBI.
.08.2005zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
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https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40178709
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40178708
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40177278
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40176639
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40167877
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40165775
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40167613
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40149709
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40159244
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40153952
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40154274
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40147005
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40149708
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40145210
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40136859
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40133551
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40124924
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40123554
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40011980
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40101936
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40100954
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40094493
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40088148
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40071431
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40060914
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40070901
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40085856
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40049370
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40060011
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40037378
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40027858
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40021922
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40023508
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40025589
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40016385
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40113276
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40110522
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40100953
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40101935
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40110921
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40110521
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40094491
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40088147
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40085855
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40088145
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40071428
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40070900
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40070899
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40060913

62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.

ASVG 8§ 44 giltig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8§ 44 gltig von 01.01.2004 bis 31
ASVG 8§ 44 gltig von 01.01.2003 bis 31
ASVG 8§ 44 gltig von 01.01.2002 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2002 bis 31
ASVG 8 44 glltig von 01.01.2002 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.01.2002 bis 31
ASVG § 44 giiltig von 01.10.2001 bis 31

.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 142/2004
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. Il Nr. 611/2003
.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. Il Nr. 479/2002
.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 1/2002

.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI. Il Nr. 475/2001

.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI

ASVG 8§ 44 giltig von 01.01.2001 bis 30.09.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 44 giltig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 44 giltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 44 giltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 44 giltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 44 giltig von 01.01.1998 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 44 giltig von 01.01.1998 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 44 glltig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 44 glltig von 23.04.1997 bis 22.04.1997 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 44 glltig von 01.11.1996 bis 22.04.1997 zuletzt gedndert durch BGBI

. ASVG § 45 heute

2. ASVG § 45 glltig ab 23.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 139/1997

w

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.

©® N o AW =

ASVG 8§ 45 gultig von 01.07.1996 bis 22.04.1997 zuletzt gedndert durch BGBI

ASVG § 49 heute

ASVG 8§ 49 glltig ab 01.01.2027 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 62/2026
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2025 bis 31.12.2026 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.07.2024 bis 31.12.2024 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.05.2024 bis 30.06.2024 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2024 bis 30.04.2024 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2024 bis 31.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2024 bis 31.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 23.12.2023 bis 31.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2023 bis 22.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2022 bis 31.12.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2022 bis 30.06.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2022 bis 30.06.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 31.12.2021 bis 31.12.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2021 bis 30.12.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2021 bis 30.06.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2020 bis 31.12.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 05.04.2020 bis 30.06.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2020 bis 04.04.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 17.05.2018 bis 31.12.2019zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2018 bis 16.05.2018 zuletzt gedndert durch BGBI

ASVG 8 49 glltig von 01.01.2016 bis 31
ASVG 8 49 glltig von 01.01.2016 bis 31
ASVG 8 49 glltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8 49 glltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8 49 glltig von 01.01.2010 bis 31
ASVG 8 49 glltig von 01.01.2010 bis 31
ASVG 8 49 glltig von 01.01.2010 bis 31
ASVG 8 49 glltig von 01.08.2009 bis 31
ASVG 8 49 glltig von 01.01.2009 bis 31

.12.2017 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2015zuletzt geandert durch BGBI
.12.2015zuletzt geandert durch BGBI
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2013zuletzt geandert durch BGBI
.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI
.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI

. I'Nr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
.INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
.INr.
.INr.

99/2001
67/2001
99/2001
142/2000
2/2000
179/1999
138/1998
139/1997
138/1998
139/1997
139/1997
39/1997

. Nr.764/1996

.Nr.411/1996

.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.

110/2024
46/2024
46/2024
200/2023
152/2023
110/2023
152/2023
236/2022
108/2022
93/2022
238/2021
238/2021
114/2021
61/2021
54/2020
23/2020
100/2018
30/2018
105/2017
162/2015
118/2015
2/2015
139/2013
147/2009
135/2009
84/2009
83/2009
83/2009


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40060010
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40049369
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40037377
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40027857
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40025588
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40023507
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40021897
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40023505
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40016384
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40003911
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12117682
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12115997
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12113448
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12115847
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12113447
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR40261758
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12113212
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P44/NOR12093491
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=45&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P45/NOR12113450
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P45/NOR12093493
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=49&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40279632
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40264389
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40261464
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40261473
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40259098
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40257525
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40254801
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40259177
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40250357
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40246243
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40245131
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40241553
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40241547
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40235424
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40232067
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40223702
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40222431
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40211040
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40201623
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40195861
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40178753
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40174277
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40167614
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40154286
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40114511
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40114482
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40110949
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40110525
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40110524

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
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ASVG 8 49 gltig von 01.01.2008 bis 31.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 10.07.2007 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 01.07.2007 bis 09.07.2007 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 01.01.2005 bis 30.06.2007 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 gultig von 01.09.2002 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.07.2002 bis 31.08.2002 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.01.2002 bis 30.06.2002 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 06.01.2001 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 giiltig von 01.01.1998 bis 05.01.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.08.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI

ASVG 8§ 54 heute

ASVG 8§ 54 gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 54 giiltig ab 01.01.2019 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 118/2015
ASVG 8§ 54 gultig von 01.01.2016 bis 31.12.2018zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 54 gultig von 01.01.2005 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 54 gultig von 01.06.2003 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 54 gultig von 01.01.2002 bis 31.05.2003 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 54 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 54 gultig von 01.01.1992 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI

ASVG § 58 heute

ASVG 8§ 58 gultig von 01.01.2021 bis 31.12.2018 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 58 gultig ab 01.01.2021 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 8/2019
ASVG 8§ 58 gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 58 glltig von 01.01.2019 bis 31.12.2018zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 58 glltig von 01.01.2019 bis 31.12.2017 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 58 glltig von 01.01.2018 bis 31.12.2018zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 58 glltig von 01.07.2011 bis 31.12.2017 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 58 glltig von 01.08.2010 bis 30.06.2011 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 58 glltig von 01.01.2005 bis 31.07.2010zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 58 glltig von 01.01.2002 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 58 glltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 58 glltig von 01.08.2001 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 58 glltig von 01.10.1999 bis 31.07.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 58 glltig von 01.08.1998 bis 30.09.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 58 glltig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 58 glltig von 01.01.1998 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI

. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. INr.
. INr.
.INr.
. INr.
.I'Nr.

83/2009
45/2007
31/2007
130/2006
140/2002
100/2002
1/2002
99/2001
67/2001
2/2001
139/1997

.Nr.411/1996

. I'Nr.

. INr.
.INr.
.INr.
. INr.
. INr.

79/2015

118/2015
142/2004
28/2003
67/2001
138/1998

.Nr.676/1991

.I'Nr.

.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.

29/2017

8/2019
29/2017
79/2015
29/2017
102/2010
62/2010
140/2002
99/2001
67/2001
99/2001
106/1999
138/1998
138/1998
139/1997

ASVG § 58 glltig von 01.01.1998 bis 31.12.1996 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 764/1996
ASVG § 58 glltig von 01.01.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998

B-VG Art. 133 heute

B-VG Art. 133 glltig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
B-VG Art. 133 glltig ab 01.01.2019zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 22/2018
B-VG Art. 133 glltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 22/2018
B-VG Art. 133 glltig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 164/2013
B-VG Art. 133 glltig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 51/2012
B-VG Art. 133 glltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2003
B-VG Art. 133 glltig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974
B-VG Art. 133 glltig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 211/1946
B-VG Art. 133 glltig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40110523
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40088631
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40088154
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40080726
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40034211
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40033214
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40027859
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40023509
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40021924
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR40016437
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR12113451
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P49/NOR12093497
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=54&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P54/NOR40172548
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P54/NOR40174282
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11. B-VG Art. 133 giltig von 03.01.1930 bis 30.06.1934
Spruch

L513 2005704-2/2E

IM NAMEN DER REPUBLIK!

Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Mag. DDr. Friedrich KINZLBAUER, LL.M als Einzelrichter Gber die
Beschwerde der XXXX , vertreten durch RA Mag. Kurt EHNINGER, gegen den Bescheid der Oberdsterreichischen
Gebietskrankenkasse ~ vom  19.04.2011 zur  Beitragskontonummer ~ XXXX  zu  Recht erkannt:Das
Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Mag. DDr. Friedrich KINZLBAUER, LL.M als Einzelrichter Uber die
Beschwerde der rémisch 40, vertreten durch RA Mag. Kurt EHNINGER, gegen den Bescheid der Oberdsterreichischen
Gebietskrankenkasse vom 19.04.2011 zur Beitragskontonummer romisch 40 zu Recht erkannt:

A)

Der Beschwerde wird gemald § 28 Abs. 2 Verwaltungsgerichtsverfahrensgesetz (VwGVG) idgF im Hinblick auf die Pflicht
zur Entrichtung von nachverrechneten Sozialversicherungsbeitragen in der Hohe von EUR 212,4 stattgegeben. Im
Hinblick auf die Pflicht zur Entrichtung von allgemeinen Beitrdgen in der H6éhe von EUR 4.560,54 und von den
sonstigen Sonderbeitrédgen in der Hohe von EUR 606,9 wird die Beschwerde abgewiesen.Der Beschwerde wird gemanR
Paragraph 28, Absatz 2, Verwaltungsgerichtsverfahrensgesetz (VwGVG) idgF im Hinblick auf die Pflicht zur Entrichtung
von nachverrechneten Sozialversicherungsbeitragen in der Hohe von EUR 212,4 stattgegeben. Im Hinblick auf die
Pflicht zur Entrichtung von allgemeinen Beitragen in der Hohe von EUR 4.560,54 und von den sonstigen

Sonderbeitragen in der Héhe von EUR 606,9 wird die Beschwerde abgewiesen.

Die beschwerdefiihrende Partei hat einen Gesamtbetrag in Hohe von EUR 5.167,44 an die Oberdsterreichische

Gebietskrankenkasse zu entrichten.
B)

Die Revision ist gemafl3 Art 133 Abs. 4 B-VG nicht zuldssigDie Revision ist gemal Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht

zulassig.

Text

ENTSCHEIDUNGSGRUNDE:

I. Verfahrensgang:réomisch eins. Verfahrensgang:

1. Mit Bescheid vom 15.04.2011 zur Dienstgeberkontonummer XXXX , hat die Oberosterreichische
Gebietskrankenkasse (im Folgenden kurz "GKK") gegenliber der beschwerdefiihrenden Partei (folgend kurz "bP"),1. Mit
Bescheid vom 15.04.2011 zur Dienstgeberkontonummer rémisch 40, hat die Oberosterreichische
Gebietskrankenkasse (im Folgenden kurz "GKK") gegenlber der beschwerdefihrenden Partei (folgend kurz "bP"),

XXXX', ausgesprochen, dass XXXX (im Folgenden bezeichnet als SK) zumindest im Zeitraum vom 01.09.2010 bis zum
12.11.2010, aufgrund seiner ausgelibten Tatigkeit als Hilfsarbeiter als Dienstnehmer der Vollversicherung
(Pflichtversicherung in der Kranken-, Unfall, Pensionsversicherung) sowie der Arbeitslosenversicherung
unterlag.rémisch 40, ausgesprochen, dass rémisch 40 (im Folgenden bezeichnet als SK) zumindest im Zeitraum vom
01.09.2010 bis zum 12.11.2010, aufgrund seiner ausgeUbten Tatigkeit als Hilfsarbeiter als Dienstnehmer der
Vollversicherung  (Pflichtversicherung in  der Kranken-, Unfall,  Pensionsversicherung) sowie der

Arbeitslosenversicherung unterlag.

2. Des Weiteren hat die GKK mit Bescheid vom 18.04.2011 zur Dienstgeberkontonummer XXXX gegentber der bP
ausgesprochen, dass2. Des Weiteren hat die GKK mit Bescheid vom 18.04.2011 zur Dienstgeberkontonummer rémisch

40 gegenuber der bP ausgesprochen, dass

XXXX (im Folgenden bezeichnet als MM) zumindest im Zeitraum vom 01.09.2010 bis zum 12.11.2010, aufgrund seiner
ausgelbten Tatigkeit als Hilfsarbeiter als Dienstnehmer der Vollversicherung (Pflichtversicherung in der Kranken-,

Unfall-, Pensionsversicherung) sowie der Arbeitslosenversicherung unterlag.romisch 40 (im Folgenden bezeichnet als
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MM) zumindest im Zeitraum vom 01.09.2010 bis zum 12.11.2010, aufgrund seiner ausgeUbten Tatigkeit als
Hilfsarbeiter als Dienstnehmer der Vollversicherung (Pflichtversicherung in der Kranken-, Unfall-,
Pensionsversicherung) sowie der Arbeitslosenversicherung unterlag.

3. Diese beiden Bescheide wurden zu Handen von Herrn Dr. XXXX als Masseverwalter zugestellt, da sich die bP zu
diesem Zeitpunkt in einem Sanierungsverfahren befand. Gleichlautende Bescheide wurden am 29.04.2011 bezuglich
SK und am 02.05.2011 bezlglich MM erneut erlassen und an die mittlerweile wieder handlungsfahige bP adressiert.3.
Diese beiden Bescheide wurden zu Handen von Herrn Dr. rémisch 40 als Masseverwalter zugestellt, da sich die bP zu
diesem Zeitpunkt in einem Sanierungsverfahren befand. Gleichlautende Bescheide wurden am 29.04.2011 bezlglich
SK und am 02.05.2011 bezlglich MM erneut erlassen und an die mittlerweile wieder handlungsfahige bP adressiert.

4. Mit dem nunmehr bekampften, als "Teilbescheid" bezeichneten oa. Bescheid vom 19.04.2011 sprach die GKK aus,
dass die bP als Dienstgeberin verpflichtet sei, fir die in der beigelegten EDV-Liste angefiihrten Dienstnehmer und
Zeitrdume allgemeine Beitrage in Hohe von € 4.560,54 und Sonderbeitrage in Hohe von € 819,30 zu entrichten. Der
Nachzahlungsbetrag in Hohe von € 5.379,84 sei bereits am 14.02.2011 fallig gewesen. Die beigeschlossene EDV-Liste
sei Bestandteil dieses Bescheides.

Bei der am 14.01.2011 abgeschlossenen Insolvenzprifung seien Beitrage iHv € 47.853,22 und Verzugszinsen iHv €
285,57 vorgeschrieben worden. Seitens des Masseverwalters sei ausschlielRlich fur die fur Oktober 2010
nachverrechneten Beitrége iHv € 5.379,84 die bescheidmallige Ausstellung beantragt worden.

Im Hinblick auf die Rechtsgrundlagen des Bescheids verwies die GKK auf die §8§ 34, 35, 44 Abs. 1, 49 Abs. 1 und 2, 54
Abs. 1, 58 Abs. 1 und 2 und 68 Abs. 1 ASVG sowie § 19 Abs. 1 der Kassensatzung.Im Hinblick auf die Rechtsgrundlagen
des Bescheids verwies die GKK auf die Paragraphen 34, 35, 44, Absatz eins, 49, Absatz eins und 2, 54 Absatz eins, 58,
Absatz eins und 2 und 68 Absatz eins, ASVG sowie Paragraph 19, Absatz eins, der Kassensatzung.

Begrindend flhrte die GKK aus, bei der am 14.01.2011 abgeschlossenen Insolvenzprifung seien fir den
Beitragszeitraum Oktober 2010 folgende Differenzen beziglich nicht gemeldeter Dienstnehmer festgestellt worden. So
seien bei der am 13.10.2010 durchgefiihrten Kontrolle durch Organe des Finanzamtes Linz zwei Personen angetroffen
worden, die als Dienstnehmer fur die bP tatig gewesen seien. Die entsprechenden Versicherungsbescheide seien
erstellt worden, in denen die GKK festgestellt habe, dass SK und MM als Dienstnehmer gemal § 4 Abs. 2 ASVG im
Zeitraum 01.09.2010 bis 12.11.2010 beschaftigt gewesen seien. Weiters habe die GKK festgestellt, dass fur diese
Dienstnehmer keine Beitrage abgerechnet worden seien. Beide Dienstnehmer hatten am Betretungstag angegeben,
dass sie flur ihre Tatigkeit einen Monatslohn iHv € 1.600,-- netto erhalten wirden. Mangels anderer
Auszahlungsunterlagen habe die GKK diese Angaben der Beitragsberechnung zu Grunde gelegt. Der Prifer habe den
Nettolohn auf einen Bruttolohn von monatlich € 2.365,-- hochgerechnet. Dies ergebe fiir 72 "Sozialversicherungstage"
der Beschéaftigung eine Beitragsgrundlage jeweils insgesamt in Hohe von €Begriindend fuhrte die GKK aus, bei der am
14.01.2011 abgeschlossenen Insolvenzprifung seien flir den Beitragszeitraum Oktober 2010 folgende Differenzen
bezlglich nicht gemeldeter Dienstnehmer festgestellt worden. So seien bei der am 13.10.2010 durchgefihrten
Kontrolle durch Organe des Finanzamtes Linz zwei Personen angetroffen worden, die als Dienstnehmer fiir die bP tatig
gewesen seien. Die entsprechenden Versicherungsbescheide seien erstellt worden, in denen die GKK festgestellt habe,
dass SK und MM als Dienstnehmer gemald Paragraph 4, Absatz 2, ASVG im Zeitraum 01.09.2010 bis 12.11.2010
beschaftigt gewesen seien. Weiters habe die GKK festgestellt, dass fir diese Dienstnehmer keine Beitrage abgerechnet
worden seien. Beide Dienstnehmer hatten am Betretungstag angegeben, dass sie fur ihre Tatigkeit einen Monatslohn
iHv € 1.600,-- netto erhalten wirden. Mangels anderer Auszahlungsunterlagen habe die GKK diese Angaben der
Beitragsberechnung zu Grunde gelegt. Der Priifer habe den Nettolohn auf einen Bruttolohn von monatlich € 2.365,--
hochgerechnet. Dies ergebe fir 72 "Sozialversicherungstage" der Beschaftigung eine Beitragsgrundlage jeweils
insgesamt in Hohe von €

5.676,--. Die genaue Berechnung der Beitrage sei in der beiliegenden EDV-Liste dargestellt. Fur die beiden betretenen
Dienstnehmer seien auch laut Kollektivvertrag fur das Bauhilfsgewerbe gebiihrende Sonderzahlungen zu berechnen
und von dieser Sonderzahlung Sonderbeitrage nachzuverrechnen gewesen. Es sei daher nach den Bestimmungen des
Kollektivvertrages flr das Bauhilfsgewerbe fur zehn vollendete Wochen jeweils ein Weihnachtsgeld in Hohe von €
397,26 als Bemessungsgrundlage heranzuziehen gewesen. Die detaillierte Beitragsnachverrechnung sei ebenfalls in
der beiliegenden EDV-Liste dargestellt.
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Bei der Dienstnehmerin XXXX (im Folgenden bezeichnet als 1Z) sei das Dienstverhaltnis mit 30.04.2010 wegen einer
Bildungskarenz gem.8 11 AVRAG unterbrochen worden. Der Prifer habe anhand der vorgelegten Lohn- und
Buchhaltungsunterlagen festgestellt, dass fur diese Dienstnehmerin im Jahr 2010 keine gebihrende Sonderzahlung
abgerechnet worden sei. Der Prifer habe die fehlenden Sonderzahlungen fiir die Beschaftigungsmonate Janner bis
April 2010 anhand der Bestimmung des Kollektivertrages fur Angestellte des Baugewerbes und Bauindustrie berechnet
und Sonderbeitrdge nachverrechnet. Auf die detaillierte Nachverrechnung in der Bescheidbeilage werde ebenfalls
verwiesen. Zusatzlich sei bei 1Z von der Dienstgeberin ab 01.05.2010 neben dem karenzierten
vollversicherungspflichtigen Beschaftigungsverhaltnis ein eigenes geringfligiges Dienstverhaltnis gemeldet worden.
Der Prufer habe festgestellt, dass fir dieses geringfligige Beschaftigungsverhadltnis keine allgemeinen Beitrage und
keine Sonderbeitrage abgerechnet worden seien. Der Prifer habe laut den Lohnunterlagen das ausgewiesene Entgelt
nachverrechnet. Die Nachverrechnung sei in der Bescheidbeilage dargestellt.Bei der Dienstnehmerin rémisch 40 (im
Folgenden bezeichnet als 1Z) sei das Dienstverhaltnis mit 30.04.2010 wegen einer Bildungskarenz gem. Paragraph 11,
AVRAG unterbrochen worden. Der Prifer habe anhand der vorgelegten Lohn- und Buchhaltungsunterlagen
festgestellt, dass fur diese Dienstnehmerin im Jahr 2010 keine gebuhrende Sonderzahlung abgerechnet worden sei.
Der Prufer habe die fehlenden Sonderzahlungen fur die Beschaftigungsmonate Janner bis April 2010 anhand der
Bestimmung des Kollektivertrages flir Angestellte des Baugewerbes und Bauindustrie berechnet und Sonderbeitrage
nachverrechnet. Auf die detaillierte Nachverrechnung in der Bescheidbeilage werde ebenfalls verwiesen. Zusatzlich sei
bei 1Z von der Dienstgeberin ab 01.05.2010 neben dem karenzierten vollversicherungspflichtigen
Beschaftigungsverhaltnis ein eigenes geringfugiges Dienstverhaltnis gemeldet worden. Der Prifer habe festgestellt,
dass fur dieses geringflgige Beschaftigungsverhaltnis keine allgemeinen Beitrdge und keine Sonderbeitrage
abgerechnet worden seien. Der Priifer habe laut den Lohnunterlagen das ausgewiesene Entgelt nachverrechnet. Die
Nachverrechnung sei in der Bescheidbeilage dargestellt.

Des Weiteren habe der Prifer festgestellt, dass fur den im Jahr 2010 geringfugig beschaftigten Dienstnehmer XXXX (im
Folgenden bezeichnet als EH) keine allgemeinen Beitrage und Sonderbeitrage abgerechnet worden seien. Der Priifer
habe ebenfalls die laut den Lohnunterlagen ausgewiesenen Entgelte zur Beitragsberechnung fur die
Unfallversicherungsbeitrage herangezogen. Dies sei ebenfalls in der Beitragsgrundlage dargestellt.Des Weiteren habe
der Prifer festgestellt, dass fir den im Jahr 2010 geringfligig beschaftigten Dienstnehmer rémisch 40 (im Folgenden
bezeichnet als EH) keine allgemeinen Beitrage und Sonderbeitrdge abgerechnet worden seien. Der Prifer habe
ebenfalls die laut den Lohnunterlagen ausgewiesenen Entgelte zur Beitragsberechnung fir die
Unfallversicherungsbeitrage herangezogen. Dies sei ebenfalls in der Beitragsgrundlage dargestellt.

4. Gegen die Entscheidungen der GKK vom 15.04.2011 und 18.04.2011 hat die bP durch ihre rechtsfreundliche
Vertretung innerhalb offener Frist mit jeweils einem separaten Schriftsatz vom 11.05.2011 Einspruch [nunmehr:
Beschwerde] an den Landeshauptmann von Obero6sterreich erhoben.

5. Ferner erhob die bP mit Schriftsatz vom 01.06.2011 fristgerecht Einspruch (nunmehr: Beschwerde) gegen den oa.
Bescheid der GKK vom 19.04.2011. Dabei wird eingangs ausgefuhrt, dass der Bescheid sowohl in formell- wie auch in
materiell-rechtlicher Hinsicht rechtswidrig sei. Zunachst sei die Nachverrechnung von Beitragen flr die (angeblichen!)
Dienstnehmer SK und MM nicht berechtigt. Die genannten Personen seien im Zeitpunkt der durchgefiihrten Kontrolle
durch die Organe des Finanzamtes Linz (13.10.2010) keine Dienstnehmer der bP gewesen. In diesem Zusammenhang
werde auf die Einspriche gegen die Bescheide vom 15.04.2011 (SK) und 18.04.2011 (MM) verwiesen und das
Vorbringen in diesen Einsprlichen auch zum gegenstandlichen Einspruchsvorbringen erhoben. Mangels
Dienstnehmereigenschaft seien fir diese Personen keine Betrage zu entrichten; dies gelte sowohl fiir die geforderte
Nachverrechnung der Beitrage von laufenden Entgelten, wie auch die Nachverrechnung von Sonderzahlungen.

Zutreffend sei, dass das Dienstverhaltnis zur Dienstnehmerin IZ mit 30.04.2010 infolge Antritt der Bildungskarenz gem.
§ 11 AVRAG unterbrochen worden sei. Die Bildungskarenz hatte plangemaf am 01.11.2010 enden sollen, sei allerdings
im Einvernehmen mit 1Z verlangert worden. Die Abrechnung der der Dienstnehmerin gebihrenden Sonderzahlungen
ware Ende des Jahres 2010 durchgefuhrt worden, habe sich allerdings mit der Eréffnung des Insolvenzverfahrens Gber
das Unternehmen der bP (berschnitten. Infolge der Insolvenzerdffnung seien die der Dienstnehmerin zustehenden
Sonderzahlungen von dieser natlrlich auch als Forderung angemeldet worden und sei eine Auszahlung Uber den
Insolvenz-Entgeltfonds erfolgt. Die Bezug habenden Sozialversicherungsbeitrage (€ 106,20 x 2 = 16,07 %
Dienstnehmeranteil vom Bruttobetrag) seien in Abzug gebracht worden. Es bestliinden diesbezlglich sohin keine
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aushaftenden Betrage.Zutreffend sei, dass das Dienstverhdltnis zur Dienstnehmerin I1Z mit 30.04.2010 infolge Antritt
der Bildungskarenz gem. Paragraph 11, AVRAG unterbrochen worden sei. Die Bildungskarenz hatte plangemall am
01.11.2010 enden sollen, sei allerdings im Einvernehmen mit 1Z verlangert worden. Die Abrechnung der der
Dienstnehmerin gebthrenden Sonderzahlungen ware Ende des Jahres 2010 durchgefthrt worden, habe sich allerdings
mit der Eréffnung des Insolvenzverfahrens Uber das Unternehmen der bP Uberschnitten. Infolge der
Insolvenzerdffnung seien die der Dienstnehmerin zustehenden Sonderzahlungen von dieser naturlich auch als
Forderung angemeldet worden und sei eine Auszahlung tber den Insolvenz-Entgeltfonds erfolgt. Die Bezug habenden
Sozialversicherungsbeitrage (€ 106,20 x 2 = 16,07 % Dienstnehmeranteil vom Bruttobetrag) seien in Abzug gebracht
worden. Es bestiinden diesbezlglich sohin keine aushaftenden Betrage.

Hinsichtlich der nicht abgerechneten Beitrage der geringflgigen Beschaftigung betreffend die Dienstnehmerin 1Z und
bezlglich des Dienstnehmers EH bleibe der Bescheid unbekampft.

AbschlieBend wird beantragt, der Bescheid wolle - mit Ausnahme der unbekdmpft gebliebenen Punkte - ersatzlos
aufgehoben werden; in eventu wolle die gegenstandliche Angelegenheit zur neuerlichen Verhandlung und
Entscheidung an die GKK zurlckverwiesen werden.

6. Mit Schreiben vom 13.10.2011 legte die GKK die Verwaltungsakte dem Landeshauptmann von Oberdsterreich zur
Entscheidung vor und gab unter einem eine Stellungnahme =zu den beiden Einsprichen zu den
Versicherungspflichtbescheiden und zu dem Einspruch zum Teilbetragsbescheid ab.

Nach Wiedergabe des wesentlichen Sachverhaltes zu den Versicherungspflichtbescheiden und zum
Teilbetragsbescheid verwies die GKK bezlglich der Argumentation im Rechtsmittel gegen den Teilbetragsbescheid,
wonach MM und SK keine Dienstnehmer der bP waren, auf die Ausfihrungen zu den Versicherungspflichtbescheiden,
da die Dienstnehmereigenschaften fir die Beitragsberechnung eine Vorfrage bilden wirden.

Betreffend 1Z bringe die bP vor, dass es zutreffend ware, dass dieses Dienstverhaltnis mit 30.04.2010 infolge Antritt der
Bildungskarenz gemaR § 11 AVRAG unterbrochen worden ware. Die Bildungskarenz hatte plangemaR am 01.11.2010
enden sollen, ware allerdings im Einvernehmen mit der Dienstnehmerin verldngert worden. Die Abrechnung der der 1Z
gebUhrenden Sonderzahlungen ware Ende des Jahres durchgefihrt worden, hatte sich allerdings mit der Eréffnung des
Insolvenzverfahrens UGber die bP Uberschnitten. Infolge der Insolvenzeréffnung waren die der Dienstnehmerin
zustehenden Sonderzahlungen von dieser naturlich auch als Forderung angemeldet worden, wobei eine Auszahlung
Uber den Insolvenz-Entgeltfonds erfolgt ware. Die Bezug habenden Sozialversicherungsbeitrage (€Betreffend IZ bringe
die bP vor, dass es zutreffend ware, dass dieses Dienstverhdaltnis mit 30.04.2010 infolge Antritt der Bildungskarenz
gemal Paragraph 11, AVRAG unterbrochen worden ware. Die Bildungskarenz hatte plangemal am 01.11.2010 enden
sollen, ware allerdings im Einvernehmen mit der Dienstnehmerin verlangert worden. Die Abrechnung der der 1Z
gebUhrenden Sonderzahlungen ware Ende des Jahres durchgefihrt worden, hatte sich allerdings mit der Er6ffnung des
Insolvenzverfahrens UGber die bP Uberschnitten. Infolge der Insolvenzeréffnung waren die der Dienstnehmerin
zustehenden Sonderzahlungen von dieser naturlich auch als Forderung angemeldet worden, wobei eine Auszahlung
Uber den Insolvenz-Entgeltfonds erfolgt ware. Die Bezug habenden Sozialversicherungsbeitrage (€

106,20 x 2 = 16,07 % Dienstnehmeranteil vom Bruttobetrag) wadren in Abzug gebracht worden. Es bestiinden
diesbeziiglich sohin keine aushaftenden Betrage. Die GKK halte dem entgegen, dass die bP verpflichtet gewesen ware,
die entsprechende Abrechnung, d.h. den Beitragsnachweis ordnungsgemafd der GKK zu Ubermitteln. Widrigenfalls
kdénne das Vorbringen nicht auf seine Richtigkeit Gberprift werden. SchlieBlich beruhe der Teilbeitragsbescheid auf
den der GKK zur Verfigung stehenden Unterlagen. Den auf das Beitragskonto allenfalls einbezahlten Betragen
stiinden demzufolge keine Abrechnungsposten gegeniiber, die den Zweck der Uberweisung kundtun. Das
gegenstandliche Vorbringen bestatige letztlich den angefochtenen Bescheid in der Entstehung der Beitragsschuld.

Im Ubrigen wurde auf die rechtlichen Grundlagen in den Versicherungsbescheiden und im Teilbetragsbescheid

verwiesen.

AbschlieBend wurde der Antrag gestellt, der Landeshauptmann von Oberdsterreich moge die Kassenbescheide
vollinhaltlich bestatigen und die Einspriiche als unbegriindet abweisen.

7. Mit Bescheid des Landeshauptmanns von Oberdsterreich vom 23.04.2012, ZI. Ges-180615/2-2012-K/Ws, wurde dem
Einspruch der bP gegen den Bescheid der GKK vom 18.04.2011 zur Dienstgeberkontonummer
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XXXX beztiglich des MM keine Folge gegeben.romisch 40 beziglich des MM keine Folge gegeben.

8. Gegen den Bescheid des Landeshauptmanns von Oberdsterreich vom 23.04.2012, ZI. Ges-180615/2-2012-K/Ws
wurde innerhalb offener Frist Berufung an den Bundesminister fir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz (im
Folgenden kurz "BM") erhoben. Darin wurde im Wesentlichen ausgefuhrt, dass der angefochtene Bescheid schon
deshalb (formell) rechtswidrig sei, da er sich auf einen "Bescheid der GKK zu Dienstgeberkontonummer XXXX vom
02.05.2011" beziehe, welcher der bP nicht bekannt sei. Der beeinspruchte Bescheid datiere mit 18.04.2011. Inhaltlich
werde auf die Ausfiihrungen zum Einspruch hinsichtlich MM verwiesen und diese zum Berufungsvorbringen erhoben.
Im angefochtenen Bescheid seien keine Feststellungen zum letztlich zugrunde gelegten Beschaftigungsverhaltnis
getroffen worden. Die bP selbst kdnne nicht beurteilen, ob sich die Firma IT zur Durchfihrung ihrer Arbeiten weiterer
Personen bedient habe. Tatsache sei aber, dass die bP nur mit der Firma IT eine Beziehung eingegangen sei, nicht aber
mit MM. Dieser sei im verfahrensgegenstandlichen Zeitraum keinesfalls Dienstnehmer der bP gewesen. Des Weiteren
sei es dem Landeshauptmann nicht gelungen, das Uberwiegen der Merkmale personlicher und wirtschaftlicher
Abhangigkeit nachzuweisen. Die Beweiswurdigung des Landeshauptmanns sei ebenso unzutreffend, wie jene der GKK.
Es sei nicht einzusehen, wieso bei widerstreitenden, unterschiedlichen Aussagen gerade jene zugrundgelegt worden
sei, die fur die bP besonders nachteilig sei, blo3 weil sie zeitlich am frihesten gedufBert worden sei.8. Gegen den
Bescheid des Landeshauptmanns von Oberdsterreich vom 23.04.2012, ZI. Ges-180615/2-2012-K/Ws wurde innerhalb
offener Frist Berufung an den Bundesminister fur Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz (im Folgenden kurz "BM")
erhoben. Darin wurde im Wesentlichen ausgefuhrt, dass der angefochtene Bescheid schon deshalb (formell)
rechtswidrig sei, da er sich auf einen "Bescheid der GKK zu Dienstgeberkontonummer rémisch 40 vom 02.05.2011"
beziehe, welcher der bP nicht bekannt sei. Der beeinspruchte Bescheid datiere mit 18.04.2011. Inhaltlich werde auf die
Ausfuhrungen zum Einspruch hinsichtlich MM verwiesen und diese zum Berufungsvorbringen erhoben. Im
angefochtenen Bescheid seien keine Feststellungen zum letztlich zugrunde gelegten Beschaftigungsverhaltnis
getroffen worden. Die bP selbst kdnne nicht beurteilen, ob sich die Firma IT zur Durchfihrung ihrer Arbeiten weiterer
Personen bedient habe. Tatsache sei aber, dass die bP nur mit der Firma IT eine Beziehung eingegangen sei, nicht aber
mit MM. Dieser sei im verfahrensgegenstandlichen Zeitraum keinesfalls Dienstnehmer der bP gewesen. Des Weiteren
sei es dem Landeshauptmann nicht gelungen, das Uberwiegen der Merkmale personlicher und wirtschaftlicher
Abhangigkeit nachzuweisen. Die Beweiswirdigung des Landeshauptmanns sei ebenso unzutreffend, wie jene der GKK.
Es sei nicht einzusehen, wieso bei widerstreitenden, unterschiedlichen Aussagen gerade jene zugrundgelegt worden
sei, die fir die bP besonders nachteilig sei, bloR weil sie zeitlich am frihesten geduRert worden sei.

9. Mit Schreiben vom 28.06.2013 forderte der BM die bP auf, zumindest folgende Beweismittel vorzulegen: einen
Firmenbuchauszug der Firma IT, die Zuordnung der Kontonummer XXXX 46, BLZ 18600, Volkskreditbank AG, zu dieser
Firma bzw. eine Auskunft, wem dieses Konto gehdrt (eine Bestatigung von dem genannten Kreditinstitut), Dokumente,
welche belegen, von wem das Entgelt an die Arbeiter bezahlt wurde - Bankauszige aus der
verfahrensgegenstandlichen Zeit (September - Dezember 2010) der bP, der Firma IT sowie des MM.9. Mit Schreiben
vom 28.06.2013 forderte der BM die bP auf, zumindest folgende Beweismittel vorzulegen: einen Firmenbuchauszug
der Firma IT, die Zuordnung der Kontonummer rémisch 40 46, BLZ 18600, Volkskreditbank AG, zu dieser Firma bzw.
eine Auskunft, wem dieses Konto gehort (eine Bestatigung von dem genannten Kreditinstitut), Dokumente, welche
belegen, von wem das Entgelt an die Arbeiter bezahlt wurde - Bankauszlige aus der verfahrensgegenstandlichen Zeit
(September - Dezember 2010) der bP, der Firma IT sowie des MM.

10. Mit Schreiben vom 22.07.2013 kam die bP der Aufforderung des BM nach und legte folgende Unterlagen vor:
Firmenbuchauszug der IT, Kontoblatt der bP betreffend IT, Antrag an die Wiener Gebietskrankenkasse betreffend
Antrag auf Ausstellung eines Bestatigungsschreibens zum Zwecke der Auftraggeberhaftung der Firma IT; Schriftverkehr
der bP mit ihrer steuerlichen Vertretung (Buchhaltung) hinsichtlich Rechnungslegung (Besteuerung) mit der IT;
Schriftverkehr mit IT und MM bezlglich nicht zufriedenstellender Arbeiten bei diversen Bauvorhaben sowie
mangelndem Arbeitseinsatz (woraus sich ergebe, dass MM keineswegs regelmaRig Arbeiten bei der bP ausgefihrt
habe; seine Tatigkeit sei im Rahmen diverser Werkvertrage erfolgt und es sei die Leistungserbringung naturgemaR
durch die bP Uberwacht worden, was bei anderen Subunternehmern aber auch nicht anders gehandhabt werde; auch
diese wirden zum Beispiel Material von der bP zur Verfigung gestellt bekommen); Aufstellung der insgesamt mit der
Firma IT durchgeflhrten Projekte; Beleg Uber die Zahlung der Umsatzsteuer an das Finanzamt; Beleg (ber eine vom
damaligen Insolvenzverwalter durchgefiihrte Uberweisung an IT.



11. Mit Schreiben vom 28.08.2013 gab die GKK zu den vorgelegten Urkunden eine Stellungnahme ab. Darin wurde im
Wesentlichen ausgefihrt, dass die Urkunden den bisherigen Entscheidungen nicht entgegenstehen wirden. Die von
MM durchgefihrten Arbeiten seien vom Vertragsinhalt zwischen der bP und der Firma IT nicht erfasst.
Isolierungsarbeiten, wie das Anbringen von Vollwarmeschutz seien keine Verputzarbeiten. Ein E-Mail vom 17.11.2010,
mit der MM zur zlgigen Arbeitsaufnahme auf mehreren Baustellen gemahnt worden sei, zeuge einerseits von einer
Weisungs- und Kontrollbefugnis der bP, andererseits widerspreche dies dem Vorbringen, dass die bP nicht wisse,
wessen Arbeitskrafte sich die Firma IT bediene. Ware MM tatsachlich nur Subunternehmer der Firma IT und wiirde er
in keinem Vertragsverhaltnis zur bP stehen, hatte diese logischerweise den Vertragspartner ermahnt und ihm die
Anlastung von Folgekosten in Aussicht gestellt und nicht MM. Diese E-Mail sei daher Beleg fiur die
Weisungsgebundenheit und in weiterer Folge auch der personlichen Abhangigkeit des MM. Eine zweite ermahnende E-
Mail der bP liege aulRerhalb des Spruchzeitraumes und die anderen vorgelegten Unterlagen seien flr das

gegenstandliche Verfahren nicht aussagekraftig.

12. Mit Schreiben vom 04.11.2013 regte der BM aufgrund der in der Berufung aufgezeigten Diskrepanz zwischen den
Daten des Bescheides der GKK und der Bezugnahme auf diese im Bescheid des Landeshauptmanns von
Oberdsterreich beztglich des MM zur Erlassung eines Berichtigungsbescheides an.

13. Mit Berichtigungsbescheid vom 14.11.2013, ZI. Ges-180615/7-2013-Bb/Ws, berichtigte der Landeshauptmann von
Oberdsterreich das erwahnte Datum des Bescheides der GKK von 02.05.2011 auf 18.04.2011.

14. Der Berufung vom 09.05.2012 gegen den Bescheid des Landeshauptmanns von Oberdsterreich vom 23.04.2012
wurde seitens des Bundesministers fur Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz keine Folge gegeben und der
angefochtene Bescheid bestatigt (Bescheid vom 09.12.2013, GZ. BMASK-428593/0001-11/A/3/2012).

15. Dem vorliegenden Verwaltungsakt der GKK sind auch eine Firmeninformation mit aktuellen und historischen Daten
vom 21.04.2011, ein Auszug aus der Insolvenzdatei betreffend den Ablauf des Sanierungsverfahrens ohne
Eigenverwaltung der bP, ein jeweils mit SK und MM aufgenommenes Personenblatt vom 13.10.2010, ein an die
Bezirkshauptmannschaft Linz-Land gerichteter Strafantrag des Finanzamts Linz vom 02.12.2010 bezlglich der
Ubertretung des ASVG durch die bP, eine durch das Finanzamt Linz mit MM am 13.10.2010 aufgenommene
Niederschrift, eine durch das Finanzamt Linz mit SK am 25.10.2010 aufgenommene Niederschrift, ein
Gewerberegisterauszug vom 16.09.2010 bezulglich des SK, ein Gewerberegisterauszug vom 15.09.2010 bezuglich des
MM, ein zwischen der IT und SK abgeschlossener Werkvertrag vom 01.10.2010, ein zwischen der IT und MM
abgeschlossener Werkvertrag vom 01.10.2010, jeweils ein Versicherungsdatenauszug der Osterreichischen
Sozialversicherung vom 13.10.2010 beziglich des MM und des SK und der Beitragszuschlagsbescheid der GKK vom
21.07.2011 zu entnehmen.

16. Mit Wirksamkeit 01.01.2014 wurde das nunmehr zur Behandlung der Beschwerde zustandige
Bundesverwaltungsgericht eingerichtet und die Rechtssache am 20.03.2014 der nunmehr zustandigen
Gerichtsabteilung zugewiesen.

17. Mit Erkenntnis des Bundesverwaltungsgerichts vom heutigen Tage wurde die Beschwerde der bP gegen den
Versicherungspflichtbescheid der GKK vom 15.04.2011 bezlglich des SK als unbegriindet abgewiesen.

Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogenrémisch zwei. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen:

1.1. Mit Bescheid des Bundesministers flr Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz vom 09.12.2013, GZ. BMASK-
428593/0001-11/A/3/2012, wurde bezlglich des MM und mit Erkenntnis des Bundesverwaltungsgerichts vom heutigen
Tage wurde bezlglich des SK fur den Zeitraum vom 01.09.2010 bis zum 12.11.2010 das Vorliegen eines
Dienstverhaltnisses gemal § 4 Abs. 2 ASVG bejaht.1.1. Mit Bescheid des Bundesministers fur Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz vom 09.12.2013, GZ. BMASK-428593/0001-11/A/3/2012, wurde bezuglich des MM und mit
Erkenntnis des Bundesverwaltungsgerichts vom heutigen Tage wurde bezlglich des SK fiir den Zeitraum vom
01.09.2010 bis zum 12.11.2010 das Vorliegen eines Dienstverhaltnisses gemald Paragraph 4, Absatz 2, ASVG bejaht.

MM und SK waren somit im Zeitraum vom 01.09.2010 bis zum 12.11.2010 Dienstnehmer iSd§ 4 Abs. 2 ASVG der bP.
FUr diesen Zeitraum erfolgte keine Anmeldung zur Sozialversicherung durch die bP. Vom 01.09.2010 bis zum
12.11.2010 wurden daher im Rahmen der Sozialversicherungspflicht die jeweiligen Sozialversicherungsbeitrage fur
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diese Personen in der gesetzlich geforderten Hohe nicht geleistet. MM und SK waren somit im Zeitraum vom
01.09.2010 bis zum 12.11.2010 Dienstnehmer iSd Paragraph 4, Absatz 2, ASVG der bP. Fur diesen Zeitraum erfolgte
keine Anmeldung zur Sozialversicherung durch die bP. Vom 01.09.2010 bis zum 12.11.2010 wurden daher im Rahmen
der Sozialversicherungspflicht die jeweiligen Sozialversicherungsbeitrage flr diese Personen in der gesetzlich
geforderten Hoéhe nicht geleistet.

1.2. Das Dienstverhaltnis der 1Z wurde wegen der Inanspruchnahme einer Bildungskarenz gemal38 11 AVRAG mit
30.04.2010 unterbrochen. Laut den der GKK vorgelegten Lohn- und Buchhaltungsunterlagen wurden fur IZ in den
Beschaftigungsmonaten Janner bis April 2010 zunachst keine Sonderzahlungen abgerechnet und daher auch die
entsprechenden Sonderbeitrédge nicht geleistet. Die der IZ zustehende Sonderzahlung wurde von dieser nach
Eroffnung des Insolvenzverfahrens Gber die bP als Forderung beim zusténdigen Gericht angemeldet und anschlieBend
Uber den Insolvenz-Entgeltfonds ausbezahlt. Hierbei wurden die Dienstnehmerbeitréage zur Sozialversicherung bereits
abgezogen.1.2. Das Dienstverhaltnis der 1Z wurde wegen der Inanspruchnahme einer Bildungskarenz gemaR
Paragraph 11, AVRAG mit 30.04.2010 unterbrochen. Laut den der GKK vorgelegten Lohn- und Buchhaltungsunterlagen
wurden fur IZ in den Beschaftigungsmonaten Janner bis April 2010 zunachst keine Sonderzahlungen abgerechnet und
daher auch die entsprechenden Sonderbeitrage nicht geleistet. Die der IZ zustehende Sonderzahlung wurde von
dieser nach Er6ffnung des Insolvenzverfahrens Uber die bP als Forderung beim zustandigen Gericht angemeldet und
anschlieBend Uber den Insolvenz-Entgeltfonds ausbezahlt. Hierbei wurden die Dienstnehmerbeitrage zur
Sozialversicherung bereits abgezogen.

1.3. Die Dienstnehmerin IZ wurde des Weiteren von der bP vom 01.05.2010 bis 31.10.2010 - neben dem karenzierten
vollversicherungspflichtigen Beschaftigungsverhaltnis - als geringflgig beschaftigte Dienstnehmerin gemeldet. Ferner
war der Dienstnehmer EH fir die bP vom 01.01.2010 bis 06.01.2010 als geringfligig Beschaftigter tatig. Fur diese
Personen wurden von der bP im Rahmen der Sozialversicherungspflicht die jeweiligen Sozialversicherungsbeitrage
nicht abgerechnet.

1.4. In der Zeit vom 29.11.2010 bis 04.03.2011 befand sich die bP in einem Sanierungsverfahren ohne Eigenverwaltung
(Landesgericht Steyr, Masseverwalter Dr. XXXX , Rechtsanwalt).1.4. In der Zeit vom 29.11.2010 bis 04.03.2011 befand
sich die bP in einem Sanierungsverfahren ohne Eigenverwaltung (Landesgericht Steyr, Masseverwalter Dr. rémisch 40,
Rechtsanwalt).

2. BeweiswUrdigung:
Beweis wurde erhoben durch den Inhalt des vorliegenden Verwaltungsaktes der GKK.

Mit Bescheid des Bundesministers flr Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz vom 09.12.2013 wurde der Berufung
vom 09.05.2012 gegen den Bescheid des Landeshauptmanns von Oberdsterreich vom 23.04.2012 Uber das Bestehen
der Sozialversicherungspflicht des MM als Dienstnehmer der bP fir den gegenstandlichen Zeitraum keine Folge
gegeben und der angefochtene Bescheid bestatigt (GZ. BMASK-428593/0001-11/A/3/2012).

Mit Erkenntnis vom heutigen Tage hat das Bundesverwaltungsgericht die Beschwerde der bP gegen den Bescheid der
GKK Uber das Bestehen der Sozialversicherungspflicht des SK als Dienstnehmer der bP fiir den gegenstandlichen
Zeitraum ebenfalls als unbegriindet abgewiesen.

Dass I1Z vom 01.05.2010 bis 31.10.2010 und EH vom 01.01.2010 bis 06.01.2010 fur die bP geringflgig beschaftigt waren
und flr diese Dienstnehmer weder allgemeine Beitrage noch Sonderbeitrage fur die fraglichen Zeitraume abgerechnet
wurden, ist unbestritten und wurde von der bP auch im Rechtsmittelschriftsatz vom 01.06.2011 nicht in Abrede
gestellt. Ebenso ist unstrittig, dass das vollversicherungspflichtige Dienstverhaltnis der IZ mit 30.04.2010 aufgrund des
Antritts einer Bildungskarenz gem. § 11 AVRAG unterbrochen wurde. Was die - nach Abzug der Dienstnehmerbeitrage
zur Sozialversicherung erfolgte - Ausbezahlung der aliquoten Sonderzahlung an die IZ Uber den Insolvenz-Entgeltfonds
betrifft, so folgt der erkennende Richter hier den Ausfihrungen der bP, zumal nach allgemeiner Lebenserfahrung
davon auszugehen ist, dass IZ ihre offenen Forderungen gegenuber der bP - zu ihrem eigenen Vorteil - tatsachlich beim
zustandigen Gericht angemeldet hat. In diesem Zusammenhang darf auch nicht véllig auBer Acht gelassen werden,
dass die bP im Zuge des Rechtsmittelschriftsatzes durchaus auch bereit war, einzugestehen, dass flr die geringfligigen
Beschaftigungsverhaltnisse der IZ und des EH keinen allgemeinen Beitrage und keine Sonderbeitrage abgerechnet
wurden, womit doch belegt ist, dass die bP in gewissem MaRe bereit ist, an der Feststellung des Sachverhalts
mitzuwirken. Eine plausible Erklarung, weshalb dieses Vorbringen der bP zur Anmeldung beim bzw. zur Ausbezahlung
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der aliquoten Sonderzahlung der 1Z durch den Insolvenz-Entgeltfonds nicht der Wahrheit entsprechen sollte, wurde
von der GKK auch in der Stellungnahme vom 13.10.2011 nicht vorgebracht. Insoweit war aufgrund der obigen
Ausfuhrungen davon auszugehen, dass nach Abzug der Dienstnehmerbeitrage zur Sozialversicherung die aliquote
Sonderzahlung tatsachlich an die IZ Uber den Insolvenz-Entgeltfonds ausbezahlt wurde.Dass 1Z vom 01.05.2010 bis
31.10.2010 und EH vom 01.01.2010 bis 06.01.2010 fur die bP geringfugig beschaftigt waren und fur diese
Dienstnehmer weder allgemeine Beitrdge noch Sonderbeitrage fur die fraglichen Zeitrdume abgerechnet wurden, ist
unbestritten und wurde von der bP auch im Rechtsmittelschriftsatz vom 01.06.2011 nicht in Abrede gestellt. Ebenso ist
unstrittig, dass das vollversicherungspflichtige Dienstverhdltnis der IZ mit 30.04.2010 aufgrund des Antritts einer
Bildungskarenz gem. Paragraph 11, AVRAG unterbrochen wurde. Was die - nach Abzug der Dienstnehmerbeitrage zur
Sozialversicherung erfolgte - Ausbezahlung der aliquoten Sonderzahlung an die IZ Uber den Insolvenz-Entgeltfonds
betrifft, so folgt der erkennende Richter hier den Ausfuhrungen der bP, zumal nach allgemeiner Lebenserfahrung
davon auszugehen ist, dass IZ ihre offenen Forderungen gegenulber der bP - zu ihrem eigenen Vorteil - tatsachlich beim
zustandigen Gericht angemeldet hat. In diesem Zusammenhang darf auch nicht véllig auBer Acht gelassen werden,
dass die bP im Zuge des Rechtsmittelschriftsatzes durchaus auch bereit war, einzugestehen, dass fur die geringfligigen
Beschaftigungsverhaltnisse der IZ und des EH keinen allgemeinen Beitrage und keine Sonderbeitrage abgerechnet
wurden, womit doch belegt ist, dass die bP in gewissem Male bereit ist, an der Feststellung des Sachverhalts
mitzuwirken. Eine plausible Erklarung, weshalb dieses Vorbringen der bP zur Anmeldung beim bzw. zur Ausbezahlung
der aliquoten Sonderzahlung der 1Z durch den Insolvenz-Entgeltfonds nicht der Wahrheit entsprechen sollte, wurde
von der GKK auch in der Stellungnahme vom 13.10.2011 nicht vorgebracht. Insoweit war aufgrund der obigen
Ausfuhrungen davon auszugehen, dass nach Abzug der Dienstnehmerbeitrédge zur Sozialversicherung die aliquote
Sonderzahlung tatsachlich an die 1Z Gber den Insolvenz-Entgeltfonds ausbezahlt wurde.

Wenn in der Beschwerde im Ubrigen vorgebracht wird, der angefochtene Bescheid sei formell-rechtswidrig, so ist dem
entgegenzuhalten, dass der angefochtene Bescheid der GKK auf einem ordnungsgemalien Ermittlungsverfahren
basiert und in der Begrindung des angefochtenen Bescheides die Ergebnisse des Ermittlungsverfahrens, die bei der
Beweiswirdigung mafligebenden Erwdgungen und die darauf gestltzte Beurteilung in der Rechtsfrage klar und
Ubersichtlich zusammenfasst. Die GKK hat sich mit dem individuellen Vorbringen der bP ausreichend auseinander
gesetzt. Das Bundesverwaltungsgericht hat sich aufgrund der vorliegenden Verwaltungsakte ein eigenes Bild gemacht
und ist dabei zu keinem wesentlich anderen Ergebnis gelangt, als die belangte Behdrde. Die Bescheidbegrindung
bezweckt insbesondere, die Parteien Uber die von der Behdrde angestellten Erwdgungen zu unterrichten und ihnen
damit eine zweckmaRige Rechtsverfolgung zu ermdoglichen. Genau dies hat die GKK getan, was auch durch die
Beschwerdeausfiihrungen belegt wurde. Das Bundesverwaltungsgericht vermag jedenfalls an der Begriindung der
belangten Behorde keine entscheidungswesentlichen rechtswidrigen Mangel entdecken.

In der Beschwerde wurde die Héhe der nachverrechneten Sozialversicherungsbeitrage - mit Ausnahme der Frage der
Dienstnehmeranteile bezliglich der Sonderbeitrage zur aliquoten Sonderzahlung fir die Monate Janner bis April 2010
der I1Z - nicht als unrichtig bezeichnet. Was nun die Dienstnehmeranteile bezlglich der Sonderbeitrage zur aliquoten
Sonderzahlung fiir die Monate Janner bis April 2010 der 1Z betrifft, so wird diesbezlglich - wie zuvor bereits ausgefihrt
- der bP in der von ihr in der Beschwerde geltend gemachten Hohe gefolgt. Die allgemeinen Beitrdge und die
Sonderbeitrage aus den geringfligigen Beschaftigungsverhaltnissen der IZ und des EH wurden von der bP ohnehin
anerkannt. Ansonsten wurde von der bP lediglich in umfassender Weise bestritten, dass SK und MM im Betrieb der bP
im Rahmen eines vollversicherungspflichtigen Beschaftigungsverhaltnisses tatig waren. Diesbezlglich ist jedoch darauf
hinzuweisen, dass es zum gegenstandlichem Sachverhalt mittlerweile einen rechtskraftigen Bescheid des
Bundesministers fur Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz vom 09.12.2013, GZ. BMASK-428593/0001-11/A/3/2012,
bezlglich des MM und ein rechtskraftiges Erkenntnis des Bundesverwaltungsgerichts vom heutigen Tage bezuglich des
SK gibt, in welchen ausgesprochen wurde, dass MM und SK in dem dort genannten Zeitraum fur ihre fur die bP
ausgelbten Tatigkeiten als Dienstnehmer der Vollversicherung unterlagen. Insofern wurde tber diese Vorfrage bereits
rechtskraftig entschieden und kann bezlglich der Ausfiihrungen der bP im Rechtsmittel gegen den oa. Bescheid auf
die Ausfiihrungen im Bescheid des Bundesministers fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz und im Erkenntnis
des Bundesverwaltungsgerichts tber die Beschwerden gegen die Versicherungspflichtbescheide der GKK verwiesen
werden.



Samtliche Elemente zur Beurteilung des verfahrensgegenstandlichen Sachverhaltes sind somit dem Akt der GKK
zweifelsfrei und luckenlos und ohne weitere Ermittlungsnotwendigkeit zu entnehmen. Eine weitere mundliche

Erérterung im Rahmen einer Beschwerdeverhandlung kann aus diesen Griinden unterbleiben.

3. Rechtliche Beurteilung:

3.1. Zustandigkeit des Bundesverwaltungsgerichts:

Mit der Verwaltungsgerichtsbarkeits-Novelle 2012 wurde mit 01.01.2014 das Bundesverwaltungsgericht eingerichtet.

Gemald Art. 151 Abs. 51 Ziffer 8 Bundes-Verfassungsgesetz (B-VG),BGBI. Nr. 1/1930, geht die Zustandigkeit zur
Weiterfihrung der mit Ablauf des 31.12.2013 bei den Behdrden anhangigen Verfahren, in denen diese Behorden
sachlich in Betracht kommende Oberbehdrde oder im Instanzenzug Ubergeordnete Behdrde sind, auf die
Verwaltungsgerichte Gber. Gemal3 Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG erkennen die Verwaltungsgerichte Uber Beschwerden
gegen den Bescheid einer Verwaltungsbehorde wegen Rechtswidrigkeit. 8 414 Abs. 1 ASVG normiert die Zustandigkeit
des  Bundesverwaltungsgerichts  zur  Entscheidung  Uber  Beschwerden gegen  Bescheide  eines
Versicherungstragers.Gemal3 Artikel 151, Absatz 51, Ziffer 8 Bundes-Verfassungsgesetz (B-VG), Bundesgesetzblatt Nr. 1
aus 1930,, geht die Zustandigkeit zur Weiterfihrung der mit Ablauf des 31.12.2013 bei den Behdrden anhangigen
Verfahren, in denen diese Behdrden sachlich in Betracht kommende Oberbehérde oder im Instanzenzug
Ubergeordnete Behdrde sind, auf die Verwaltungsgerichte Gber. Gemal3 Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG
erkennen die Verwaltungsgerichte Uber Beschwerden gegen den Bescheid einer Verwaltungsbehdrde wegen
Rechtswidrigkeit. Paragraph 414, Absatz eins, ASVG normiert die Zustandigkeit des Bundesverwaltungsgerichts zur

Entscheidung Uber Beschwerden gegen Bescheide eines Versicherungstragers.

GemalR 8 6 BVWGG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder
Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist. GemaR§ 414 Abs. 2 ASVG entscheidet das
Bundesverwaltungsgericht nur in Angelegenheiten nach § 410 Abs. 1 Z 1, 2 und 6 bis 9 und nur auf Antrag einer Partei
durch einen Senat. In der vorliegenden Angelegenheit wurde kein derartiger Antrag gestellt. Somit obliegt die
Entscheidung der vorliegenden Beschwerdesache dem nach der jeweils geltenden Geschaftsverteilung des
Bundesverwaltungsgerichtes  zustandigen  Einzelrichter.GemalR  Paragraph 6, BVwWGG entscheidet das
Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder Landesgesetzen die Entscheidung durch
Senate vorgesehen ist. GemaR Paragraph 414, Absatz 2, ASVG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht nur in
Angelegenheiten nach Paragraph 410, Absatz eins, Ziffer eins, 2 und 6 bis 9 und nur auf Antrag einer Partei durch
einen Senat. In der vorliegenden Angelegenheit wurde kein derartiger Antrag gestellt. Somit obliegt die Entscheidung
der vorliegenden Beschwerdesache dem nach der jeweils geltenden  Geschéftsverteilung des
Bundesverwaltungsgerichtes zustandigen Einzelrichter.

Nach 8 9 Abs. 2 Z 1 VWGVG ist belangte Behorde in den Fallen des Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG jene Behdrde, die den
angefochtenen Bescheid erlassen hat.Nach Paragraph 9, Absatz 2, Ziffer eins, VWGVG ist belangte Behérde in den
Fallen des Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG jene Behorde, die den angefochtenen Bescheid erlassen hat.

3.2. Verfahren vor dem Bundesverwaltungsgericht:

Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VWGVG geregelt (8 1
leg.cit.). Gemal § 58 Abs. 2 VWGVG bleiben entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens
dieses Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in Kraft.Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme
des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VWGVG geregelt (Paragraph eins, leg.cit.). GemaR Paragraph 58, Absatz 2,
VWGVG bleiben entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes bereits
kundgemacht wurden, in Kraft.

GemalR§ 17 VWGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das Verfahren Uber
Beschwerden gemal3 Art. 130 Abs. 1 B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der §§ 1 bis 5 sowie des IV. Teiles,
die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO, BGBI. Nr. 194/1961, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG,
BGBI. Nr. 173/1950, und des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG,BGBI. Nr. 29/1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
gehabt hatte.GemaR Paragraph 17, VWGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das


https://www.ris.bka.gv.at/Ergebnis.wxe?Abfrage=BgblAlt&Bgblnummer=1/1930&SkipToDocumentPage=True
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/414
https://www.jusline.at/gesetz/bvwgg/paragraf/6
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/414
https://www.jusline.at/gesetz/vwgvg/paragraf/9
https://www.jusline.at/gesetz/vwgvg/paragraf/58
https://www.jusline.at/gesetz/vwgvg/paragraf/17
https://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/BgblPdf/1961_194_0/1961_194_0.pdf
https://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/BgblPdf/1950_173_0/1950_173_0.pdf
https://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/BgblPdf/1984_29_0/1984_29_0.pdf

Verfahren Uber Beschwerden gemal’ Artikel 130, Absatz eins, B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der
Paragraphen eins bis 5 sowie des rémisch vier. Teiles, die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO,
Bundesgesetzblatt Nr. 194 aus 1961,, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG, Bundesgesetzblatt Nr. 173 aus 1950,, und
des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG, Bundesgesetzblatt Nr. 29 aus 1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal} anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
gehabt hatte.

3.3. Prufungsumfang und Entscheidungsbefugnis des Bundesverwaltungsgerichts:

§ 27 VWGVG legt den Prufungsumfang fest und beschrankt diesen insoweit, als das Verwaltungsgericht (bei
Bescheidbeschwerden) prinzipiell (Ausnahme: Unzustandigkeit der Behdrde) an das Beschwerdevorbringen gebunden
ist (vgl. Fister/Fuchs/Sachs, Das neue Verwaltungsgerichtsverfahren [2013], Anm. 1 zu § 27 VWGVG). Konkret normiert
die zitierte Bestimmung: "Soweit das Verwaltungsgericht nicht Rechtswidrigkeit wegen Unzustandigkeit der Behdrde
gegeben findet, hat es den angefochtenen Bescheid, die angefochtene AuslUbung unmittelbarer
verwaltungsbehordlicher Befehls- und Zwangsgewalt und die angefochtene Weisung auf Grund der Beschwerde (§ 9
Abs. 1 Z 3 und 4) oder auf Grund der Erklarung Gber den Umfang der Anfechtung (8 9 Abs. 3) zu Uberprifen."Paragraph
27, VWGVG legt den Prufungsumfang fest und beschrankt diesen insoweit, als das Verwaltungsgericht (bei
Bescheidbeschwerden) prinzipiell (Ausnahme: Unzustandigkeit der Behdrde) an das Beschwerdevorbringen gebunden
ist vergleiche Fister/Fuchs/Sachs, Das neue Verwaltungsgerichtsverfahren [2013], Anmerkung 1 zu Paragraph 27,
VwGVG). Konkret normiert die zitierte Bestimmung: "Soweit das Verwaltungsgericht nicht Rechtswidrigkeit wegen
Unzustandigkeit der Behorde gegeben findet, hat es den angefochtenen Bescheid, die angefochtene Ausibung
unmittelbarer verwaltungsbehordlicher Befehls- und Zwangsgewalt und die angefochtene Weisung auf Grund der
Beschwerde (Paragraph 9, Absatz eins, Ziffer 3 und 4) oder auf Grund der Erklarung Gber den Umfang der Anfechtung
(Paragraph 9, Absatz 3,) zu Uberprufen."

Die zentrale Regelung zur Frage der Kognitionsbefugnis der Verwaltungsgerichte bildet§ 28 VwGVG. Die vorliegend
relevanten Abs. 1 und 2 dieser Bestimmung lauten wie folgt:Die zentrale Regelung zur Frage der Kognitionsbefugnis
der Verwaltungsgerichte bildet Paragraph 28, VwGVG. Die vorliegend relevanten Absatz eins und 2 dieser Bestimmung
lauten wie folgt:

"8 28. (1) Sofern die Beschwerde nicht zurlickzuweisen oder das Verfahren einzustellen ist, hat das Verwaltungsgericht
die Rechtssache durch Erkenntnis zu erledigen.

(2) Uber Beschwerden gemaR Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG hat das Verwaltungsgericht dann in der Sache selbst zu
entscheiden, wenn(2) Uber Beschwerden gemaR Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG hat das Verwaltungsgericht
dann in der Sache selbst zu entscheiden, wenn

1. der mafgebliche Sachverhalt feststeht oder

2. die Feststellung des maf3geblichen Sachverhalts durch das Verwaltungsgericht selbst im Interesse der Raschheit
gelegen oder mit einer erheblichen Kostenersparnis verbunden ist."

Gegenstandlich steht der maBgebliche Sachverhalt im Sinne von§ 28 Abs. 2 VwGVG fest. Das
Bundesverwaltungsgericht hat folglich in der Sache selbst zu entscheiden.Gegenstandlich steht der maRgebliche
Sachverhalt im Sinne von Paragraph 28, Absatz 2, VWGVG fest. Das Bundesverwaltungsgericht hat folglich in der Sache
selbst zu entscheiden.

Zu A) Nachverrechnung

3.4. Gema?R § 4 Abs. 2 ASVG ist Dienstnehmer im Sinne dieses Bundesgesetzes, wer in einem Verha?ltnis perso?nlicher
und wirtschaftlicher Abha?ngigkeit gegen Entgelt bescha?ftigt wird; hiezu geho?ren auch Personen, bei deren Bescha?
ftigung die Merkmale perso?nlicher und wirtschaftlicher Abha?ngigkeit gegenu?ber den Merkmalen selbsta?ndiger
Ausu?bung der Erwerbsta?tigkeit u?berwiegen. Als Dienstnehmer gilt nach dem letzten Satz dieser Bestimmung (mit
hier nicht relevanten Ausnahmen) jedenfalls auch, wer nach & 47 Abs. 1 in Verbindung mit Abs. 2 EStG 1988
lohnsteuerpflichtig ist.3.4. Gema?R Paragraph 4, Absatz 2, ASVG ist Dienstnehmer im Sinne dieses Bundesgesetzes, wer
in einem Verha?ltnis perso?nlicher und wirtschaftlicher Abha?ngigkeit gegen Entgelt bescha?ftigt wird; hiezu geho?ren
auch Personen, bei deren Bescha?ftigung die Merkmale perso?nlicher und wirtschaftlicher Abha?ngigkeit gegenu?ber
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den Merkmalen selbsta?ndiger Ausu?bung der Erwerbsta?tigkeit u?berwiegen. Als Dienstnehmer gilt nach dem letzten
Satz dieser Bestimmung (mit hier nicht relevanten Ausnahmen) jedenfalls auch, wer nach Paragraph 47, Absatz eins, in
Verbindung mit Absatz 2, EStG 1988 lohnsteuerpflichtig ist.

Gema?l3 § 33 Abs. 1 ASVG haben die Dienstgeber jede von ihnen beschéftigte, nach diesem Bundesgesetz in der
Krankenversicherung pflichtversicherte Person (Vollversicherte und Teilversicherte) vor Arbeitsantritt beim
zustandigen Krankenversicherungstrager anzumelden wund binnen sieben Tagen nach dem Ende der
Pflichtversicherung abzumelden. Die An(Ab)meldung durch den Dienstgeber wirkt auch fir den Bereich der Unfall- und
Pensionsversicherung, soweit die beschaftigte Person in diesen Versicherungen pflichtversichert ist. Gema? Paragraph
33, Absatz eins, ASVG haben die Dienstgeber jede von ihnen beschaftigte, nach diesem Bundesgesetz in der
Krankenversicherung pflichtversicherte Person (Vollversicherte und Teilversicherte) vor Arbeitsantritt beim
zustandigen Krankenversicherungstrager anzumelden und binnen sieben Tagen nach dem Ende der
Pflichtversicherung abzumelden. Die An(Ab)meldung durch den Dienstgeber wirkt auch fir den Bereich der Unfall- und
Pensionsversicherung, soweit die beschaftigte Person in diesen Versicherungen pflichtversichert ist.

§ 34 ASVG (1) Die Dienstgeber haben wahrend des Bestandes der Pflichtversicherung jede fir diese Versicherung
bedeutsame Anderung, insbesondere jede Anderung im Beschaftigungsverhaltnis, wie Anderung der
Beitragsgrundlage, Unterbrechung und Wiedereintritt des Entgeltanspruches, Wechsel in das neue Abfertigungssystem
nach 8§ 47 des Betrieblichen Mitarbeitervorsorgegesetzes (BMVG), BGBI. | Nr. 100/2002, oder nach vergleichbaren
Osterreichischen Rechtsvorschriften, innerhalb von sieben Tagen dem zustandigen Krankenversicherungstrager zu
melden.Paragraph 34, ASVG (1) Die Dienstgeber haben wahrend des Bestandes der Pflichtversicherung jede fiir diese
Versicherung bedeutsame Anderung, insbesondere jede Anderung im Beschéaftigungsverhaltnis, wie Anderung der
Beitragsgrundlage, Unterbrechung und Wiedereintritt des Entgeltanspruches, Wechsel in das neue Abfertigungssystem
nach Paragraph 47, des Betrieblichen Mitarbeitervorsorgegesetzes (BMVG), Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 100 aus
2002,, oder nach vergleichbaren &sterreichischen Rechtsvorschriften, innerhalb von sieben Tagen dem zustandigen
Krankenversicherungstrager zu melden.

(2) Erfolgt die Abrechnung der Beitrdge nach dem Lohnsummenverfahren (§ 58 Abs. 4), so hat der Dienstgeber nach
Ablauf eines jedes Beitragszeitraumes mittels elektronischer Datenferniibertragung (8 41 Abs. 1 und 4) die
Gesamtsumme der in diesem Zeitraum gebihrenden und darUber hinaus gezahlten Entgelte zu melden
(Beitragsnachweisung). Die Frist fir die Vorlage der Beitragsnachweisung endet mit dem 15. des Folgemonats. Der
beim zustandigen Krankenversicherungstrager oder beim Finanzamt der Betriebsstatte (8§ 81 EStG 1988)
einzubringende Lohnzettel (§ 84 EStG 1988) hat auch die Summe der allgemeinen Beitragsgrundlagen sowie der
Sonderzahlungen und die Adresse der Arbeitsstatte am 31. Dezember bzw. am letzten Beschaftigungstag innerhalb
eines Jahres zu enthalten. Die Ubermittlung der Lohnzettel hat elektronisch bis Ende Februar des folgenden
Kalenderjahres zu erfolgen. Ist dem Dienstgeber bzw. der auszahlenden Stelle die elektronische Ubermittlung der
Lohnzettel mangels technischer Voraussetzungen unzumutbar, so hat die Ubermittlung der Lohnzettel auf dem
amtlichen Vordruck bis Ende Janner des folgenden Kalenderjahres zu erfolgen. Wird das Dienstverhaltnis beendet, so
hat die Ubermittlung des Lohnzettels bis zum Ende des Folgemonats zu erfolgen.(2) Erfolgt die Abrechnung der
Beitrage nach dem Lohnsummenverfahren (Paragraph 58, Absatz 4,), so hat der Dienstgeber nach Ablauf eines jedes
Beitragszeitraumes mittels elektronischer Datenferniibertragung (Paragraph 41, Absatz eins und 4) die Gesamtsumme
der in diesem Zeitraum geblUhrenden und dartber hinaus gezahlten Entgelte zu melden (Beitragsnachweisung). Die
Frist fur die Vorlage der Beitragsnachweisung endet mit dem 15. des Folgemonats. Der beim zustandigen
Krankenversicherungstrager oder beim Finanzamt der Betriebsstatte (Paragraph 81, EStG 1988) einzubringende
Lohnzettel (Paragraph 84, EStG 1988) hat auch die Summe der allgemeinen Beitragsgrundlagen sowie der
Sonderzahlungen und die Adresse der Arbeitsstatte am 31. Dezember bzw. am letzten Beschaftigungstag innerhalb
eines Jahres zu enthalten. Die Ubermittlung der Lohnzettel hat elektronisch bis Ende Februar des folgenden
Kalenderjahres zu erfolgen. Ist dem Dienstgeber bzw. der auszahlenden Stelle die elektronische Ubermittlung der
Lohnzettel mangels technischer Voraussetzungen unzumutbar, so hat die Ubermittlung der Lohnzettel auf dem
amtlichen Vordruck bis Ende Janner des folgenden Kalenderjahres zu erfolgen. Wird das Dienstverhaltnis beendet, so
hat die Ubermittlung des Lohnzettels bis zum Ende des Folgemonats zu erfolgen.

8§ 35 ASVG (1) Als Dienstgeber im Sinne dieses Bundesgesetzes gilt derjenige, fir dessen Rechnung der Betrieb (die
Verwaltung, die Hauswirtschaft, die Tatigkeit) gefUhrt wird, in dem der Dienstnehmer (Lehrling) in einem
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Beschaftigungs(Lehr)verhaltnis steht, auch wenn der Dienstgeber den Dienstnehmer durch Mittelspersonen in Dienst
genommen hat oder ihn ganz oder teilweise auf Leistungen Dritter an Stelle des Entgeltes verweist. Dies gilt
entsprechend auch fur die gemall 8 4 Abs. 1 Z 3 pflichtversicherten, nicht als Dienstnehmer beschaftigten
Personen.Paragraph 35, ASVG (1) Als Dienstgeber im Sinne dieses Bundesgesetzes gilt derjenige, fur dessen Rechnung
der Betrieb (die Verwaltung, die Hauswirtschaft, die Tatigkeit) gefuhrt wird, in dem der Dienstnehmer (Lehrling) in
einem Beschaftigungs(Lehr)verhaltnis steht, auch wenn der Dienstgeber den Dienstnehmer durch Mittelspersonen in
Dienst genommen hat oder ihn ganz oder teilweise auf Leistungen Dritter an Stelle des Entgeltes verweist. Dies gilt
entsprechend auch fur die gemaR Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 3, pflichtversicherten, nicht als Dienstnehmer
beschaftigten Personen.

Gemald § 44 Abs. 1 ASVG ist Grundlage flr die Bemessung der allgemeinen Beitrage (allgemeine Beitragsgrundlage) fur
Pflichtversicherte, [...], der im Beitragszeitraum geblhrende auf Cent gerundete Arbeitsverdienst mit Ausnahme
allfalliger Sonderzahlungen nach § 49 Abs. 2.GemaR Paragraph 44, Absatz eins, ASVG ist Grundlage fUr die Bemessung
der allgemeinen Beitrage (allgemeine Beitragsgrundlage) fur Pflichtversicherte, [..], der im Beitragszeitraum
geblhrende auf Cent gerundete Arbeitsverdienst mit Ausnahme allfdlliger Sonderzahlungen nach Paragraph 49,
Absatz 2,

§ 45 ASVG (1) Die allgemeine Beitragsgrundlage, die im Durchschnitt des Beitragszeitraumes oder des Teiles des
Beitragszeitraumes, in dem Beitragspflicht bestanden hat, auf den Kalendertag entfallt, darf die
Hochstbeitragsgrundlage nicht Gberschreiten. Als Hochstbeitragsgrundlage gilt der gemal § 108 Abs. 1 und 3
festgestellte Betrag. UmfaRt der Beitragszeitraum einen Kalendermonat und hat fir den ganzen Kalendermonat
Beitragspflicht bestanden, so ist bei der Anwendung der Hochstbeitragsgrundlage der Beitragszeitraum jedenfalls mit
30 Tagen anzusetzen.Paragraph 45, ASVG (1) Die allgemeine Beitragsgrundlage, die im Durchschnitt des
Beitragszeitraumes oder des Teiles des Beitragszeitraumes, in dem Beitragspflicht bestanden hat, auf den Kalendertag
entfallt, darf die Hochstbeitragsgrundlage nicht Uberschreiten. Als Hochstbeitragsgrundlage gilt der gemaR Paragraph
108, Absatz eins und 3 festgestellte Betrag. Umfal3t der Beitragszeitraum einen Kalendermonat und hat fir den ganzen
Kalendermonat Beitragspflicht bestanden, so ist bei der Anwendung der Hochstbeitragsgrundlage der
Beitragszeitraum jedenfalls mit 30 Tagen anzusetzen.

(2) Ubt der Pflichtversicherte gleichzeitig mehrere die Versicherungspflicht begriindende Beschéftigungen aus, so ist
bei der Bemessung der Beitrdge in jedem einzelnen Beschaftigungsverhaltnis die Hochstbeitragsgrundlage zu
bertcksichtigen. Dies gilt entsprechend auch, wenn der Pflichtversicherte auBer der die Versicherungspflicht nach
diesem Bundesgesetz begriindenden Beschaftigung eine die Versicherungspflicht nach den Bestimmungen Uber die
Krankenversicherung 6ffentlich Bediensteter begriindende Beschaftigung ausubt.

(3) Abweichend von Abs. 1 darf fur die nach § 4 Abs. 4 Pflichtversicherten die allgemeine Beitragsgrundlage, die im
Beitragszeitraum auf den Kalendermonat entfallt, die monatliche Hochstbeitragsgrundlage nicht Uberschreiten. Als
monatliche Hochstbeitragsgrundlage gilt(3) Abweichend von Absatz eins, darf fir die nach Paragraph 4, Absatz 4,
Pflichtversicherten die allgemeine Beitragsgrundlage, die im Beitragszeitraum auf den Kalendermonat entfallt, die
monatliche Hochstbeitragsgrundlage nicht Gberschreiten. Als monatliche Héchstbeitragsgrundlage gilt

1. wenn keine Sonderzahlungen im Sinne des § 49 Abs. 2 bezogen werden, das 35fache]l. wenn keine
Sonderzahlungen im Sinne des Paragraph 49, Absatz 2, bezogen werden, das 35fache,

2. sonst das 30fache
der Hochstbeitragsgrundlage nach Abs. 1.der Hochstbeitragsgrundlage nach Absatz eins,

§ 49 ASVG (1) Unter Entgelt sind die Geld- und Sachbezige zu verstehen, auf die der pflichtversicherte Dienstnehmer
(Lehrling) aus dem Dienst(Lehr)verhdltnis Anspruch hat oder die er dariber hinaus auf Grund des
Dienst(Lehr)verhaltnisses vom Dienstgeber oder von einem Dritten erhalt.Paragraph 49, ASVG (1) Unter Entgelt sind
die Geld- und Sachbeziige zu verstehen, auf die der pflichtversicherte Dienstnehmer (Lehrling) aus dem
Dienst(Lehr)verhaltnis Anspruch hat oder die er dartber hinaus auf Grund des Dienst(Lehr)verhdltnisses vom
Dienstgeber oder von einem Dritten erhalt.

(2) Sonderzahlungen, das sind Beziige im Sinne des Abs. 1, die in groReren Zeitrdumen als den Beitragszeitrdumen
gewahrt werden, wie zum Beispiel ein 13. oder 14. Monatsbezug, Weihnachts- oder Urlaubsgeld, Gewinnanteile oder
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Bilanzgeld, sind als Entgelt nur nach MaRgabe der Bestimmungen des § 54 und der sonstigen Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes, in denen die Sonderzahlungen ausdrticklich erfa8t werden, zu berucksichtigen.(2) Sonderzahlungen,
das sind Bezlige im Sinne des Absatz eins,, die in grolReren Zeitrdumen als den Beitragszeitrdumen gewahrt werden,
wie zum Beispiel ein 13. oder 14. Monatsbezug, Weihnachts- oder Urlaubsgeld, Gewinnanteile oder Bilanzgeld, sind als
Entgelt nur nach MaRgabe der Bestimmungen des Paragraph 54 und der sonstigen Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes, in denen die Sonderzahlungen ausdrtiicklich erfaBt werden, zu berticksichtigen.

§8 54 ASVG (1) Von den Sonderzahlungen nach 8§ 49 Abs. 2 sind in der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung
Sonderbeitrage mit dem gleichen Hundertsatz wie fur sonstige Bezlige nach § 49 Abs. 1 zu entrichten; hiebei sind die in
einem Kalenderjahr fallig werdenden Sonderzahlungen bis zum 60fachen Betrag der fur die betreffende Versicherung
in Betracht kommenden Hochstbeitragsgrundlage (8 45 Abs. 1) unter Bedachtnahme auf § 45 Abs. 2 zu
bertcksichtigen.Paragraph 54, ASVG (1) Von den Sonderzahlungen nach Paragraph 49, Absatz 2, sind in der Kranken-,
Unfall- und Pensionsversicherung Sonderbeitrdage mit dem gleichen Hundertsatz wie flr sonstige Bezlge nach
Paragraph 49, Absatz eins, zu entrichten; hiebei sind die in einem Kalenderjahr fallig werdenden Sonderzahlungen bis
zum 60fachen Betrag der fur die betreffende Versicherung in Betracht kommenden Hoéchstbeitragsgrundlage
(Paragraph 45, Absatz eins,) unter Bedachtnahme auf Paragraph 45, Absatz 2, zu berUcksichtigen.

(2) Der Hauptverband kann mit Zustimmung der zustandigen Interessenvertretungen der Dienstnehmer und
Dienstgeber und der zustandigen Krankenversicherungstrager festsetzen, dal die Sonderzahlungen bei bestimmten
Gruppen von Versicherten mit einem einheitlichen Hundertsatz der allgemeinen Beitragsgrundlage der Berechnung
des Sonderbeitrages zugrunde gelegt werden. § 49 Abs. 4 vorletzter Satz ist entsprechend anzuwenden.(2) Der
Hauptverband kann mit Zustimmung der zustandigen Interessenvertretungen der Dienstnehmer und Dienstgeber und
der zustandigen Krankenversicherungstrager festsetzen, dal die Sonderzahlungen bei bestimmten Gruppen von
Versicherten mit einem einheitlichen Hundertsatz der allgemeinen Beitragsgrundlage der Berechnung des
Sonderbeitrages zugrunde gelegt werden. Paragraph 49, Absatz 4, vorletzter Satz ist entsprechend anzuwenden.

(3) Die Bestimmungen der 88 51 bis 53 Uber die Aufteilung der allgemeinen Beitrédge auf den Versicherten und den
Dienstgeber gelten entsprechend fur die Sonderbeitrdge.(3) Die Bestimmungen der Paragraphen 51 bis 53 Uber die
Aufteilung der allgemeinen Beitrdge auf den Versicherten und den Dienstgeber gelten entsprechend fur die
Sonderbeitrage.

(4) §8 44 Abs.5 gilt entsprechend(4) Paragraph 44, Absatz 5, gilt entsprechend.

(5) 1]

§ 58 ASVG (1) Die allgemeinen Beitrdge sind am letzten Tag des Kalendermonates fallig, in den das Ende des
Beitragszeitraumes fallt, sofern die Beitrage nicht gemaR Abs. 4 vom Trager der Krankenversicherung dem
Beitragsschuldner vorgeschrieben werden. Die gemal Abs. 4 vorgeschriebenen Beitrage sind mit Ablauf des zweiten
Werktages nach der Aufgabe der Beitragsvorschreibung zur Post bzw. mit dem Zeitpunkt der Zustellung durch Organe
des Tragers der Krankenversicherung fallig. Die Satzung kann, sofern sie einen anderen als den im § 44 Abs. 2 erster
Satz bezeichneten Beitragszeitraum bestimmt und fir den Fall, dass durch Vereinbarung mit dem Dienstgeber ein
abweichender Beitragszeitraum festgelegt wird, vorsehen, dass die Beitrdge am letzten Tag des Beitragszeitraumes
fallig werden. Die Falligkeit der Sonderbeitrage wird durch die Satzung des Versicherungstragers geregelt.Paragraph
58, ASVG (1) Die allgemeinen Beitrédge sind am letzten Tag des Kalendermonates fallig, in den das Ende des
Beitragszeitraumes fallt, sofern die Beitrage nicht gemal Absatz 4, vom Trager der Krankenversicherung dem
Beitragsschuldner vorgeschrieben werden. Die gemall Absatz 4, vorgeschriebenen Beitrdge sind mit Ablauf des
zweiten Werktages nach der Aufgabe der Beitragsvorschreibung zur Post bzw. mit dem Zeitpunkt der Zustellung durch
Organe des Tragers der Krankenversicherung fallig. Die Satzung kann, sofern sie einen anderen als den im Paragraph
44, Absatz 2, erster Satz bezeichneten Beitragszeitraum bestimmt und fir den Fall, dass durch Vereinbarung mit dem
Dienstgeber ein abweichender Beitragszeitraum festgelegt wird, vorsehen, dass die Beitrage am letzten Tag des
Beitragszeitraumes fallig werden. Die Falligkeit der Sonderbeitrage wird durch die Satzung des Versicherungstragers
geregelt.

(2) Die auf den Versicherten und den Dienstgeber, bei Heimarbeitern auf den Auftraggeber entfallenden Beitrage
schuldet der Dienstgeber (Auftraggeber). Er hat diese Beitrage auf seine Gefahr und Kosten zur Génze einzuzahlen. Die
den Heimarbeitern gleichgestellten Personen (8 4 Abs. 1 Z 7) schulden die Beitrage selbst und haben die Beitrage auf
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ihre Gefahr und Kosten zur Ganze selbst einzuzahlen. Bezieher/innen einer beitragspflichtigen ausldndischen Rente (8
73a) schulden die von dieser Rente nach § 73a Abs. 4 und 5 zu entrichtenden Beitrage selbst und haben diese auf ihre
Gefahr und Kosten zur Ganze selbst einzuzahlen. Gleiches gilt fur Dienstnehmer hinsichtlich eines
Beschaftigungsverhaltnisses gemal § 5 Abs. 2 fur den auf sie entfallenden Beitragsteil.(2) Die auf den Versicherten und
den Dienstgeber, bei Heimarbeitern auf den Auftraggeber entfallenden Beitrage schuldet der Dienstgeber
(Auftraggeber). Er hat diese Beitrage auf seine Gefahr und Kosten zur Ganze einzuzahlen. Die den Heimarbeitern
gleichgestellten Personen (Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 7,) schulden die Beitrage selbst und haben die Beitrage auf
ihre Gefahr und Kosten zur Ganze selbst einzuzahlen. Bezieher/innen einer beitragspflichtigen auslandischen Rente
(Paragraph 73 a,) schulden die von dieser Rente nach Paragraph 73 a, Absatz 4 und 5 zu entrichtenden Beitrage selbst
und haben diese auf ihre Gefahr und Kosten zur Ganze selbst einzuzahlen. Gleiches gilt fir Dienstnehmer hinsichtlich
eines Beschaftigungsverhaltnisses gemaR Paragraph 5, Absatz 2, fir den auf sie entfallenden Beitragsteil.

3.5. Mit Bescheid des Bundesministers fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz vom 09.12.2013, GZ. BMASK-
428593/0001-11/A/3/2012, wurde bezlglich des MM und mit Erkenntnis des Bundesverwaltungsgerichts vom heutigen
Tage wurde bezlglich des SK fur den Zeitraum vom 01.09.2010 bis zum 12.11.2010 das Vorliegen eines
Dienstverhdltnisses gemalR§ 4 Abs. 2 ASVG bejaht. Die im Beitragsverfahren als Vorfrage zu wertende
Versicherungspflicht wurde sohin fUr den streitgegenstandlichen Zeitraum beziiglich dieser Personen ausdricklich
festgestellt. Die gesetzlichen Voraussetzungen fir eine Beitragsnachverrechnung sind folglich als erfullt anzusehen
und war daher das entsprechende Entgelt von MM und SK hinsichtlich des zuvor angeflhrten Zeitraumes
nachzuverrechnen. Des Weiteren wurde von der bP nicht in Abrede gestellt, dass 1Z vom 01.05.2010 bis 31.10.2010
und EH vom 01.01.2010 bis 06.01.2010 bei der bP geringflgig beschaftigt waren und fir diese
Beschaftigungsverhaltnisse weder allgemeine Beitrage noch Sonderbeitrage abgerechnet wurden, weshalb auch diese
far die jeweiligen Zeitrdume nachzuverrechnen waren.3.5. Mit Bescheid des Bundesministers fur Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz vom 09.12.2013, GZ. BMASK-428593/0001-11/A/3/2012, wurde bezlglich des MM und mit
Erkenntnis des Bundesverwaltungsgerichts vom heutigen Tage wurde bezlglich des SK fiir den Zeitraum vom
01.09.2010 bis zum 12.11.2010 das Vorliegen eines Dienstverhaltnisses gemaR Paragraph 4, Absatz 2, ASVG bejaht. Die
im Beitragsverfahren als Vorfrage zu wertende Versicherungspflicht wurde sohin fir den streitgegenstandlichen
Zeitraum bezlglich dieser Personen ausdriicklich festgestellt. Die gesetzlichen Voraussetzungen fir eine
Beitragsnachverrechnung sind folglich als erfullt anzusehen und war daher das entsprechende Entgelt von MM und SK
hinsichtlich des zuvor angefiihrten Zeitraumes nachzuverrechnen. Des Weiteren wurde von der bP nicht in Abrede
gestellt, dass IZ vom 01.05.2010 bis 31.10.2010 und EH vom 01.01.2010 bis 06.01.2010 bei der bP geringflgig
beschaftigt waren und fur diese Beschaftigungsverhaltnisse weder allgemeine Beitrdge noch Sonderbeitrage
abgerechnet wurden, weshalb auch diese fir die jeweiligen Zeitrdume nachzuverrechnen waren.

Was die Nachverrechnung der Sonderbeitrage bezliglich der aliquoten Sonderzahlung der 1Z betrifft, so wurde diese
von der bP im Rechtsmittelschriftsatz vom 01.06.2011 in Hohe der Dienstnehmerbeitréage von € 106,2 x 2 als nicht
richtig aufgezeigt. Aufgrund der obigen Ausfihrungen war diesbeziiglich festzuhalten, dass die entsprechende
Nachverrechnung tatsachlich zu Unrecht erfolgt ist, so dass der Beschwerde in diesem Punkt stattzugeben war.

Rechnerisch wurde der sich jeweils ergebende Betrag in der Beilage zum Teilbescheid, welche einen integrierten
Bestandteil des oa. Bescheides darstellt, in einer Tabelle, gegliedert in Dienstnehmer (Versicherungsnummer) und
Zeitraum, Beitragsgruppe und Beitragsgrundlage, dargestellt und legt der Bescheid somit ganz konkret dar, wie sich
die Hohe des vorgeschriebenen Betrages errechnet. Hinsichtlich der daraus resultierenden Beitrage wurde ebenfalls
auf die Beilage zum Teilbescheid verwiesen.

Da ansonsten - abgesehen von der Nachverrechnung der Sonderbeitrdge - weder gegen die ermittelten
Beitragsgrundlagen noch die rechnerische Richtigkeit der daraus resultierenden Nachverrechnungsbetrage
(allgemeine Beitrage, Sonderbeitrage) Einwande vorgebracht wurden und sich aus dem Akt dartiber hinaus auch keine
Anhaltspunkte daflr ergeben, dass die Beitrage nicht korrekt berechnet wurden, war spruchgemaf zu entscheiden.

Zu B) Unzulassigkeit der Revision:

GemaR§ 25a Abs. 1 VWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemaR Art. 133 Abs. 4 B-VG zuldssig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begriinden.Gemaf}
Paragraph 25 a, Absatz eins, VWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
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auszusprechen, ob die Revision gemal3 Artikel 133, Absatz 4, B-VG zuldssig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begrinden.

Gem. Art 133 Abs 4 B-VG ist gegen ein Erkenntnis des Verwaltungsgerichtes die Revision zuldssig, wenn sie von der
Losung einer Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt, insbesondere weil das Erkenntnis von der
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes abweicht, eine solche Rechtsprechung fehlt oder die zu Idsende
Rechtsfrage in der bisherigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes nicht einheitlich beantwortet wird.Gem.
Artikel 133, Absatz 4, B-VG ist gegen ein Erkenntnis des Verwaltungsgerichtes die Revision zuldssig, wenn sie von der
Lésung einer Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt, insbesondere weil das Erkenntnis von der
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes abweicht, eine solche Rechtsprechung fehlt oder die zu l6sende
Rechtsfrage in der bisherigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes nicht einheitlich beantwortet wird.

Die Revision ist gemal Art 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassig, da die Entscheidung nicht von der L&sung einer Rechtsfrage
abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt. Die gegenstandliche Beitragsnachverrechnung beruht auf klaren
gesetzlichen Regelungen, die keinerlei Anlass zu Zweifeln geben.Die Revision ist gemal3 Artikel 133, Absatz 4, B-VG
nicht zulassig, da die Entscheidung nicht von der Lésung einer Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung
zukommt. Die gegenstandliche Beitragsnachverrechnung beruht auf klaren gesetzlichen Regelungen, die keinerlei
Anlass zu Zweifeln geben.

Absehen von einer Beschwerdeverhandlung:

Gemal § 24 Abs. 1 VWGVG hat das Verwaltungsgericht hat auf Antrag oder, wenn es dies fur erforderlich halt, von
Amts wegen eine 6ffentliche mindliche Verhandlung durchzufiihren. GemalR Abs. 3 hat der Beschwerdeflihrer die
Durchfiihrung einer Verhandlung in der Beschwerde oder im Vorlageantrag zu beantragen. Den sonstigen Parteien ist
Gelegenheit zu geben, binnen angemessener, zwei Wochen nicht Gbersteigender Frist einen Antrag auf Durchfihrung
einer Verhandlung zu stellen. Ein Antrag auf Durchfiihrung einer Verhandlung kann nur mit Zustimmung der anderen
Parteien zurlickgezogen werden. Gemald Abs. 4 kann, soweit durch Bundes- oder Landesgesetz nicht anderes
bestimmt ist, das Verwaltungsgericht ungeachtet eines Parteiantrages von einer Verhandlung absehen, wenn die
Akten erkennen lassen, dass die mundliche Erérterung eine weitere Klarung der Rechtssache nicht erwarten lasst, und
einem Entfall der Verhandlung weder Art. 6 Abs. 1 der Konvention zum Schutze der Menschenrechte und
Grundfreiheiten, BGBI. Nr. 210/1958, noch Art. 47 der Charta der Grundrechte der Europaischen Union, ABI. Nr. C 83
vom 30.03.2010 S. 389 entgegenstehen. Gemal Abs. 5 kann das Verwaltungsgericht von der Durchfihrung
(Fortsetzung) einer Verhandlung absehen, wenn die Parteien ausdriicklich darauf verzichten. Ein solcher Verzicht kann
bis zum Beginn der (fortgesetzten) Verhandlung erklart werden.GemaR Paragraph 24, Absatz eins, VWGVG hat das
Verwaltungsgericht hat auf Antrag oder, wenn es dies fiir erforderlich halt, von Amts wegen eine 6ffentliche mindliche
Verhandlung durchzufiihren. GemaR Absatz 3, hat der Beschwerdefiihrer die Durchfihrung einer Verhandlung in der
Beschwerde oder im Vorlageantrag zu beantragen. Den sonstigen Parteien ist Gelegenheit zu geben, binnen
angemessener, zwei Wochen nicht Ubersteigender Frist einen Antrag auf Durchfiihrung einer Verhandlung zu stellen.
Ein Antrag auf Durchfihrung einer Verhandlung kann nur mit Zustimmung der anderen Parteien zurlickgezogen
werden. GemalR Absatz 4, kann, soweit durch Bundes- oder Landesgesetz nicht anderes bestimmt ist, das
Verwaltungsgericht ungeachtet eines Parteiantrages von einer Verhandlung absehen, wenn die Akten erkennen lassen,
dass die mundliche Erdrterung eine weitere Klarung der Rechtssache nicht erwarten lasst, und einem Entfall der
Verhandlung weder Artikel 6, Absatz eins, der Konvention zum Schutze der Menschenrechte und Grundfreiheiten,
Bundesgesetzblatt Nr. 210 aus 1958,, noch Artikel 47, der Charta der Grundrechte der Europaischen Union, ABI. Nr. C
83 vom 30.03.2010 S. 389 entgegenstehen. Gemald Absatz 5, kann das Verwaltungsgericht von der Durchfihrung
(Fortsetzung) einer Verhandlung absehen, wenn die Parteien ausdricklich darauf verzichten. Ein solcher Verzicht kann
bis zum Beginn der (fortgesetzten) Verhandlung erklart werden.

Der fUr diesen Fall maRgebliche Sachverhalt konnte als durch die Aktenlage hinreichend geklart erachtet werden. In
der Beschwerde wurden keine noch zu klarenden Tatsachenfragen in konkreter und substantiierter Weise
aufgeworfen und war gegenstandlich auch keine komplexe Rechtsfrage zu I6sen (VwGH 31.07.2007, GZ 2005/05/0080).
Dem Absehen von der Verhandlung stehen hier auch Art. 6 Abs. 1 EMRK und Art. 47 der Charta der Grundrechte der
Europaischen Union nicht entgegen.Der fir diesen Fall maRgebliche Sachverhalt konnte als durch die Aktenlage
hinreichend geklart erachtet werden. In der Beschwerde wurden keine noch zu klarenden Tatsachenfragen in
konkreter und substantiierter Weise aufgeworfen und war gegenstandlich auch keine komplexe Rechtsfrage zu |6sen
(VWGH 31.07.2007, GZ 2005/05/0080). Dem Absehen von der Verhandlung stehen hier auch Artikel 6, Absatz eins,
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EMRK und Artikel 47, der Charta der Grundrechte der Europaischen Union nicht entgegen.
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