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JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 29.11.2016

Entscheidungsdatum

29.11.2016
Norm

ASVG 84 Abs1 Z1
ASVG 84 Abs2
ASVG §7
B-VG Art.133 Abs4
VWGVG §28 Abs1
VWGVG §28 Abs2
1. ASVG 8 4 heute

ASVG § 4 gultig ab 01.07.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 15/2022
ASVG § 4 guiltig von 01.09.2016 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 75/2016
ASVG § 4 gultig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 187/2013
ASVG § 4 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 89/2012
ASVG § 4 gultig von 01.06.2012 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 17/2012
ASVG § 4 gultig von 01.08.2010 bis 31.05.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 62/2010
ASVG 8 4 gultig von 01.08.2009 bis 31.07.2010 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 83/2009

9. ASVG § 4 giiltig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
10. ASVG 8 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 45/2005
11. ASVG 8 4 gultig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
12. ASVG 8 4 gultig von 01.08.2001 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 99/2001
13. ASVG 8 4 guiltig von 01.01.2001 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 99/2001
14. ASVG 8 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 142/2000
15. ASVG 8 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
16. ASVG 8 4 gliltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/1997
17. ASVG 8 4 gliltig von 01.01.2000 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/1997
18. ASVG 8§ 4 gliltig von 01.01.1999 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
19. ASVG 8 4 gliltig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
20. ASVG § 4 gultig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
21. ASVG § 4 gultig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 39/1997
22. ASVG § 4 gultig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 600/1996
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1. ASVG 8§ 4 heute
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ASVG § 4 gultig ab 01.07.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 15/2022

ASVG 8 4 gultig von 01.09.2016 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.06.2012 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.08.2010 bis 31.05.2012 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.08.2009 bis 31.07.2010 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.08.2001 bis 31.08.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.1999 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 guiltig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 guiltig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt gedndert durch BGBI

ASVG 8§ 7 heute

ASVG § 7 guiltig ab 01.04.2026 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 14/2026
ASVG 8§ 7 gultig von 01.01.2023 bis 31.03.2026 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 giltig von 01.01.2023 bis 31.12.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gltig von 04.12.2021 bis 31.12.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 glltig von 04.12.2021 bis 31.12.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2020 bis 03.12.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 guiltig von 01.01.2020 bis 31.12.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2020 bis 30.06.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.07.2019 bis 31.12.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2019 bis 30.06.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2017 bis 31.12.2018 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2017 bis 31.12.2015 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2016 bis 31.12.2016 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2015 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.2009 bis 31.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.2009 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.07.2005 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.07.2005 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2005 bis 30.06.2005 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.07.2004 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2004 bis 30.06.2004 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2004 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2002 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.2001 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.07.2000 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.07.2000 bis 30.06.2000 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.1999 bis 30.06.2000 zuletzt geandert durch BGBI

. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
.INr.
. INr.
. INr.
. INr.
.INr.
. INr.

75/2016
187/2013
89/2012
17/2012
62/2010
83/2009
132/2005
45/2005
132/2005
99/2001
99/2001
142/2000
138/1998
139/1997
139/1997
138/1998
138/1998
138/1998
39/1997

. Nr. 600/1996

. INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.I'Nr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.I'Nr.
.INr.
. INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.I'Nr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.

106/2024
60/2022
106/2024
197/2021
106/2024
65/2019
100/2018
65/2019
66/2017
162/2015
79/2015
162/2015
4/2013
62/2010
83/2009
62/2010
71/2005
62/2010
71/2005
62/2010
106/2004
145/2003
140/2002
99/2001
99/2001
99/2001
35/2000
10/1999


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40242654
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40185111
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40154343
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40142518
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40136855
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40120990
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40110479
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40070780
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40064787
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40070779
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40022615
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40022614
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR40016380
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12115827
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12113164
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12113163
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12116134
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12115826
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12115825
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12113207
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12093438
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=7&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40276428
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40264325
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40243302
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40264324
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40239416
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40264323
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40216114
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40211012
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40216113
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40193178
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40178742
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40172543
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40178743
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40147167
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40120992
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40110506
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40121087
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40066272
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40121088
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40066271
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40121089
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40055092
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40049357
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40034193
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40022626
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40022624
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40022623
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR40008272
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P7/NOR12116951

31. ASVG § 7 gliltig von 01.08.1999 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
32. ASVG § 7 giltig von 01.08.1999 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 139/1997
33. ASVG § 7 giiltig von 01.01.1999 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 10/1999
34. ASVG § 7 giltig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
35. ASVG § 7 giiltig von 01.08.1996 bis 31.07.1998 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 411/1996

1. B-VG Art. 133 heute

2. B-VG Art. 133 giiltig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017

3. B-VG Art. 133 gtiltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018

4. B-VG Art. 133 glltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018

5. B-VG Art. 133 gultig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 164/2013

6. B-VG Art. 133 giltig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012

7. B-VG Art. 133 giltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2003

8. B-VG Art. 133 giltig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974

9. B-VG Art. 133 guiltig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 211/1946
10. B-VG Art. 133 gultig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt gedndert durch StGBI. Nr. 4/1945
11. B-VG Art. 133 guiltig von 03.01.1930 bis 30.06.1934

1. VWGVG 8 28 heute
2. VWGVG § 28 gliltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
3. VwWGVG § 28 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2018

1. VWGVG 8 28 heute
2. VWGVG § 28 gliltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
3. VwWGVG § 28 gliltig von 01.01.2014 bis 31.12.2018

Spruch
W198 2128093-1/3E
IM NAMEN DER REPUBLIK!

Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Mag. Karl SATTLER als Einzelrichter Gber die Beschwerde von
XXXX , vertreten durch Mag. Dr. XXXX , XXXX XXXX , gegen den Bescheid der Wiener Gebietskrankenkasse vom
07.04.2016 zu Recht erkannt:Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Mag. Karl SATTLER als Einzelrichter
Uber die Beschwerde von rémisch 40, vertreten durch Mag. Dr. rémisch 40, réomisch 40 rémisch 40, gegen den
Bescheid der Wiener Gebietskrankenkasse vom 07.04.2016 zu Recht erkannt:

A)

Die Beschwerde wird gemal? 8 28 Abs. 1 und 2 des Verwaltungsgerichtsverfahrensgesetzes (VwGVG) idgF als
unbegrindet abgewiesen.Die Beschwerde wird gemdRR Paragraph 28, Absatz eins und 2 des
Verwaltungsgerichtsverfahrensgesetzes (VWGVG) idgF als unbegrindet abgewiesen.

B)

Die Revision ist gemaR Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zuldssigDie Revision ist gemal Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht

zuldssig.

Text

ENTSCHEIDUNGSGRUNDE:

I. Verfahrensgang:rémisch eins. Verfahrensgang:

1. Der Verein XXXX , vertreten durch Mag. Dr. XXXX , hat fur Frad. Der Verein rémisch 40, vertreten durch Mag. Dr.

romisch 40, hat fur Frau

XXXX XXXX eine Anmeldung zur Sozialversicherung als geringfugig beschaftigte Dienstnehmerin mit 01.04.2015 bei der
Wiener Gebietskrankenkasse (im Folgenden: WGKK) erstattet.romisch 40 rémisch 40 eine  Anmeldung zur
Sozialversicherung als geringfligig beschaftigte Dienstnehmerin mit 01.04.2015 bei der Wiener Gebietskrankenkasse
(im Folgenden: WGKK) erstattet.
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2. Mit Schreiben vom 16.11.2015 teilte Frau XXXX , Sachwalterin von Frau XXXX, mit, dass Frau XXXX als arbeitsunfahig
gelte und in einem therapeutischen Wohnheim lebe. Sie besuche seit 06.11.2015 eine Beschaftigungstherapie in der
Werkstatte XXXX . Bei der Dienstgeberin handle es sich um die Mutter der Betroffenen, die sich weigere die
geringfligige Beschiftigung abzumelden. Ahnliche Probleme habe es schon bei der Steiermérkischen
Gebietskrankenkasse gegeben. Frau XXXX habe nie und werde nie fur ihre Mutter arbeiten. Es werde um dringende
Abmeldung ersucht, da Frau XXXX sonst die Férderung fiir die Tagesstruktur verliere.2. Mit Schreiben vom 16.11.2015
teilte Frau rémisch 40, Sachwalterin von Frau rémisch 40, mit, dass Frau romisch 40 als arbeitsunfahig gelte und in
einem therapeutischen Wohnheim lebe. Sie besuche seit 06.11.2015 eine Beschéftigungstherapie in der Werkstatte
rémisch 40 . Bei der Dienstgeberin handle es sich um die Mutter der Betroffenen, die sich weigere die geringfligige
Beschéftigung abzumelden. Ahnliche Probleme habe es schon bei der Steiermarkischen Gebietskrankenkasse
gegeben. Frau rémisch 40 habe nie und werde nie far ihre Mutter arbeiten. Es werde um dringende Abmeldung
ersucht, da Frau romisch 40 sonst die Férderung fur die Tagesstruktur verliere.

3.Am 10.02.2016 gab Frau Mag. Dr. XXXX eine schriftliche Stellungnahme ab. Darin fuhrte sie die Aufgaben an, die Frau
XXXX ihrer Ansicht nach fur ihr Forschungszentrum austbe. Dabei handle es sich um Berichte und Besprechungen von
jeweils bestimmten Fragestellungen, Besprechungen von Textauszigen der Literatur sowie Klarung von
Ubersetzungen aus dem Englischen und Franzésischen. Der Stellungnahme beigelegt war eine als Arbeitsaufzeichnung
betitelte Liste, welche als Arbeitszeit - nahezu taglich - eine Zeit von 40 Minuten in der Zeit von 17:30 bis 18:10 Uhr bzw.
09:20 bis 10:10 Uhr aufweist. Weiters wurde ein als "Lohnkonto" bezeichnetes Formular vorgelegt, auf dem ein
monatlicher Bruttobezug von € 30,00 aufscheint.3. Am 10.02.2016 gab Frau Mag. Dr. rémisch 40 eine schriftliche
Stellungnahme ab. Darin fihrte sie die Aufgaben an, die Frau rémisch 40 ihrer Ansicht nach fur ihr Forschungszentrum
austube. Dabei handle es sich um Berichte und Besprechungen von jeweils bestimmten Fragestellungen,
Besprechungen von Textausziigen der Literatur sowie Klirung von Ubersetzungen aus dem Englischen und
Franzodsischen. Der Stellungnahme beigelegt war eine als Arbeitsaufzeichnung betitelte Liste, welche als Arbeitszeit -
nahezu taglich - eine Zeit von 40 Minuten in der Zeit von 17:30 bis 18:10 Uhr bzw. 09:20 bis 10:10 Uhr aufweist. Weiters
wurde ein als "Lohnkonto" bezeichnetes Formular vorgelegt, auf dem ein monatlicher Bruttobezug von € 30,00
aufscheint.

4. Frau XXXX wurde am 25.02.2016 in Anwesenheit ihrer Sachwalterin, Frau XXXX , vor der WGKK niederschriftlich
befragt. Dabei gab sie an, dass sie nie flr ihre Mutter gearbeitet habe und auch niemals ein Entgelt erhalten habe. Sie
ersuche, die erstattete Anmeldung zu stornieren. Die von ihrer Mutter vorgelegten Unterlagen wirden nicht den
wahren Gegebenheiten entsprechen. Es sei nie ein Arbeitsvertrag abgeschlossen bzw. unterschrieben worden. Sie
wohne im therapeutischen Wohnheim im XXXX Spital. Es sei auch zeittechnisch gar nicht méglich, fur ihre Mutter zu
arbeiten, da sie sich seit dem 06.11.2015 auch am Nachmittag in der Beschaftigungstherapie bei XXXX befinde. Seit
Sommer 2015 beziehe sie zudem Mindestsicherung.4. Frau rémisch 40 wurde am 25.02.2016 in Anwesenheit ihrer
Sachwalterin, Frau romisch 40, vor der WGKK niederschriftlich befragt. Dabei gab sie an, dass sie nie flr ihre Mutter
gearbeitet habe und auch niemals ein Entgelt erhalten habe. Sie ersuche, die erstattete Anmeldung zu stornieren. Die
von ihrer Mutter vorgelegten Unterlagen wirden nicht den wahren Gegebenheiten entsprechen. Es sei nie ein
Arbeitsvertrag abgeschlossen bzw. unterschrieben worden. Sie wohne im therapeutischen Wohnheim im rémisch 40
Spital. Es sei auch zeittechnisch gar nicht méglich, fir ihre Mutter zu arbeiten, da sie sich seit dem 06.11.2015 auch am
Nachmittag in der Beschaftigungstherapie bei rdmisch 40 befinde. Seit Sommer 2015 beziehe sie zudem
Mindestsicherung.

5. Die WGKK hat mit Bescheid vom 07.04.2016, ZI. XXXX , festgestellt, dass Frau XXXX, VSNR: XXXX , ab dem 01.04.2015
aufgrund einer Beschaftigung fiir XXXX, in keinem die Teilversicherung in der Unfallversicherung gemal § 7 Abs. 3 lit. a
ASVG begrindenden Beschaftigungsverhaltnis gemall 8 4 Abs. 1 Z 1 iVm § 4 Abs. 2 ASVG steht.5. Die WGKK hat mit
Bescheid vom 07.04.2016, ZI. romisch 40, festgestellt, dass Frau romisch 40, VSNR: romisch 40, ab dem 01.04.2015
aufgrund einer Beschaftigung fir romisch 40, in keinem die Teilversicherung in der Unfallversicherung gemaR
Paragraph 7, Absatz 3, Litera a, ASVG begriindenden Beschaftigungsverhaltnis gemaR Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer
eins, in Verbindung mit Paragraph 4, Absatz 2, ASVG steht.

Begrindend wurde ausgefiihrt, dass sich aus den Angaben von Frau XXXX unzweifelhaft ergebe, dass sie nie eine
Beschaftigung im Rahmen eines Dienstverhaltnisses fur den Verein XXXX, dessen Prasidentin ihre Mutter sei, ausgelbt
habe. Selbst wenn Frau XXXX gelegentlich mit ihrer Mutter Uber deren Tatigkeit gesprochen haben sollte, sei dies
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jedenfalls nicht als Dienstverhaltnis, das heil3t als ein Verhaltnis in persénlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit
gegen Entgelt, zu betrachten. Den Angaben von Frau Mag. Dr. XXXX sei nicht zu folgen gewesen, da derart enge
zeitliche Vorgaben einer Tatigkeit (taglich zwischen 17:30 und 18:10 Uhr bzw. 09:20 und 10:10 Uhr), wie dies von ihr
behauptet wurde, in der Lebensrealitat, vor allem innerhalb eines Familienverbandes, nicht vorstellbar seien. Auch
widerspreche dies véllig den Angaben von Frau XXXX sowie den vorliegenden Bestatigungen Uber ihre therapeutische
Behandlung. Weiters habe Frau XXXX XXXX auch gar kein Dienstverhaltnis eingehen kénnen. 8 280 Abs. 1 ABGB regle
diesbezuglich, dass die behinderte Person innerhalb des Wirkungskreises des Sachwalters ohne dessen ausdruckliche
oder stillschweigende Einwilligung rechtsgeschaftlich weder verfigen noch sich verpflichten kénne. Der Abschluss
eines Dienstverhaltnisses sei jedenfalls eine Angelegenheit in finanziellen Bereichen; eine Zustimmung des Sachwalters
sei jedoch nicht erfolgt.Begriindend wurde ausgefiihrt, dass sich aus den Angaben von Frau romisch 40 unzweifelhaft
ergebe, dass sie nie eine Beschaftigung im Rahmen eines Dienstverhdltnisses fir den Verein réomisch 40, dessen
Prasidentin ihre Mutter sei, ausgelbt habe. Selbst wenn Frau rémisch 40 gelegentlich mit ihrer Mutter Uber deren
Tatigkeit gesprochen haben sollte, sei dies jedenfalls nicht als Dienstverhaltnis, das heil3t als ein Verhaltnis in
persoénlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit gegen Entgelt, zu betrachten. Den Angaben von Frau Mag. Dr. rdmisch
40 sei nicht zu folgen gewesen, da derart enge zeitliche Vorgaben einer Tatigkeit (taglich zwischen 17:30 und 18:10 Uhr
bzw. 09:20 und 10:10 Uhr), wie dies von ihr behauptet wurde, in der Lebensrealitdt, vor allem innerhalb eines
Familienverbandes, nicht vorstellbar seien. Auch widerspreche dies véllig den Angaben von Frau rémisch 40 sowie den
vorliegenden Bestatigungen Uber ihre therapeutische Behandlung. Weiters habe Frau rémisch 40 rémisch 40 auch gar
kein Dienstverhaltnis eingehen kénnen. Paragraph 280, Absatz eins, ABGB regle diesbezliglich, dass die behinderte
Person innerhalb des Wirkungskreises des Sachwalters ohne dessen ausdriickliche oder stillschweigende Einwilligung
rechtsgeschaftlich weder verfiigen noch sich verpflichten kénne. Der Abschluss eines Dienstverhaltnisses sei jedenfalls
eine Angelegenheit in finanziellen Bereichen; eine Zustimmung des Sachwalters sei jedoch nicht erfolgt.

6. Gegen diesen Bescheid hat XXXX , vertreten durch Frau Mag. Dr. XXXX , mit Schriftsatz vom 12.05.2016 fristgerecht
Beschwerde erhoben und den Antrag gestellt, eine mindliche Verhandlung durchzufihren und sodann in der Sache
selbst zu entscheiden bzw. den angefochtenen Bescheid zu beheben und die Angelegenheit zur Erlassung eines neuen
Bescheides an die Behdérde erster Instanz zurlckzuverweisen.6. Gegen diesen Bescheid hat romisch 40, vertreten
durch Frau Mag. Dr. rémisch 40, mit Schriftsatz vom 12.05.2016 fristgerecht Beschwerde erhoben und den Antrag
gestellt, eine mindliche Verhandlung durchzufihren und sodann in der Sache selbst zu entscheiden bzw. den
angefochtenen Bescheid zu beheben und die Angelegenheit zur Erlassung eines neuen Bescheides an die Behoérde
erster Instanz zurtckzuverweisen.

Begrindend wurde ausgefuhrt, dass Frau Mag. Dr. XXXX mit 01.04.2015 ihre bei ihr geringflgig angestellte
Mitarbeiterin, Frau XXXX , die gleichzeitig ihre Tochter sei, von der Zustandigkeit der Steiermarkischen
Gebietskrankenkasse wegen des Umzuges von Frau XXXX nach Wien umgemeldet habe. Es handle sich rein um die
Fortsetzung des seit 2008 bestehenden Beschaftigungsverhaltnisses als studentische und wissenschaftliche
Mitarbeiterin im Forschungszentrum der Mag. Dr. XXXX . Wortlich wurde weiters ausgefuhrt: " [...] Frau XXXX wurde als
meine Tochter und Urhebernachfolgerin nach dem Urheberrechtsgesetz zusammen mit mir und meiner zweiten
Tochter Opfer des fortgesetzten Verbrechens Wissenschafts- und Justizkorruptionscausa Spezialforschungsbereich
Moderne an der XXXX und City-Branding Vienna Moderne des fin de siécle, was nach wie vor aktuell und am Laufen ist.
Als Tochter einer Mutter, die urheberrechtlich relevante Werke verfasst und die versuchte, sich mit den
entsprechenden Schritten dagegen zu wehren - geht es doch um die totale Existenzvernichtung der Familie - wurde als
Minderjahrige beginnend mit 10 Jahren von den Urheberverletzern, die auch Gewalt usw. zur Anwendung gegen mich
und meine Tochter zur Anwendung brachten, nachweislich als missbraucht, um die Mutter unter Druck zu setzen. Man
sagte ihr, dass dies gemacht werden musse, wegen ihrer Mutter. Mutter schreiben keine urheberrechtlich relevanten
Werke und sind, Zitat: "besonders lhre Mutter sei geisteskrank, was zudem vererblich ist." Damit wird Frau XXXX auch
jetzt noch fortgesetzt im XXXX Spital von den Arzten, Psychologen und Betreuern unter Druck gesetzt und im
fortgesetzten mentalen Freiheitsentzug gehalten. [...]" Durch den angefochtenen Bescheid erachte sich Mag. Dr. XXXX
in ihrem subjektiven Recht auf ordnungsgemafRe sozialrechtliche Absicherung ihrer Tochter und gleichzeitig
geringflgig Beschaftigten, Frau XXXX, verletzt. Frau XXXX leide unter einer strukturellen dissoziativen Identitatsstérung
als Folge des schweren fortgesetzten Verbrechens  Wissenschafts- und  Justizkorruptionscausa
Spezialforschungsbereich Moderne an der XXXX und City-Branding Vienna Moderne des fin de siecle. Als Grund fiur die
Behauptung einer Arbeitsunfahigkeit anerkenne die belangte Behdrde ein lapidares, vollig unkonkretes Schreiben des
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XXXX Spitals vom 14.09.2015 und habe sie es unterlassen, den tatsachlichen Sachverhalt aufzunehmen. Frau XXXX
seien durch den Bescheid der belangten Behdrde die tatsachlich vorhandenen geistigen Fahigkeiten abgesprochen
worden und werde damit die weitere totale soziale Isolation beglnstigt und der Fortsetzung der
Persénlichkeitsvernichtung, und zwar zur Ausschaltung des Verbrechensopfers als Zeugin und Erbin, Vorschub
geleistet. Es werde die Fortsetzung des Verbrechens gegen Frau XXXX begunstigt.Begrindend wurde ausgeflhrt, dass
Frau Mag. Dr. romisch 40 mit 01.04.2015 ihre bei ihr geringflgig angestellte Mitarbeiterin, Frau rémisch 40, die
gleichzeitig ihre Tochter sei, von der Zustandigkeit der Steiermarkischen Gebietskrankenkasse wegen des Umzuges
von Frau rémisch 40 nach Wien umgemeldet habe. Es handle sich rein um die Fortsetzung des seit 2008 bestehenden
Beschaftigungsverhaltnisses als studentische und wissenschaftliche Mitarbeiterin im Forschungszentrum der Mag. Dr.
romisch  40. Wortlich wurde weiters ausgefthrt: " [...] Frau romisch 40wurde als meine Tochter und
Urhebernachfolgerin nach dem Urheberrechtsgesetz zusammen mit mir und meiner zweiten Tochter Opfer des
fortgesetzten Verbrechens Wissenschafts- und Justizkorruptionscausa Spezialforschungsbereich Moderne an der
rémisch 40 und City-Branding Vienna Moderne des fin de siecle, was nach wie vor aktuell und am Laufen ist. Als
Tochter einer Mutter, die urheberrechtlich relevante Werke verfasst und die versuchte, sich mit den entsprechenden
Schritten dagegen zu wehren - geht es doch um die totale Existenzvernichtung der Familie - wurde als Minderjahrige
beginnend mit 10 Jahren von den Urheberverletzern, die auch Gewalt usw. zur Anwendung gegen mich und meine
Tochter zur Anwendung brachten, nachweislich als missbraucht, um die Mutter unter Druck zu setzen. Man sagte ihr,
dass dies gemacht werden musse, wegen ihrer Mutter. Mutter schreiben keine urheberrechtlich relevanten Werke und
sind, Zitat: "besonders lhre Mutter sei geisteskrank, was zudem vererblich ist." Damit wird Frau rémisch 40 auch jetzt
noch fortgesetzt im rémisch 40 Spital von den Arzten, Psychologen und Betreuern unter Druck gesetzt und im
fortgesetzten mentalen Freiheitsentzug gehalten. [...]" Durch den angefochtenen Bescheid erachte sich Mag. Dr.
réomisch  40in ihrem subjektiven Recht auf ordnungsgemalRe sozialrechtliche Absicherung ihrer Tochter und
gleichzeitig geringfligig Beschaftigten, Frau romisch 40, verletzt. Frau réomisch 40 leide unter einer strukturellen
dissoziativen Identitatsstorung als Folge des schweren fortgesetzten Verbrechens Wissenschafts- und
Justizkorruptionscausa Spezialforschungsbereich Moderne an der romisch 40 und City-Branding Vienna Moderne des
fin de siecle. Als Grund fUr die Behauptung einer Arbeitsunfahigkeit anerkenne die belangte Behdrde ein lapidares,
vollig unkonkretes Schreiben des romisch 40 Spitals vom 14.09.2015 und habe sie es unterlassen, den tatsachlichen
Sachverhalt aufzunehmen. Frau rémisch 40 seien durch den Bescheid der belangten Behoérde die tatsachlich
vorhandenen geistigen Fahigkeiten abgesprochen worden und werde damit die weitere totale soziale Isolation
begunstigt und der Fortsetzung der Persdnlichkeitsvernichtung, und zwar zur Ausschaltung des Verbrechensopfers als
Zeugin und Erbin, Vorschub geleistet. Es werde die Fortsetzung des Verbrechens gegen Frau romisch 40 begunstigt.

7. Mit Schreiben vom 31.05.2016 legte die belangte Behorde die Beschwerde sowie die bezughabenden
Verwaltungsakten dem Bundesverwaltungsgericht zur Entscheidung vor.

Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogenrdmisch zwei. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen:

Der Verein XXXX ist im Vereinsregister unter der Zahl XXXX eingetragen. Als Prasidentin scheint Frau Mag. Dr. XXXX
auf.Der Verein romisch 40 ist im Vereinsregister unter der Zahl rémisch 40 eingetragen. Als Prasidentin scheint Frau
Mag. Dr. rémisch 40 auf.

Der Verein XXXX , vertreten durch Mag. Dr. XXXX , hat fir Frau XXXX eine Anmeldung zur Sozialversicherung als
geringflgig beschaftigte Dienstnehmerin mit 01.04.2015 bei der WGKK erstattet.Der Verein réomisch 40, vertreten
durch Mag. Dr. romisch 40, hat fir Frau rémisch 40 eine Anmeldung zur Sozialversicherung als geringflgig
beschaftigte Dienstnehmerin mit 01.04.2015 bei der WGKK erstattet.

Frau XXXX leidet an einer schweren psychiatrischen Erkrankung und ist als arbeitsunfahig anzusehen. Sie befand sich
in der Zeit von 17.11.2014 bis 25.02.2015 sowie von 28.03.2015 bis 20.07.2015 in vollstationarer Behandlung an der 1.
Psychiatrischen Abteilung im Zentrum fir Psychotherapie und Psychosomatik im XXXX Spital. In der Zeit von
26.02.2015 bis 27.03.2015 und ab 21.07.2015 erfolgte eine halbstationdre Behandlung an der tagesklinischen Station
der 1. Psychiatrischen Abteilung im Zentrum fir Psychotherapie und Psychosomatik im XXXX Spital.Frau romisch 40
leidet an einer schweren psychiatrischen Erkrankung und ist als arbeitsunfahig anzusehen. Sie befand sich in der Zeit
von 17.11.2014 bis 25.02.2015 sowie von 28.03.2015 bis 20.07.2015 in vollstationdrer Behandlung an der 1.



Psychiatrischen Abteilung im Zentrum fur Psychotherapie und Psychosomatik im rémisch 40 Spital. In der Zeit von
26.02.2015 bis 27.03.2015 und ab 21.07.2015 erfolgte eine halbstationdre Behandlung an der tagesklinischen Station
der 1. Psychiatrischen Abteilung im Zentrum fur Psychotherapie und Psychosomatik im rémisch 40 Spital.

Frau XXXX nimmt seit 06.11.2015 halbtags (Mo-Do: 13:00 - 16:30 Uhr, Fr: 13:00 - 16:00 Uhr) an der Tagesstruktur in der
Werkstatte XXXX teil.Frau rémisch 40 nimmt seit 06.11.2015 halbtags (Mo-Do: 13:00 - 16:30 Uhr, Fr: 13:00 - 16:00 Uhr)
an der Tagesstruktur in der Werkstatte romisch 40 teil.

Mit Beschluss vom 05.05.2015 des Bezirksgerichts XXXX wurde Frau XXXX zur neuen Sachwalterin von Frau XXXX
bestellt. Als zuvor bestellter Sachwalter scheintMit Beschluss vom 05.05.2015 des Bezirksgerichts rémisch 40 wurde
Frau rémisch 40 zur neuen Sachwalterin von Frau rémisch 40 bestellt. Als zuvor bestellter Sachwalter scheint

Herr Mag. XXXX auf. Als zu besorgende Angelegenheiten scheinen Angelegenheiten in finanziellen Bereichen, im
Umgang mit Behdrden und behérdendhnlichen Institutionen sowie die Wohnversorgung der Betroffenen auf; lediglich
geringflgige Rechtsgeschafte des taglichen Lebens bleiben aullerhalb der Sachwalterschaft.Herr Mag. rémisch 40 auf.
Als zu besorgende Angelegenheiten scheinen Angelegenheiten in finanziellen Bereichen, im Umgang mit Behorden
und behérdendhnlichen Institutionen sowie die Wohnversorgung der Betroffenen auf; lediglich geringflgige
Rechtsgeschafte des taglichen Lebens bleiben auBerhalb der Sachwalterschaft.

Es ist festzustellen, dass Frau XXXX nie eine Beschaftigung im Rahmen eines Dienstverhdltnisses zum Verein XXXX als
Dienstgeber ausgelbt hat.Es ist festzustellen, dass Frau rémisch 40 nie eine Beschaftigung im Rahmen eines
Dienstverhaltnisses zum Verein romisch 40 als Dienstgeber ausgelbt hat.

2. Beweiswurdigung:

Die getroffene Feststellung zur Teilnahme von Frau XXXX an der Tagesstruktur in der Werkstatte XXXX ergibt sich aus
der Bestatigung der VAB-Werkstatte XXXX vom 25.02.2016 sowie aus einem Teilnahmevertrag zwischen der VAB -
Werkstatte XXXX und Frau XXXX , vertreten durch ihre Sachwalterin XXXX , vom 06.11.2015.Die getroffene Feststellung
zur Teilnahme von Frau rémisch 40 an der Tagesstruktur in der Werkstatte romisch 40 ergibt sich aus der Bestatigung
der VAB-Werkstatte romisch 40 vom 25.02.2016 sowie aus einem Teilnahmevertrag zwischen der VAB - Werkstatte
rémisch 40 und Frau rémisch 40, vertreten durch ihre Sachwalterin rémisch 40, vom 06.11.2015.

Die Feststellungen hinsichtlich der psychischen Erkrankung, der voll- bzw. halbstationaren Behandlung und der
Arbeitsunfahigkeit von Frau XXXX ergeben sich aus einem Bericht des sozialmedizinischen Zentrums XXXX vom
14.09.2015.Die Feststellungen hinsichtlich der psychischen Erkrankung, der voll- bzw. halbstationaren Behandlung und
der Arbeitsunfahigkeit von Frau rémisch 40 ergeben sich aus einem Bericht des sozialmedizinischen Zentrums rémisch
40 vom 14.09.2015.

Die Feststellung, wonach Frau XXXX nie eine Beschaftigung im Rahmen eines Dienstverhaltnisses zum Verein XXXX als
Dienstgeber ausgelbt hat, ergibt sich aus ihren nachvollziehbaren und glaubhaften Angaben sowie den schlissigen
Angaben ihrer Sachwalterin Frau XXXX . Frau XXXX fuhrte in ihrer Einvernahme vor der WGKK am 25.02.2016 glaubhaft
aus, dass sie nie fUr ihre Mutter gearbeitet und auch niemals Entgelt von ihr erhalten habe. Sie habe nie einen
Arbeitsvertrag mit ihrer Mutter abgeschlossen. Beweiswiirdigend ist zudem auszufiihren, dass Frau XXXX bereits im
Zuge einer Einvernahme vor der Steiermarkischen Gebietskrankenkasse am 26.01.2011 angab, dass sie niemals eine
Tatigkeit fur ihre Mutter ausgelbt habe und dies auch in Zukunft nicht tun werde.Die Feststellung, wonach Frau
réomisch 40 nie eine Beschaftigung im Rahmen eines Dienstverhaltnisses zum Verein rémisch 40 als Dienstgeber
ausgelbt hat, ergibt sich aus ihren nachvollziehbaren und glaubhaften Angaben sowie den schllssigen Angaben ihrer
Sachwalterin Frau romisch 40 . Frau rémisch 40 fihrte in ihrer Einvernahme vor der WGKK am 25.02.2016 glaubhaft
aus, dass sie nie fUr ihre Mutter gearbeitet und auch niemals Entgelt von ihr erhalten habe. Sie habe nie einen
Arbeitsvertrag mit ihrer Mutter abgeschlossen. Beweiswirdigend ist zudem auszufiihren, dass Frau romisch 40 bereits
im Zuge einer Einvernahme vor der Steiermarkischen Gebietskrankenkasse am 26.01.2011 angab, dass sie niemals
eine Tatigkeit flr ihre Mutter ausgetbt habe und dies auch in Zukunft nicht tun werde.

Dem Vorbringen von Frau Mag. Dr. XXXX kann hingegen nicht gefolgt werden, zumal dieses Vorbringen den Angaben
von Frau XXXX sowie insbesondere den vorliegenden Bestatigungen Uber die psychische Erkrankung sowie die
therapeutische Behandlung von Frau XXXX klar widerspricht. So geht aus dem Bericht des sozialmedizinischen
Zentrums XXXX vom 14.09.2015 hervor, dass sich Frau XXXX in der Zeit von 17.11.2014 bis 25.02.2015 sowie von



28.03.2015 bis 20.07.2015 in vollstationdrer Behandlung an der 1. Psychiatrischen Abteilung im Zentrum fur
Psychotherapie und Psychosomatik im XXXX Spital befand und kann daher schon aus diesem Grund die in der von
Frau Mag. Dr. XXXX vorgelegten, als Arbeitsaufzeichnung betitelten Liste getdtigte Aufstellung, wonach Frau XXXX im
gesamten Jahr 2015 nahezu taglich (ausgenommen vier Wochen Urlaub im Juli und August) fur sie gearbeitet habe,
nicht den Tatsachen entsprechen.Dem Vorbringen von Frau Mag. Dr. rémisch 40 kann hingegen nicht gefolgt werden,
zumal dieses Vorbringen den Angaben von Frau rdmisch 40 sowie insbesondere den vorliegenden Bestatigungen Uber
die psychische Erkrankung sowie die therapeutische Behandlung von Frau rémisch 40 klar widerspricht. So geht aus
dem Bericht des sozialmedizinischen Zentrums rémisch 40 vom 14.09.2015 hervor, dass sich Frau romisch 40 in der
Zeit von 17.11.2014 bis 25.02.2015 sowie von 28.03.2015 bis 20.07.2015 in vollstationarer Behandlung an der 1.
Psychiatrischen Abteilung im Zentrum flr Psychotherapie und Psychosomatik im rémisch 40 Spital befand und kann
daher schon aus diesem Grund die in der von Frau Mag. Dr. rémisch 40 vorgelegten, als Arbeitsaufzeichnung betitelten
Liste getatigte Aufstellung, wonach Frau rémisch 40im gesamten Jahr 2015 nahezu taglich (ausgenommen vier
Wochen Urlaub im Juli und August) fUr sie gearbeitet habe, nicht den Tatsachen entsprechen.

Von der Durchfiihrung einer mindlichen Verhandlung konnte gemaf3 § 24 Abs. 4 VwWGVG Abstand genommen werden,
da der Sachverhalt aus der Aktenlage in Verbindung mit der Beschwerde geklart erscheint und eine mundliche
Erorterung die weitere Kldrung der Rechtssache nicht erwarten lasst. Dem Entfall der Verhandlung stehen auch weder
Art. 6 Abs. 1 der Konvention zum Schutze der Menschenrechte und Grundfreiheiten, BGBI. Nr. 210/1958 noch Art. 47
der Charta der Grundrechte der Europdischen Union, ABI. Nr. C83 vom 30.03.2010, S. 389, entgegen.Von der
Durchfiihrung einer mundlichen Verhandlung konnte gemal3 Paragraph 24, Absatz 4, VWGVG Abstand genommen
werden, da der Sachverhalt aus der Aktenlage in Verbindung mit der Beschwerde geklart erscheint und eine mindliche
Erorterung die weitere Kldrung der Rechtssache nicht erwarten lasst. Dem Entfall der Verhandlung stehen auch weder
Artikel 6, Absatz eins, der Konvention zum Schutze der Menschenrechte und Grundfreiheiten, Bundesgesetzblatt Nr.
210 aus 1958, noch Artikel 47, der Charta der Grundrechte der Europaischen Union, ABI. Nr. C83 vom 30.03.2010, S.
389, entgegen.

3. Rechtliche Beurteilung:
3.1. Zustandigkeit des Bundesverwaltungsgerichts:

§ 414 Abs. 1 ASVG normiert die Zustandigkeit des Bundesverwaltungsgerichts zur Entscheidung Uber Beschwerden
gegen Bescheide eines Versicherungstragers.Paragraph 414, Absatz eins, ASVG normiert die Zustdndigkeit des
Bundesverwaltungsgerichts zur Entscheidung Uber Beschwerden gegen Bescheide eines Versicherungstragers.

Gemald Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG erkennen die Verwaltungsgerichte Uber Beschwerden gegen den Bescheid einer
Verwaltungsbehérde wegen Rechtswidrigkeit.Gemald Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG erkennen die
Verwaltungsgerichte Uber Beschwerden gegen den Bescheid einer Verwaltungsbehérde wegen Rechtswidrigkeit.

GemaR & 6 BVWGG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder
Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist. GemaR§ 414 Abs. 2 ASVG entscheidet das
Bundesverwaltungsgericht nur in Angelegenheiten nach § 410 Abs. 1 Z 1, 2 und 6 bis 9 ASVG und nur auf Antrag einer
Partei durch einen Senat. In der vorliegenden Angelegenheit wurde kein derartiger Antrag gestellt. Somit obliegt die
Entscheidung der vorliegenden Beschwerdesache dem nach der jeweils geltenden Geschaftsverteilung des
Bundesverwaltungsgerichtes  zustdndigen  Einzelrichter.GemalR  Paragraph 6, BVwWGG entscheidet das
Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder Landesgesetzen die Entscheidung durch
Senate vorgesehen ist. GemaR Paragraph 414, Absatz 2, ASVG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht nur in
Angelegenheiten nach Paragraph 410, Absatz eins, Ziffer eins, 2 und 6 bis 9 ASVG und nur auf Antrag einer Partei durch
einen Senat. In der vorliegenden Angelegenheit wurde kein derartiger Antrag gestellt. Somit obliegt die Entscheidung
der vorliegenden Beschwerdesache dem nach der jeweils geltenden  Geschéftsverteilung des
Bundesverwaltungsgerichtes zustandigen Einzelrichter.

Nach § 9 Abs. 2 Z 1 VWGVG ist belangte Behorde in den Fallen des Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG jene Behorde, die den
angefochtenen Bescheid erlassen hat.Nach Paragraph 9, Absatz 2, Ziffer eins, VWGVG ist belangte Behorde in den
Fallen des Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG jene Behdrde, die den angefochtenen Bescheid erlassen hat.

3.2. Verfahren vor dem Bundesverwaltungsgericht:
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Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VwWGVG geregelt (8 1
leg.cit.). Gemal} § 58 Abs. 2 VWGVG bleiben entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens
dieses Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in Kraft.Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme
des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VWGVG geregelt (Paragraph eins, leg.cit.). Gemal} Paragraph 58, Absatz 2,
VwGVG bleiben entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes bereits

kundgemacht wurden, in Kraft.

GemalR § 17 VwGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das Verfahren Uber
Beschwerden gemaf3 Art. 130 Abs. 1 B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der 88 1 bis 5 sowie des IV. Teiles,
die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO, BGBI. Nr. 194/1961, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG,
BGBI. Nr. 173/1950, und des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG,BGBI. Nr. 29/1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal3 anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
gehabt hatte.Gemal Paragraph 17, VWGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das
Verfahren Uber Beschwerden gemal’ Artikel 130, Absatz eins, B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der
Paragraphen eins bis 5 sowie des romisch vier. Teiles, die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO,
Bundesgesetzblatt Nr. 194 aus 1961,, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG, Bundesgesetzblatt Nr. 173 aus 1950,, und
des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG, Bundesgesetzblatt Nr. 29 aus 1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal3 anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
gehabt hatte.

3.3. Abweisung der Beschwerde:

GemalR § 4 Abs. 1 Z 1 ASVG sind die bei einem oder mehreren Dienstgebern beschaftigten Dienstnehmer in der
Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung pflichtversichert; sie sind nach § 1 Abs. 1 lit. a AIVG arbeitslosenversichert,
wenn sie nach den gesetzlichen Vorschriften in der Krankenversicherung pflichtversichert sind.Gemafl3 Paragraph 4,
Absatz eins, Ziffer eins, ASVG sind die bei einem oder mehreren Dienstgebern beschaftigten Dienstnehmer in der
Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung pflichtversichert; sie sind nach Paragraph eins, Absatz eins, Litera a, AIVG
arbeitslosenversichert, wenn sie nach den gesetzlichen Vorschriften in der Krankenversicherung pflichtversichert sind.

GemalR § 5 Abs. 1 Z 2 ASVG sind von der Vollversicherung nach 8 4 - unbeschadet einer nach 8 7 oder nach § 8
eintretenden Teilversicherung - ausgenommen:Gemal Paragraph 5, Absatz eins, Ziffer 2, ASVG sind von der
Vollversicherung nach Paragraph 4, - unbeschadet einer nach Paragraph 7, oder nach Paragraph 8, eintretenden

Teilversicherung - ausgenommen:

Dienstnehmer und ihnen gemal § 4 Abs. 4 gleichgestellte Personen, ferner Heimarbeiter und ihnen gleichgestellte
Personen sowie die in 8 4 Abs. 1 Z 6 genannten Personen, wenn das ihnen aus einem oder mehreren
Beschaftigungsverhaltnissen im Kalendermonat gebihrende Entgelt den Betrag gemdR Abs. 2 nicht Ubersteigt
(geringfligig beschaftigte Personen).Dienstnehmer und ihnen gemal Paragraph 4, Absatz 4, gleichgestellte Personen,
ferner Heimarbeiter und ihnen gleichgestellte Personen sowie die in Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 6, genannten
Personen, wenn das ihnen aus einem oder mehreren Beschaftigungsverhaltnissen im Kalendermonat geblhrende
Entgelt den Betrag gemaR Absatz 2, nicht Ubersteigt (geringflgig beschaftigte Personen).

Wie beweiswirdigend ausgeflihrt, hat Frau XXXX nie eine Beschaftigung im Rahmen eines Dienstverhaltnisses zum
Verein XXXX ausgelibt.Wie beweiswiirdigend ausgefiihrt, hat Frau rémisch 40 nie eine Beschéaftigung im Rahmen eines
Dienstverhaltnisses zum Verein romisch 40 ausgeulbt.

Zudem ist anzumerken, dass Frau XXXX ohne Zustimmung ihrer Sachwalterin auch kein Beschaftigungsverhaltnis
eingehen hatte kénnen (durfen).Zudem ist anzumerken, dass Frau rémisch 40 ohne Zustimmung ihrer Sachwalterin
auch kein Beschaftigungsverhaltnis eingehen hatte kénnen (durfen).

GemaR § 280 Abs. 1 ABGB kann die behinderte Person innerhalb des Wirkungskreises des Sachwalters ohne dessen
ausdruckliche oder stillschweigende Einwilligung rechtsgeschéftlich weder verfigen noch sich verpflichten.GemaR
Paragraph 280, Absatz eins, ABGB kann die behinderte Person innerhalb des Wirkungskreises des Sachwalters ohne
dessen ausdrickliche oder stillschweigende Einwilligung rechtsgeschéaftlich weder verfligen noch sich verpflichten.
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Der Abschluss eines Dienstverhdltnisses ist jedenfalls eine Angelegenheit in finanziellen Bereichen, welche laut
Beschluss vom 05.05.2015 des Bezirksgerichts XXXX als zu besorgende Angelegenheit des Sachwalters aufscheint; eine
Zustimmung der Sachwalterin Frau XXXX bzw. des friheren Sachwalters Mag. XXXX ist jedoch nicht erfolgt.Der
Abschluss eines Dienstverhaltnisses ist jedenfalls eine Angelegenheit in finanziellen Bereichen, welche laut Beschluss
vom 05.05.2015 des Bezirksgerichts romisch 40 als zu besorgende Angelegenheit des Sachwalters aufscheint; eine

Zustimmung der Sachwalterin Frau rémisch 40 bzw. des friiheren Sachwalters Mag. rémisch 40 ist jedoch nicht erfolgt.

Die belangte Behodrde hat daher zu Recht festgestellt, dass Frau XXXX in keinem die Teilversicherung in der
Unfallversicherung gemal3 8 7 Abs. 3 lit. a ASVG begriindenden Beschaftigungsverhaltnis gemalR 8 4 Abs. 1 Z 1iVm § 4
Abs. 2 ASVG steht.Die belangte Behérde hat daher zu Recht festgestellt, dass Frau romisch 40in keinem die
Teilversicherung in der Unfallversicherung gemalRl Paragraph 7, Absatz 3, Litera a, ASVG begrindenden
Beschaftigungsverhaltnis gemaR Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer eins, in Verbindung mit Paragraph 4, Absatz 2, ASVG
steht.

Somit war die Beschwerde als unbegrindet abzuweisen.
3.4. Zu B) Unzulassigkeit der Revision:

GemdR§ 25a Abs. 1 VwGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal Art. 133 Abs. 4 B-VG zulassig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begriinden.GemaR
Paragraph 25 a, Absatz eins, VWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses

auszusprechen, ob die Revision gemal Artikel 133, Absatz 4, B-VG zulassig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begrinden.

Die Revision ist gemal3 Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Losung einer
Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von
der bisherigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist
die vorliegende Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen
keine sonstigen Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu |dsenden Rechtsfrage vor.Die Revision ist gemal
Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Ldsung einer Rechtsfrage abhangt, der
grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von der bisherigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist die vorliegende
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen keine sonstigen
Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu Idsenden Rechtsfrage vor.

Es war daher spruchgemal zu entscheiden.
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