jusline”’

»» Recht. Schnell

TE Bvwg Erkenntnis 2022/5/29 W228
2211966-1

Sie kdnnen die QR Codes niitzen um spater wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 29.05.2022

Entscheidungsdatum

29.05.2022
Norm

AIVG §1 Abs1 lita
ASVG 84 Abs1 Z1
ASVG 84 Abs2
ASVG 85 Abs1
B-VG Art133 Abs4
VWGVG §28 Abs1

VWGVG §28 Abs2
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AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art

. 181 heute

. 181 glltig ab 01.01.2027 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 62/2026

.1 81 glltigvon 01.01.2026 bis 31.
.1 81 glltig von 01.07.2024 bis 31.

12.2026zuletzt geandert durch BGBI
12.2025zuletzt geandert durch BGBI

. 1§81 gliltig von 01.04.2024 bis 30.06.2024 zuletzt geandert durch BGBI
.1 81 glltig von 01.01.2016 bis 31.03.2024 zuletzt geandert durch BGBI

. 181 gultig von 01.01.2016 bis 31.
. 181 gultig von 01.01.2016 bis 31.
. 181 gultig von 01.01.2014 bis 31.
. 181 gultig von 01.01.2014 bis 31.
. 181 gultig von 01.01.2013 bis 31.
. 181 gultig von 01.01.2013 bis 31.
. 181 gultig von 01.06.2012 bis 31.
. 181 gultig von 01.06.2012 bis 31.

12.2015zuletzt geandert durch BGBI
12.2015zuletzt geandert durch BGBI
12.2015zuletzt geandert durch BGBI
12.1998zuletzt geandert durch BGBI
12.2013zuletzt geandert durch BGBI
12.1998zuletzt geandert durch BGBI
12.2012zuletzt geandert durch BGBI
12.1998zuletzt geandert durch BGBI

. 181 gultig von 01.01.2008 bis 31.05.2012zuletzt geandert durch BGBI

. 181 gultig von 01.01.2008 bis 31.
. 181 gultig von 01.01.2004 bis 31.
. 181 gultig von 01.01.2004 bis 31.
. 181 gultig von 01.01.2004 bis 31.
. 181 gultig von 01.07.2002 bis 31.
. 181 gultig von 01.07.2002 bis 31.

12.1998zuletzt geandert durch BGBI
12.2007 zuletzt geandert durch BGBI
12.2003zuletzt geandert durch BGBI
12.1998zuletzt geandert durch BGBI
12.2003zuletzt geandert durch BGBI
12.1998zuletzt geandert durch BGBI

. 181 gultig von 01.07.1999 bis 30.06.2002 zuletzt gedandert durch BGBI

.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
. I Nr.
. I Nr.
. I Nr.
.INr.
. I Nr.
. I Nr.
. I Nr.
. I Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.

25/2025
66/2024
29/2023
144/2015
118/2015
106/2015
68/2014
3/2013
68/2014
35/2012
68/2014
17/2012
68/2014
104/2007
68/2014
71/2003
142/2004
68/2014
68/2002
68/2014


file:///
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20220529_W228_2211966_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20220529_W228_2211966_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20220529_W228_2211966_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20220529_W228_2211966_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20220529_W228_2211966_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20220529_W228_2211966_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20220529_W228_2211966_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008407&Artikel=1&Paragraf=1&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40280219
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40269857
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40262561
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40251855
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40176617
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40174015
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40174001
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40163664
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40144539
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40163663
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40138030
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40163662
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40136873
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40163661
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40095427
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40163660
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1977/609/A1P1/NOR40044047
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AIVG Art. 1 § 1 gultig von 01.07.1999 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch
AIVG Art. 1 § 1 gultig von 01.01.1999 bis 30.06.1999 zuletzt geandert durch
AIVG Art. 1 § 1 gultig von 01.10.1998 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch
AIVG Art. 1 § 1 gultig von 10.01.1998 bis 30.09.1998 zuletzt geandert durch
AIVG Art. 1 § 1 gultig von 01.01.1998 bis 09.01.1998 zuletzt geandert durch
AIVG Art. 1 § 1 gultig von 01.01.1997 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch
AIVG Art. 1 § 1 gultig von 01.05.1995 bis 31.12.1996 zuletzt geandert durch
AIVG Art. 1 § 1 gultig von 01.01.1995 bis 30.04.1995 zuletzt geandert durch
AIVG Art. 1 § 1 gultig von 01.07.1992 bis 31.12.1994 zuletzt geandert durch

ASVG 8§ 4 heute

ASVG 8 4 gultig ab 01.07.2022 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 15/2022
ASVG 8 4 gultig von 01.09.2016 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.06.2012 bis 31.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.08.2010 bis 31.05.2012 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.08.2009 bis 31.07.2010 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.08.2001 bis 31.08.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.07.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.12.2000 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG & 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 4 gltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gltig von 01.01.2000 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gltig von 01.01.1999 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gltig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gltig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gltig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt gedndert durch BGBI

ASVG 8§ 4 heute

ASVG § 4 guiltig ab 01.07.2022 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 15/2022
ASVG § 4 gultig von 01.09.2016 bis 30.06.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.06.2012 bis 31.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.08.2010 bis 31.05.2012 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.08.2009 bis 31.07.2010 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.08.2001 bis 31.08.2005 zuletzt gedandert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.1999 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt geandert durch BGBI

BGBI
BGBI
BGBI
BGBI
BGBI
BGBI
BGBI
BGBI
BGBI

. INr.
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.INr.
. INr.
.INr.
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.INr.
.INr.
.INr.
.INr.

.I'Nr.179/1999
.I'Nr. 68/2014
.I'Nr. 148/1998
.I'Nr. 16/1998
.I'Nr.139/1997
. Nr. 600/1996
.Nr.297/1995
.Nr.817/1993
.Nr.416/1992

75/2016
187/2013
89/2012
17/2012
62/2010
83/2009
132/2005
45/2005
132/2005
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39/1997
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.INr.
.INr.
.INr.
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75/2016
187/2013
89/2012
17/2012
62/2010
83/2009
132/2005
45/2005
132/2005
99/2001
99/2001
142/2000
138/1998
139/1997
139/1997
138/1998
138/1998
138/1998
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ASVG 8 4 gultig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 85 heute

ASVG 8 5 gultig von 01.01.2023 bis 31.08.2022 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2023 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig ab 01.01.2023 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 106/2024
ASVG 8 5 gultig von 01.09.2022 bis 31.12.2022 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8 5 gultig von 01.09.2022 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8 5 gultig von 01.07.2022 bis 31.08.2022 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG 8 5 gultig von 01.07.2022 bis 31.12.2019 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2020 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2020 bis 31.12.2019 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2020 bis 30.06.2019 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2020 bis 18.03.2019 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.07.2019 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.07.2019 bis 18.03.2019 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 guiltig von 19.03.2019 bis 30.06.2019 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.01.2019 bis 18.03.2019 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.2019 bis 01.08.2017 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 giiltig von 02.08.2017 bis 31.12.2018 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.2017 bis 01.08.2017 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.2017 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.2017 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2017 bis 31.05.2016 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2017 bis 29.02.2016 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2017 bis 31.12.2015 zuletzt gedndert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.09.2016 bis 31.12.2016 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.06.2016 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.03.2016 bis 31.05.2016 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2016 bis 29.02.2016 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2015 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2013 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2013 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2013 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2012 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2011 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2011 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.08.2010 bis 31

.12.2015 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2014 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2011 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2010 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2010 zuletzt gedndert durch BGBI.

ASVG § 5 gultig von 01.01.2010 bis 31.07.2010 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.08.2009 bis 31.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2009 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 giltig von 01.01.2009 bis 31.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2009 bis 30.09.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.10.2008 bis 31.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2008 bis 30.09.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2007 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2006 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI.

. ASVG § 4 gultig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 39/1997

Nr. 600/1996

I Nr. 60/2022
I Nr. 64/2024

I Nr. 106/2024
I Nr. 64/2024

I Nr. 106/2024
I Nr. 15/2022

I Nr. 106/2024
I Nr.20/2019

I Nr. 100/2018
I Nr. 8/2019

I Nr.20/2019

I Nr. 8/2019

I Nr.20/2019

I Nr. 125/2017
I Nr. 66/2017

I Nr. 125/2017
I Nr.75/2016

I Nr. 44/2016

I Nr. 44/2016

I Nr. 18/2016

I Nr. 162/2015
I Nr.79/2015

I Nr.75/2016

I Nr. 44/2016

I Nr. 18/2016
II'Nr.417/2015
II'Nr.288/2014
II'Nr.434/2013
I Nr. 87/2013

I Nr.4/2013

I Nr. 123/2012
II'Nr.441/2012
II'Nr.398/2011
I Nr.111/2010
II'Nr. 403/2010
I Nr.62/2010
II'Nr. 450/2009
I Nr. 83/2009

I Nr. 83/2009
II'Nr. 289/2008
II'Nr. 346/2008
I Nr. 83/2009
II'Nr. 359/2007
II'Nr. 532/2006
II'Nr. 446/2005
I Nr. 132/2005
I Nr. 45/2005


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12113207
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P4/NOR12093438
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=5&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40243305
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40262571
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40264322
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40264321
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40262572
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40264320
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40242655
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40264319
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40213164
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40211011
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40211778
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40213165
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40211779
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40213166
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40196102
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40193177
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40196103
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40185113
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40181326
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40181687
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40180380
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40178741
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40172542
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40185114
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40181686
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40186971
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40177275
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40165773
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40159242
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40151850
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40146916
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40146915
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40145208
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40133550
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40124916
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40123553
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40120991
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40113250
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40110505
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40110919
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40100952
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40101934
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40110480
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40094481
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40085854
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40071427
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40070782
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40064788

50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.

ASVG 8 5 gultig von 01.09.2005 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2005 bis 31

ASVG 8 5 gultig von 01.01.2004 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2004 bis 31

ASVG 8§ 5 guiltig von 01.01.2002 bis 31
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.01.2002 bis 31

ASVG 8§ 5 guiltig von 01.08.2001 bis 31

.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2004 bis 31.
.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2003 bis 31.
.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2002 bis 31.
.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.

12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.

12.2003 zuletzt geandert durch BGBI.

12.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
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II'Nr.611/2003
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II'Nr. 479/2002
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I Nr.99/2001

I Nr. 67/2001

I Nr.99/2001

62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.

I Nr.99/2001
I Nr. 10/1999
I Nr. 138/1998
I Nr. 10/1999
I Nr. 139/1997
I Nr. 10/1999
I Nr. 139/1997
I Nr. 47/1997
I Nr.39/1997
Nr. 600/1996

ASVG 8§ 5 guiltig von 01.07.2000 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.2000 bis 30.06.2000 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.08.1999 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 giltig von 01.08.1999 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.1999 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.1998 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 giltig von 01.07.1997 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 giiltig von 23.04.1997 bis 30.06.1997 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI.

B-VG Art.
B-VG Art.
B-VG Art.
B-VG Art.
B-VG Art.
B-VG Art.
B-VG Art.
B-VG Art.
B-VG Art.
B-VG Art.
B-VG Art.

133 heute

133 giltig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
133 glltig ab 01.01.2019zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 22/2018

133 glltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018
133 gliltig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 164/2013
133 gultig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012
133 giltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 100/2003
133 gultig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974
133 glltig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 211/1946
133 glltig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945
133 giltig von 03.01.1930 bis 30.06.1934
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. VWGVG § 28 heute
2. VWGVG § 28 gliltig ab 01.01.2019zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/2017
3. VWGVG § 28 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2018

1. VWGVG § 28 heute
2. VWGVG § 28 gliltig ab 01.01.2019zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/2017
3. VWGVG § 28 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2018

Spruch

’

W228 2211966-1/32E
IM NAMEN DER REPUBLIK!

Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Mag. Harald WOGERBAUER als Einzelrichter (ber die
Beschwerde des XXXX , vertreten durch den Rechtsanwalt Mag. XXXX , gegen den Bescheid der vormaligen Wiener
Gebietskrankenkasse, nunmehr Osterreichische Gesundheitskasse, vom 30.11.2018, ZI. XXXX , nach Durchfiihrung
einer offentlichen mindlichen Verhandlung zu Recht erkannt:Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter
Mag. Harald WOGERBAUER als Einzelrichter (iber die Beschwerde des rémisch 40, vertreten durch den Rechtsanwalt
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Mag. rémisch 40, gegen den Bescheid der vormaligen Wiener Gebietskrankenkasse, nunmehr Osterreichische
Gesundheitskasse, vom 30.11.2018, ZI. rémisch 40 , nach Durchfuhrung einer 6ffentlichen mundlichen Verhandlung zu
Recht erkannt:

A) Die Beschwerde wird gemaR § 28 Abs. 1 und 2 VwWGVG abgewiesen, mit der MaRRgabe, dass der Spruch zu lauten
hat:A) Die Beschwerde wird gemal} Paragraph 28, Absatz eins und 2 VWGVG abgewiesen, mit der MaRgabe, dass der
Spruch zu lauten hat:

. 1. XXXX war aufgrund seiner Tatigkeit bei der XXXX in der Zeit vom 20.02.1990 bis 30.06.1997 sowie vom 01.10.1998
bis 31.01.1999 gemalR § 5 Abs. 1 Z 5 ASVG von der Voll- (Kranken-, Unfall- und Pensions-)versicherungspflicht gemaR3 & 4
Abs. 1 Z 1 iVm8& 4 Abs. 2 ASVG ausgenommen. Er unterliegt in dieser Zeit auch nicht der
Arbeitslosenversicherungspflicht gemal3 § 1 Abs. 1 lit. a AIVG.,1. rémisch 40 war aufgrund seiner Tatigkeit bei der
rémisch 40 in der Zeit vom 20.02.1990 bis 30.06.1997 sowie vom 01.10.1998 bis 31.01.1999 gemalR Paragraph 5, Absatz
eins, Ziffer 5, ASVG von der Voll- (Kranken-, Unfall- und Pensions-)versicherungspflicht gemal3 Paragraph 4, Absatz eins,
Ziffer eins, in Verbindung mit Paragraph 4, Absatz 2, ASVG ausgenommen. Er unterliegt in dieser Zeit auch nicht der
Arbeitslosenversicherungspflicht gemal Paragraph eins, Absatz eins, Litera a, AIVG.

2 . XXXX unterlag aufgrund seiner Tatigkeit bei der XXXX in der Zeit von 01.07.1997 bis 31.09.1998 mangels
Uberschreitung der Geringfiigigkeitsgrenze durch das Entgelt nicht der Voll- (Kranken-, Unfall- und Pensions-
)versicherungspflicht gema3 8 4 Abs. 1 Z 1 iVm8 4 Abs. 2 ASVG. Er unterlag in dieser Zeit auch nicht der
Arbeitslosenversicherungspflicht gemaf 8 1 Abs. 1 lit. a AIVG."2. rémisch 40 unterlag aufgrund seiner Tatigkeit bei der
rémisch 40 in der Zeit von 01.07.1997 bis 31.09.1998 mangels Uberschreitung der Geringfiigigkeitsgrenze durch das
Entgelt nicht der Voll- (Kranken-, Unfall- und Pensions-)versicherungspflicht gemal3 Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer
eins, in Verbindung mit Paragraph 4, Absatz 2, ASVG. Er unterlag in dieser Zeit auch nicht der
Arbeitslosenversicherungspflicht gemal Paragraph eins, Absatz eins, Litera a, AIVG.”

B)

Die Revision ist gemal3 Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassigDie Revision ist gemaR Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht

zulassig.

Text

Entscheidungsgrinde:, Entscheidungsgrinde:
I. Verfahrensgang:réomisch eins. Verfahrensgang:

Mit Bescheid vom 30.11.2018, ZI. XXXX , hat die vormalige Wiener Gebietskrankenkasse, nunmehr Osterreichische
Gesundheitskasse (im Folgenden: OGK), festgestellt, dass XXXX (in der Folge: Beschwerdefiihrer), VSNR XXXX , aufgrund
seiner Tatigkeit als nebenberuflicher Erwachsenenbildner bei der Dienstgeberin XXXX (Rechtsnachfolgerin: XXXX
GmbH) in der Zeit von 20.02.1990 bis 30.06.1990, 24.09.1990 bis 01.12.1991, 23.09.1991 bis 01.02.1992, 27.09.1993 bis
01.02.1994, 26.09.1994 bis 01.02.1995, 25.09.1995 bis 01.02.1996, 22.09.1997 bis 01.02.1998 und 21.09.1998 bis
01.02.1999 gemaR 8 5 Abs. 1 Z 5 ASVG von der Voll- (Kranken-, Unfall- und Pensions-)versicherungspflicht gemal3 & 4
Abs. 1 Z 1 aufgrund eines Dienstverhaltnisses gemal3 8 4 Abs. 2 ASVG [offensichtlich gemeint: ausgenommen war]. Er
unterliegt in dieser Zeit auch nicht der Arbeitslosenversicherungspflicht gemaR § 1 Abs. 1 lit. a AIVG.Mit Bescheid vom
30.11.2018, ZI. rémisch 40, hat die vormalige Wiener Gebietskrankenkasse, nunmehr Osterreichische
Gesundheitskasse (im Folgenden: OGK), festgestellt, dass rémisch 40 (in der Folge: Beschwerdefiihrer), VSNR rémisch
4 0, aufgrund seiner Tatigkeit als nebenberuflicher Erwachsenenbildner bei der Dienstgeberin romisch 40
(Rechtsnachfolgerin: romisch 40 GmbH) in der Zeit von 20.02.1990 bis 30.06.1990, 24.09.1990 bis 01.12.1991,
23.09.1991 bis 01.02.1992, 27.09.1993 bis 01.02.1994, 26.09.1994 bis 01.02.1995, 25.09.1995 bis 01.02.1996, 22.09.1997
bis 01.02.1998 und 21.09.1998 bis 01.02.1999 gemal Paragraph 5, Absatz eins, Ziffer 5, ASVG von der Voll- (Kranken-,


https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/5
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/4
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/4
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/5
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/4

Unfall- und Pensions-)versicherungspflicht gemdR Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer eins, aufgrund eines
Dienstverhaltnisses gemal’ Paragraph 4, Absatz 2, ASVG [offensichtlich gemeint: ausgenommen war]. Er unterliegt in
dieser Zeit auch nicht der Arbeitslosenversicherungspflicht gemaR Paragraph eins, Absatz eins, Litera a, AIVG.

Begrindend wurde ausgefuhrt, dass der Beschwerdeflhrer in den angefihrten Zeitraumen Kursleiter bei der XXXX
gewesen sei. Bei der XXXX handle es sich um eine Einrichtung, die vorwiegend Erwachsenenbildung betreibe. Der
Beschwerdefiihrer sei in der Zeit seiner Beschaftigung bei der XXXX als Studierender in den Studienjahren 1989/90,
1990/91 und 1991/92 am XXXX Konservatorium inskribiert gewesen. Er sei in der Zeit seiner Beschaftigung bei der
XXXX auch bei anderen Dienstgebern beschéftigt gewesen. GemaR§ 5 Abs. 1 Z 5 ASVG in der von 01.01.1988 bis
31.07.1999 geltenden Fassung seien die Lehrenden an Einrichtungen, die vorwiegend Erwachsenenbildung im Sinne
des § 1 Abs. 2 des Bundesgesetzes Uber die Forderung der Erwachsenenbildung und des Volksbichereiwesens aus
Bundesmitteln betreiben, sofern die Tatigkeit nicht den Hautberuf und die Hauptquelle ihrer Einnahmen bildet, von
der Vollversicherung nach § 4 ASVG ausgenommen. Aufgrund des Umstandes, dass der Beschwerdeflhrer bis 1992
zielstrebig sein Studium betrieben habe und auch fir andere Dienstgeber tatig gewesen sei, sei die betreffende
Tatigkeit fir die XXXX , die er an ein bis zwei Tagen in der Woche am Nachmittag bzw. Abend auslbte, als ein
Nebenberuf und die daraus erzielten Einklinfte als Nebenquelle seiner Einnahmen zu werten. Die Voraussetzungen flr
den Eintritt und Bestand der Pflichtversicherung fiir den Beschwerdeflhrer seien daher aufgrund seiner Beschaftigung
far die XXXX in den verfahrensgegenstandlichen Zeitrdumen aufgrund § 5 Abs. 1 Z 5 ASVG nicht gegeben.Begriindend
wurde ausgefiihrt, dass der Beschwerdefiihrer in den angeflhrten Zeitrdumen Kursleiter bei der rémisch 40 gewesen
sei. Bei derrdémisch 40 handle es sich um eine Einrichtung, die vorwiegend Erwachsenenbildung betreibe. Der
Beschwerdefiihrer sei in der Zeit seiner Beschaftigung bei der rémisch 40 als Studierender in den Studienjahren
1989/90, 1990/91 und 1991/92 amrémisch 40 Konservatorium inskribiert gewesen. Er sei in der Zeit seiner
Beschaftigung bei der romisch 40 auch bei anderen Dienstgebern beschaftigt gewesen. Gemald Paragraph 5, Absatz
eins, Ziffer 5, ASVG in der von 01.01.1988 bis 31.07.1999 geltenden Fassung seien die Lehrenden an Einrichtungen, die
vorwiegend Erwachsenenbildung im Sinne des Paragraph eins, Absatz 2, des Bundesgesetzes Uber die Férderung der
Erwachsenenbildung und des Volksblchereiwesens aus Bundesmitteln betreiben, sofern die Tatigkeit nicht den
Hautberuf und die Hauptquelle ihrer Einnahmen bildet, von der Vollversicherung nach Paragraph 4, ASVG
ausgenommen. Aufgrund des Umstandes, dass der Beschwerdefihrer bis 1992 zielstrebig sein Studium betrieben
habe und auch fur andere Dienstgeber tatig gewesen sei, sei die betreffende Tatigkeit fir die romisch 40, die er an ein
bis zwei Tagen in der Woche am Nachmittag bzw. Abend auslbte, als ein Nebenberuf und die daraus erzielten
Einkiinfte als Nebenquelle seiner Einnahmen zu werten. Die Voraussetzungen fur den Eintritt und Bestand der
Pflichtversicherung fir den Beschwerdefuhrer seien daher aufgrund seiner Beschaftigung fir die romisch 40 in den
verfahrensgegenstandlichen Zeitraumen aufgrund Paragraph 5, Absatz eins, Ziffer 5, ASVG nicht gegeben.

Gegen diesen Bescheid erhob die Rechtsvertretung des Beschwerdeflhrers mit Schriftsatz vom 12.12.2018 fristgerecht
Beschwerde. Darin wurde ausgefuhrt, dass der Beschwerdeflihrer niemals als nebenberuflicher Erwachsenenbildner
bei diversen Dienstgebern, sondern tatsachlich fir die XXXX beschaftigt gewesen sei und seien damals lediglich die
Raumlichkeiten der Erwachsenenbildung zur Verfligung gestellt worden. Er sei im verfahrensrelevanten Zeitraum der
Vollversicherung gemaR § 4 Abs. 1 ASVG unterlegen, da keine der im Gesetz statuierten Ausnahmen auf den
Beschwerdefiihrer Anwendung gefunden habe. Er sei in einem Verhaltnis personlicher und wirtschaftlicher
Abhangigkeit gegen Entgelt beschaftigt worden. Vollig unbericksichtigt geblieben sei die Tatigkeit des
Beschwerdefiihrers im XXXX . Dabei handle es sich um eine Einrichtung des Vereins XXXX , also um ein XXXX .
Unberucksichtigt geblieben sei weiters der Umstand, dass der Beschwerdefihrer von 02.04.1985 bis zumindest Ende
1991 der Selbstversicherung gemal3 8 16 ASVG unterlegen sei. Zusammenfassend sei zu sagen, dass es sich bei den
Einkunften, die der Beschwerdeflhrer durch seine Unterrichtstatigkeiten im XXXX bzw. in diversen XXXX erhalten habe,
um seine Haupteinnahmequelle gehandelt habe.Gegen diesen Bescheid erhob die Rechtsvertretung des
Beschwerdefiihrers mit Schriftsatz vom 12.12.2018 fristgerecht Beschwerde. Darin wurde ausgefihrt, dass der
Beschwerdefiihrer niemals als nebenberuflicher Erwachsenenbildner bei diversen Dienstgebern, sondern tatsachlich
far die romisch 40 beschaftigt gewesen sei und seien damals lediglich die Raumlichkeiten der Erwachsenenbildung zur
Verflgung gestellt worden. Er sei im verfahrensrelevanten Zeitraum der Vollversicherung gemafd Paragraph 4, Absatz
eins, ASVG unterlegen, da keine der im Gesetz statuierten Ausnahmen auf den Beschwerdefihrer Anwendung
gefunden habe. Er sei in einem Verhaltnis personlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit gegen Entgelt beschaftigt
worden. Véllig unberticksichtigt geblieben sei die Tatigkeit des Beschwerdefihrers im rémisch 40 . Dabei handle es sich
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um eine Einrichtung des Vereins romisch 40, also um ein rémisch 40 . UnberUcksichtigt geblieben sei weiters der
Umstand, dass der Beschwerdeflhrer von 02.04.1985 bis zumindest Ende 1991 der Selbstversicherung gemaf
Paragraph 16, ASVG unterlegen sei. Zusammenfassend sei zu sagen, dass es sich bei den Einkinften, die der
Beschwerdefiihrer durch seine Unterrichtstatigkeiten im romisch 40 bzw. in diversen rémisch 40 erhalten habe, um
seine Haupteinnahmequelle gehandelt habe.

Die Beschwerdesache wurde dem Bundesverwaltungsgericht am 02.01.2019 zur Entscheidung vorgelegt.
Das Bundesverwaltungsgericht hat mit Schreiben vom 16.12.2020 die OGK um Stellungnahme zur Beschwerde ersucht.
Am 15.01.2021 langte eine mit 14.01.2021 datierte Stellungnahme der OGK beim Bundesverwaltungsgericht ein.

Das Bundesverwaltungsgericht hat mit Schreiben vom 25.02.2021 der OGK aufgetragen, diverse Fragen zur
Parteistellung zu beantworten.

Am 10.03.2021 langte eine mit 09.03.2021 datierte Stellungnahme der OGK beim Bundesverwaltungsgericht ein.

Das Bundesverwaltungsgericht hat mit Schreiben vom 27.07.2021 der Rechtsvertretung des Beschwerdefuhrers den
Schriftwechsel mit der OGK ibermittelt.

Am 19.08.2021 langte eine mit 16.08.2021 datierte Stellungnahme der Rechtsvertretung des Beschwerdefiihrers beim
Bundesverwaltungsgericht ein.

Am 14.10.2021 langte eine Bekanntgabe der Rechtsvertretung des Beschwerdefuhrers beim Bundesverwaltungsgericht

ein.

Am 29.10.2021 Ubermittelte die Rechtsvertretung der XXXX GmbH (in der Folge: XXXX GmbH) einen ,vorbereitenden
Schriftsatz” an das Bundesverwaltungsgericht.Am 29.10.2021 Ubermittelte die Rechtsvertretung der romisch 40 GmbH
(in der Folge: romisch 40 GmbH) einen ,vorbereitenden Schriftsatz” an das Bundesverwaltungsgericht.

Am 03.11.2021 wurde in der gegenstandlichen Rechtssache eine 6ffentliche mundliche Verhandlung durchgefuhrt, an
der der Beschwerdefiihrer im Beisein seiner Rechtsvertretung, die XXXX GmbH im Beisein ihrer Rechtsvertretung sowie
eine Vertreterin der belangten Behdrde teilnahmen.Am 03.11.2021 wurde in der gegenstandlichen Rechtssache eine
offentliche mundliche Verhandlung durchgeflhrt, an der der Beschwerdeflhrer im Beisein seiner Rechtsvertretung,
die rémisch 40 GmbH im Beisein ihrer Rechtsvertretung sowie eine Vertreterin der belangten Behdrde teilnahmen.

Am 22.11.2021 Uubermittelte die Rechtsvertretung des Beschwerdefihrers eine Urkundevorlage an das
Bundesverwaltungsgericht.

Am 01.12.2021 langte ein mit 30.11.2021 datierter Schriftsatz der Rechtsvertretung der XXXX GmbH beim
Bundesverwaltungsgericht ein. Am 01.12.2021 langte ein mit 30.11.2021 datierter Schriftsatz der Rechtsvertretung der
rémisch 40 GmbH beim Bundesverwaltungsgericht ein.

Das Bundesverwaltungsgericht hat mit Schreiben vom 04.01.2022 der OGK die Dokumentenvorlage der
Rechtsvertretung des Beschwerdefihrers vom 22.11.2021 sowie die Stellungnahme der Rechtsvertretung der XXXX
GmbH vom 30.11.2021 (bermittelt.Das Bundesverwaltungsgericht hat mit Schreiben vom 04.01.2022 der OGK die
Dokumentenvorlage der Rechtsvertretung des Beschwerdefiihrers vom 22.11.2021 sowie die Stellungnahme der
Rechtsvertretung der rémisch 40 GmbH vom 30.11.2021 Gbermittelt.

Am 21.01.2022 sowie am 28.01.2022 langten zwei Stellungnahmen der OGK beim Bundesverwaltungsgericht ein.

Das Bundesverwaltungsgericht hat mit Beschluss vom 02.02.2022 das Beschwerdeverfahren gemaRs 17 VwGVG iVvm §
38 AVG bis zur rechtskraftigen Entscheidung des, derzeit bei der OGK anhéngigen, Verfahrens XXXX ausgesetzt.Das
Bundesverwaltungsgericht hat mit Beschluss vom 02.02.2022 das Beschwerdeverfahren gemal Paragraph 17, VWGVG
in Verbindung mit Paragraph 38, AVG bis zur rechtskraftigen Entscheidung des, derzeit bei der OGK anhangigen,
Verfahrens rémisch 40 ausgesetzt.

Das Bundesverwaltungsgericht hat mit Schreiben vom 03.02.2022 der Rechtsvertretung des Beschwerdeflhrers das
Schreiben der OGK vom 27.01.2022 Gbermittelt.

Am 19.04.2022 langte eine Bekanntgabe der Rechtsvertretung des Beschwerdeflhrers beim Bundesverwaltungsgericht

ein.
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Am 27.04.2022 Gbermittelte die OGK eine Kopie ihres Bescheides vom 14.03.2022 betreffend die XXXXAm 27.04.2022
Ubermittelte die OGK eine Kopie ihres Bescheides vom 14.03.2022 betreffend die rémisch 40 .

Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogenrdmisch zwei. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen:

Der Beschwerdefuhrer unterlag aufgrund seiner Tatigkeit als Musikpadagoge beim Verein XXXX im Zeitraum
01.10.1989 bis 30.06.1996 der Pflichtversicherung nach

8 4 Abs. 2 ASVG.Der Beschwerdefuhrer unterlag aufgrund seiner Tatigkeit als Musikpadagoge beim Verein romisch 40
im Zeitraum 01.10.1989 bis 30.06.1996 der Pflichtversicherung nach, Paragraph 4, Absatz 2, ASVG.

Der Beschwerdefihrer hat vom Verein XXXX nach diesem Zeitraum ein Kurshonorar fir 01.-31.10.1996 in Hohe von €
3.080,00, ein Kurshonorar flr 12.-26.03.1997 in H6he von € 1.980,00, ein Kurshonorar fur 02.-30.04.1997 in Hohe von €
4.400,00 sowie ein Kurshonorar fur 07.-28.05.1997 in Hohe von € 3.520,00 erhalten. Es ist daher festzustellen, dass das
vollversicherte Dienstverhaltnis des Beschwerdefiihrers zum Verein XXXX bis 30.06.1997 (Ende des Sommersemesters
1997) weiter aufrecht war. Die Tatigkeit des Beschwerdefihrers beim Verein XXXX war sohin bis Ende Juni 1997 der
Hauptberuf und die Haupteinnahmequelle des Beschwerdeflihrers.Der Beschwerdeflihrer hat vom Verein rémisch 40
nach diesem Zeitraum ein Kurshonorar fir 01.-31.10.1996 in Hohe von € 3.080,00, ein Kurshonorar fur 12.-26.03.1997
in Hohe von € 1.980,00, ein Kurshonorar fir 02.-30.04.1997 in Hohe von € 4.400,00 sowie ein Kurshonorar fir 07.-
28.05.1997 in Hohe von € 3.520,00 erhalten. Es ist daher festzustellen, dass das vollversicherte Dienstverhaltnis des
Beschwerdeflihrers zum Verein romisch 40 bis 30.06.1997 (Ende des Sommersemesters 1997) weiter aufrecht war. Die
Tatigkeit des Beschwerdefuhrers beim Verein romisch 40 war sohin bis Ende Juni 1997 der Hauptberuf und die

Haupteinnahmequelle des Beschwerdefihrers.

Ab 01.10.1997 stand der BeschwerdefUhrer in einem Dienstverhaltnis bei der XXXX . In den Zeitrdumen vom
01.10.1997 bis 31.12.1997 sowie vom 01.01.1998 bis 30.06.1998 war die Beschaftigung gemall 8 5 Abs. 1 Z 2 iVm Abs. 2
ASVG von der Vollversicherung ausgenommen, da das Entgelt unter der Geringflgigkeitsgrenze lag. Im Zeitraum vom
01.01.1999 bis 30.05.1999 und vom 01.10.1999 bis 31.12.1999 unterlag die Tatigkeit des Beschwerdefluhrers an der
XXXX ebenfalls nicht der Vollversicherungspflicht, da die Tatigkeit nicht sein Hauptberuf und die aus dieser Tatigkeit
resultierenden Einkunfte nicht die Hauptquelle seiner Einnahmen waren. Lediglich im Zeitraum 01.10.1998 bis
30.11.1998 unterlag der Beschwerdefuhrer aufgrund seiner Tatigkeit fir die XXXX der Vollversicherungspflicht.Ab
01.10.1997 stand der Beschwerdefihrer in einem Dienstverhdltnis bei der rémisch 40. In den Zeitrdumen vom
01.10.1997 bis 31.12.1997 sowie vom 01.01.1998 bis 30.06.1998 war die Beschaftigung gemal Paragraph 5, Absatz
eins, Ziffer 2, in Verbindung mit Absatz 2, ASVG von der Vollversicherung ausgenommen, da das Entgelt unter der
Geringflgigkeitsgrenze lag. Im Zeitraum vom 01.01.1999 bis 30.05.1999 und vom 01.10.1999 bis 31.12.1999 unterlag
die Tatigkeit des Beschwerdeflhrers an der rémisch 40 ebenfalls nicht der Vollversicherungspflicht, da die Tatigkeit
nicht sein Hauptberuf und die aus dieser Tatigkeit resultierenden Einklinfte nicht die Hauptquelle seiner Einnahmen
waren. Lediglich im Zeitraum 01.10.1998 bis 30.11.1998 unterlag der Beschwerdefihrer aufgrund seiner Tatigkeit fur
die rémisch 40 der Vollversicherungspflicht.

Von 01.12.1998 bis 31.08.2000 war der Beschwerdeflihrer beim Musikschulverband XXXX mit den Beitragsgrundlagen
in ATS (ohne SZ Beitragsgrundlage) 11.105,00 im Jahr 1998, 148.478,00 im Jahr 1999 und 129.635,00 im Jahr 2000, als
Angestellter tatig und unterlag der Vollversicherungspflicht gemaR § 4 Abs. 2 ASVG.Von 01.12.1998 bis 31.08.2000 war
der Beschwerdefihrer beim Musikschulverband romisch 40 mit den Beitragsgrundlagen in ATS (ohne SZ
Beitragsgrundlage) 11.105,00 im Jahr 1998, 148.478,00 im Jahr 1999 und 129.635,00 im Jahr 2000, als Angestellter tatig
und unterlag der Vollversicherungspflicht gemaf3 Paragraph 4, Absatz 2, ASVG.

Der Beschwerdeflihrer war von 20.02.1990 bis 31.01.1999 als Kursleiter bei der XXXX tatig. Die Tatigkeit des
Beschwerdefiihrers bei der XXXX war wie folgt ausgestaltet:Der Beschwerdeflhrer war von 20.02.1990 bis 31.01.1999
als Kursleiter bei der romisch 40 tatig. Die Tatigkeit des Beschwerdeflhrers bei derromisch 40 war wie folgt
ausgestaltet:

Der BeschwerdefUhrer Ubte seine Tatigkeit in Raumlichkeiten aus, welche von der XXXX angemietet wurden. Der
Beschwerdefihrer hatte keinen Schllissel fur die Raume, sondern wurde dem Beschwerdefiihrer von einem
Hausarbeiter aufgesperrt. Der Beschwerdeflhrer hat keine Raummiete fir die Rdume, in denen er seine Stunden
abhielt, bezahlt.Der Beschwerdefihrer Ubte seine Tatigkeit in Raumlichkeiten aus, welche von der rémisch 40
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angemietet wurden. Der Beschwerdefuhrer hatte keinen Schlissel fur die Raume, sondern wurde dem
Beschwerdefiihrer von einem Hausarbeiter aufgesperrt. Der Beschwerdefuhrer hat keine Raummiete fur die Raume, in
denen er seine Stunden abhielt, bezahlt.

Die Kurseinteilung erfolgte derart, dass sich die Schuler bei der XXXX angemeldet haben. Das Sekretariat der XXXX hat
dann die Einteilung gemacht. Es gab einen Zeitrahmen von 15:00 Uhr bis 20:00 Uhr, in welchem die Kurse stattfanden.
Diesen Zeitrahmen hat sich der Beschwerdefiihrer freigehalten. Die Einteilung in diesem Zeitrahmen erfolgte durch
das Sekretariat. Die Kurse waren jeweils mit 15 Einheiten pro Semester festgelegt. Vor Beginn der jeweiligen
Kurseinheit hat sich der Beschwerdefuhrer die Kursmappe im Sekretariat abgeholt. Darin befanden sich Informationen
fur den Beschwerdefihrer, beispielsweise, wenn sich ein Schiler abgemeldet hat oder krank war. Am Ende der
Kurseinheit hat der Beschwerdefihrer in diese Mappe eintragen, ob der Schiler geckommen ist, ob er entschuldigt oder
unentschuldigt ferngeblieben ist und hat die Mappe wieder im Sekretariat abgegeben. Wenn der Schuler nicht
erschienen ist, hat der Beschwerdefiihrer dennoch ein Entgelt erhalten.Die Kurseinteilung erfolgte derart, dass sich die
Schuler bei der romisch 40 angemeldet haben. Das Sekretariat der romisch 40 hat dann die Einteilung gemacht. Es gab
einen Zeitrahmen von 15:00 Uhr bis 20:00 Uhr, in welchem die Kurse stattfanden. Diesen Zeitrahmen hat sich der
Beschwerdefihrer freigehalten. Die Einteilung in diesem Zeitrahmen erfolgte durch das Sekretariat. Die Kurse waren
jeweils mit 15 Einheiten pro Semester festgelegt. Vor Beginn der jeweiligen Kurseinheit hat sich der Beschwerdefthrer
die Kursmappe im Sekretariat abgeholt. Darin befanden sich Informationen fir den Beschwerdeflhrer, beispielsweise,
wenn sich ein Schiler abgemeldet hat oder krank war. Am Ende der Kurseinheit hat der Beschwerdefihrer in diese
Mappe eintragen, ob der Schiler gegkommen ist, ob er entschuldigt oder unentschuldigt ferngeblieben ist und hat die
Mappe wieder im Sekretariat abgegeben. Wenn der Schuler nicht erschienen ist, hat der Beschwerdefuhrer dennoch
ein Entgelt erhalten.

Dem Beschwerdefihrer wurde das Entgelt nicht von den Teilnehmern der Kurse, sondern von der XXXX
ausbezahlt.Dem Beschwerdefihrer wurde das Entgelt nicht von den Teilnehmern der Kurse, sondern von der rémisch
40 ausbezahlt.

Der Beschwerdefuihrer ist ausschlieBlich wahrend der Ferien auf Urlaub gegangen. Im Falle einer Erkrankung des
Beschwerdefihrers hat er sich entweder selbst um einen Ersatzlehrer gekimmert oder die XXXX hat einen Ersatzlehrer
aus ihrem Lehrer-Pool organisiert. Abgesehen von Erkrankungsfallen hat sich der Beschwerdefihrer nicht vertreten
lassen. Wenn der Beschwerdeflhrer selbst den Vertreter ausgesucht hat, hat die XXXX dem Beschwerdefuhrer das
Entgelt fur die Stunde bezahlt und er hat das Entgelt dann weiter an seinen Vertreter bezahlt; wenn die XXXX den
Vertreter ausgesucht hat, hat die XXXX den Vertreter direkt bezahlt.Der Beschwerdefihrer ist ausschlieBlich wahrend
der Ferien auf Urlaub gegangen. Im Falle einer Erkrankung des Beschwerdeflihrers hat er sich entweder selbst um
einen Ersatzlehrer gekimmert oder dierémisch 40 hat einen Ersatzlehrer aus ihrem Lehrer-Pool organisiert.
Abgesehen von Erkrankungsfallen hat sich der Beschwerdefihrer nicht vertreten lassen. Wenn der Beschwerdeftihrer
selbst den Vertreter ausgesucht hat, hat die rémisch 40 dem Beschwerdefuhrer das Entgelt fir die Stunde bezahlt und
er hat das Entgelt dann weiter an seinen Vertreter bezahlt; wenn die romisch 40 den Vertreter ausgesucht hat, hat die
rémisch 40 den Vertreter direkt bezahlt.

Instrumente wie Klavier, Keyboard oder Schlagzeug wurden dem Beschwerdefihrer von der XXXX zur Verfugung
gestellt. Holzblasinstrumente hat er selbst mitgenommen. Der Beschwerdefihrer hat zum Kopieren der Noten den
Kopierer der XXXX benutzt.Instrumente wie Klavier, Keyboard oder Schlagzeug wurden dem Beschwerdefihrer von der
réomisch 40 zur Verfugung gestellt. Holzblasinstrumente hat er selbst mitgenommen. Der Beschwerdefihrer hat zum
Kopieren der Noten den Kopierer der romisch 40 benutzt.

Abgesehen von seiner Tatigkeit als Kursleiter war der Beschwerdefihrer Fachgruppenleiter. Als Fachgruppenleiter war
die Koordination der einzelnen Kursleiter bei fachlichen und didaktischen Fragen seine Aufgabe.

Der Beschwerdefiihrer hat fur seine Tatigkeit als Kursleiter bei der XXXX folgende Zahlungen von der XXXX erhalten:Der
Beschwerdefiihrer hat fir seine Tatigkeit als Kursleiter bei der romisch 40 folgende Zahlungen von der rémisch 40
erhalten:

Uberweisung am

Betrag in Schilling



Verwendungszweck Zeitraum
04.02.1997

3 528,00

Dozentenhonorar Janner 1997
20.03.1997

6 048,00

Dozentenhonorar Februar/Marz 1997
03.05.1997

4 032,00

Dozentenhonorar April 1997
17.06.1997

5 040,00

Dozentenhonorar Mai/Juni 1997
08.11.1997

3192,00

Dozentenhonorar Oktober 1997
19.12.1997

4116,00

Dozentenhonorar November/Dezember 1997
21.03.1998

3 150,00

Dozentenhonorar Februar/Marz 1998
02.05.1998

5922,00

Dozentenhonorar Marz/April 1998
19.06.1998

4410,00

Dozentenhonorar Mai/Juni 1998
12.11.1998

2 838,00

Dozentenhonorar September/Oktober 1998
18.12.1998

1 548,00

Dozentenhonorar November/Dezember 1998

Bei der XXXX handelt es sich um eine Einrichtung, die im verfahrensgegenstandlichen Zeitraum Uberwiegend
Erwachsenenbildung betrieben hat.Bei  derrdmisch 40 handelt es sich um eine Einrichtung, die im
verfahrensgegenstandlichen Zeitraum Uberwiegend Erwachsenenbildung betrieben hat.



Der Beschwerdefuhrer hat weiters im verfahrensrelevanten Zeitraum Zahlungen vom XXXX erhalten, welche allesamt
unter der Geringfugigkeitsgrenze lagen.Der Beschwerdeflhrer hat weiters im verfahrensrelevanten Zeitraum
Zahlungen vom romisch 40 erhalten, welche allesamt unter der Geringfligigkeitsgrenze lagen.

Festgestellt werden folgende Identifikationsnummern:

Die XXXX GmbH: DVR-Nr.: XXXX ; OGK-Nr.; XXXX ;
Steuer-Nr.: XXXX Die rémisch 40 GmbH: DVR-Nr.: rdmisch 40 ; OGK-Nr.: rdmisch 40 ; , Steuer-Nr.: rémisch 40

XXXX 1 DVR-Nr.: XXXX ; OGK-Nr.: XXXX ; Steuer-Nr.: XXXX rémisch 40: DVR-Nr.: rémisch 40; OGK-Nr.: rémisch 40;
Steuer-Nr.: rémisch 40

XXXX 1 DVR-Nr.: XXXX ; OGK-Nr.: XXXX ; Steuer-Nr.: XXXX rémisch 40: DVR-Nr.: rémisch 40; OGK-Nr.: rémisch 40;
Steuer-Nr.: rémisch 40

XXXX : OGK-Nr.: XXXX und XXXX ; Steuer-Nr.: XXXX rémisch 40: OGK-Nr.: rémisch 40 und rémisch 40 ; Steuer-Nr.:
romisch 40

XXXX : OGK-Nr.: XXXX und XXXX ; Steuer-Nr.: XXXX rémisch 40: OGK-Nr.: rémisch 40 und rémisch 40 ; Steuer-Nr.:
romisch 40

2. Beweiswurdigung:

Die Feststellung, wonach der Beschwerdefihrer im Zeitraum 01.10.1989 bis 30.06.1996 einer Versicherungspflicht zum
Verein XXXX unterlag, ergibt sich aus dem rechtskraftigen Erkenntnis des Bundesverwaltungsgerichts vom 11.10.2021,
ZI. W178 2227859-1.Die Feststellung, wonach der Beschwerdeflihrer im Zeitraum 01.10.1989 bis 30.06.1996 einer
Versicherungspflicht zum Verein romisch 40 unterlag, ergibt sich aus dem rechtskraftigen Erkenntnis des
Bundesverwaltungsgerichts vom 11.10.2021, ZI. W178 2227859-1.

Die Auszahlungen des Vereins XXXX an den Beschwerdeftihrer von Oktober 1996 bis Mai 1997 ergeben sich aus den im
Akt befindlichen Uberweisungsbelegen.Die Auszahlungen des Vereins rémisch 40 an den Beschwerdefihrer von
Oktober 1996 bis Mai 1997 ergeben sich aus den im Akt befindlichen Uberweisungsbelegen.

Die Feststellungen zum Dienstverhaltnis des Beschwerdeflihrers bei der XXXX ergeben sich aus dem rechtskraftigen
Bescheid der OGK vom 14.03.2022.Die Feststellungen zum Dienstverhaltnis des Beschwerdefiihrers bei der rémisch 40
ergeben sich aus dem rechtskréftigen Bescheid der OGK vom 14.03.2022.

Die Feststellung zur Anstellung des Beschwerdefuhrers beim Musikschulverband XXXX ergibt sich aus dem
Versicherungsdatenauszug und wurde dies in der Verhandlung vor dem Bundesverwaltungsgericht vom
Beschwerdefiihrer auch auBer Streit gestellt.Die Feststellung zur Anstellung des Beschwerdefuhrers beim
Musikschulverband rémisch 40 ergibt sich aus dem Versicherungsdatenauszug und wurde dies in der Verhandlung vor

dem Bundesverwaltungsgericht vom Beschwerdefihrer auch auBBer Streit gestellt.

Die Feststellungen zur konkreten Ausgestaltung der Tatigkeit des Beschwerdeflhrers als Kursleiter bei der XXXX
ergeben sich aus seinen glaubwirdigen Ausfihrungen in der Verhandlung vor dem Bundesverwaltungsgericht.Die
Feststellungen zur konkreten Ausgestaltung der Tatigkeit des Beschwerdeflhrers als Kursleiter bei der romisch 40

ergeben sich aus seinen glaubwurdigen Ausfihrungen in der Verhandlung vor dem Bundesverwaltungsgericht.

Die Zahlungen von derXXXX an den BeschwerdefUhrer ergeben sich aus den im Akt befindlichen
Uberweisungsbelegen.Die Zahlungen von der rémisch 40 an den Beschwerdefiihrer ergeben sich aus den im Akt

befindlichen Uberweisungsbelegen.

Ebenso ergeben sich die Zahlungen vom XXXX an den Beschwerdefihrer aus den im Akt befindlichen
Uberweisungsbelegen.Ebenso ergeben sich die Zahlungen vom rémisch 40 an den Beschwerdefiihrer aus den im Akt

befindlichen Uberweisungsbelegen.

Die Identifikationsnummern ergeben sich aus den Angaben im Schriftsatz der Rechtsvertretung der XXXX GmbH vom
30.11.2021.Die Identifikationsnummern ergeben sich aus den Angaben im Schriftsatz der Rechtsvertretung der
rémisch 40 GmbH vom 30.11.2021.

3. Rechtliche Beurteilung:



Zustandigkeit des Bundesverwaltungsgerichts:

8 414 Abs. 1 ASVG normiert die Zustandigkeit des Bundesverwaltungsgerichts zur Entscheidung Uber Beschwerden
gegen Bescheide eines Versicherungstragers.Paragraph 414, Absatz eins, ASVG normiert die Zustandigkeit des
Bundesverwaltungsgerichts zur Entscheidung Uber Beschwerden gegen Bescheide eines Versicherungstragers.

Gemald Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG erkennen die Verwaltungsgerichte Uber Beschwerden gegen den Bescheid einer
Verwaltungsbehorde wegen Rechtswidrigkeit. Gemal? Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG erkennen die
Verwaltungsgerichte Gber Beschwerden gegen den Bescheid einer Verwaltungsbehérde wegen Rechtswidrigkeit.

GemalR 8 6 BVWGG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder
Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist.Gemal3 Paragraph 6, BVwWGG entscheidet das
Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder Landesgesetzen die Entscheidung durch
Senate vorgesehen ist.

Gemal 8 414 Abs. 2 ASVG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht nur in Angelegenheiten nach 8 410 Abs. 172 1, 2
und 6 bis 9 ASVG und nur auf Antrag einer Partei durch einen Senat. In der vorliegenden Angelegenheit wurde kein
solcher Antrag gestellt und liegt daher Einzelrichterzustandigkeit vor.Gemal3 Paragraph 414, Absatz 2, ASVG
entscheidet das Bundesverwaltungsgericht nur in Angelegenheiten nach Paragraph 410, Absatz eins, Ziffer eins, 2 und
6 bis 9 ASVG und nur auf Antrag einer Partei durch einen Senat. In der vorliegenden Angelegenheit wurde kein solcher

Antrag gestellt und liegt daher Einzelrichterzustandigkeit vor.
Verfahren vor dem Bundesverwaltungsgericht:

Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VWGVG geregelt.
Gemal 8 58 Abs. 2 VWGVG bleiben entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in Kraft.Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des
Bundesfinanzgerichtes ist durch das VwGVG geregelt. Gemall Paragraph 58, Absatz 2, VwGVG bleiben
entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes bereits kundgemacht

wurden, in Kraft.

GemalR § 17 VwGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das Verfahren Uber
Beschwerden gemaf3 Art. 130 Abs. 1 B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der 88 1 bis 5 sowie des IV. Teiles,
und im Ubrigen jene verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemé&R anzuwenden,
die die Behorde in dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder
anzuwenden gehabt hatte.Gemald Paragraph 17, VwWGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt
ist, auf das Verfahren Uber Beschwerden gemaR Artikel 130, Absatz eins, B-VG die Bestimmungen des AVG mit
Ausnahme der Paragraphen eins bis 5 sowie des rémisch vier. Teiles, und im Ubrigen jene verfahrensrechtlichen
Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal3 anzuwenden, die die Behdrde in dem dem Verfahren vor
dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden gehabt hatte.

Zu A) Abweisung der Beschwerde:

Zunachst ist festzuhalten, dass der Spruch des angefochtenen Bescheides wie folgt lautet: ,Herr XXXX [...] ist aufgrund
seiner Tatigkeit als nebenberuflicher Erwachsenenbildner [..] gemal §& 5 Abs. 1 Z 5 Allgemeines
Sozialversicherungsgesetz (ASVG) von der Voll- (Kranken-, Unfall-, Pensions-)versicherungspflicht gemal} § 4 Abs. 1 Z 1
aufgrund eines Dienstverhdltnisses gemal38 4 Abs. 2 ASVG. Er unterliegt in dieser Zeit auch nicht der
Arbeitslosenversicherungspflicht gemal § 1 Abs. 1 lit. a Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 (AIVG).” Der Spruch ist
sohin offensichtlich unvollstdndig, zumal am Ende des ersten Satzes das Wort ,ausgenommen” fehlt (vgl.
Rechtssatznummer 1, VwGH Entscheidung vom 03.03.2020, Geschdaftszahl Ra 2020/04/0023). Aus der
Bescheidbegriindung sowie aus dem vollstandigen Spruch des Bescheides im Parallelverfahren W228 2216929-1 ergibt
sich jedoch unzweifelhaft, dass der Spruch des gegenstandlich angefochtenen Bescheides zu lauten hat: ,,Herr XXXX[...]
ist aufgrund seiner Tatigkeit als nebenberuflicher Erwachsenenbildner [..] gemaR § 5 Abs. 1 Z 5 Allgemeines
Sozialversicherungsgesetz (ASVG) von der Voll- (Kranken-, Unfall-, Pensions-)versicherungspflicht gemal} § 4 Abs. 1 Z 1
aufgrund eines Dienstverhaltnisses gemal § 4 Abs. 2 ASVG ausgenommen. Er unterliegt in dieser Zeit auch nicht der
Arbeitslosenversicherungspflicht gemaR § 1 Abs. 1 lit. a Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 (AIVG)."Zunachst ist
festzuhalten, dass der Spruch des angefochtenen Bescheides wie folgt lautet: ,Herr rdmisch 40 [...] ist aufgrund seiner
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Tatigkeit als nebenberuflicher Erwachsenenbildner [..] gemal Paragraph 5, Absatz eins, Ziffer 5, Allgemeines
Sozialversicherungsgesetz (ASVG) von der Voll- (Kranken-, Unfall-, Pensions-)versicherungspflicht gemal3 Paragraph 4,
Absatz eins, Ziffer eins, aufgrund eines Dienstverhaltnisses gemal} Paragraph 4, Absatz 2, ASVG. Er unterliegt in dieser
Zeit auch nicht der Arbeitslosenversicherungspflicht gemal3 Paragraph eins, Absatz eins, Litera a,
Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 (AIVG).” Der Spruch ist sohin offensichtlich unvollstdndig, zumal am Ende des
ersten Satzes das Wort ,ausgenommen” fehlt vergleiche Rechtssatznummer 1, VWGH Entscheidung vom 03.03.2020,
Geschaftszahl Ra 2020/04/0023). Aus der Bescheidbegrindung sowie aus dem vollstandigen Spruch des Bescheides im
Parallelverfahren W228 2216929-1 ergibt sich jedoch unzweifelhaft, dass der Spruch des gegenstandlich
angefochtenen Bescheides zu lauten hat: ,Herr romisch 40 [...] ist aufgrund seiner Tatigkeit als nebenberuflicher
Erwachsenenbildner [...] gemaR Paragraph 5, Absatz eins, Ziffer 5, Allgemeines Sozialversicherungsgesetz (ASVG) von
der Voll- (Kranken-, Unfall-, Pensions-)versicherungspflicht gemaR Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer eins, aufgrund eines
Dienstverhaltnisses gemalR Paragraph 4, Absatz 2, ASVG ausgenommen. Er unterliegt in dieser Zeit auch nicht der
Arbeitslosenversicherungspflicht gemal Paragraph eins, Absatz eins, Litera a, Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977
(AIVG).”

Einleitend ist weiters festzuhalten, dass dem Vorbringen des Beschwerdefiihrers, wonach die verschiedenen XXXX
Vereine als eine Einheit und somit als ein einziger Dienstgeber zu betrachten seien, nicht gefolgt werden kann, zumal
alle Einheiten als selbstandige Rechtstrager Uber eigene Identifikationsnummern verfiigen und somit jeweils
eigenstandige Dienstgeber sind. Die XXXX Dienstgeber, in deren Rechtsnachfolge die XXXX GmbH eingetreten ist, sind
nicht mit den Férdervereinen gleichzusetzen, da diese heute noch bestehen.Einleitend ist weiters festzuhalten, dass
dem Vorbringen des Beschwerdefiihrers, wonach die verschiedenen rémisch 40 Vereine als eine Einheit und somit als
ein einziger Dienstgeber zu betrachten seien, nicht gefolgt werden kann, zumal alle Einheiten als selbsténdige
Rechtstrager Uber eigene Identifikationsnummern verfigen und somit jeweils eigenstandige Dienstgeber sind. Die
réomisch 40 Dienstgeber, in deren Rechtsnachfolge die romisch 40 GmbH eingetreten ist, sind nicht mit den
Fordervereinen gleichzusetzen, da diese heute noch bestehen.

GemalR § 4 Abs. 1 Z. 1 ASVG sind die bei einem oder mehreren Dienstgebern beschéftigten Dienstnehmer in der
Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung versichert (vollversichert), wenn die betreffende Beschaftigung weder
gemalR den 5 und 6 von der Vollversicherung ausgenommen ist, noch nach § 7 nur eine Teilversicherung
begriindet.GemaR Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer eins, ASVG sind die bei einem oder mehreren Dienstgebern
beschaftigten Dienstnehmer in der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung versichert (vollversichert), wenn die
betreffende Beschaftigung weder gemall den 5 und 6 von der Vollversicherung ausgenommen ist, noch nach
Paragraph 7, nur eine Teilversicherung begriindet.

GemaR § 4 Abs. 2 ASVG ist Dienstnehmer im Sinne dieses Bundesgesetzes, wer in einem Verhaltnis persénlicher und
wirtschaftlicher Abhangigkeit gegen Entgelt beschaftigt wird, hiezu gehdren auch Personen, bei deren Beschaftigung
die Merkmale personlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit gegenliber den Merkmalen selbsténdiger Austbung der
Erwerbstatigkeit Uberwiegen.Gemal Paragraph 4, Absatz 2, ASVG ist Dienstnehmer im Sinne dieses Bundesgesetzes,
wer in einem Verhaltnis persdnlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit gegen Entgelt beschaftigt wird, hiezu gehdren
auch Personen, bei deren Beschaftigung die Merkmale persdnlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit gegentber den
Merkmalen selbstandiger Austbung der Erwerbstatigkeit Uberwiegen.

GemaR § 5 Abs. 1 ASVG sind von der Vollversicherung nach 8 4 sind — unbeschadet einer nach § 7 oder nach & 8
eintretenden Teilversicherung — ausgenommen:GemaR Paragraph 5, Absatz eins, ASVG sind von der Vollversicherung
nach Paragraph 4, sind — unbeschadet einer nach Paragraph 7, oder nach Paragraph 8, eintretenden Teilversicherung
— ausgenommen:

1.[.]

2. Dienstnehmer und ihnen gemal § 4 Abs. 4 gleichgestellte Personen, ferner Heimarbeiter und ihnen gleichgestellte
Personen sowie die im § 4 Abs. 1 Z 6 und 1 1 genannten Personen, wenn das ihnen aus einem oder mehreren
Beschaftigungsverhaltnissen im Kalendermonat gebihrende Entgelt den Betrag gemall Abs. 2 nicht Ubersteigt
(geringfligig beschaftigte Personen);2. Dienstnehmer und ihnen gemaR Paragraph 4, Absatz 4, gleichgestellte


https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/4
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/4
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/5

Personen, ferner Heimarbeiter und ihnen gleichgestellte Personen sowie die im Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 6 und
eins 1 genannten Personen, wenn das ihnen aus einem oder mehreren Beschaftigungsverhaltnissen im Kalendermonat
gebuhrende Entgelt den Betrag gemald Absatz 2, nicht Ubersteigt (geringfligig beschaftigte Personen);

(-..)

5. die Lehrenden an Einrichtungen, die vorwiegend Erwachsenenbildung im Sinne des 8 1 Abs 2 des Bundesgesetzes
Uber die Forderung der Erwachsenenbildung und des Volksbuchereiwesens aus Bundesmitteln, BGBI. Nr. 171/1973,
betreiben, sofern diese Tatigkeit nicht den Hauptberuf und die Hauptquelle ihrer Einnahmen bildet;5. die Lehrenden
an Einrichtungen, die vorwiegend Erwachsenenbildung im Sinne des Paragraph eins, Absatz 2, des Bundesgesetzes
Uber die Forderung der Erwachsenenbildung und des Volksblichereiwesens aus Bundesmitteln, BGBI. Nr. 171 aus
1973,, betreiben, sofern diese Tatigkeit nicht den Hauptberuf und die Hauptquelle ihrer Einnahmen bildet;

(-..)

Gemal} der bis 31 August 1999 geltenden Fassung des85 Abs. 1 Z.5 ASVG, waren Lehrende an den vorwiegend die
Erwachsenenbildung betreibenden Einrichtungen von der Vollversicherung gem. § 4 Abs.2 ASVG ausgenommen, sofern
diese Tatigkeit nicht den Hauptberuf und nicht die Hauptquelle ihrer Einnahmen bildete.GemaR der bis 31 August
1999 geltenden Fassung des 85 Absatz eins, Ziffer 5 ASVG, waren Lehrende an den vorwiegend die
Erwachsenenbildung betreibenden Einrichtungen von der Vollversicherung gem. Paragraph 4, Absatz 2, ASVG
ausgenommen, sofern diese Tatigkeit nicht den Hauptberuf und nicht die Hauptquelle ihrer Einnahmen bildete.

GemalR S 1 der am 1. August 1999 in Kraft getretenen Verordnung der Bundesministerin fir Arbeit, Gesundheit und
Soziales Uber beitragsfreie pauschalierte Aufwandsentschadigungen far Lehrende an
Erwachsenenbildungseinrichtungen, BGBE. Nr. 248/1999 gelten nicht als Entgelt im Sinne des § 49 Abs. 1 ASVG
Aufwandsentschadigungen bis zur Hohe von S 7.400 (EUR 537,78) im Kalendermonat, soweit sie an Dienstnehmer oder
diesen nach 84 Abs.4 ASVG gleichgestellte Personen (freie Dienstnehmer) geleistet werden, die als Lehrende an
Einrichtungen, die vorwiegend Erwachsenenbildung im Sinne des § 1 Abs. 2 des Bundesgesetzes Uber die Forderung
der Erwachsenenbildung und des Volksbuicherweisens aus Bundesmitteln, BGBI. Nr. 171/1973, betreiben, tatig sind,
sofern diese Tatigkeit nicht den Hauptberuf und nicht die Hauptquelle ihrer Einnahmen bildet.Gemal3 S 1 der am 1.
August 1999 in Kraft getretenen Verordnung der Bundesministerin flr Arbeit, Gesundheit und Soziales Uber
beitragsfreie pauschalierte Aufwandsentschadigungen fur Lehrende an Erwachsenenbildungseinrichtungen, BGBE. Nr.
248 aus 1999, gelten nicht als Entgelt im Sinne des Paragraph 49, Absatz eins, ASVG Aufwandsentschadigungen bis zur
Hohe von S 7.400 (EUR 537,78) im Kalendermonat, soweit sie an Dienstnehmer oder diesen nach 84 Absatz 4, ASVG
gleichgestellte Personen (freie Dienstnehmer) geleistet werden, die als Lehrende an Einrichtungen, die vorwiegend
Erwachsenenbildung im Sinne des Paragraph eins, Absatz 2, des Bundesgesetzes Uber die Fdrderung der
Erwachsenenbildung und des Volksblicherweisens aus Bundesmitteln, Bundesgesetzblatt Nr. 171 aus 1973,, betreiben,
tatig sind, sofern diese Tatigkeit nicht den Hauptberuf und nicht die Hauptquelle ihrer Einnahmen bildet.

§ 49. (1) Unter Entgelt sind die Geld- und Sachbezlige zu verstehen, auf die der pflichtversicherte Dienstnehmer
(Lehrling) aus dem Dienst(Lehr)verhdltnis Anspruch hat oder die er dariber hinaus auf Grund des
Dienst(Lehr)verhaltnisses vom Dienstgeber oder von einem Dritten erhalt.Paragraph 49, (1) Unter Entgelt sind die
Geld- und Sachbezige zu verstehen, auf die der pflichtversicherte Dienstnehmer (Lehrling) aus dem
Dienst(Lehr)verhaltnis Anspruch hat oder die er dartber hinaus auf Grund des Dienst(Lehr)verhdltnisses vom
Dienstgeber oder von einem Dritten erhalt.

Die 88 1, 2, sowie 4 und 5 des Bundesgesetzes Uber die Forderung der Erwachsenenbildung und des
Volksbuchereiwesens aus Bundesmitteln, BGBI. Nr. 171/1973, lauten:Die Paragraphen eins, 2,, sowie 4 und 5 des
Bundesgesetzes Uber die Forderung der Erwachsenenbildung und des Volksbichereiwesens aus Bundesmitteln, BGBI.
Nr. 171 aus 1973,, lauten:

§ 1 Abs. 1 Der Bund hat die Erwachsenenbildung und das Volksblchereiwesen nach MalRgabe der Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes zu fordern.Paragraph eins, Absatz eins, Der Bund hat die Erwachsenenbildung und das
Volksbuchereiwesen nach MalRgabe der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes zu fordern.

Abs. 2 Gegenstand der Férderung nach diesem Bundesgesetz sind Einrichtungen und Tatigkeiten, die im Sinne einer
standigen Weiterbildung die Aneignung von Kenntnissen und Fertigkeiten sowie der Fahigkeit und Bereitschaft zu


https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/5
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/4
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/49
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/4
https://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/BgblPdf/1973_171_0/1973_171_0.pdf

verantwortungsbewusstem Urteilen und Handeln und die Entfaltung der personlichen Anlagen zum Ziele haben.
Forderungswurdige AufgabenAbsatz 2, Gegenstand der Forderung nach diesem Bundesgesetz sind Einrichtungen und
Tatigkeiten, die im Sinne einer standigen Weiterbildung die Aneignung von Kenntnissen und Fertigkeiten sowie der
Fahigkeit und Bereitschaft zu verantwortungsbewusstem Urteilen und Handeln und die Entfaltung der personlichen
Anlagen zum Ziele haben. Férderungswurdige Aufgaben

8 2 Abs. 1 Als férderungswurdige Aufgaben zur Erreichung der im 8 1 Abs. 2 bezeichneten Ziele kommen insbesondere
in Betracht:Paragraph 2, Absatz eins, Als férderungswurdige Aufgaben zur Erreichung der im Paragraph eins, Absatz 2,
bezeichneten Ziele kommen insbesondere in Betracht:

a) Politische und sozial- und wirtschaftliche Bildung;

b) berufliche Weiterbildung;

) Vermittlung der Erkenntnisse der Wissenschaften;

d)  Bildung als Hilfe zur Lebensbewaltigung;

e)  sittliche und religidse Bildung;

f) musische Bildung;

g)  Nachholung, Fortfihrung und Erweiterung der Schulbildung;

h) FGhrung von Volksbuchereien;

i) Aus- und Fortbildung von Erwachsenenbildnern und von Volksbibliothekaren;
j)  Bildungsinformation, Bildungsberatung und Bildungswerbung;

k)  Verdffentlichungen Gber die Erwachsenenbildung und das Volksbichereiwesen;

i) Errichtung und Erhaltung von wissenschaftlichen Instituten und Durchfihrung wissenschaftlicher Untersuchungen

auf dem Gebiet der Erwachsenenbildung und des Volksbichereiwesens.
Fir den gegenstandlichen Fall bedeutet das:

Zum Verfahrenszeitraum ist festzuhalten, dass dieser innerhalb des Zeitraums 20.02.1990 bis 31.01.1999 strittig ist

und daher eine Gesamtbetrachtung der Zeitrdume vorgenommen wird.

Zur Qualifikation der Tatigkeit des Beschwerdeflhrers als Kursleiter bei der XXXX Zur Qualifikation der Tatigkeit des

Beschwerdeflhrers als Kursleiter bei der rémisch 40 :

Nach 8 4 Abs. 2 ASVG ist Dienstnehmer im Sinne dieses Bundesgesetzes, wer in einem Dienstverhaltnis persénlicher
und wirtschaftlicher Abhangigkeit gegen Entgelt beschaftigt wird; hiezu gehdéren auch Personen, bei deren
Beschaftigung die Merkmale persénlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit gegentber den Merkmalen selbstandiger
Auslibung der Erwerbstatigkeit Uberwiegen.Nach Paragraph 4, Absatz 2, ASVG ist Dienstnehmer im Sinne dieses
Bundesgesetzes, wer in einem Dienstverhdltnis persénlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit gegen Entgelt
beschaftigt wird; hiezu gehdéren auch Personen, bei deren Beschéaftigung die Merkmale personlicher und

wirtschaftlicher Abhangigkeit gegentber den Merkmalen selbstandiger Ausiibung der Erwerbstatigkeit Gberwiegen.

Die Beantwortung der Frage, ob bei Erfullung einer Ubernommenen Arbeitspflicht (also der Beschaftigung) die
Merkmale personlicher Abhangigkeit einer Person vom Empfanger der Arbeit gegenlber jenen personlicher
Unabhangigkeit Sinne des§8 4 Abs. 2 ASVG Uberwiegen, hangt nach standiger Rechtsprechung des
Verwaltungsgerichtshofes davon ab, ob nach dem Gesamtbild der konkret zu beurteilenden Beschaftigung die
Bestimmungsfreiheit des Beschaftigten durch die Beschaftigung weitgehend ausgeschaltet oder - wie bei anderen
Formen einer Beschaftigung (z.B. aufgrund eines Werkvertrages oder eines freien Dienstvertrages) - nur beschrankt
ist.Die Beantwortung der Frage, ob bei Erfillung einer Ubernommenen Arbeitspflicht (also der Beschaftigung) die
Merkmale personlicher Abhangigkeit einer Person vom Empfanger der Arbeit gegenlber jenen personlicher
Unabhdngigkeit Sinne des Paragraph 4, Absatz 2, ASVG uUberwiegen, hangt nach standiger Rechtsprechung des
Verwaltungsgerichtshofes davon ab, ob nach dem Gesamtbild der konkret zu beurteilenden Beschaftigung die
Bestimmungsfreiheit des Beschaftigten durch die Beschaftigung weitgehend ausgeschaltet oder - wie bei anderen
Formen einer Beschaftigung (z.B. aufgrund eines Werkvertrages oder eines freien Dienstvertrages) - nur beschrankt ist.
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Fir das Vorliegen der persénlichen Abhéngigkeit sind - im Ergebnis in Ubereinstimmung mit dem arbeitsrechtlichen
Verstandnis dieses Begriffes - als Ausdruck der weitgehenden Ausschaltung der Bestimmungsfreiheit des Beschaftigten
durch seine Beschaftigung nur seine Bindung an Ordnungsvorschriften Uber den Arbeitsort, die Arbeitszeit, das
arbeitsbezogene Verhalten sowie die sich darauf beziehenden Weisungs- und Kontrollbefugnisse und die damit eng
verbundene (grundsatzlich) personliche Arbeitspflicht unterscheidungskraftige Kriterien zur Abgrenzung von anderen
Formen der Gestaltung einer Beschaftigung, wahrend das Fehlen anderer (im Regelfall freilich auch vorliegender)
Umstande (wie z. B. einer langeren Dauer des Beschaftigungsverhdltnisses oder eines das Arbeitsverfahren
betreffenden Weisungsrechtes des Empfangers der Arbeitsleistung) dann, wenn die unterscheidungskraftigen Kriterien
kumulativ vorliegen, personliche Abhangigkeit nicht ausschlief3t. Erlaubt allerdings im Einzelfall die konkrete Gestaltung
der organisatorischen Gebundenheit des Beschaftigten in Bezug auf Arbeitsort, Arbeitszeit und arbeitsbezogenes
Verhalten keine abschlieRende Beurteilung des Uberwiegens der Merkmale persénlicher Abhangigkeit, so kénnen im
Rahmen der vorzunehmenden Beurteilung des Gesamtbildes der Beschaftigung auch diese an sich nicht
unterscheidungskraftigen Kriterien von maligeblicher Bedeutung sein. (vgl. unter vielen das Erkenntnis vom 27. April
2011, ZI. 2009/08/0123).Fur das Vorliegen der persénlichen Abhangigkeit sind - im Ergebnis in Ubereinstimmung mit
dem arbeitsrechtlichen Verstdndnis dieses Begriffes - als Ausdruck der weitgehenden Ausschaltung der
Bestimmungsfreiheit des Beschaftigten durch seine Beschaftigung nur seine Bindung an Ordnungsvorschriften tber
den Arbeitsort, die Arbeitszeit, das arbeitsbezogene Verhalten sowie die sich darauf beziehenden Weisungs- und
Kontrollbefugnisse und die damit eng verbundene (grundsatzlich) persodnliche Arbeitspflicht unterscheidungskraftige
Kriterien zur Abgrenzung von anderen Formen der Gestaltung einer Beschaftigung, wahrend das Fehlen anderer (im
Regelfall freilich auch vorliegender) Umstande (wie z. B. einer langeren Dauer des Beschaftigungsverhaltnisses oder
eines das Arbeitsverfahren betreffenden Weisungsrechtes des Empfangers der Arbeitsleistung) dann, wenn die
unterscheidungskraftigen Kriterien kumulativ vorliegen, persénliche Abhangigkeit nicht ausschlief3t. Erlaubt allerdings
im Einzelfall die konkrete Gestaltung der organisatorischen Gebundenheit des Beschéftigten in Bezug auf Arbeitsort,
Arbeitszeit und arbeitsbezogenes Verhalten keine abschlieRende Beurteilung des Uberwiegens der Merkmale
personlicher Abhangigkeit, so kénnen im Rahmen der vorzunehmenden Beurteilung des Gesamtbildes der
Beschaftigung auch diese an sich nicht unterscheidungskraftigen Kriterien von malRgeblicher Bedeutung sein.
vergleiche unter vielen das Erkenntnis vom 27. April 2011, ZI. 2009/08/0123).

Grundvoraussetzung fir die Annahme personlicher Abhangigkeit im Sinn des§ 4 Abs. 2 ASVG und damit eines
versicherungspflichtigen Beschaftigungsverhaltnisses ist stets die personliche Arbeitspflicht. Fehlt sie, dann liegt ein
versicherungspflichtiges Beschaftigungsverhaltnis nicht vor. Persénliche Arbeitspflicht ist (unter anderem) dann nicht
gegeben, wenn demjenigen, dessen Leistungserbringung zu beurteilen ist, eine generelle Vertretungsbefugnis bei
Erbringung dieser Leistung eingerdumt ist oder wenn ein Beschaftigter die Leistung bereits Gbernommener Dienste
jederzeit nach Gutdiinken ganz oder teilweise sanktionslos ablehnen kann (vgl. etwa VwWGH vom 12.10.2016, ZI. Ra
2016/08/0095 und vom 01.10.2015, ZI. Ro 2015/08/0020)Grundvoraussetzung fur die Annahme personlicher
Abhangigkeit im Sinn des Paragraph 4, Absatz 2, ASVG wund damit eines versicherungspflichtigen
Beschaftigungsverhaltnisses ist stets die persdnliche Arbeitspflicht. Fehlt sie, dann liegt ein versicherungspflichtiges
Beschaftigungsverhaltnis nicht vor. Persdnliche Arbeitspflicht ist (unter anderem) dann nicht gegeben, wenn
demjenigen, dessen Leistungserbringung zu beurteilen ist, eine generelle Vertretungsbefugnis bei Erbringung dieser
Leistung eingerdaumt ist oder wenn ein Beschéftigter die Leistung bereits Ubernommener Dienste jederzeit nach
Gutdinken ganz oder teilweise sanktionslos ablehnen kann vergleiche etwa VwGH vom 12.10.2016, ZI.Ra
2016/08/0095 und vom 01.10.2015, ZI. Ro 2015/08/0020).

Von einer die persdnliche Arbeitspflicht ausschlieBenden generellen Vertretungsbefugnis kann nach der
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes nur dann gesprochen werden, wenn der Erwerbstatige berechtigt ist,
jederzeit und nach Gutdlinken irgendeinen geeigneten Vertreter zur Erflllung der von ihm Ubernommenen
Arbeitspflicht heranzuziehen bzw. ohne weitere Verstandigung des Vertragspartners eine Hilfskraft beizuziehen. Keine
generelle Vertretungsberechtigung stellt die blof3e Befugnis eines Erwerbstatigen dar, sich im Fall der Verhinderung in
bestimmten Einzelfdllen, z.B. im Fall einer Krankheit oder eines Urlaubs oder bei bestimmten Arbeiten innerhalb der
umfassenderen Arbeitspflicht vertreten zu lassen; ebenso wenig die blof3 wechselseitige Vertretungsmoglichkeit
mehrerer vom selben Vertragspartner beschaftigter Personen (vgl. etwa zuletzt VwWGH vom 12.10.2016, Ra
2016/08/0095).Von einer die personliche Arbeitspflicht ausschlieBenden generellen Vertretungsbefugnis kann nach
der Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes nur dann gesprochen werden, wenn der Erwerbstatige berechtigt


https://www.jusline.at/entscheidung/1031347
https://www.jusline.at/entscheidung/1031347
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/4
https://www.ris.bka.gv.at/Ergebnis.wxe?Abfrage=Vwgh&GZ=Ra%202016/08/0095&SkipToDocumentPage=True&SucheNachRechtssatz=False&SucheNachText=True
https://www.ris.bka.gv.at/Ergebnis.wxe?Abfrage=Vwgh&GZ=Ra%202016/08/0095&SkipToDocumentPage=True&SucheNachRechtssatz=False&SucheNachText=True
https://www.ris.bka.gv.at/Ergebnis.wxe?Abfrage=Vwgh&GZ=Ra%202016/08/0095&SkipToDocumentPage=True&SucheNachRechtssatz=False&SucheNachText=True

ist, jederzeit und nach Gutdinken irgendeinen geeigneten Vertreter zur Erfullung der von ihm Ubernommenen
Arbeitspflicht heranzuziehen bzw. ohne weitere Verstandigung des Vertragspartners eine Hilfskraft beizuziehen. Keine
generelle Vertretungsberechtigung stellt die blof3e Befugnis eines Erwerbstatigen dar, sich im Fall der Verhinderung in
bestimmten Einzelfdllen, z.B. im Fall einer Krankheit oder eines Urlaubs oder bei bestimmten Arbeiten innerhalb der
umfassenderen Arbeitspflicht vertreten zu lassen; ebenso wenig die bloR wechselseitige Vertretungsmoglichkeit
mehrerer vom selben Vertragspartner beschaftigter Personen vergleiche etwa zuletzt VwGH vom 12.10.2016, Ra
2016/08/0095).

Den oben getroffenen Feststellungen folgend hat sich der Beschwerdefuhrer ausschlie3lich im Falle einer Erkrankung

vertreten lassen. Eine generelle Vertretungsbefugnis liegt daher nicht vor.

Weiters ist zu prifen, ob der Beschwerdeflhrer ¢rtlich und zeitlich und hinsichtlich des arbeitsbezogenen Verhaltens
weisungsgebunden, kontrollunterworfen und in die Arbeitsorganisation der XXXX eingebunden waren.Weiters ist zu
prufen, ob der Beschwerdefuhrer ortlich und zeitlich und hinsichtlich des arbeitsbezogenen Verhaltens

weisungsgebunden, kontrollunterworfen und in die Arbeitsorganisation der roémisch 40 eingebunden waren.

Fir den Beschwerdefiihrer bestand keine freie Dispositionsmoglichkeit Uber seine Arbeitszeit. Es gab einen
Zeitrahmen von 15:00 Uhr bis 20:00 Uhr, in welchem die Kurse stattfanden. Diesen Zeitrahmen hat sich der
Beschwerdefihrer freigehalten. Die Einteilung in diesem Zeitrahmen erfolgte durch das Sekretariat. Auch der
Arbeitsort wurde dem Beschwerdeflhrerin vorgegeben, zumal er seine Tatigkeit in Raumlichkeiten ausibte, welche
von der XXXX angemietet wurden.Fir den Beschwerdefiihrer bestand keine freie Dispositionsmdéglichkeit Gber seine
Arbeitszeit. Es gab einen Zeitrahmen von 15:00 Uhr bis 20:00 Uhr, in welchem die Kurse stattfanden. Diesen
Zeitrahmen hat sich der Beschwerdeflhrer freigehalten. Die Einteilung in diesem Zeitrahmen erfolgte durch das
Sekretariat. Auch der Arbeitsort wurde dem Beschwerdefihrerin vorgegeben, zumal er seine Tatigkeit in
Raumlichkeiten ausubte, welche von der rémisch 40 angemietet wurden.

Fur die Prifung der persénlichen Abhangigkeit ist nicht die Weisungsgebundenheit betreffend das Arbeitsverfahren
und die Arbeitsergebnisse malRgebend, sondern nur jene betreffend das arbeitsbezogene Verhalten. Weisungen
betreffend das arbeitsbezogene Verhalten lagen im gegenstandlichen Fall sehr wohl vor. So musste der
Beschwerdefiihrer vor Beginn der jeweiligen Kurseinheit die Kursmappe im Sekretariat abholen. Am Ende der
Kurseinheit hat der Beschwerdefihrerin in diese Mappe eintragen, ob der Schiiler gekommen ist, ob er entschuldigt
oder unentschuldigt ferngeblieben ist und musste er die Mappe wieder im Sekretariat abgeben. Hieraus ergibt sich
auch eine Kontrolle des Beschwerdefuhrers durch die XXXX .Fir die Prifung der persénlichen Abhangigkeit ist nicht
die Weisungsgebundenheit betreffend das Arbeitsverfahren und die Arbeitsergebnisse mal3gebend, sondern nur jene
betreffend das arbeitsbezogene Verhalten. Weisungen betreffend das arbeitsbezogene Verhalten lagen im
gegenstandlichen Fall sehr wohl vor. So musste der Beschwerdefiihrer vor Beginn der jeweiligen Kurseinheit die
Kursmappe im Sekretariat abholen. Am Ende der Kurseinheit hat der BeschwerdefUhrerin in diese Mappe eintragen,
ob der Schiler gekommen ist, ob er entschuldigt oder unentschuldigt ferngeblieben ist und musste er die Mappe
wieder im Sekretariat abgeben. Hieraus ergibt sich auch eine Kontrolle des Beschwerdefiihrers durch die rémisch 40 .

Was die Betriebsmittel anbelangt, wurden dem Beschwerdefihrer Instrumente wie Klavier, Keyboard oder Schlagzeug
von der XXXX zur Verfligung gestellt. Der Beschwerdefihrer hat auch den Kopierer der XXXX benutzt. Lediglich
Holzblasinstrumente hat er selbst mitgenommen.Was die Betriebsmittel anbelangt, wurden dem Beschwerdefihrer
Instrumente wie Klavier, Keyboard oder Schlagzeug von der rémisch 40 zur Verfligung gestellt. Der Beschwerdefiihrer
hat auch den Kopierer der rémisch 40 benutzt. Lediglich Holzblasinstrumente hat er selbst mitgenommen.

Die Bereitstellung der unternehmensspezifischen wesentlichen Betriebsmittel, wie oben ausgefuhrt die Bindung der
Arbeitszeit und des Arbeitsortes sowie die Kontrolle durch die XXXX sprechen fur das Bestehen einer organisatorischen
Eingliederung des Beschwerdeflhrers in den betrieblichen Ablauf/die betriebliche Struktur der XXXX und sohin fur das
Vorliegen einer personlichen Anhangigkeit des Beschwerdefihrers.Die Bereitstellung der unternehmensspezifischen
wesentlichen Betriebsmittel, wie oben ausgefiihrt die Bindung der Arbeitszeit und des Arbeitsortes sowie die Kontrolle
durch die rémisch 40 sprechen fur das Bestehen einer organisatorischen Eingliederung des Beschwerdefuhrers in den
betrieblichen Ablauf/die betriebliche Struktur derrémisch 40und sohin fiur das Vorliegen einer personlichen
Anhangigkeit des Beschwerdefiihrers.
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Nach standiger Rechtsprechung hat die persénliche Abhangigkeit die wirtschaftliche Abhangigkeit zwangslaufig zur
Folge und muss daher nicht gesondert geprift werden (ua. VWGH vom 22.12.2009, 2006/08/0317; VwGH vom
25.04.2007, 2005/08/0137; VWGH vom 20.12.2006,2004/08/0221).

Eine Abwagung iSd § 4 Abs. 2 ASVG ergibt, dass bei der Tatigkeit des Beschwerdeflhrers fir die XXXX die Merkmale
personlicher und wirtschaftlicher Abhdngigkeit gegentiber den Merkmalen selbstandiger Ausltbung der
Erwerbstatigkeit GUberwogen haben.Eine Abwagung iSd Paragraph 4, Absatz 2, ASVG ergibt, dass bei der Tatigkeit des
Beschwerdefihrers fir die romisch 40 die Merkmale personlicher und wirtschaftlicher Abhangigkeit gegentber den

Merkmalen selbstandiger Ausubung der Erwerbstatigkeit GUberwogen haben.

Wie festgestellt, bestand bis 30.06.1997 ein aufrechtes vollversichertes Dienstverhaltnis des Beschwerdefihrers zum
Verein XXXX . Diese Tatigkeit war als sein Hauptberuf und die aus dieser Tatigkeit resultierenden Einkinfte als
Hauptquelle seiner Einnahmen zu beurteilen. Im Zeitraum bis 30.06.1997 unterlag die Tatigkeit des
Beschwerdeflihrers an der Erwachsenenbildungseinrichtung XXXX daher gemal38 5 Abs. 1 Z 5 ASVG nicht der
Vollversicherungspflicht, zumal diese Tatigkeit in diesem Zeitraum nicht sein Hauptberuf und die aus dieser Tatigkeit
resultierenden Einklnfte nicht die Hauptquelle seiner Einnahmen waren.Wie festgestellt, bestand bis 30.06.1997 ein
aufrechtes vollversichertes Dienstverhaltnis des Beschwerdefuhrers zum Verein rémisch 40 . Diese Tatigkeit war als
sein Hauptberuf und die aus dieser Tatigkeit resultierenden Einktinfte als Hauptquelle seiner Einnahmen zu beurteilen.
Im Zeitraum bis 30.06.1997 unterlag die Tatigkeit des Beschwerdefuhrers an der Erwachsenenbildungseinrichtung
romisch 40 daher gemal3 Paragraph 5, Absatz eins, Ziffer 5, ASVG nicht der Vollversicherungspflicht, zumal diese
Tatigkeit in diesem Zeitraum nicht sein Hauptberuf und die aus dieser Tatigkeit resultierenden Einklnfte nicht die
Hauptquelle seiner Einnahmen waren.

Festgehalten wird, dass gegenstandlich fur den Zeitraum 01.07.1996 bis 30.06.1997 eine Vorfragenbeurteilung
vorgenommen wurde. Wie oben ausgefuhrt, ergibt sich die vollversicherungspflichtige Tatigkeit des
Beschwerdefiihrers nach § 4 Abs. 2 ASVG als Musikpadagoge beim Verein XXXX im Zeitraum 01.10.1989 bis 30.06.1996
aus dem rechtskraftigen Erkenntnis des Bundesverwaltungsgerichts vom 11.10.2021, ZI. W178 2227859-1. Der dortige
Verfahrensgegenstand war durch den Spruch des dortigen Ausgangsbescheides zeitlich bis 30.06.1996 eingeschrankt.
Aufgrund der festgestellten Zahlungen des Vereins XXXX an den BeschwerdefUhrer nach diesem Zeitraum
(Kurshonorar fiir 01.-31.10.1996 in Hohe von € 3.080,00, ein Kurshonorar fir 12.-26.03.1997 in Hohe von € 1.980,00,
ein Kurshonorar fur 02.-30.04.1997 in Hohe von € 4.400,00 sowie ein Kurshonorar fur 07.-28.05.1997 in Hohe von €
3.520,00) war gegenstandlicher Entscheidung ein Weiterlaufen der durchgehenden, vollversicherten Beschaftigung des
Beschwerdefiihrers beim Verein XXXX bis Ende Juni 1997 in dieser Vorfrage zugrunde zu legen.Festgehalten wird, dass
gegenstandlich fir den Zeitraum 01.07.1996 bis 30.06.1997 eine Vorfragenbeurteilung vorgenommen wurde. Wie oben
ausgefuhrt, ergibt sich die vollversicherungspflichtige Tatigkeit des Beschwerdeflhrers nach Paragraph 4, Absatz 2,
ASVG als Musikpadagoge beim Verein rémisch 40im Zeitraum 01.10.1989 bis 30.06.1996 aus dem rechtskraftigen
Erkenntnis des Bundesverwaltungsgerichts vom 11.10.2021, ZI. W178 2227859-1. Der dortige Verfahrensgegenstand
war durch den Spruch des dortigen Ausgangsbescheides zeitlich bis 30.06.1996 eingeschrankt. Aufgrund der
festgestellten Zahlungen des Vereins romisch 40 an den Beschwerdefiihrer nach diesem Zeitraum (Kurshonorar fir
01.-31.10.1996 in Hohe von € 3.080,00, ein Kurshonorar fur 12.-26.03.1997 in Hohe von € 1.980,00, ein Kurshonorar fir
02.-30.04.1997 in H6he von € 4.400,00 sowie ein Kurshonorar fir 07.-28.05.1997 in Hohe von € 3.520,00) war
gegenstandlicher Entscheidung ein Weiterlaufen der durchgehenden, vollversicherten Beschéaftigung des
Beschwerdefiihrers beim Verein romisch 40 bis Ende Juni 1997 in dieser Vorfrage zugrunde zu legen.

Von 01.10.1998 bis 30.11.1998 stand der Beschwerdefuhrer in einem vollversicherten Dienstverhaltnis bei der XXXX .
Von 01.12.1998 bis 31.08.2000 stand er in einem vollversicherten Dienstverhaltnis beim Musikschulverband XXXX .Von
01.10.1998 bis 30.11.1998 stand der Beschwerdefiihrer in einem vollversicherten Dienstverhaltnis bei der rémisch 40 .
Von 01.12.1998 bis 31.08.2000 stand er in einem vollversicherten Dienstverhaltnis beim Musikschulverband rémisch 40

Ab dem 01.10.1998 bis zum Ende seiner Tatigkeit bei der XXXX mit 31.01.1999 unterlag die Tatigkeit des
Beschwerdefiihrers an der XXXX daher ebenfalls gemal 8 5 Abs. 1 Z 5 ASVG nicht der Vollversicherungspflicht, zumal
diese Tatigkeit auch in diesem Zeitraum nicht sein Hauptberuf und die aus dieser Tatigkeit resultierenden Einklnfte
nicht die Hauptquelle seiner Einnahmen waren.Ab dem 01.10.1998 bis zum Ende seiner Tatigkeit bei der romisch 40
mit 31.01.1999 unterlag die Tatigkeit des Beschwerdefihrers an der romisch 40 daher ebenfalls gemaR Paragraph 5,
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Absatz eins, Ziffer 5, ASVG nicht der Vollversicherungspflicht, zumal diese Tatigkeit auch in diesem Zeitraum nicht sein
Hauptberuf und die aus dieser Tatigkeit resultierenden Einkinfte nicht die Hauptquelle seiner Einnahmen waren.

Fir den Zeitraum 01.07.1997 bis 31.09.1998 ist wie folgt auszufuhren:
Die monatliche Geringfligigkeitsgrenze betrug im Jahr 1997 3.740,00 ATS.

Der Beschwerdeflihrer hat im Zeitraum 01.01.1997 bis 30.06.1997 EinkUinfte von der XXXX in Hohe von durchschnittlich
€ 3.108 (€ 18.648 dividiert durch 6) monatlich erhalten.Der Beschwerdeflihrer hat im Zeitraum 01.01.1997 bis
30.06.1997 EinkUnfte von der rémisch 40 in Hohe von durchschnittlich € 3.108 (€ 18.648 dividiert durch 6) monatlich
erhalten.

Der Beschwerdeflihrer hat im Zeitraum 01.10.1997 bis 31.12.1997 Einklinfte von der XXXX in Hohe von durchschnittlich
€ 2.436 (€ 7.308 dividiert durch 3) monatlich erhalten. Der Beschwerdeflihrer hat im Zeitraum 01.10.1997 bis
31.12.1997 Einkinfte von der rédmisch 40 in Hohe von durchschnittlich € 2.436 (€ 7.308 dividiert durch 3) monatlich
erhalten.

Seine Beschaftigung bei der XXXX war daher in diesem Zeitraum aufgrund des Unterschreitens der
Geringflgigkeitsgrenze gemall 8 5 Abs. 2 ASVG von der Vollversicherungspflicht ausgenommen.Seine Beschaftigung
bei der romisch 40 war daher in diesem Zeitraum aufgrund des Unterschreitens der Geringflgigkeitsgrenze gemaf
Paragraph 5, Absatz 2, ASVG von der Vollversicherungspflicht ausgenommen.

Die monatliche Geringflgigkeitsgrenze betrug im Jahr 1998 3.830,00 ATS.

Der Beschwerdeflihrer hat im Zeitraum 01.01.1998 bis 30.06.1998 Einklinfte von der XXXX in Ho6he von durchschnittlich
€ 2.247 (€ 13.482 dividiert durch 6) monatlich erhalten. Der Beschwerdeflihrer hat im Zeitraum 01.01.1998 bis
30.06.1998 Einklnfte von der romisch 40 in Hohe von durchschnittlich € 2.247 (€ 13.482 dividiert durch 6) monatlich
erhalten.

Der Beschwerdeflihrer hat im Zeitraum 01.10.1998 bis 31.12.1998 Einklinfte von der XXXX in Ho6he von durchschnittlich
€ 1.462 (€ 4.386 dividiert durch 3) monatlich erhalten.Der Beschwerdefiihrer hat im Zeitraum 01.10.1998 bis
31.12.1998 Einkinfte von der rédmisch 40 in Hohe von durchschnittlich € 1.462 (€ 4.386 dividiert durch 3) monatlich
erhalten.

Seine Beschaftigung bei der XXXX war daher auch in diesem Zeitraum aufgrund des Unterschreitens der
Geringflgigkeitsgrenze gemal3 8 5 Abs. 2 ASVG von der Vollversicherungspflicht ausgenommen.Seine Beschaftigung
bei der réomisch 40 war daher auch in diesem Zeitraum aufgrund des Unterschreitens der Geringfligigkeitsgrenze
gemal’ Paragraph 5, Absatz 2, ASVG von der Vollversicherungspflicht ausgenommen.

Wie der VwGH bereits wiederholt ausgesprochen hat, ist die Teilversicherungspflicht im Verhaltnis zur
Vollversicherungspflicht nicht ein Minus, sondern ein Aliud. Die Teilversicherung ist namlich nicht etwa nur eine
eingeschrankte Vollversicherung, sondern stellt ein eigenes Rechtsinstitut dar (Hinweise auf die E 3. Oktober 2002, ZI.
99/08/0007, und E 22. Janner 2003, ZI1.2000/08/0069).

Daher durfte das Bundesverwaltungsgericht fallgegenstandlich fur die Zeitrdume 01.07.1997 bis 31.09.1998 lediglich
feststellen, dass eine Vollversicherungspflicht nicht vorliegt. Zur Teilversicherung selbst werden daher im Spruch keine

Feststellungen getroffen, da dies Gber den Verfahrensgegenstand hinausgehen wirde.

AbschlieBend ist festzuhalten, dass betreffend die Tatigkeit des BeschwerdeflUhrers beim XXXX eine
Vorfragenbeurteilung dahingehend vorgenommen wurde, dass aufgrund des Umstandes, dass im
verfahrensrelevanten Zeitraum samtliche Zahlungen, die der Beschwerdefiihrer vom XXXX erhalten hat, unter der
Geringfugigkeitsgrenze lagen, diese Tatigkeit daher zu keinem Zeitpunkt sein Hauptberuf und die aus dieser Tatigkeit
resultierenden Einklnfte nicht die Hauptquelle seiner Einnahmen waren.AbschlieBend ist festzuhalten, dass
betreffend die Tatigkeit des Beschwerdefluhrers beim rémisch 40 eine Vorfragenbeurteilung dahingehend
vorgenommen wurde, dass aufgrund des Umstandes, dass im verfahrensrelevanten Zeitraum samtliche Zahlungen,
die der Beschwerdefuhrer vom romisch 40 erhalten hat, unter der Geringfligigkeitsgrenze lagen, diese Tatigkeit daher
zu keinem Zeitpunkt sein Hauptberuf und die aus dieser Tatigkeit resultierenden Einklnfte nicht die Hauptquelle

seiner Einnahmen waren.

Es war daher spruchgemal zu entscheiden.
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Zu B) Unzulassigkeit der Revision:

GemafR§ 25a Abs. 1 VwWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal Art. 133 Abs. 4 B-VG zulassig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begriinden.Gemaf}
Paragraph 25 a, Absatz eins, VWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal3 Artikel 133, Absatz 4, B-VG zulassig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begrinden.

Die Revision ist gemal’ Art 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Losung einer Rechtsfrage
abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von der bisherigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist die vorliegende
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen keine sonstigen
Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu l6senden Rechtsfrage vor.Die Revision ist gemaR3 Artikel 133,
Absatz 4, B-VG nicht zuldssig, weil die Entscheidung nicht von der Losung einer Rechtsfrage abhangt, der
grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von der bisherigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist die vorliegende
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen keine sonstigen

Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu |6senden Rechtsfrage vor.
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