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JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 03.10.2023

Entscheidungsdatum

03.10.2023
Norm

BFA-VG §21 Abs7
B-VG Art133 Abs4
FPG 866 Abs1
FPG 866 Abs2
FPG §70 Abs3
NAG §51 Abs1 Z2
NAG §53a
NAG 853a Abs1
NAG 8§55 Abs1
NAG 8§55 Abs3
VWGVG §24 Abs2 71
VWGVG §28 Abs1
VWGVG §28 Abs2

1. BFA-VG § 21 heute

2. BFA-VG § 21 gultig ab 12.06.2026zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 39/2026

3. BFA-VG § 21 gultig von 01.06.2018 bis 11.06.2026zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 145/2017
4. BFA-VG 8§ 21 gultig von 01.06.2018 bis 31.10.2017zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 84/2017
5. BFA-VG § 21 glltig von 01.11.2017 bis 31.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 145/2017
6. BFA-VG § 21 glltig von 01.11.2017 bis 31.10.2017zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 84/2017
7. BFA-VG § 21 gultig von 20.07.2015 bis 31.10.2017zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 70/2015
8. BFA-VG § 21 gultig von 01.01.2014 bis 19.07.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 68/2013
9. BFA-VG § 21 giiltig von 01.01.2014 bis 31.12.2013

1. B-VG Art. 133 heute

2. B-VG Art. 133 giiltig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
3. B-VG Art. 133 gliltig ab 01.01.2019zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 22/2018

4. B-VG Art. 133 glltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 22/2018
5. B-VG Art. 133 gltig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 164/2013
6. B-VG Art. 133 glltig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 51/2012
7. B-VG Art. 133 gltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 100/2003
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B-VG Art. 133 gultig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974

. B-VG Art. 133 gultig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 211/1946
. B-VG Art. 133 glltig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945
. B-VG Art. 133 gultig von 03.01.1930 bis 30.06.1934

FPG 8 66 heute

FPG § 66 glltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2012

FPG § 66 glltig von 01.07.2011 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 38/2011
FPG & 66 gultig von 01.01.2010 bis 30.06.2011zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 122/2009
FPG & 66 gltig von 01.04.2009 bis 31.12.2009zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 29/2009
FPG § 66 gltig von 01.01.2006 bis 31.03.2009

FPG &8 66 heute

FPG & 66 gtiltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2012

FPG & 66 gtiltig von 01.07.2011 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 38/2011
FPG & 66 gultig von 01.01.2010 bis 30.06.2011zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 122/2009
FPG & 66 gtiltig von 01.04.2009 bis 31.12.2009zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 29/2009
FPG & 66 giltig von 01.01.2006 bis 31.03.2009

FPG § 70 heute

FPG § 70 glltig ab 12.06.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 39/2026

FPG § 70 glltig von 01.01.2014 bis 11.06.2026zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2012
FPG § 70 gliltig von 01.07.2011 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 38/2011
FPG & 70 gultig von 01.01.2006 bis 30.06.2011

NAG § 51 heute

NAG 8 51 gultig ab 01.09.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 56/2018

NAG 8 51 gultig von 01.07.2011 bis 31.08.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 38/2011
NAG 8 51 gultig von 01.01.2011 bis 30.06.2011 zuletzt gedndert durch BGBI. I Nr. 111/2010
NAG 8 51 gultig von 01.01.2010 bis 31.12.2010zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 122/2009
NAG 8 51 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2009

NAG § 53a heute

NAG 8 53a gultig ab 01.07.2011 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 38/2011

NAG 8 53a gultig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 135/2009
NAG 8 53a gultig von 01.01.2010 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 122/2009

NAG 8§ 53a heute

NAG 8 53a gultig ab 01.07.2011 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 38/2011

NAG 8 53a gultig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 135/2009
NAG 8 53a gultig von 01.01.2010 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 122/2009

NAG 8§ 55 heute

NAG § 55 gultig ab 19.10.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 145/2017

NAG 8 55 gultig von 01.10.2017 bis 18.10.2017zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 84/2017
NAG 8 55 gultig von 20.07.2015 bis 30.09.2017zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 70/2015
NAG 8 55 gultig von 01.01.2014 bis 19.07.2015zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 87/2012
NAG 8 55 gultig von 01.07.2011 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 38/2011
NAG 8 55 gultig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 122/2009
NAG 8 55 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2009

NAG § 55 heute

NAG § 55 gultig ab 19.10.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 145/2017

NAG § 55 gultig von 01.10.2017 bis 18.10.2017 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 84/2017
NAG §& 55 gultig von 20.07.2015 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 70/2015
NAG §& 55 gultig von 01.01.2014 bis 19.07.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2012
NAG § 55 gultig von 01.07.2011 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 38/2011
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7. NAG 8 55 giltig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 122/2009
NAG § 55 gliltig von 01.01.2006 bis 31.12.2009

©

VWGVG § 24 heute

VWGVG § 24 glltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017

VWGVG § 24 gultig von 01.01.2017 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 24/2017
VWGVG § 24 giiltig von 01.01.2014 bis 31.12.2016

o

-

VWGVG § 28 heute
VwWGVG § 28 glltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
3. VwWGVG § 28 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2018

N

1. VWGVG § 28 heute
2. VWGVG § 28 gliltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
3. VwWGVG § 28 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2018

Spruch

1416 2275791-1/2E, 1416 2275791-1/2E
IM NAMEN DER REPUBLIK!

Das Bundesverwaltungsgericht erkennt durch den Richter Mag. Alexander BERTIGNOL als Einzelrichter Gber die
Beschwerde von XXXX , geb. XXXX , StA. Slowenien, vertreten durch die BBU Bundesagentur fir Betreuungs- und
Unterstltzungsleistungen GmbH, Leopold-Moses-Gasse 4, 1020 Wien, gegen den Bescheid des Bundesamts fur
Fremdenwesen und Asyl, Regionaldirektion XXXX (BFA- XXXX ) vom 12.06.2023, ZI. XXXX , zu Recht:Das
Bundesverwaltungsgericht erkennt durch den Richter Mag. Alexander BERTIGNOL als Einzelrichter Uber die
Beschwerde von rémisch 40, geb. rémisch 40, StA. Slowenien, vertreten durch die BBU Bundesagentur fir
Betreuungs- und Unterstitzungsleistungen GmbH, Leopold-Moses-Gasse 4, 1020 Wien, gegen den Bescheid des
Bundesamts fur Fremdenwesen und Asyl, Regionaldirektion romisch 40 (BFA- romisch 40) vom 12.06.2023, ZI. rémisch
40, zu Recht:

A)
Der Beschwerde wird stattgegeben und der angefochtene Bescheid ersatzlos aufgehoben.
B)

Die Revision ist gemald Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassigDie Revision ist gemaR Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht

zulassig.

Text

Entscheidungsgrinde:, Entscheidungsgrinde:
I. Verfahrensgang:romisch eins. Verfahrensgang:

1. Der Beschwerdefiihrer (im Folgenden: BF), ein slowenischer Staatsangehoriger, befindet sich seit Mai 2018
durchgehend im Bundesgebiet.

2. Mit Schriftsatz des Bundesamtes fir Fremdenwesen und Asyl (im Folgenden: BFA / belangte Behdrde) vom
08.05.2023 ("Verstandigung vom Ergebnis der Beweisaufnahme") wurde dem BF zur Kenntnis gebracht, dass aufgrund
des derzeitigen Ermittlungsstandes davon ausgegangen werden musse, dass der BF die Voraussetzungen des 8 51 NAG
nicht erfllle. Es sei daher ein Verfahren zur Erlassung einer Ausweisung einzuleiten. Zugleich wurde dem BF ein
Fragenkatalog bezlglich seiner persdnlichen und familidren Verhaltnisse Ubermittelt und ihm die Moglichkeit
eingeraumt, binnen 2 Wochen ab Zustellung der Verstandigung eine schriftliche Stellungnahme abzugeben. 2. Mit
Schriftsatz des Bundesamtes fur Fremdenwesen und Asyl (im Folgenden: BFA / belangte Behtrde) vom 08.05.2023
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("Verstandigung vom Ergebnis der Beweisaufnahme") wurde dem BF zur Kenntnis gebracht, dass aufgrund des
derzeitigen Ermittlungsstandes davon ausgegangen werden musse, dass der BF die Voraussetzungen des Paragraph
51, NAG nicht erfulle. Es sei daher ein Verfahren zur Erlassung einer Ausweisung einzuleiten. Zugleich wurde dem BF
ein Fragenkatalog bezlglich seiner persénlichen und familidren Verhaltnisse Ubermittelt und ihm die Mdoglichkeit
eingeraumt, binnen 2 Wochen ab Zustellung der Verstandigung eine schriftliche Stellungnahme abzugeben.

3. Mit Schreiben vom 17.05.2023 erstattete der BF eine Stellungnahme und legte eine Kopie seines slowenischen
Personalausweises, seines Mietvertrages, medizinische Unterlagen sowie ein Schreiben des Arbeitsmarktservice vom
12.04.2023 vor.

4. Mit Bescheid des BFA vom 12.06.2023, ZI. XXXX , wurde der BF gemaf$ 66 Abs. 1 FPG iVm § 55 Abs. 3 NAG aus
dem &sterreichischen Bundesgebiet ausgewiesen (Spruchpunkt 1). GemaR& 70 Abs. 3 FPG wurde ihm ein
Durchsetzungsaufschub von einem Monat ab Durchsetzbarkeit dieser Entscheidung erteilt (Spruchpunkt IL.).
Begrindend wurde ausgefuhrt, dass der BF die Voraussetzungen einer Anmeldebescheinigung nicht erfille, da er beim
Sozialamt der Stadt XXXX einen Antrag auf eine Sozialwohnung gestellt habe und somit zum Ausdruck gebracht habe,
dass er nicht Uber ausreichende Existenzmittel verflige.4. Mit Bescheid des BFA vom 12.06.2023, ZI. rémisch 40, wurde
der BF gemal} Paragraph 66, Absatz eins, FPG in Verbindung mit Paragraph 55, Absatz 3, NAG aus dem
Osterreichischen Bundesgebiet ausgewiesen (Spruchpunkt rémisch eins.). Gemal3 Paragraph 70, Absatz 3, FPG wurde
ihm ein Durchsetzungsaufschub von einem Monat ab Durchsetzbarkeit dieser Entscheidung erteilt (Spruchpunkt
rémisch zwei.). Begrindend wurde ausgefluhrt, dass der BF die Voraussetzungen einer Anmeldebescheinigung nicht
erfllle, da er beim Sozialamt der Stadt romisch 40 einen Antrag auf eine Sozialwohnung gestellt habe und somit zum
Ausdruck gebracht habe, dass er nicht Uber ausreichende Existenzmittel verflige.

5. Dagegen erhob der BF mit Schriftsatz vom 10.07.2023 Beschwerde in vollem Umfang.

6. Mit Schriftsatz vom 24.07.2023 (eingelangt am 27.07.2023) legte die belangte Behérde die Beschwerde samt
Verwaltungsakt dem Bundesverwaltungsgericht vor.

Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogenrémisch zwei. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen:

Der oben unter Punkt |. angefiihrte Verfahrensgang wird als Sachverhalt festgestellt. Dartiber hinaus werden folgende
Feststellungen getroffen:Der oben unter Punkt rémisch eins. angeflhrte Verfahrensgang wird als Sachverhalt
festgestellt. Dartber hinaus werden folgende Feststellungen getroffen:

Der volljdhrige BF ist Staatsangehdriger von Slowenien. Seine Identitat steht fest.

Der BF leidet an verschiedenen gesundheitlichen Beeintrachtigungen. Aus seinen gesundheitlichen Beeintrachtigungen
resultierte eine bloB voriibergehende Arbeitsunfahigkeit.

Der BF wurde in XXXX in Slowenien geboren, wo er auch aufwuchs. In seinem Herkunftsstaat besuchte der BF die
Pflichtschule bis zum Abschluss und absolvierte anschliefend eine Lehre zum Fliesenleger.Der BF wurde in rémisch 40
in Slowenien geboren, wo er auch aufwuchs. In seinem Herkunftsstaat besuchte der BF die Pflichtschule bis zum
Abschluss und absolvierte anschlieBend eine Lehre zum Fliesenleger.

Der BF schloss am 07.07.2018 vor dem Standesamt XXXX die Ehe mit einer bosnischen Staatsangehérigen. Der BF lebt
von seiner Ehegattin getrennt in einer Mietwohnung. Der BF verfligt Gber zwei volljahrige Kinder, Enkelkinder, seine
Eltern, einen Bruder und eine Schwester in Slowenien, sodass er in deren Form noch familidre Ankntpfungspunkte zu
seinem Herkunftsstaat hat. Zu seinen in Slowenien lebenden Verwandten, insbesondere zu seinen Eltern, hat der BF
weiterhin Kontakt und fuhr er in den letzten finf Jahren im Sommer fir kurze Urlaube auf Besuch.Der BF schloss am
07.07.2018 vor dem Standesamt rémisch 40 die Ehe mit einer bosnischen Staatsangehdrigen. Der BF lebt von seiner
Ehegattin getrennt in einer Mietwohnung. Der BF verfligt Uber zwei volljahrige Kinder, Enkelkinder, seine Eltern, einen
Bruder und eine Schwester in Slowenien, sodass er in deren Form noch familidre AnknUpfungspunkte zu seinem
Herkunftsstaat hat. Zu seinen in Slowenien lebenden Verwandten, insbesondere zu seinen Eltern, hat der BF weiterhin
Kontakt und fuhr er in den letzten fUnf Jahren im Sommer fur kurze Urlaube auf Besuch.
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Der BF reiste erstmals am 13.11.2015 in das Bundesgebiet ein und hielt sich fur ca. ein Jahr und im Jahr 2017 fur ca.
vier Monate im Bundesgebiet auf. Seit Mai 2018 halt sich der BF durchgehend im Bundesgebiet auf und war zu diesen
Zeitpunkten jeweils melderechtlich erfasst.

Seit Mai 2018 war der BF von 07.05.2018 - 26.09.2018, 01.10.2018 - 21.12.2018, 01.04.2019 - 30.10.2019, 27.01.2020 -
20.02.2020, 04.05.2020 - 08.10.2020, 22.03.2021 - 09.02.2022 und 22.03.2022 - 17.06.2022 als Arbeiter zur
Osterreichischen Sozialversicherung angemeldet. In den Zeitraumen 31.10.2019 - 08.11.2019, 17.12.2019 - 26.01.2020,
03.03.2020 - 03.05.2020, 15.10.2020 - 11.11.2020, 14.12.2020 - 21.03.2021 und 06.04.2023 - 03.09.2023 bezog der BF
Arbeitslosengeld bzw. Notstandshilfe. In den Zeitraumen 10.02.2022 - 21.03.2022, 18.06.2022 - 29.07.2022 und
23.08.2022 - 05.04.2023 bezog der BF Krankengeld. Zuletzt bezog er von 06.04.2023 bis 03.09.2023 erneut
Arbeitslosengeld. Mit 04.09.2023 nahm der BF eine Erwerbstdtigkeit als Arbeiter bei der G. GmbH auf, welche er bis
heute auslibt. Es ergaben sich keine maRgeblichen Zeitrdume, in denen der BF zwar gemeldet, jedoch nicht

krankenversichert war.

Der BF verfligt Gber eine unbefristete Anmeldebescheinigung als Arbeitnehmer.
Der BF ist strafrechtlich unbescholten.

2. Beweiswurdigung:

Zur Feststellung des fur die Entscheidung mafRgebenden Sachverhaltes wurden im Rahmen des Ermittlungsverfahrens
Beweise erhoben durch die Einsichtnahme in den Akt der belangten Behdrde unter zentraler Berticksichtigung der
Stellungnahme des BF vom 17.05.2023, des bekdmpften Bescheides und der Angaben im Beschwerdeschriftsatz.
Erganzend wurden Auszige des Zentralen Melderegisters (ZMR), des Informationsverbundsystems Zentrales

Fremdenregister (IZR), des Sozialversicherungstragers und des Strafregisters eingeholt.

Die Feststellungen zur Person des BF, insbesondere seiner Identitat, ergeben sich aus dem Verwaltungsakt,

insbesondere der vom BF vorgelegten Kopie seines slowenischen Personalausweises (AS 81).

Die Feststellung, dass der BF an verschiedenen Erkrankungen leidet, beruht auf seinem gesamten Vorbringen im
Verfahren sowie auf den zahlreichen vorgelegten arztlichen Befunden. Aus diesen geht hervor, dass der BF unter
anderem an einer bipolar affektiven Stérung, einer psychischen Anpassungsstérung, Ein- und Durchschlafstérungen
sowie an einer lokalisationsbezogenen (fokalen) Epilepsie leidet. Zudem brachte der BF vor, einen Bandscheibenvorfall
sowie Huftprobleme zu haben. Weiters brachte der BF vor, dass er die verschriebenen Medikamente nehme, ,gut
eingestellt” sei und den Therapievorschlagen der Arzte folge (AS 61).

Dass die Arbeitsunfahigkeit des BF lediglich vorlibergehend vorlag, konnte darUber hinaus aufgrund des
Gesamtsachverhalts festgestellt werden: Zunéchst bestatigte die Osterreichische Gesundheitskasse mit Schreiben vom
17.04.2023 die Arbeitsunfahigkeit des BF vom 14.12.2021 bis 05.04.2023 (AS 167). Seit 06.04.2023 bezog der BF wieder
Arbeitslosengeld, dessen Zuerkennung gemal? § 7 Abs. 2 AIVG unterer anderem auf die Arbeitsfahigkeit des
Arbeitssuchenden abstellt. Letztlich ergibt sich die vorUbergehende und inzwischen nicht mehr vorliegende
Arbeitsunfahigkeit des BF durch seine erneute Arbeitsaufnahme als Arbeiter bei der G. GmbH mit 04.09.2023.Dass die
Arbeitsunfahigkeit des BF lediglich voribergehend vorlag, konnte daruber hinaus aufgrund des Gesamtsachverhalts
festgestellt werden: Zunichst bestitigte die Osterreichische Gesundheitskasse mit Schreiben vom 17.04.2023 die
Arbeitsunfahigkeit des BF vom 14.12.2021 bis 05.04.2023 (AS 167). Seit 06.04.2023 bezog der BF wieder
Arbeitslosengeld, dessen Zuerkennung gemal3 Paragraph 7, Absatz 2, AIVG unterer anderem auf die Arbeitsfahigkeit
des Arbeitssuchenden abstellt. Letztlich ergibt sich die vorlbergehende und inzwischen nicht mehr vorliegende
Arbeitsunfahigkeit des BF durch seine erneute Arbeitsaufnahme als Arbeiter bei der G. GmbH mit 04.09.2023.

Die Feststellungen zur Herkunft des BF, seiner Schul- und Berufsausbildung in Slowenien, seiner familidren Situation
und den in Slowenien lebenden Verwandten, konnte der Stellungnahme des BF vom 17.05.2023 entnommen werden.
Die EheschlieBung mit einer bosnischen Staatsangehdérigen konnte zudem den im Zentralen Melderegister sowie im
Sozialversicherungsauszug erfassten Daten entnommen werden.

Der Aufenthalt und die melderechtliche Erfassung des BF im Bundesgebiet ergeben sich aus der Einsichtnahme in das
Zentrale Melderegister.

Die Feststellungen zu den Erwerbstatigkeiten und zum Bezug von Sozialleistungen beruhen auf dem eingeholten
Auszug des Sozialversicherungstragers sowie auf dem damit Ubereinstimmenden Vorbringen des BF in seiner



Stellungnahme sowie im Beschwerdeschriftsatz.

Dass dem BF am 19.07.2018 eine unbefristete Anmeldebescheinigung als Arbeitnehmer ausgestellt wurde, ergibt sich
aus einer Abfrage im Informationsverbundsystem Zentrales Fremdenregister (IZR).

Die Unbescholtenheit des BF ergibt sich aus einem aktuellen Strafregisterauszug zu seiner Person.
3. Rechtliche Beurteilung:

Zu A) Stattgabe der Beschwerde

3.1. Rechtslage:

GemaR § 2 Abs. 1 Z 1 NAG und§ 2 Abs. 4 Z 1 FPG gilt als Fremder jener, der die dsterreichische Staatsbirgerschaft
nicht besitzt und gemaR8& 2 Abs. 1 Z 4 NAG und8 2 Abs. 4 Z 8 FPG als EWR-Burger jeder Fremder, der
Staatsangehoriger einer Vertragspartei des Abkommens Uber den Europaischen Wirtschaftsraum (EWR-Abkommen)
ist.Gemal Paragraph 2, Absatz eins, Ziffer eins, NAG und Paragraph 2, Absatz 4, Ziffer eins, FPG gilt als Fremder jener,
der die Osterreichische Staatsburgerschaft nicht besitzt und gemaR Paragraph 2, Absatz eins, Ziffer 4, NAG und
Paragraph 2, Absatz 4, Ziffer 8, FPG als EWR-BUrger jeder Fremder, der Staatsangehdriger einer Vertragspartei des
Abkommens Uber den Europdischen Wirtschaftsraum (EWR-Abkommen) ist.

Der mit ,Ausweisung"” betitelte § 66 FPG lautet:Der mit ,Ausweisung” betitelte Paragraph 66, FPG lautet:

.8 66. (1) EWR-Burger, Schweizer Birger und beglnstigte Drittstaatsangehorige kdnnen ausgewiesen werden, wenn
ihnen aus den Griinden des § 55 Abs. 3 NAG das unionsrechtliche Aufenthaltsrecht nicht oder nicht mehr zukommt, es
sei denn, sie sind zur Arbeitssuche eingereist und kdnnen nachweisen, dass sie weiterhin Arbeit suchen und
begrindete Aussicht haben, eingestellt zu werden; oder sie bereits das Daueraufenthaltsrecht (88 53a, 54a NAG)
erworben haben; im letzteren Fall ist eine Ausweisung nur zulassig, wenn ihr Aufenthalt eine schwerwiegende Gefahr
fur die offentliche Ordnung oder Sicherheit darstellt.,8 66. (1) EWR-Blrger, Schweizer Blrger und beglnstigte
Drittstaatsangehorige konnen ausgewiesen werden, wenn ihnen aus den Grinden des Paragraph 55, Absatz 3, NAG
das unionsrechtliche Aufenthaltsrecht nicht oder nicht mehr zukommt, es sei denn, sie sind zur Arbeitssuche
eingereist und kdnnen nachweisen, dass sie weiterhin Arbeit suchen und begriindete Aussicht haben, eingestellt zu
werden; oder sie bereits das Daueraufenthaltsrecht (Paragraphen 53 a, 54 a, NAG) erworben haben; im letzteren Fall
ist eine Ausweisung nur zulassig, wenn ihr Aufenthalt eine schwerwiegende Gefahr fur die 6ffentliche Ordnung oder
Sicherheit darstellt.

(2) Soll ein EWR-Burger, Schweizer Burger oder beglnstigter Drittstaatsangehdriger ausgewiesen werden, hat das
Bundesamt insbesondere die Dauer des Aufenthalts im Bundesgebiet, sein Alter, seinen Gesundheitszustand, seine
familiare und wirtschaftliche Lage, seine soziale und kulturelle Integration im Bundesgebiet und das Ausmal seiner
Bindung zum Herkunftsstaat zu berlcksichtigen.

(3) Die Erlassung einer Ausweisung gegen EWR-Burger, Schweizer Burger oder beglnstigte Drittstaatsangehorige, die
ihren Aufenthalt seit zehn Jahren im Bundesgebiet hatten, ist dann zulassig, wenn aufgrund des personlichen
Verhaltens des Fremden davon ausgegangen werden kann, dass die 6ffentliche Sicherheit der Republik Osterreich
durch seinen Verbleib im Bundesgebiet nachhaltig und maRgeblich gefahrdet wirde. Dasselbe gilt fur Minderjahrige,
es sei denn, die Ausweisung wire zum Wohl des Kindes notwendig, wie es im Ubereinkommen der Vereinten Nationen

vom 20. November 1989 Uber die Rechte des Kindes vorgesehen ist.”

Der mit ,Bescheinigung des Daueraufenthalts von EWR-Birgern” betitelte§ 53a NAG lautet wie folgt:Der mit
.Bescheinigung des Daueraufenthalts von EWR-BUrgern” betitelte Paragraph 53 a, NAG lautet wie folgt:

.8 53a. (1) EWR-Burger, denen das unionsrechtliche Aufenthaltsrecht zukommt (88 51 und 52), erwerben unabhangig
vom weiteren Vorliegen der Voraussetzungen gemall 88 51 oder 52 nach funf Jahren rechtmalligem und
ununterbrochenem Aufenthalt im Bundesgebiet das Recht auf Daueraufenthalt. Ihnen ist auf Antrag nach Uberprifung
der Aufenthaltsdauer unverziglich eine Bescheinigung ihres Daueraufenthaltes auszustellen.,8 53a. (1) EWR-Burger,
denen das unionsrechtliche Aufenthaltsrecht zukommt (Paragraphen 51 und 52), erwerben unabhangig vom weiteren
Vorliegen der Voraussetzungen gemadR Paragraphen 51, oder 52 nach funf Jahren rechtmaBigem und
ununterbrochenem Aufenthalt im Bundesgebiet das Recht auf Daueraufenthalt. Ihnen ist auf Antrag nach Uberpriifung
der Aufenthaltsdauer unverzuglich eine Bescheinigung ihres Daueraufenthaltes auszustellen.
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(2) Die Kontinuitat des Aufenthalts im Bundesgebiet wird nicht unterbrochen von
1. Abwesenheiten von bis zu insgesamt sechs Monaten im Jahr;
2. Abwesenheiten zur Erflllung militarischer Pflichten oder

3. durch eine einmalige Abwesenheit von hochstens zwélf aufeinander folgenden Monaten aus wichtigen Grinden wie
Schwangerschaft und Entbindung, schwerer Krankheit, eines Studiums, einer Berufsausbildung oder einer beruflichen
Entsendung.

(3) Abweichend von Abs. 1 erwerben EWR-Burger gemald § 51 Abs. 1 Z 1 vor Ablauf der Funfjahresfrist das Recht auf
Daueraufenthalt, wenn sie(3) Abweichend von Absatz eins, erwerben EWR-Burger gemald Paragraph 51, Absatz eins,
Ziffer eins, vor Ablauf der Funfjahresfrist das Recht auf Daueraufenthalt, wenn sie

1. zum Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Erwerbsleben das Regelpensionsalter erreicht haben, oder Arbeitnehmer
sind, die ihre Erwerbstatigkeit im Rahmen einer Vorruhestandsregelung beenden, sofern sie diese Erwerbstatigkeit im
Bundesgebiet mindestens wahrend der letzten zwdlf Monate ausgelibt und sich seit mindestens drei Jahren
ununterbrochen im Bundesgebiet aufgehalten haben;

2. sich seit mindestens zwei Jahren ununterbrochen im Bundesgebiet aufgehalten haben und ihre Erwerbstatigkeit
infolge einer dauernden Arbeitsunfahigkeit aufgeben, wobei die Voraussetzung der Aufenthaltsdauer entfallt, wenn die
Arbeitsunfahigkeit durch einen Arbeitsunfall oder eine Berufskrankheit eingetreten ist, auf Grund derer ein Anspruch
auf Pension besteht, die ganz oder teilweise zu Lasten eines 6sterreichischen Pensionsversicherungstragers geht, oder

3. drei Jahre ununterbrochen im Bundesgebiet erwerbstatig und aufhaltig waren und anschlielend in einem anderen
Mitgliedstaat der Europaischen Union erwerbstatig sind, ihren Wohnsitz im Bundesgebiet beibehalten und in der Regel

mindestens einmal in der Woche dorthin zurtickkehren;

Fur den Erwerb des Rechts nach den Z 1 und 2 gelten die Zeiten der Erwerbstatigkeit in einem anderen Mitgliedstaat
der Europaischen Union als Zeiten der Erwerbstdtigkeit im Bundesgebiet. Zeiten gemal? 8 51 Abs. 2 sind bei der
Berechnung der Fristen zu berucksichtigen. Soweit der Ehegatte oder eingetragene Partner des EWR-Blrgers die
Osterreichische Staatsbirgerschaft besitzt oder diese nach EheschlieBung oder Begrindung der eingetragenen
Partnerschaft mit dem EWR-Burger verloren hat, entfallen die Voraussetzungen der Aufenthaltsdauer und der Dauer
der Erwerbstatigkeit in Z 1 und 2.Fur den Erwerb des Rechts nach den Ziffer eins und 2 gelten die Zeiten der
Erwerbstatigkeit in einem anderen Mitgliedstaat der Europdischen Union als Zeiten der Erwerbstatigkeit im
Bundesgebiet. Zeiten gemal Paragraph 51, Absatz 2, sind bei der Berechnung der Fristen zu berticksichtigen. Soweit
der Ehegatte oder eingetragene Partner des EWR-Blrgers die Osterreichische Staatsburgerschaft besitzt oder diese
nach EheschlieBung oder Begriindung der eingetragenen Partnerschaft mit dem EWR-Burger verloren hat, entfallen die
Voraussetzungen der Aufenthaltsdauer und der Dauer der Erwerbstatigkeit in Ziffer eins und 2,

(4) EWR-Burger, die Angehdrige von unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten EWR-Birgern gemal3 § 51 Abs. 1 Z 1 sind,
erwerben ebenfalls das Daueraufenthaltsrecht, wenn der zusammenfihrende EWR-Burger das Daueraufenthaltsrecht
gemal Abs. 3 vorzeitig erworben hat oder vor seinem Tod erworben hatte, sofern sie bereits bei Entstehung seines
Daueraufenthaltsrechtes bei dem EWR-Burger ihren standigen Aufenthalt hatten.(4) EWR-Burger, die Angehdrige von
unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten EWR-BUrgern gemal3 Paragraph 51, Absatz eins, Ziffer eins, sind, erwerben
ebenfalls das Daueraufenthaltsrecht, wenn der zusammenfuhrende EWR-Burger das Daueraufenthaltsrecht gemali
Absatz 3, vorzeitig erworben hat oder vor seinem Tod erworben hatte, sofern sie bereits bei Entstehung seines
Daueraufenthaltsrechtes bei dem EWR-Buirger ihren standigen Aufenthalt hatten.

(5) Ist der EWR-Burger gemal3 8 51 Abs. 1 Z 1 im Laufe seines Erwerbslebens verstorben, bevor er gemal3 Abs. 3 das
Recht auf Daueraufenthalt erworben hat, so erwerben seine Angehérigen, die selbst EWR-BUlrger sind und die zum
Zeitpunkt seines Todes bei ihm ihren stédndigen Aufenthalt hatten, das Daueraufenthaltsrecht, wenn(5) Ist der EWR-
Blrger gemald Paragraph 51, Absatz eins, Ziffer eins, im Laufe seines Erwerbslebens verstorben, bevor er gemaf}
Absatz 3, das Recht auf Daueraufenthalt erworben hat, so erwerben seine Angehdrigen, die selbst EWR-Blrger sind
und die zum Zeitpunkt seines Todes bei ihm ihren stéandigen Aufenthalt hatten, das Daueraufenthaltsrecht, wenn

1.sich der EWR-BUrger zum Zeitpunkt seines Todes seit mindestens zwei Jahren im Bundesgebiet ununterbrochen
aufgehalten hat;



2. der EWR-Birger infolge eines Arbeitsunfalls oder einer Berufskrankheit verstorben ist, oder

3. der Uberlebende Ehegatte oder eingetragene Partner die Osterreichische Staatsangehorigkeit nach EheschlieRung
oder Begriindung der eingetragenen Partnerschaft mit dem EWR-BUrger verloren hat.”

Der mit ,Unionsrechtliches Aufenthaltsrecht von EWR-Burgern fir mehr als drei Monate” betitelte§ 51 NAG lautet
auszugsweise:Der mit ,Unionsrechtliches Aufenthaltsrecht von EWR-Blurgern fir mehr als drei Monate” betitelte
Paragraph 51, NAG lautet auszugsweise:

.8 51. (1) Auf Grund der FreizUgigkeitsrichtlinie sind EWR-Burger zum Aufenthalt fir mehr als drei Monate berechtigt,

wenn sie
1.in Osterreich Arbeitnehmer oder Selbsténdige sind;

2. far sich und ihre Familienangehorigen Uber ausreichende Existenzmittel und einen umfassenden
Krankenversicherungsschutz verfligen, so dass sie wahrend ihres Aufenthalts weder Sozialhilfeleistungen noch die
Ausgleichszulage in Anspruch nehmen mussen, oder

3. als Hauptzweck ihres Aufenthalts eine Ausbildung einschlieBlich einer Berufsausbildung bei einer offentlichen
Schule oder einer rechtlich anerkannten Privatschule oder Bildungseinrichtung absolvieren und die Voraussetzungen
der Z 2 erfullen.”3. als Hauptzweck ihres Aufenthalts eine Ausbildung einschlieBlich einer Berufsausbildung bei einer
offentlichen Schule oder einer rechtlich anerkannten Privatschule oder Bildungseinrichtung absolvieren und die
Voraussetzungen der Ziffer 2, erfullen.”

Der mit ,Nichtbestehen, Fortbestand und Uberpriifung des Aufenthaltsrechts fir mehr als drei Monate”
berschriebene § 55 NAG lautet:Der mit ,Nichtbestehen, Fortbestand und Uberpriifung des Aufenthaltsrechts fiir
mehr als drei Monate” Uberschriebene Paragraph 55, NAG lautet:

.8 55. (1) EWR-Burgern und ihren Angehdrigen kommt das Aufenthaltsrecht gemaf3 88 51, 52, 53 und 54 zu, solange die
dort genannten Voraussetzungen erfillt sind.,8 55. (1) EWR-Birgern und ihren Angehdrigen kommt das

Aufenthaltsrecht gemaR Paragraphen 51, 52, 53 und 54 zu, solange die dort genannten Voraussetzungen erfullt sind.

(2) Der Fortbestand der Voraussetzungen kann bei einer Meldung gemal 88 51 Abs. 3 und 54 Abs. 6 oder aus
besonderem Anlass wie insbesondere Kenntnis der Behdrde vom Tod des unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten
EWR-Burgers oder einer Scheidung Uberprift werden.(2) Der Fortbestand der Voraussetzungen kann bei einer
Meldung gemal’ Paragraphen 51, Absatz 3 und 54 Absatz 6, oder aus besonderem Anlass wie insbesondere Kenntnis
der Behdrde vom Tod des unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten EWR-Blrgers oder einer Scheidung Uberprift

werden.

(3) Besteht das Aufenthaltsrecht gemal3 88 51, 52 und 54 nicht, weil eine Gefdhrdung aus Grinden der 6ffentlichen
Ordnung oder Sicherheit vorliegt, die Nachweise nach 8 53 Abs. 2 oder § 54 Abs. 2 nicht erbracht werden oder die
Voraussetzungen fir dieses Aufenthaltsrecht nicht oder nicht mehr vorliegen, hat die Behdrde den Betroffenen hievon
schriftlich in Kenntnis zu setzen und ihm mitzuteilen, dass das Bundesamt fur Fremdenwesen und Asyl hinsichtlich
einer moglichen Aufenthaltsbeendigung befasst wurde. Das Bundesamt fur Fremdenwesen und Asyl ist unverziglich,
spatestens jedoch gleichzeitig mit der Mitteilung an den Antragsteller, zu befassen. Dies gilt nicht in einem Fall gemaR §
54 Abs. 7. Wahrend eines Verfahrens zur Aufenthaltsbeendigung ist der Ablauf der Frist gemaR8 8 VwGVG
gehemmt.(3) Besteht das Aufenthaltsrecht gemal3 Paragraphen 51, 52 und 54 nicht, weil eine Gefahrdung aus
Grinden der offentlichen Ordnung oder Sicherheit vorliegt, die Nachweise nach Paragraph 53, Absatz 2, oder
Paragraph 54, Absatz 2, nicht erbracht werden oder die Voraussetzungen flr dieses Aufenthaltsrecht nicht oder nicht
mehr vorliegen, hat die Behdrde den Betroffenen hievon schriftlich in Kenntnis zu setzen und ihm mitzuteilen, dass
das Bundesamt fur Fremdenwesen und Asyl hinsichtlich einer méglichen Aufenthaltsbeendigung befasst wurde. Das
Bundesamt fur Fremdenwesen und Asyl ist unverzlglich, spatestens jedoch gleichzeitig mit der Mitteilung an den
Antragsteller, zu befassen. Dies gilt nicht in einem Fall gemaR Paragraph 54, Absatz 7, Wahrend eines Verfahrens zur
Aufenthaltsbeendigung ist der Ablauf der Frist gemaR Paragraph 8, VWGVG gehemmt.

(4) Unterbleibt eine Aufenthaltsbeendigung (8 9 BFA-VG), hat das Bundesamt fir Fremdenwesen und Asyl dies der
Behorde mitzuteilen. Sofern der Betroffene nicht bereits Uber eine gliltige Dokumentation verflgt, hat die Behorde in
diesem Fall die Dokumentation des Aufenthaltsrechts unverziglich vorzunehmen oder dem Betroffenen einen
Aufenthaltstitel zu erteilen, wenn dies nach diesem Bundesgesetz vorgesehen ist.(4) Unterbleibt eine
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Aufenthaltsbeendigung (Paragraph 9, BFA-VG), hat das Bundesamt fur Fremdenwesen und Asyl dies der Behorde
mitzuteilen. Sofern der Betroffene nicht bereits tber eine gultige Dokumentation verfigt, hat die Behdrde in diesem
Fall die Dokumentation des Aufenthaltsrechts unverziglich vorzunehmen oder dem Betroffenen einen Aufenthaltstitel
zu erteilen, wenn dies nach diesem Bundesgesetz vorgesehen ist.

(5) Unterbleibt eine Aufenthaltsbeendigung von Drittstaatsangehorigen, die Angehodrige sind, aber die
Voraussetzungen nicht mehr erflllen, ist diesen Angehorigen ein Aufenthaltstitel ,Rot-Weil3-Rot - Karte plus”

qguotenfrei zu erteilen.

(6) Erwachst eine Aufenthaltsbeendigung in Rechtskraft, ist ein nach diesem Bundesgesetz anhangiges Verfahren
einzustellen. Das Verfahren ist im Fall der Aufhebung einer Aufenthaltsbeendigung fortzusetzen, wenn nicht neuerlich
eine aufenthaltsbeendende MalRnahme gesetzt wird.”

3.2. Anwendung der Rechtslage auf den Beschwerdefall:

Der BF ist als Staatsangehoriger von Slowenien EWR-BUrger iSd§ 2 Abs. 4 Z 8 FPG.Der BF ist als Staatsangehdriger von
Slowenien EWR-BUrger iSd Paragraph 2, Absatz 4, Ziffer 8, FPG.

Ein EWR-BUrger erwirkt ein unionsrechtliches Daueraufenthaltsrecht, wenn er gemaR§ 53a Abs. 1 NAG funf Jahre
hindurch rechtmafig iSd § 51 NAG und ununterbrochen im Bundesgebiet aufhaltig istEin EWR-Burger erwirkt ein
unionsrechtliches Daueraufenthaltsrecht, wenn er gemalR Paragraph 53 a, Absatz eins, NAG funf Jahre hindurch
rechtmaRig iSd Paragraph 51, NAG und ununterbrochen im Bundesgebiet aufhaltig ist.

Wie umseits festgestellt, ist der BF seit Mai 2018 im Bundesgebiet ohne Unterbrechung im Sinne des8 53a Abs. 2 NAG
aufhaltig. Die lediglich kurzen Urlaubsaufenthalte in Slowenien stehen der Kontinuitat des Aufenthalts nicht entgegen
(8 53a Abs. 2 Z 1 NAG). Wihrend dieser Zeit war der BF in Osterreich aufrecht gemeldet und ging einer Erwerbstétigkeit
oder einer Erwerbstatigkeit gleichzustellenden Beschaftigung nach. Wahrend des gemeldeten Aufenthaltes war der BF
in diesem Sinne als Arbeiter tatig bzw. bezog er Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung. Wie umseits festgestellt,
ist der BF seit Mai 2018 im Bundesgebiet ohne Unterbrechung im Sinne des Paragraph 53 a, Absatz 2, NAG aufhaltig.
Die lediglich kurzen Urlaubsaufenthalte in Slowenien stehen der Kontinuitat des Aufenthalts nicht entgegen (Paragraph
53 a, Absatz 2, Ziffer eins, NAG). Wahrend dieser Zeit war der BF in Osterreich aufrecht gemeldet und ging einer
Erwerbstatigkeit oder einer Erwerbstatigkeit gleichzustellenden Beschaftigung nach. Wahrend des gemeldeten
Aufenthaltes war der BF in diesem Sinne als Arbeiter tatig bzw. bezog er Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung.

Der Umstand, dass er im Zeitraum 31.10.2019 bis 03.09.2023 immer wieder Arbeitslosengeld bzw. Notstandshilfe aus
der Sozialversicherung bezog, kann ihm bei der Beurteilung seines Aufenthaltsrechtes nicht angelastet werde, zumal
gemal hochstgerichtlicher Judikatur der Bezug von Arbeitslosengeld als Versicherungsleistung und nicht als
Sozialhilfeleistung zu werten ist (vgl. VWGH am 22.03.2011, 2009/18/0402; 28.10.2009, 2007/01/0295) und war er zu
diesem Zeitpunkt jedenfalls zum Aufenthalt gemaRR & 51 Abs. 1 NAG berechtigt.Der Umstand, dass er im Zeitraum
31.10.2019 bis 03.09.2023 immer wieder Arbeitslosengeld bzw. Notstandshilfe aus der Sozialversicherung bezog, kann
ihm bei der Beurteilung seines Aufenthaltsrechtes nicht angelastet werde, zumal gemal} hochstgerichtlicher Judikatur
der Bezug von Arbeitslosengeld als Versicherungsleistung und nicht als Sozialhilfeleistung zu werten ist vergleiche
VwGH am 22.03.2011, 2009/18/0402; 28.10.2009, 2007/01/0295) und war er zu diesem Zeitpunkt jedenfalls zum
Aufenthalt gemal? Paragraph 51, Absatz eins, NAG berechtigt.

Die Erwerbstatigeneigenschaft iSd8 51 Abs. 1 Z 1 NAG bleibt gemaR 8 51 Abs. 2 Z 2 und 3 NAG unter den dort
genannten weiteren Voraussetzungen aufrecht, wenn sich der arbeitslos gewordene EWR-Burger der zustandigen
regionalen Geschaftsstelle des Arbeitsmarktservice zur Verflgung stellt, unabhangig davon, ob er Arbeitslosengeld
oder nach Erschopfung des Anspruchs auf Arbeitslosengeld nur mehr Notstandshilfe bezieht (vgl. VWGH am
16.07.2020, Ra 2019/21/0247).Die Erwerbstatigeneigenschaft iSd Paragraph 51, Absatz eins, Ziffer eins, NAG bleibt
gemald Paragraph 51, Absatz 2, Ziffer 2 und 3 NAG unter den dort genannten weiteren Voraussetzungen aufrecht,
wenn sich der arbeitslos gewordene EWR-BUlrger der zustandigen regionalen Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice
zur Verfugung stellt, unabhangig davon, ob er Arbeitslosengeld oder nach Erschépfung des Anspruchs auf
Arbeitslosengeld nur mehr Notstandshilfe bezieht vergleiche VWGH am 16.07.2020, Ra 2019/21/0247).

Die Erwerbstatigeneigenschaft gemadl3 8 51 Abs. 1 Z 1 leg. cit. bleibt also gemal 8 51 Abs. 2 Z 1 leg. cit. bei blof3
vorlUbergehender Arbeitsunfahigkeit erhalten (vgl. VwGH 26.01.2017, Ra 2016/21/0177).Die Erwerbstatigeneigenschaft
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gemal Paragraph 51, Absatz eins, Ziffer eins, leg. cit. bleibt also gemal’ Paragraph 51, Absatz 2, Ziffer eins, leg. cit. bei
blofl3 vorubergehender Arbeitsunfahigkeit erhalten vergleiche VwGH 26.01.2017, Ra 2016/21/0177).

Der BF erflllte all diese Voraussetzungen flr den Erwerb eines Daueraufenthaltsrechtes nach8 53a Abs. 1 NAG. Da er
sich seit Mai 2015 mit - wie zuvor dargelegt - wenigen, unmalf3geblichen und geringflugigen Unterbrechungen im
Bundesgebiet aufhielt, er wahrend dieser Zeit einer unselbstandigen Erwerbstatigkeit nachging und seine
Erwerbstatigeneigenschaft durch seine vorubergehende Arbeitsunfahigkeit nicht beendet wird, liegt seit nunmehr Gber
fanf Jahren ein durchgehender und rechtmaBiger Aufenthalt des BF im Bundesgebiet vor. Somit kommt ihm ein
Daueraufenthaltsrecht nach 8 53a Abs. 1 NAG zu.Der BF erflllte all diese Voraussetzungen fur den Erwerb eines
Daueraufenthaltsrechtes nach Paragraph 53 a, Absatz eins, NAG. Da er sich seit Mai 2015 mit - wie zuvor dargelegt -
wenigen, unmafBgeblichen und geringfligigen Unterbrechungen im Bundesgebiet aufhielt, er wahrend dieser Zeit einer
unselbstandigen Erwerbstdtigkeit nachging und seine Erwerbstatigeneigenschaft durch seine vorlbergehende
Arbeitsunfahigkeit nicht beendet wird, liegt seit nunmehr Gber funf Jahren ein durchgehender und rechtmaRiger
Aufenthalt des BF im Bundesgebiet vor. Somit kommt ihm ein Daueraufenthaltsrecht nach Paragraph 53 a, Absatz eins,
NAG zu.

Ist das Recht eines Unionsbirgers auf Daueraufenthalt im Inland gegeben, bedarf es keiner weiteren Prifung, ob auch
die sonstigen, fir einen mehr als drei Monate wahrenden Inlandsaufenthalt notwendigen Voraussetzungen (wie
ausreichende Existenzmittel und umfassender Krankenversicherungsschutz) noch vorliegen (vgl. VWGH 21.12.2017, Ra
2017/21/0132; OGH 21.07.2011, 10 Ob S 20/11f)Ist das Recht eines Unionsburgers auf Daueraufenthalt im Inland
gegeben, bedarf es keiner weiteren Prifung, ob auch die sonstigen, flr einen mehr als drei Monate wahrenden
Inlandsaufenthalt notwendigen Voraussetzungen (wie ausreichende Existenzmittel und umfassender
Krankenversicherungsschutz) noch vorliegen vergleiche VwWGH 21.12.2017, Ra 2017/21/0132; OGH 21.07.2011, 10 Ob S
20/111).

FUr Unionsburger, die gemaR § 53a Abs. 1 NAG das Daueraufenthaltsrecht erworben haben, ist eine Ausweisung nur
zuldssig, wenn ihr Aufenthalt eine schwerwiegende Gefahr fir die 6ffentliche Ordnung oder Sicherheit darstellt (§8 66
Abs. 1 letzter Satz FPG).Fur Unionsburger, die gemald Paragraph 53 a, Absatz eins, NAG das Daueraufenthaltsrecht
erworben haben, ist eine Ausweisung nur zuldssig, wenn ihr Aufenthalt eine schwerwiegende Gefahr fir die 6ffentliche
Ordnung oder Sicherheit darstellt (Paragraph 66, Absatz eins, letzter Satz FPG).

Der BF ist strafrechtlich unbescholten und ergaben sich auch sonst keinerlei Anhaltspunkte dahingehend, dass der
Aufenthalt des BF eine schwerwiegende Gefahr fiir die ¢ffentliche Ordnung oder Sicherheit darstelle.

Im Ergebnis steht somit einer Ausweisung des BF gemaR§ 66 Abs. 1 FPG sein bereits erworbenes
Daueraufenthaltsrecht entgegen. Da der Aufenthalt des BF keine schwerwiegende Gefahr fir die 6ffentliche Ordnung
oder Sicherheit darstellt, fehlt es an einer rechtlichen Grundlage zur verflgten Ausweisung des BF.Im Ergebnis steht
somit einer Ausweisung des BF gemal3 Paragraph 66, Absatz eins, FPG sein bereits erworbenes Daueraufenthaltsrecht
entgegen. Da der Aufenthalt des BF keine schwerwiegende Gefahr fur die 6ffentliche Ordnung oder Sicherheit darstellt,
fehlt es an einer rechtlichen Grundlage zur verfigten Ausweisung des BF.

Die Ausweisung des BF mit Spruchpunkt I. des angefochtenen Bescheides erfolgte daher zu Unrecht und war der
angefochtene Bescheid in Stattgabe der Beschwerde ersatzlos zu beheben. Dies bedingte in weiterer Folge auch die
Gegenstandslosigkeit des dem BF mit Spruchpunkt |Il. des angefochtenen Bescheides gewahrten
Durchsetzungsaufschubes und war auch dieser Spruchpunkt ersatzlos zu beheben.Die Ausweisung des BF mit
Spruchpunkt rémisch eins. des angefochtenen Bescheides erfolgte daher zu Unrecht und war der angefochtene
Bescheid in Stattgabe der Beschwerde ersatzlos zu beheben. Dies bedingte in weiterer Folge auch die
Gegenstandslosigkeit des dem BF mit Spruchpunkt rémisch zwei. des angefochtenen Bescheides gewahrten
Durchsetzungsaufschubes und war auch dieser Spruchpunkt ersatzlos zu beheben.

4. Zum Unterbleiben einer miindlichen Verhandlung:

Gemald § 21 Abs. 7 BFA-VG kann eine mundliche Verhandlung unterbleiben, wenn der Sachverhalt aus der Aktenlage in
Verbindung mit der Beschwerde geklart erscheint oder sich aus den bisherigen Ermittlungen zweifelsfrei ergibt, dass
das Vorbringen nicht den Tatsachen entspricht. Im Ubrigen gilt 8§ 24 VWGVG.Gemé&R Paragraph 21, Absatz 7, BFA-VG
kann eine mundliche Verhandlung unterbleiben, wenn der Sachverhalt aus der Aktenlage in Verbindung mit der
Beschwerde geklart erscheint oder sich aus den bisherigen Ermittlungen zweifelsfrei ergibt, dass das Vorbringen nicht
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den Tatsachen entspricht. Im Ubrigen gilt Paragraph 24, VWGVG.

Da auf Grund der Aktenlage feststand, dass der mit Beschwerde angefochtene Bescheid aufzuheben ist, konnte gemaf
§ 24 Abs. 2 Z 1 VwGVG die Durchfihrung einer mindlichen Verhandlung entfallenDa auf Grund der Aktenlage
feststand, dass der mit Beschwerde angefochtene Bescheid aufzuheben ist, konnte gemal3 Paragraph 24, Absatz 2,
Ziffer eins, VwGVG die Durchfiihrung einer miindlichen Verhandlung entfallen.

Zu B) Zur Unzulassigkeit der Revision:

GemafR§ 25a Abs. 1 VwWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal Art. 133 Abs. 4 B-VG zuldssig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begriinden.Gemaf3
Paragraph 25 a, Absatz eins, VWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal3 Artikel 133, Absatz 4, B-VG zulassig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begrinden.

Die Revision ist gemal? Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Ldsung einer
Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von
der bisherigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist
die vorliegende Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen
keine sonstigen Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu |6senden Rechtsfrage vor.Die Revision ist gemaf}
Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Losung einer Rechtsfrage abhangt, der
grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von der bisherigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist die vorliegende
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen keine sonstigen

Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu |6senden Rechtsfrage vor.

Im gegenstandlichen Fall wurde keine Rechtsfrage von grundsatzlicher Bedeutung aufgeworfen. Die vorliegende

Entscheidung basiert auf den oben genannten Entscheidungen des Verwaltungsgerichtshofes.
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