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Entscheidungsdatum

14.12.2023
Norm

B-VG Art133 Abs4

FPG 866 Abs1

FPG §70 Abs3

NAG 8§55 Abs3

. B-VG Art. 133 heute

—_

2. B-VG Art. 133 giiltig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017

3. B-VG Art. 133 giiltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018

4. B-VG Art. 133 glltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018

5. B-VG Art. 133 giiltig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 164/2013

6. B-VG Art. 133 giltig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012

7. B-VG Art. 133 giiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2003

8. B-VG Art. 133 giiltig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974

9. B-VG Art. 133 giltig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 211/1946
10. B-VG Art. 133 gultig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945
11. B-VG Art. 133 gultig von 03.01.1930 bis 30.06.1934

1. FPG 8 66 heute

2. FPG § 66 giltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2012

3. FPG § 66 giltig von 01.07.2011 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 38/2011

4. FPG § 66 glltig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 122/2009

5. FPG 8§ 66 giiltig von 01.04.2009 bis 31.12.2009zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 29/2009

6. FPG § 66 gliltig von 01.01.2006 bis 31.03.2009

1. FPG 870 heute

2. FPG § 70 glltig ab 12.06.2026zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 39/2026

3. FPG § 70 giiltig von 01.01.2014 bis 11.06.2026zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2012

4. FPG § 70 glltig von 01.07.2011 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 38/2011

5. FPG § 70 gltig von 01.01.2006 bis 30.06.2011

1. NAG § 55 heute
2. NAG § 55 giiltig ab 19.10.2017 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 145/2017
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3. NAG § 55 gultig von 01.10.2017 bis 18.10.2017zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 84/2017
4. NAG 8 55 gultig von 20.07.2015 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 70/2015
5. NAG § 55 giiltig von 01.01.2014 bis 19.07.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2012
6. NAG 8§ 55 gultig von 01.07.2011 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 38/2011
7. NAG 8 55 giiltig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 122/2009
8. NAG § 55 guiltig von 01.01.2006 bis 31.12.2009

Spruch

’

G310 2273733-1/7E
IM NAMEN DER REPUBLIK

Das Bundesverwaltungsgericht erkennt durch die Richterin Mag. Gaby WALTNER iber die Beschwerde des
ungarischen Staatsangehdrigen XXXX , geboren am XXXX , gegen den Bescheid des Bundesamts fliir Fremdenwesen
und Asyl vom 14.03.2023, ZI. XXXX , zu Recht:Das Bundesverwaltungsgericht erkennt durch die Richterin Mag. Gaby
WALTNER Uber die Beschwerde des ungarischen Staatsangehorigen romisch 40, geboren am rémisch 40, gegen den
Bescheid des Bundesamts fir Fremdenwesen und Asyl vom 14.03.2023, ZI. rémisch 40 , zu Recht:

A)  Der Beschwerde wird Folge gegeben und der angefochtene Bescheid ersatzlos behoben.

B) Die Revision ist gemal Art 133 Abs 4 B-VG nicht zuldssigB) Die Revision ist gemal3 Artikel 133, Absatz 4, B-VG
nicht zulassig.

Text

Entscheidungsgrinde:, Entscheidungsgrinde:
Verfahrensgang:

Der Beschwerdefiuhrer (BF) wurde am XXXX .2023 einer Personskontrolle unterzogen. Dabei stellten die
einschreitenden Polizeibeamten fest, dass der BF seit XXXX .2022 behérdlich im Bundesgebiet gemeldet sei, laut
Sozialversicherungsanfrage gehe der BF seit XXXX .2022 keiner Beschaftigung nach und sei nicht krankenversichert.Der
Beschwerdefihrer (BF) wurde am rdmisch 40.2023 einer Personskontrolle unterzogen. Dabei stellten die
einschreitenden Polizeibeamten fest, dass der BF seit romisch 40 .2022 behdrdlich im Bundesgebiet gemeldet sei, laut
Sozialversicherungsanfrage gehe der BF seit rémisch 40.2022 keiner Beschaftigung nach und sei nicht

krankenversichert.

Mit dem Schreiben des Bundesamts fir Fremdenwesen und Asyl (BFA) vom 28.01.2023 wurde der BF aufgefordert, sich
zu der beabsichtigten Erlassung einer aufenthaltsbeendenden MaBnahme zu aufern und Fragen zu seinem Aufenthalt
in Osterreich und zu seinem Privat- und Familienleben zu beantworten. Eine entsprechende Stellungnahme wurde am

selben Tag dem BFA Ubergeben.

Mit dem nunmehr angefochtenen Bescheid wurde der BF gemaRR8 66 Abs 1 FPG iVm§ 55 Abs 3 NAG aus dem
Osterreichischen Bundesgebiet ausgewiesen (Spruchpunkt ). Ihm wurde gemdaR8 70 Abs 3 FPG ein
Durchsetzungsaufschub von einem Monat erteilt (Spruchpunkt Il.). Die Ausweisung wurde im Wesentlichen damit
begrindet, dass der BF nicht Uber ausreichende Existenzmittel verfiige und somit die Voraussetzungen des 8 51 Abs 1
Z 2 NAG nicht mehr erfullt seien.Mit dem nunmehr angefochtenen Bescheid wurde der BF gemal} Paragraph 66,
Absatz eins, FPG in Verbindung mit Paragraph 55, Absatz 3, NAG aus dem Osterreichischen Bundesgebiet ausgewiesen
(Spruchpunkt romisch eins.). Ihm wurde gemaR Paragraph 70, Absatz 3, FPG ein Durchsetzungsaufschub von einem
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Monat erteilt (Spruchpunkt rémisch zwei.). Die Ausweisung wurde im Wesentlichen damit begriindet, dass der BF nicht
Uber ausreichende Existenzmittel verfige und somit die Voraussetzungen des Paragraph 51, Absatz eins, Ziffer 2, NAG
nicht mehr erflllt seien.

Dagegen richtet sich die Beschwerde der BF und wird diese zusammengefasst damit begriindet, dass der BF seit 2014
in Osterreich arbeite, sich aber derzeit im Krankenstand befinde und sehr wohl krankenversichert sei. Aktuell sei er
beim AMS gemeldet.

Das BFA legte die Beschwerde und die Akten des Verwaltungsverfahrens dem Bundesverwaltungsgericht (BVwG) mit
dem Antrag vor, die Beschwerde als unbegrindet abzuweisen.

Feststellungen:

Der BF wurde am XXXX geboren und ist ungarischer Staatsburger. Er spricht ungarisch und verflgt Uber Kenntnisse
der deutschen Sprache. Er ist ledig und hat aus friiheren Beziehungen zwei minderjahrige Kinder. Der Sohn lebt in
Ungarn, die Tochter ist in Osterreich aufhltig. Nach achtjéhrigem Besuch der Grundschule, hat der BF die finfjahrige
Ausbildung zum Koch absolviert. Er ist in Besitz eines guiltigen ungarischen Personalausweises.Der BF wurde am
rémisch 40 geboren und ist ungarischer Staatsbiirger. Er spricht ungarisch und verfugt Gber Kenntnisse der deutschen
Sprache. Er ist ledig und hat aus friheren Beziehungen zwei minderjahrige Kinder. Der Sohn lebt in Ungarn, die
Tochter ist in Osterreich aufhaltig. Nach achtjdhrigem Besuch der Grundschule, hat der BF die funfjéhrige Ausbildung
zum Koch absolviert. Er ist in Besitz eines glltigen ungarischen Personalausweises.

Abgesehen von den Zeitraumen von XXXX .2022 bis XXXX .2022 und von XXXX .2022 bis XXXX .2022 liegen seit XXXX
2016 Wohnsitzmeldungen des BF im Bundesgebiet vor. Am XXXX .2023 erfolgte eine amtliche Wohnsitzabmeldung,
seitdem liegt keine Wohnsitzmeldung im Bundesgebiet vor. Der derzeitige Aufenthaltsort des BF ist unbekannt.
Abgesehen von den Zeitraumen von rémisch 40 .2022 bis rémisch 40 .2022 und von rémisch 40 .2022 bis romisch 40
.2022 liegen seit romisch 40 2016 Wohnsitzmeldungen des BF im Bundesgebiet vor. Am rémisch 40.2023 erfolgte eine
amtliche Wohnsitzabmeldung, seitdem liegt keine Wohnsitzmeldung im Bundesgebiet vor. Der derzeitige
Aufenthaltsort des BF ist unbekannt.

Eine Anmeldebescheinigung wurde von ihm nie beantragt.

In folgenden Zeitrdumen ging der BF einer Beschaftigung im Bundesgebiet nach, und zwar von XXXX .2014 bis XXXX
.2015, von XXXX .2016 bis XXXX .2017, von XXXX .2017 bis XXXX .2018 und von XXXX .2019 bis XXXX .2019, dazwischen
erfolgte von XXXX .2019 bis XXXX .2019 Bezug von Arbeitslosengeld. Von XXXX .2019 bis XXXX .2020 war der BF wieder
als Arbeiter beschaftigt, wobei zwei Unterbrechungen von wenigen Tagen vorliegen. Von XXXX .2020 bis XXXX 2020
erfolgte neuerlich ein Bezug von Arbeitslosengeld. Von XXXX .2020 bis XXXX .2020, von XXXX .2020 bis XXXX .2021, von
XXXX 2021 bis XXXX .2021, von XXXX .2021 bis XXXX .2022, von XXXX .2022 bis XXXX .2022, von XXXX 2022 bis XXXX
.2022, von XXXX .2022 bis XXXX .2022 liegen weitere Beschaftigungszeiten vor. Zuletzt ging der BF von XXXX .2023 bis
XXXX .2023 einer Arbeit nach. Von XXXX .2023 bis XXXX .2023 sowie vom XXXX .2023 bis XXXX .2023 bezog der BF
zuletzt Geldleistungen vom Arbeitsmarktservice. In folgenden Zeitrdumen ging der BF einer Beschaftigung im
Bundesgebiet nach, und zwar von rémisch 40 .2014 bis rémisch 40 .2015, von rémisch 40 .2016 bis rémisch 40 .2017,
von rémisch 40 .2017 bis rémisch 40.2018 und von rémisch 40.2019 bis romisch 40 .2019, dazwischen erfolgte von
rémisch 40 .2019 bis rémisch 40 .2019 Bezug von Arbeitslosengeld. Von rémisch 40 .2019 bis rémisch 40 .2020 war der
BF wieder als Arbeiter beschaftigt, wobei zwei Unterbrechungen von wenigen Tagen vorliegen. Von rémisch 40 .2020
bis romisch 40 2020 erfolgte neuerlich ein Bezug von Arbeitslosengeld. Von romisch 40 .2020 bis romisch 40 .2020, von
rémisch 40 .2020 bis romisch 40 .2021, von romisch 40 2021 bis romisch 40 .2021, von romisch 40 .2021 bis romisch 40
.2022, von rémisch 40 .2022 bis romisch 40 .2022, von romisch 40 2022 bis rémisch 40 .2022, von rémisch 40 .2022 bis
réomisch 40.2022 liegen weitere Beschaftigungszeiten vor. Zuletzt ging der BF von rémisch 40 .2023 bis rémisch 40
.2023 einer Arbeit nach. Von rémisch 40 .2023 bis romisch 40 .2023 sowie vom rémisch 40.2023 bis rémisch 40 .2023
bezog der BF zuletzt Geldleistungen vom Arbeitsmarktservice.

Der BF ist strafgerichtlich unbescholten. Ihm sind keine Versto3e gegen die ¢ffentliche Ordnung anzulasten.
BeweiswUrdigung:

Der Verfahrensgang ergibt sich widerspruchsfrei aus dem Inhalt der vorgelegten Verwaltungsakten und des
Gerichtsaktes des BVwWG.



Die Feststellungen basieren auf den Angaben des BF in der Stellungnahme und der Beschwerde sowie den
Informationen aufgrund von Abfragen im Zentralen Melderegister (ZMR), Informationsverbundsystem Zentrales
Fremdenregister (IZR) und Strafregister sowie den Sozialversicherungsdaten.

Die Feststellungen zur Identitat (Name und Geburtsdatum) sowie zur Staatsangehorigkeit des BF beruhen auf den
entsprechenden Feststellungen im angefochtenen Bescheid und dem im Verwaltungsakt in Kopie aufliegenden

ungarischen Personalausweis.

Aufgrund der Herkunft des BF ist von entsprechenden Ungarischkenntnissen auszugehen. Kenntnisse der deutschen
Sprache sind aufgrund seines langeren Aufenthalts in Osterreich plausibel.

Die Feststellung der strafrechtlichen Unbescholtenheit des BF beruht auf dem Strafregister, in dem keine
Verurteilungen aufscheinen. Es liegen keine Anhaltspunkte dafur vor, dass dem BF VerstoRBe gegen die offentliche

Ordnung anzulasten waren, sodass von deren Fehlen auszugehen ist.
Rechtliche Beurteilung:

Als Staatsangehdriger Ungarns ist der BF EWR-Burger iSd8 2 Abs 4 Z 8 FPG und halt sich im Rahmen seines
unionsrechtlichen Aufenthaltsrechts in Osterreich auf (vgl. § 51 Abs 1 Z 2 NAG).Als Staatsangehdriger Ungarns ist der
BF EWR-Burger iSd Paragraph 2, Absatz 4, Ziffer 8, FPG und halt sich im Rahmen seines unionsrechtlichen
Aufenthaltsrechts in Osterreich auf vergleiche Paragraph 51, Absatz eins, Ziffer 2, NAG).

8 66 FPG (,Ausweisung”) lautet: Paragraph 66, FPG (,Ausweisung”) lautet:

.(1) EWR-BuUrger, Schweizer Burger und beglnstigte Drittstaatsangehodrige kénnen ausgewiesen werden, wenn ihnen
aus den Grunden des 8 55 Abs 3 NAG das unionsrechtliche Aufenthaltsrecht nicht oder nicht mehr zukommt, es sei
denn, sie sind zur Arbeitssuche eingereist und kdnnen nachweisen, dass sie weiterhin Arbeit suchen und begrindete
Aussicht haben, eingestellt zu werden; oder sie bereits das Daueraufenthaltsrecht (88 53a, 54a NAG) erworben haben;
im letzteren Fall ist eine Ausweisung nur zuldssig, wenn ihr Aufenthalt eine schwerwiegende Gefahr fur die 6ffentliche
Ordnung oder Sicherheit darstellt.,(1) EWR-Burger, Schweizer Biirger und beglnstigte Drittstaatsangehdérige kénnen
ausgewiesen werden, wenn ihnen aus den Grinden des Paragraph 55, Absatz 3, NAG das unionsrechtliche
Aufenthaltsrecht nicht oder nicht mehr zukommt, es sei denn, sie sind zur Arbeitssuche eingereist und kénnen
nachweisen, dass sie weiterhin Arbeit suchen und begriindete Aussicht haben, eingestellt zu werden; oder sie bereits
das Daueraufenthaltsrecht (Paragraphen 53 a, 54 a, NAG) erworben haben; im letzteren Fall ist eine Ausweisung nur
zuldssig, wenn ihr Aufenthalt eine schwerwiegende Gefahr fur die 6ffentliche Ordnung oder Sicherheit darstellt.

(2) Soll ein EWR-Burger, Schweizer Blrger oder begunstigter Drittstaatsangehdriger ausgewiesen werden, hat das
Bundesamt insbesondere die Dauer des Aufenthalts im Bundesgebiet, sein Alter, seinen Gesundheitszustand, seine
familidare und wirtschaftliche Lage, seine soziale und kulturelle Integration im Bundesgebiet und das Ausmald seiner
Bindung zum Herkunftsstaat zu berucksichtigen.

(3) Die Erlassung einer Ausweisung gegen EWR-Burger, Schweizer Burger oder beglnstigte Drittstaatsangehorige, die
ihren Aufenthalt seit zehn Jahren im Bundesgebiet hatten, ist dann zuldssig, wenn aufgrund des personlichen
Verhaltens des Fremden davon ausgegangen werden kann, dass die 6ffentliche Sicherheit der Republik Osterreich
durch seinen Verbleib im Bundesgebiet nachhaltig und mafRgeblich gefahrdet wiirde. Dasselbe gilt fur Minderjahrige,
es sei denn, die Ausweisung ware zum Wohl des Kindes notwendig, wie es im Ubereinkommen der Vereinten Nationen
vom 20. November 1989 Uber die Rechte des Kindes vorgesehen ist.”

GemafR § 51 Abs 1 NAG sind EWR-Burger auf Grund der FreizUgigkeitsrichtlinie zum Aufenthalt fur mehr als drei
Monate berechtigt, wenn sie in Osterreich Arbeitnehmer oder Selbstandige sind (Z 1); fur sich und ihre
Familienangehdrigen Uber ausreichende Existenzmittel und einen umfassenden Krankenversicherungsschutz
verfligen, so dass sie wahrend ihres Aufenthalts weder Sozialhilfeleistungen noch die Ausgleichszulage in Anspruch
nehmen mussen (Z 2), oder als Hauptzweck ihres Aufenthalts eine Ausbildung einschlie3lich einer Berufsausbildung
bei einer offentlichen Schule oder einer rechtlich anerkannten Privatschule oder Bildungseinrichtung absolvieren und
die Voraussetzungen der Z 2 erfillen (Z 3). Gemald Paragraph 51, Absatz eins, NAG sind EWR-BUlrger auf Grund der
Freizligigkeitsrichtlinie zum Aufenthalt fiir mehr als drei Monate berechtigt, wenn sie in Osterreich Arbeitnehmer oder
Selbstandige sind (Ziffer eins,); fur sich und ihre Familienangehdérigen Uber ausreichende Existenzmittel und einen
umfassenden  Krankenversicherungsschutz verfigen, so dass sie wahrend ihres Aufenthalts weder
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Sozialhilfeleistungen noch die Ausgleichszulage in Anspruch nehmen mussen (Ziffer 2,), oder als Hauptzweck ihres
Aufenthalts eine Ausbildung einschlielich einer Berufsausbildung bei einer 6ffentlichen Schule oder einer rechtlich
anerkannten Privatschule oder Bildungseinrichtung absolvieren und die Voraussetzungen der Ziffer 2, erfullen (Ziffer
3).

Abs 1 und 2 des mit "Bescheinigung des Daueraufenthalts von EWR-Blrgern" betitelten8 53a NAG lautet:Absatz eins
und 2 des mit "Bescheinigung des Daueraufenthalts von EWR-Burgern" betitelten Paragraph 53 a, NAG lautet:

.(1) EWR-Burger, denen das unionsrechtliche Aufenthaltsrecht zukommt (88 51 und 52), erwerben unabhangig vom
weiteren Vorliegen der Voraussetzungen gemdall 88 51 oder 52 nach funf Jahren rechtmaligem und
ununterbrochenem Aufenthalt im Bundesgebiet das Recht auf Daueraufenthalt. Ihnen ist auf Antrag nach Uberpriifung
der Aufenthaltsdauer unverzlglich eine Bescheinigung ihres Daueraufenthaltes auszustellen.,(1) EWR-Birger, denen
das unionsrechtliche Aufenthaltsrecht zukommt (Paragraphen 51 und 52), erwerben unabhdngig vom weiteren
Vorliegen der Voraussetzungen gemdall Paragraphen 51, oder 52 nach funf Jahren rechtmaRigem und
ununterbrochenem Aufenthalt im Bundesgebiet das Recht auf Daueraufenthalt. Ihnen ist auf Antrag nach Uberpriifung
der Aufenthaltsdauer unverziglich eine Bescheinigung ihres Daueraufenthaltes auszustellen.

(2) Die Kontinuitat des Aufenthalts im Bundesgebiet wird nicht unterbrochen von
1. Abwesenheiten von bis zu insgesamt sechs Monaten im Jahr;
2. Abwesenheiten zur Erflllung militarischer Pflichten oder

3. durch eine einmalige Abwesenheit von héchstens zwdlf aufeinander folgenden Monaten aus wichtigen Grinden wie
Schwangerschaft und Entbindung, schwerer Krankheit, eines Studiums, einer Berufsausbildung oder einer beruflichen
Entsendung.”

§ 55 NAG (,Nichtbestehen, Fortbestand und Uberpr[]fung des Aufenthaltsrechtes fir mehr als drei Monate”)
lautet:Paragraph 55, NAG (,Nichtbestehen, Fortbestand und Uberprufung des Aufenthaltsrechtes fur mehr als drei
Monate") lautet:

.(1) EWR-BUrgern und ihren Angehorigen kommt das Aufenthaltsrecht gemaR 88 51, 52, 53 und 54 zu, solange die dort
genannten Voraussetzungen erfillt sind. (1) EWR-Blrgern und ihren Angehorigen kommt das Aufenthaltsrecht gemaR
Paragraphen 51, 52, 53 und 54 zu, solange die dort genannten Voraussetzungen erfillt sind.

(2) Der Fortbestand der Voraussetzungen kann bei einer Meldung gemalR 88 51 Abs 3 und 54 Abs 6 oder aus
besonderem Anlass wie insbesondere Kenntnis der Behdrde vom Tod des unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten
EWR-Biirgers oder einer Scheidung Uberprift werden. (2) Der Fortbestand der Voraussetzungen kann bei einer
Meldung gemal’ Paragraphen 51, Absatz 3 und 54 Absatz 6, oder aus besonderem Anlass wie insbesondere Kenntnis
der Behoérde vom Tod des unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten EWR-Blrgers oder einer Scheidung Uberpriift
werden.

(3) Besteht das Aufenthaltsrecht gemaR 88 51, 52 und 54 nicht, weil eine Gefdhrdung aus Grinden der 6ffentlichen
Ordnung oder Sicherheit vorliegt, die Nachweise nach § 53 Abs 2 oder § 54 Abs 2 nicht erbracht werden oder die
Voraussetzungen fir dieses Aufenthaltsrecht nicht oder nicht mehr vorliegen, hat die Behérde den Betroffenen hievon
schriftlich in Kenntnis zu setzen und ihm mitzuteilen, dass das Bundesamt fiir Fremdenwesen und Asyl hinsichtlich
einer moglichen Aufenthaltsbeendigung befasst wurde. Das Bundesamt flr Fremdenwesen und Asyl ist unverziglich,
spatestens jedoch gleichzeitig mit der Mitteilung an den Antragsteller, zu befassen. Dies gilt nicht in einem Fall gemaR §
54 Abs 7. Wahrend eines Verfahrens zur Aufenthaltsbeendigung ist der Ablauf der Frist gemal3 § 8 VWGVG gehemmt.(3)
Besteht das Aufenthaltsrecht gemaR Paragraphen 51, 52 und 54 nicht, weil eine Gefdhrdung aus Griinden der
offentlichen Ordnung oder Sicherheit vorliegt, die Nachweise nach Paragraph 53, Absatz 2, oder Paragraph 54, Absatz
2, nicht erbracht werden oder die Voraussetzungen fur dieses Aufenthaltsrecht nicht oder nicht mehr vorliegen, hat die
Behorde den Betroffenen hievon schriftlich in Kenntnis zu setzen und ihm mitzuteilen, dass das Bundesamt flr
Fremdenwesen und Asyl hinsichtlich einer mdéglichen Aufenthaltsbeendigung befasst wurde. Das Bundesamt flr
Fremdenwesen und Asyl ist unverziglich, spatestens jedoch gleichzeitig mit der Mitteilung an den Antragsteller, zu
befassen. Dies gilt nicht in einem Fall gemaR Paragraph 54, Absatz 7, Wahrend eines Verfahrens zur
Aufenthaltsbeendigung ist der Ablauf der Frist gemal Paragraph 8, VwWGVG gehemmt.

(4) Unterbleibt eine Aufenthaltsbeendigung (8 9 BFA-VG), hat das Bundesamt flr Fremdenwesen und Asyl dies der
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Behorde mitzuteilen. Sofern der Betroffene nicht bereits Uber eine giltige Dokumentation verfugt, hat die Behorde in
diesem Fall die Dokumentation des Aufenthaltsrechts unverziglich vorzunehmen oder dem Betroffenen einen
Aufenthaltstitel zu erteilen, wenn dies nach diesem Bundesgesetz vorgesehen ist.(4) Unterbleibt eine
Aufenthaltsbeendigung (Paragraph 9, BFA-VG), hat das Bundesamt fur Fremdenwesen und Asyl dies der Behorde
mitzuteilen. Sofern der Betroffene nicht bereits tber eine gultige Dokumentation verfiigt, hat die Behdrde in diesem
Fall die Dokumentation des Aufenthaltsrechts unverziglich vorzunehmen oder dem Betroffenen einen Aufenthaltstitel

zu erteilen, wenn dies nach diesem Bundesgesetz vorgesehen ist.

(5) Unterbleibt eine Aufenthaltsbeendigung von Drittstaatsangehorigen, die Angehorige sind, aber die
Voraussetzungen nicht mehr erflllen, ist diesen Angehorigen ein Aufenthaltstitel "Rot-Weil3-Rot - Karte plus"

quotenfrei zu erteilen.

(6) Erwachst eine Aufenthaltsbeendigung in Rechtskraft, ist ein nach diesem Bundesgesetz anhangiges Verfahren
einzustellen. Das Verfahren ist im Fall der Aufhebung einer Aufenthaltsbeendigung fortzusetzen, wenn nicht neuerlich
eine aufenthaltsbeendende MalRnahme gesetzt wird."

Zu den Beschaftigungsverhaltnissen des BF ist anzufuhren, dass die Eigenschaft als "Arbeitnehmer" iSd8 51 Abs. 1 Z 1
NAG auch wahrend kurzzeitiger Unterbrechungen der Beschaftigungsverhaltnisse erhalten bleibt, da auch das
nachhaltige Bemihen um eine Arbeitsstelle, sofern dieses Bemuihen objektiv nicht aussichtslos ist, ein
unionsrechtliches Aufenthaltsrecht vermitteln kann (vgl. VwGH 18.03.2021, Ra 2020/21/0532, mwN) und das Bemuhen
in Anbetracht der neuerlichen Arbeitsaufnahmen offenkundig nicht objektiv aussichtslos war. Sofern man davon
ausgeht, dass der BF seit Beginn seiner Wohnsitzmeldungen im XXXX 2016 diversen Beschaftigungen nachging bzw. auf
Arbeitssuche war, hatte er sich bereits zum Zeitpunkt der Bescheiderlassung bereits Gber funf Jahre rechtmaRig auf
Grundlage des§ 51 Abs 1 Z 1 NAG im Bundesgebiet aufgehalten.Zu den Beschaftigungsverhdltnissen des BF ist
anzufuhren, dass die Eigenschaft als "Arbeitnehmer" iSd Paragraph 51, Absatz eins, Ziffer eins, NAG auch wahrend
kurzzeitiger Unterbrechungen der Beschaftigungsverhaltnisse erhalten bleibt, da auch das nachhaltige Bemihen um
eine Arbeitsstelle, sofern dieses Bemuhen objektiv nicht aussichtslos ist, ein unionsrechtliches Aufenthaltsrecht
vermitteln kann vergleiche VwGH 18.03.2021, Ra 2020/21/0532, mwN) und das Bemuhen in Anbetracht der
neuerlichen Arbeitsaufnahmen offenkundig nicht objektiv aussichtslos war. Sofern man davon ausgeht, dass der BF
seit Beginn seiner Wohnsitzmeldungen im romisch 40 2016 diversen Beschaftigungen nachging bzw. auf Arbeitssuche
war, hatte er sich bereits zum Zeitpunkt der Bescheiderlassung bereits tGber funf Jahre rechtmalig auf Grundlage des
Paragraph 51, Absatz eins, Ziffer eins, NAG im Bundesgebiet aufgehalten.

Der BF hat somit aufgrund seines Aufenthalts seit XXXX 2016 und den damit einhergehenden Beschaftigungszeiten
bereits ein Daueraufenthaltsrecht erworben. Auch liegen keine langeren Unterbrechungen seines Aufenthalts vor.
Daher kommt es in weiterer Folge gemal3 8 53a Abs. 1 NAG nicht auf das weitere Vorliegen von Voraussetzungen
gemal 88 51 und 52 NAG an. In diesem Zusammenhang ist zu erwdhnen, dass einer behdrdlichen Dokumentation in
diesem Zusammenhang bloR deklaratorische Wirkung zukommt (vgl. VwGH 07.07.2021, Ra 2020/22/0252, mwN).Der
BF hat somit aufgrund seines Aufenthalts seit romisch 40 2016 und den damit einhergehenden Beschaftigungszeiten
bereits ein Daueraufenthaltsrecht erworben. Auch liegen keine ldngeren Unterbrechungen seines Aufenthalts vor.
Daher kommt es in weiterer Folge gemalR Paragraph 53 a, Absatz eins, NAG nicht auf das weitere Vorliegen von
Voraussetzungen gemald Paragraphen 51 und 52 NAG an. In diesem Zusammenhang ist zu erwdhnen, dass einer
behordlichen Dokumentation in diesem Zusammenhang bloR deklaratorische Wirkung zukommt vergleiche VwGH
07.07.2021, Ra 2020/22/0252, mwN).

Weitere Ausfihrungen zu den Voraussetzungen eines unionsrechtlichen Aufenthaltsrechtes des BF iSd§8 51 NAG
kénnen daher unterbleiben.Weitere Ausfihrungen zu den Voraussetzungen eines unionsrechtlichen
Aufenthaltsrechtes des BF iSd Paragraph 51, NAG kdnnen daher unterbleiben.

Gemald § 66 Abs. 1 letzter Satz FPG ist eine Ausweisung bei EWR-BUrgern, die bereits ein Daueraufenthaltsrecht gemaf
§ 53a NAG erworben haben, nur zuldssig, wenn ihr Aufenthalt eine schwerwiegende Gefahr fur die 6ffentliche
Ordnung oder Sicherheit darstellt, was im Fall des vollig unbescholtenen BF nicht vorliegt, auch wenn sein derzeitiger
Aufenthaltsort unbekannt ist.GemaR Paragraph 66, Absatz eins, letzter Satz FPG ist eine Ausweisung bei EWR-Burgern,
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die bereits ein Daueraufenthaltsrecht gemald Paragraph 53 a, NAG erworben haben, nur zulassig, wenn ihr Aufenthalt
eine schwerwiegende Gefahr fur die offentliche Ordnung oder Sicherheit darstellt, was im Fall des vollig
unbescholtenen BF nicht vorliegt, auch wenn sein derzeitiger Aufenthaltsort unbekannt ist.

Da dem BF ob seines zum Entscheidungszeitpunkt funf Jahre Gbersteigenden rechtmaRigen Aufenthalts das Recht auf
Daueraufenthalt zukommt, ist die Ausweisung nicht rechtskonform. Dies bedingt zugleich die Gegenstandslosigkeit
des dem BF gewdhrten Durchsetzungsaufschubs. Beide Spruchpunkte des angefochtenen Bescheids sind daher in
Stattgebung der Beschwerde ersatzlos zu beheben.

Da im vorliegenden Fall bereits aufgrund der Aktenlage feststeht, dass der mit der Beschwerde angefochtene Bescheid
aufzuheben ist, entfallt die beantragte Beschwerdeverhandlung gemal3 8 24 Abs 2 Z 1 VwGVG.Da im vorliegenden Fall
bereits aufgrund der Aktenlage feststeht, dass der mit der Beschwerde angefochtene Bescheid aufzuheben ist, entfallt
die beantragte Beschwerdeverhandlung gemaR Paragraph 24, Absatz 2, Ziffer eins, VWGVG.

Die Revision war wegen der Einzelfallbezogenheit dieser Entscheidung, die keine grundsatzliche Rechtsfrage iSd Art
133 Abs 4 B-VG begriindet, nicht zuzulassen. Die Revision war wegen der Einzelfallbezogenheit dieser Entscheidung,
die keine grundsatzliche Rechtsfrage iSd Artikel 133, Absatz 4, B-VG begriindet, nicht zuzulassen.
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