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001 Verwaltungsrecht allgemein

10/01 Bundes-Verfassungsgesetz (B-VG)
63/07 Personalvertretung

Norm

B-VG Art130 Abs3
PVG 1967 825 Abs4
VwRallg
1. B-VG Art. 130 heute

B-VG Art. 130 glltig ab 01.02.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 14/2019
B-VG Art. 130 gultig von 01.01.2019 bis 31.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018
B-VG Art. 130 gultig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
B-VG Art. 130 gultig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018
B-VG Art. 130 gultig von 01.01.2015 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 101/2014
B-VG Art. 130 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 115/2013
B-VG Art. 130 gultig von 01.01.2014 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012

9. B-VG Art. 130 giltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 100/2003
10. B-VG Art. 130 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/1997
11. B-VG Art. 130 gultig von 01.01.1991 bis 31.12.1997zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 685/1988
12. B-VG Art. 130 gultig von 01.07.1976 bis 31.12.1990zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 302/1975
13. B-VG Art. 130 gultig von 18.07.1962 bis 30.06.1976zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 215/1962
14. B-VG Art. 130 gultig von 25.12.1946 bis 17.07.1962zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 211/1946
15. B-VG Art. 130 gultig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945
16. B-VG Art. 130 gultig von 03.01.1930 bis 30.06.1934
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Rechtssatz

Bei der Prifung der Aufteilung und Zuweisung der Dienstfreistellungen kommt es auf die subjektive Intention des den
Beschluss fassenden Zentralausschusses nicht an, also ob dieser damit eher das eine oder aber das andere Kriterium
starker verfolgen wollte. MaRgeblich ist ausschlieRlich die objektive Erfullung der beiden gesetzlichen Kriterien des § 25
Abs. 4 PVG, wonach bei der Aufteilung und Zuweisung der Dienstfreistellungen kumulativ und gleichbedeutend auf das
Starkeverhaltnis der Wahlergruppen und auf die auszuibenden Funktionen Bedacht zu nehmen ist (VwGH 18.6.2024,
Ra 2024/09/0024). Dennoch handelt es sich auch weiterhin um eine Ermessensentscheidung, bei der sich die Kontrolle
des VwWGH darauf beschrankt, ob dieses Ermessen im Sinn des Gesetzes ausgelbt wurde (VwGH 15.9.2011,
2010/09/0246).Bei der Prifung der Aufteilung und Zuweisung der Dienstfreistellungen kommt es auf die subjektive
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Intention des den Beschluss fassenden Zentralausschusses nicht an, also ob dieser damit eher das eine oder aber das
andere Kriterium starker verfolgen wollte. MaRgeblich ist ausschlieRlich die objektive Erfiillung der beiden gesetzlichen
Kriterien des Paragraph 25, Absatz 4, PVG, wonach bei der Aufteilung und Zuweisung der Dienstfreistellungen
kumulativ und gleichbedeutend auf das Starkeverhaltnis der Wahlergruppen und auf die auszuibenden Funktionen
Bedacht zu nehmen ist (VWGH 18.6.2024, Ra 2024/09/0024). Dennoch handelt es sich auch weiterhin um eine
Ermessensentscheidung, bei der sich die Kontrolle des VwGH darauf beschrankt, ob dieses Ermessen im Sinn des
Gesetzes ausgelbt wurde (VWGH 15.9.2011, 2010/09/0246).
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