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21/03 GesmbH-Recht

62 Arbeitsmarktverwaltung

66/02 Andere Sozialversicherungsgesetze
Norm

AIVG 1977 §12;
GmbHG 815;
GmbHG 816;
GmbHG 818;
1. GmbHG 8 15 heute
2. GmbHG § 15 glltig ab 01.01.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 178/2023
3. GmbHG § 15 gultig von 01.01.1991 bis 31.12.2023zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 10/1991

1. GmbHG 8 16 heute

2. GmbHG § 16 glltig ab 01.01.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 120/2005

3. GmbHG § 16 gultig von 01.10.1997 bis 31.12.2006zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 114/1997
4. GmbHG § 16 gultig von 01.01.1991 bis 30.09.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 10/1991

1. GmbHG & 18 heute

2. GmbHG § 18 glltig ab 01.01.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 120/2005

3. GmbHG § 18 glltig von 01.07.1996 bis 31.12.2006zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 304/1996
4. GmbHG § 18 gultig von 01.01.1991 bis 30.06.1996zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 10/1991

Hinweis auf Stammrechtssatz

GRS wie 2005/08/0075 E 28. Juni 2006 RS 1
Stammrechtssatz

Im Falle eines Geschaftsfuhrers einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung liegt die Arbeitslosigkeit im Sinne des 8§ 12
AIVG nicht schon dann vor, wenn beim anwartschaftsbegrindenden Beschaftigungsverhaltnis der Anstellungsvertrag
aufgeldst wurde, sondern erst dann, wenn auch die Hauptleistungspflicht, soweit sie mit der Innehabung der Funktion
eines Geschaftsfihrers zwingend verbunden ist, nicht mehr besteht, d.h. dass auch das Organschaftsverhaltnis zur
Gesellschaft erloschen sein muss. Besteht das Organschaftsverhaltnis weiter, ist es ohne Bedeutung, ob der
Geschaftsfuhrer tatsachlich eine Tatigkeit entfaltet und ob er ein Entgelt erhalt. Es spielt auch keine Rolle, ob tber das
Vermodgen der Gesellschaft - verbunden mit der Auflésung der Gesellschaft - der Konkurs eréffnet worden ist (vgl. das
hg. Erkenntnis vom 25. Mai 2005, ZI. 2004/08/0167, mwN).Im Falle eines Geschaftsfiihrers einer Gesellschaft mit
beschrankter Haftung liegt die Arbeitslosigkeit im Sinne des Paragraph 12, AIVG nicht schon dann vor, wenn beim
anwartschaftsbegriindenden Beschaftigungsverhadltnis der Anstellungsvertrag aufgelost wurde, sondern erst dann,
wenn auch die Hauptleistungspflicht, soweit sie mit der Innehabung der Funktion eines Geschaftsfihrers zwingend
verbunden ist, nicht mehr besteht, d.h. dass auch das Organschaftsverhaltnis zur Gesellschaft erloschen sein muss.
Besteht das Organschaftsverhdltnis weiter, ist es ohne Bedeutung, ob der Geschaftsfihrer tatsachlich eine Tatigkeit
entfaltet und ob er ein Entgelt erhalt. Es spielt auch keine Rolle, ob Uber das Vermogen der Gesellschaft - verbunden
mit der Auflésung der Gesellschaft - der Konkurs eréffnet worden ist vergleiche das hg. Erkenntnis vom 25. Mai 2005,
ZI.2004/08/0167, mwN).
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