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20/01 Allgemeines burgerliches Gesetzbuch (ABGB)
66/01 Allgemeines Sozialversicherungsgesetz
Norm

ABGB 8861;
ASVG §11;
ASVG 84 Abs1 Z1;
ASVG 84 Abs2;
1. ABGB § 861 heute
ABGB 8§ 861 gultig ab 01.01.1917 zuletzt geandert durch RGBI. Nr. 69/1916

N

ASVG & 11 heute

ASVG § 11 glltig ab 01.01.2026 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 107/2025

ASVG § 11 glltig von 01.01.2020 bis 31.12.2025 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 100/2018
ASVG § 11 gultig von 01.03.2017 bis 31.12.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 53/2016
ASVG § 11 glltig von 01.01.2016 bis 28.02.2017 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 162/2015
ASVG § 11 glltig von 01.01.2016 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 113/2015
ASVG § 11 glltig von 01.01.2016 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 118/2015
ASVG § 11 gultig von 01.07.2014 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 68/2014
ASVG § 11 glltig von 01.01.2011 bis 30.06.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 122/2011
ASVG § 11 glltig von 01.01.2011 bis 31.12.2010zuletzt geandert durch BGBI. I Nr. 111/2010
. ASVG § 11 gultig von 01.01.2005 bis 31.12.2010zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 142/2004
. ASVG § 11 glltig von 01.01.2001 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 44/2000
ASVG § 11 gultig von 01.07.1996 bis 31.12.2000zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 417/1996
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ASVG 8 4 heute

ASVG § 4 gultig ab 01.07.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 15/2022

ASVG § 4 guiltig von 01.09.2016 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 75/2016
ASVG § 4 gultig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 187/2013
ASVG § 4 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 89/2012
ASVG § 4 gultig von 01.06.2012 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 17/2012
ASVG § 4 gultig von 01.08.2010 bis 31.05.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 62/2010
ASVG 8 4 gultig von 01.08.2009 bis 31.07.2010 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 83/2009
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 45/2005
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11. ASVG 8 4 gultig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
12. ASVG 8 4 gultig von 01.08.2001 bis 31.08.2005 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 99/2001
13. ASVG 8§ 4 glltig von 01.01.2001 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 99/2001
14. ASVG 8 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 142/2000
15. ASVG 8 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
16. ASVG 8 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 139/1997
17. ASVG 8 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 139/1997
18. ASVG 8 4 gultig von 01.01.1999 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
19. ASVG 8 4 gultig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
20. ASVG 8§ 4 gliltig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
21. ASVG § 4 gultig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 39/1997
22. ASVG § 4 gultig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 600/1996

ASVG § 4 heute

ASVG 8§ 4 gultig ab 01.07.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 15/2022

ASVG & 4 giltig von 01.09.2016 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 75/2016
ASVG & 4 giltig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 187/2013
ASVG & 4 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 89/2012
ASVG & 4 glltig von 01.06.2012 bis 31.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 17/2012
ASVG & 4 gultig von 01.08.2010 bis 31.05.2012 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 62/2010
ASVG & 4 gultig von 01.08.2009 bis 31.07.2010 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 83/2009
ASVG & 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
10. ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 45/2005
11. ASVG 8 4 gultig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
12. ASVG 8§ 4 gultig von 01.08.2001 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 99/2001
13. ASVG § 4 glltig von 01.01.2001 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 99/2001
14. ASVG § 4 glltig von 01.01.2001 bis 31.12.2000 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 142/2000
15. ASVG § 4 glltig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
16. ASVG § 4 glltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/1997
17. ASVG § 4 glltig von 01.01.2000 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/1997
18. ASVG § 4 glltig von 01.01.1999 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
19. ASVG § 4 glltig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
20. ASVG § 4 giiltig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
21. ASVG § 4 giiltig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 39/1997
22. ASVG § 4 giiltig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 600/1996
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Hinweis auf Stammrechtssatz

GRS wie 2006/08/0325 E 23. Janner 2008 RS 1
Stammrechtssatz

Zu einem sozialversicherungsrechtlichen Beschaftigungsverhaltnis gehort die Willensibereinstimmung zwischen
Arbeitnehmer und Arbeitgeber, dass abhangige Dienste entgeltlich geleistet und diese entgegengenommen werden.
Auch der einseitige Wegfall dieses Willens - insbesondere auf Seiten des Dienstgebers, wenn dieser die entgeltlichen
abhangigen Dienste also nicht mehr in Empfang nehmen mochte - beendet das sozialversicherungsrechtliche
Beschaftigungsverhaltnis, mag auch das arbeitsrechtliche Verhaltnis dadurch allein nicht einseitig aufgeldst sein (vgl. z.
B. die hg. Erkenntnisse vom 4. Juli 1962, ZI. 1923/61, vom 19. Janner 1989, 87/08/0274, VwSlg 12848 A/1989, vom 25.
September 1990, 89/08/0119, VwSlg 13267 A/1990, vom 19. Februar 2003, ZI.99/08/0054, und vom 19. Oktober 2005,
Z1.2003/08/0138). Eine Ausnahme hievon ist bei den sogenannten "diktierten Rechtsverhéaltnissen" gegeben. Solche
liegen insbesondere vor, wenn der weggefallene Wille des Dienstgebers, weiterhin Leistungen in Empfang zu nehmen,
durch Gesetz oder Richterspruch substituiert wird: In diesen Fallen besteht ein Beschaftigungsverhaltnis, so lange der
Arbeitnehmer, wenn auch gegen den Willen des anderen Teiles, abhangige Arbeit leistet oder - sofern ihm dies
verwehrt wird - in Arbeitsbereitschaft verharrt (vgl. das zitierte hg. Erkenntnis vom 19. Februar 2003 mwnN). Ein
versicherungspflichtiges Beschaftigungsverhaltnis aul3erhalb der erwahnten "diktierten Rechtsverhéltnisse" kann somit
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durch einseitige (unter Umstdnden sogar den Arbeitsvertrag oder das Gesetz verletzende) Handlungen des
Dienstgebers, aber auch durch solche des Dienstnehmers beendet werden (vgl. auch dazu das hg. Erkenntnis vom 19.
Februar 2003), es kann aber auch durch eine einvernehmliche Aufldsung, die grundsatzlich an keine besonderen
Bedingungen gebunden ist, zu einer Beendigung des Dienstverhaltnisses kommen (vgl. das hg. Erkenntnis vom 21.
November 2007, ZI.2006/08/0248).Zu einem sozialversicherungsrechtlichen Beschaftigungsverhaltnis gehort die
Willensibereinstimmung zwischen Arbeitnehmer und Arbeitgeber, dass abhangige Dienste entgeltlich geleistet und
diese entgegengenommen werden. Auch der einseitige Wegfall dieses Willens - insbesondere auf Seiten des
Dienstgebers, wenn dieser die entgeltlichen abhangigen Dienste also nicht mehr in Empfang nehmen mdchte -
beendet das sozialversicherungsrechtliche Beschaftigungsverhdltnis, mag auch das arbeitsrechtliche Verhaltnis
dadurch allein nicht einseitig aufgeldst sein vergleiche z. B. die hg. Erkenntnisse vom 4. Juli 1962, ZI. 1923/61, vom 19.
Janner 1989, 87/08/0274, VwSlg 12848 A/1989, vom 25. September 1990, 89/08/0119, VwSIg 13267 A/1990, vom 19.
Februar 2003, ZI.99/08/0054, und vom 19. Oktober 2005, ZI.2003/08/0138). Eine Ausnahme hievon ist bei den
sogenannten "diktierten Rechtsverhéltnissen" gegeben. Solche liegen insbesondere vor, wenn der weggefallene Wille
des Dienstgebers, weiterhin Leistungen in Empfang zu nehmen, durch Gesetz oder Richterspruch substituiert wird: In
diesen Fallen besteht ein Beschaftigungsverhaltnis, so lange der Arbeitnehmer, wenn auch gegen den Willen des
anderen Teiles, abhangige Arbeit leistet oder - sofern ihm dies verwehrt wird - in Arbeitsbereitschaft verharrt
vergleiche das zitierte hg. Erkenntnis vom 19. Februar 2003 mwN). Ein versicherungspflichtiges
Beschaftigungsverhaltnis aulRerhalb der erwahnten "diktierten Rechtsverhaltnisse" kann somit durch einseitige (unter
Umstanden sogar den Arbeitsvertrag oder das Gesetz verletzende) Handlungen des Dienstgebers, aber auch durch
solche des Dienstnehmers beendet werden vergleiche auch dazu das hg. Erkenntnis vom 19. Februar 2003), es kann
aber auch durch eine einvernehmliche Auflésung, die grundsatzlich an keine besonderen Bedingungen gebunden ist,
zu einer Beendigung des Dienstverhaltnisses kommen vergleiche das hg. Erkenntnis vom 21. November 2007, ZI.
2006/08/02438).
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