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Index

40/01 Verwaltungsverfahren

63/01 Beamten-Dienstrechtsgesetz
63/06 Dienstrechtsverfahren
Norm

AVG 852 Abs1;
AVG §52;
BDG 1979 §229 Abs3 idF 2003/1/130;
BDG 1979 §229 Abs3;
BDG 1979 Anl1 Z30.2.3 lita idF 1997/1/110;
BDG 1979 Anl1 Z30.2.4 lita idF 1997/1/110;
BDG 1979 Anl1 Z30.2.5 lita idF 1997/1/110;
DVG 1984 81 AbsT;
1. AVG 8 52 heute
AVG § 52 gliltig ab 01.01.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 82/2025
AVG § 52 gliltig von 01.01.2002 bis 27.11.2001 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 471/1995
AVG § 52 gliltig von 01.07.1998 bis 31.12.2025zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 471/1995
AVG § 52 gliltig von 01.07.1998 bis 30.06.1998zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 471/1995
AVG § 52 gliltig von 01.07.1995 bis 30.06.1998zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 471/1995
AVG § 52 gultig von 01.02.1991 bis 30.06.1995

No v ks~ wDN

AVG § 52 heute

AVG § 52 gliltig ab 01.01.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 82/2025

AVG § 52 gliltig von 01.01.2002 bis 27.11.2001 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 471/1995
AVG § 52 gliltig von 01.07.1998 bis 31.12.2025zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 471/1995
AVG § 52 gliltig von 01.07.1998 bis 30.06.1998zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 471/1995
AVG § 52 gliltig von 01.07.1995 bis 30.06.1998zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 471/1995
AVG 8§ 52 gultig von 01.02.1991 bis 30.06.1995

No v kA wDN =

BDG 1979 § 229 heute

BDG 1979 § 229 guiltig ab 10.10.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 143/2024

BDG 1979 § 229 gultig von 31.12.2003 bis 09.10.2024 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 130/2003
BDG 1979 § 229 guiltig von 10.08.2002 bis 30.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 119/2002
BDG 1979 § 229 gultig von 01.04.2000 bis 09.08.2002 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 94/2000
BDG 1979 § 229 gultig von 01.09.1999 bis 31.03.2000zuletzt gedndert durch BGBI. I Nr. 161/1999

I o


file:///
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Vwgh&Dokumentnummer=JWR_2009120152_20100512X01#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Vwgh&Dokumentnummer=JWR_2009120152_20100512X01#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Vwgh&Dokumentnummer=JWR_2009120152_20100512X01#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Vwgh&Dokumentnummer=JWR_2009120152_20100512X01#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10005768&Artikel=&Paragraf=52&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1991/51/P52/NOR40272701
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1991/51/P52/NOR12064989
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1991/51/P52/NOR12064988
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1991/51/P52/NOR12065020
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1991/51/P52/NOR12065000
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1991/51/P52/NOR12063041
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10005768&Artikel=&Paragraf=52&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1991/51/P52/NOR40272701
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1991/51/P52/NOR12064989
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1991/51/P52/NOR12064988
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1991/51/P52/NOR12065020
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1991/51/P52/NOR12065000
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1991/51/P52/NOR12063041
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008470&Artikel=&Paragraf=229&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR40265564
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR40047375
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR40034455
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR40010560
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12116433

7. BDG 1979 8 229 gultig von 01.01.1998 bis 31.08.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 123/1998

8. BDG 1979 8 229 giltig von 15.02.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 61/1997

9. BDG 1979 8 229 gultig von 01.05.1996 bis 14.02.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 375/1996
10. BDG 1979 § 229 gltig von 09.08.1995 bis 30.04.1996 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 522/1995
11. BDG 1979 § 229 gultig von 01.01.1995 bis 08.08.1995 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 550/1994
12. BDG 1979 § 229 gultig von 01.10.1988 bis 31.12.1994 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 148/1988

1. BDG 1979 § 229 heute

2. BDG 1979 8 229 guiltig ab 10.10.2024 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 143/2024

3. BDG 1979 § 229 gultig von 31.12.2003 bis 09.10.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 130/2003
4. BDG 1979 § 229 gultig von 10.08.2002 bis 30.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. I Nr. 119/2002
5. BDG 1979 § 229 giiltig von 01.04.2000 bis 09.08.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 94/2000
6. BDG 1979 8 229 gultig von 01.09.1999 bis 31.03.2000zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 161/1999
7. BDG 1979 8 229 gultig von 01.01.1998 bis 31.08.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 123/1998
8. BDG 1979 8 229 guiltig von 15.02.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 61/1997
9. BDG 1979 § 229 gultig von 01.05.1996 bis 14.02.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 375/1996

10. BDG 1979 § 229 gultig von 09.08.1995 bis 30.04.1996 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 522/1995
11. BDG 1979 § 229 gultig von 01.01.1995 bis 08.08.1995 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 550/1994
12. BDG 1979 8§ 229 gultig von 01.10.1988 bis 31.12.1994 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 148/1988

Hinweis auf Stammrechtssatz

GRS wie 2004/12/0014 E 14. Dezember 2006 RS 1
Stammrechtssatz

Die Beantwortung der Frage der Einstufung eines Arbeitsplatzes im PT-Schema setzt zwei Schritte voraus (vgl. das hg.
Erkenntnis vom 20. Dezember 2004, ZI. 2004/12/0043):Die Beantwortung der Frage der Einstufung eines Arbeitsplatzes
im PT-Schema setzt zwei Schritte voraus vergleiche das hg. Erkenntnis vom 20. Dezember 2004, ZI. 2004/12/0043):

a) Als erster Schritt sind die mit dem konkreten Arbeitsplatz im malgebenden Zeitraum verbundenen Aufgaben
festzustellen. (Hier:

Zunachst sind - unter Berulcksichtigung des diesbeziglichen Vorbringens des Beamten - die von ihm tatsachlich zu
verrichtenden Arbeiten festzustellen, wobei es einen wesentlichen Verfahrensmangel darstellt, wenn der Uber den
Beamten die unmittelbare Dienst- und Fachaufsicht Austibende hiezu nicht vernommen wurde.)

b) Als zweiter Schritt ist die Einstufung in die entsprechende Verwendungsgruppe (hier: unstrittig PT 2) und
Dienstzulagengruppe nach dem PT-Schema anhand der in § 229 Abs. 3 dritter Satz BDG 1979 fur dieses Schema
vorgegebenen Kriterien und mit Blick auf die in diesem Schema beschwerdefallbezogen in Betracht kommenden
Richtverwendungen vorzunehmen. Fur die umfassende Beurteilung aller in 8 229 Abs. 3 dritter Satz BDG 1979
aufgezahlten Kriterien anhand der fraglichen Richtverwendungen wird sich gemal3 8 1 Abs. 1 DVG 1984 iVm § 52 Abs. 1
AVG regelmalig die Beiziehung eines Sachverstandigen als notwendig erweisenb) Als zweiter Schritt ist die Einstufung
in die entsprechende Verwendungsgruppe (hier: unstrittig PT 2) und Dienstzulagengruppe nach dem PT-Schema
anhand der in Paragraph 229, Absatz 3, dritter Satz BDG 1979 fur dieses Schema vorgegebenen Kriterien und mit Blick
auf die in diesem Schema beschwerdefallbezogen in Betracht kommenden Richtverwendungen vorzunehmen. Fur die
umfassende Beurteilung aller in Paragraph 229, Absatz 3, dritter Satz BDG 1979 aufgezahlten Kriterien anhand der
fraglichen Richtverwendungen wird sich gemald Paragraph eins, Absatz eins, DVG 1984 in Verbindung mit Paragraph
52, Absatz eins, AVG regelmaRig die Beiziehung eines Sachverstandigen als notwendig erweisen.

[Hier: Der Sachverstandige wird einen konkreten Arbeitsplatz der Richtverwendung eines Referenten B in der
Generaldirektion der PTA (Referent fir Kassenwesen) sowie der Richtverwendung eines Referenten B2 in einer
Direktion der PTA (z.B. Referent flir Postbetriebsorganisation) anhand der Bewertungskriterien des § 229 Abs. 3 BDG
1979 iVm den in der Anlage 1 Z. 31 Punkt 7 bzw. 31 Punkt 8 enthaltenen Umschreibungen zu analysieren haben. Dabei
werden insbesondere die mit diesen Arbeitspldtzen verbundenen Aufgaben zum Zeitpunkt, in dem diese
Richtverwendungen in das Gesetz aufgenommen wurden, festzustellen sein. Danach wird der Sachverstandige zu
beurteilen haben, welcher der analysierten Richtverwendungen der Arbeitsplatz des Beamten entspricht.][Hier: Der
Sachverstandige wird einen konkreten Arbeitsplatz der Richtverwendung eines Referenten B in der Generaldirektion


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12114491
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12112546
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12111162
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12110748
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12107910
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12103350
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008470&Artikel=&Paragraf=229&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR40265564
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR40047375
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR40034455
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR40010560
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12116433
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12114491
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12112546
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12111162
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12110748
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12107910
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P229/NOR12103350
https://www.jusline.at/entscheidung/37361
https://www.jusline.at/entscheidung/37361
https://www.jusline.at/gesetz/avg/paragraf/52
https://www.jusline.at/gesetz/bdg/paragraf/229

der PTA (Referent fur Kassenwesen) sowie der Richtverwendung eines Referenten B2 in einer Direktion der PTA (z.B.
Referent fUr Postbetriebsorganisation) anhand der Bewertungskriterien des Paragraph 229, Absatz 3, BDG 1979 in
Verbindung mit den in der Anlage 1 Ziffer 31, Punkt 7 bzw. 31 Punkt 8 enthaltenen Umschreibungen zu analysieren
haben. Dabei werden insbesondere die mit diesen Arbeitsplatzen verbundenen Aufgaben zum Zeitpunkt, in dem diese
Richtverwendungen in das Gesetz aufgenommen wurden, festzustellen sein. Danach wird der Sachverstandige zu
beurteilen haben, welcher der analysierten Richtverwendungen der Arbeitsplatz des Beamten entspricht.]
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